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A OBSERVACAO DE PARES COMO ESTRATEGIA DE SUPERVISAO
COLABORATIVA: PROCEDIMENTOS E RESULTADOS

Ana Mouraz, Daniela Pinto

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo, Universidade do Porto

Resumo

As condicdes atuais de trabalho docentes desafiam-nos a encontrar formas de
corresponder as, cada vez maiores, exigéncias desta profissao. Acreditamos que a
colaboracao e reflexao entre pares pode em muito contribuir para isso. Assim, surge o
OPMUSA - Observacao de Pares Multidisciplinar em Sala de Aula. Este projeto,
desenvolvido pelo Observatorio da Vida das Escolas (OBVIE), tem por principal objetivo
desenvolver uma estrutura de supervisdao pedagdgica assente na multidisciplinaridade e
no propdsito da melhoria pedagdgica, e estrutura-se num plano de observacgoes de aulas
entre pares. O projeto tem-nos mostrado que, para além da componente formativa e
reflexiva, a observagao de pares é também um instrumento poderoso de ampliagao do
conhecimento sobre aquilo que acontece dentro da sala de aula.

Palavras-chave: observacdao de pares; supervisao colaborativa; melhoria;
reflexao.

INTRODUGCAO
Os contextos de trabalho docente atuais caracterizam-se por uma cada vez

maior exigéncia interna e externa sobre os professores e sobre os resultados da
sua acao. Um relatdrio publicado pela OCDE (2014) refere que Portugal tem um
volume de trabalho docente superior a média da OCDE e que a avaliacdo dos
docentes se concentra na prestacao de contas para fins de progressao na
carreira. Estes fatores agudizam as problematicas quotidianas e promovem uma
cada vez maior exigéncia aos professores, sem que isso corresponda
necessariamente a evolucao e melhoria das suas praticas. As caracteristicas
atuais da profissao docente desafiam-nos a encontrar formas adequadas e
eficazes de corresponder a estas exigéncias, através da colaboragao e da reflexao

entre pares.

O projeto Observacao de Pares Multidisciplinar em Sala de Aula (OPMUSA)
surge, assim, com a finalidade de promover uma via de reflexao e de
colaboracdo, em que a aprendizagem entre pares € o pilar da melhoria das

praticas individuais e coletivas. O programa estrutura-se com base nos seguintes
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objetivos especificos: a) desenvolver uma estrutura de supervisdo pedagdgica
assente na multidisciplinaridade e no propdsito da melhoria pedagdgica; b)
promover uma colaboracao profissional mais articulada entre professores de
diferentes grupos disciplinares e de ciclos de escolaridade proximos e c)

identificar eixos de melhoria pedagdgica emergentes das observagoes de pares.

Neste texto apresentaremos 0s principais conceitos tedricos que subjazem
ao programa e os procedimentos metodoldgicos que seguimos na sua realizacao.
Alguns dos resultados com ele obtidos serao relatados tendo como pano de fundo
a resposta a questdo: Quais os aspetos ou praticas da componente letiva as quais
0s observadores deram atengdo durante as observacoes das aulas?. As nossas
conclusdes e reflexdes serao também apresentadas, tendo por base os resultados

e a experiéncia de realizagdo do programa.
1. ENQUADRAMENTO TEORICO

O modelo de observacao de pares proposto pelo OPMUSA, tem a sua base
tedrica em alguns principios que pretende potenciar e desenvolver nas praticas
das escolas. Tendo em consideracao as exigéncias e pressoes, em grande parte
dos casos com foco dos resultados das praticas pedagdgicas, a que os
professores e as instituicoes escolares estao atualmente sujeitos, a colaboracao
é um dos conceitos-chave para colmatar algumas dificuldades que os docentes
podem sentir no seu quotidiano (Mouraz, Rodrigues, Guedes, Carvalho, 2016). O
trabalho colaborativo, em nosso entender, alia-se a supervisao pedagdgica,
distanciando-se de uma supervisao de cariz diretiva para se caracterizar como
uma supervisao colaborativa. Esta Ultima assenta num mecanismo que
proporciona a reflexao sobre as praticas letivas desenvolvidas na sala de aula,
que suporta a inovacao e a capacidade de mudanca dos professores, que
promove o0 seu desenvolvimento profissional e que permite o reconhecimento e
o respeito mutuos entre os docentes, pares de profissdo (Alarcdo e Roldao,
2008).

A articulagao curricular (Leite, 2012) é outro elemento fundamental para o
qual a observacao de pares, no modelo que propomos, pode contribuir. A

observacao entre pares de areas disciplinares e niveis de escolaridade distintos é
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o fundamento para potenciar a articulagao curricular, vertical e/ou horizontal
(Leite, 2012; Morgado e Barbosa, 2010), e incrementar o trabalho
multidisciplinar. A observacao de pares entre docentes de diferentes areas pode,
de facto, auxiliar na construcao de projetos de articulacao curricular
interdisciplinar, no sentido em que poder ver a aula de um colega de outra
disciplina e poder que um colega de outra disciplina assista a uma aula sua, pode
constituir-se como uma ampliacao de conhecimento sobre as praticas de outras
areas disciplinares e, consequentemente, como um contributo para o
estabelecimento de articulacdes entre conteldos de diferentes areas ou entre
diferentes disciplinas. Da mesma forma, a observacao de pares entre diferentes
niveis de ensino, pode auxiliar a articulacdo entre os diferentes ciclos e, desta
forma, facilitar as transi¢cdes dos alunos, que ainda sao consideradas como um

desafio no plano educativo (Abrantes, 2005).

Por ultimo, com o modelo de observagao de pares que propomos, pretende-
se que os professores possam partilhar praticas, saberes e experiéncias, ou seja,
pretende-se uma construcao partilhada e colaborativa da aprendizagem
profissional. A importancia da formacao de professores € inegavel, e se esta
acontecer num clima expansivo de formagao dentro do contexto escolar e da sala
de aula, pode configurar-se como um motor de mudancas positivas nas praticas
intencionadas pelos docentes, com efeitos no clima de escola e no sucesso dos
alunos. Este clima de formagao expansivo que se pretende potenciar a partir da
observacao de pares assenta no trabalho colaborativo e relagdes de suporte entre
os colegas, no foco explicito no ambiente de trabalho como oportunidade de
formagao de estudantes e de professores, na oportunidade de desenvolvimento
pessoal para além das prioridades institucionais, na possibilidade de pensar de
forma diferente, na possibilidade de ter apoio para integrar aprendizagens
externas nas praticas de ensino e de aprendizagem, na oportunidade de
participar em diferentes grupos de trabalho e, desta forma, cruzar fronteiras
disciplinares e, por fim, de ter apoio para trabalhar de forma diferenciada
(Hodkinson & Hodkinson 2005; Mouraz, Diogo, Sousa, Leite, & Lopes, 2013).

Acreditamos que o0 modelo de observacao que a seguir propomos pode ajudar a
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incutir nas escolas e nos professores este clima formativo de partilha, reflexao,

apoio e colaboragao.
2. PROCEDIMENTO METODOLOGICO

O OPMUSA caracteriza-se por trés pilares fundamentais: a participacao
voluntaria, a confidencialidade e a simetria do processo. A participacao voluntaria
é, do nosso ponto de vista, condicdo essencial para que os docentes participem
com condigoes de liberdade que terao influencia nos efeitos da participacao. O
processo de garantia da confidencialidade dos dados recolhidos é outro dos
pilares fundamentais, pois garante a confianca e a privacidade durante o
processo. A simetria do processo é garantida pelo facto de que todos os
participantes estao em condigdes de igualdade, sendo que todos passam pelo

papel de observados e de observadores.

O programa de observacao de pares — OPMUSA estrutura-se em trés fases,

COMO a seguir se esquematiza:

|. Formacio 1. Observacdo 3.Apresenta¢do
inicial l de resultados

Pré-observagao * Observagao * Pds-observagao
O professor observado informa os dois Durante a aula os observadores O professor observado e os dois
observadores sobre a aula observada preenchem o Guiao de observaca observadores reunem para discussaoe

i~ Ta Rl [ 5 e IEars - &
=R -Gl R SYREne onde registam as suas reflexdo acerca aula observada. Os
3 P.U““'!k-'au no plano de ‘f‘sl"{mb do curso consideraghes acerca da aula observadores fornecem feedback sobre
- Regras de sala de aula

A . observada a aula e também possiveis
- Caracteristicas da turma e o ’
- Conhecimentos prévios dos recomendacies Cada observadorusa
estudantes em relago aos objetivos da o formulano de observacdo para
aula escrever uma sintese deslareflexao
- Possivels preccupacoesdo professor conjunta

Na primeira fase os docentes fazem uma formacgao inicial, na qual sao
familiarizados com os objetivos e procedimentos do programa. Esta fase é
essencial para a apropriacao do modelo e para refletir e discutir sobre as
principais questoes, receios ou oportunidades que a observacao de pares em sala

de aula pode suscitar.
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Na segunda fase, estrutura-se a observacao de aulas em parceria entre os
docentes. Para esta fase os docentes sao organizados em quartetos de docentes
de areas disciplinares distintas, de forma a garantir que cada docente é
observado por dois colegas, um observador da sua area disciplinar e outro de

uma area disciplinar distinta, através da organizacao proposta no seguinte

esquema.

O 0O w >
W > T W
O O O O

A observacao de aulas, propriamente dita, estrutura-se me trés momentos:

pré-observacao, observacao e pds-observacao.

No momento pré-observacao o observado fornece aos observadores
algumas informacOes basicas que o observado considere relevantes para a
caracterizacao da aula que vai ser observada (p.e. caracterizacao da turma, tema,
objetivos, atividades ou outros). O momento de observacao trata-se da
observacao da aula em si mesma. Esta observagao é orientada por um guido,
que cada observador deve preencher a partir da aula observada. O guido tem o
objetivo, por um lado, de orientar o processo de observacao e, por outro, facilitar
e estimular a reflexao final conjunta, que se realizara na fase final do processo
de observacao. O guiao estrutura-se em cinco dimensoes principais: Estrutura,
Organizacao, Clima de turma, Atitude do professor e Contetdos. Cada uma desta
dimensdes é composta por um conjunto de descritores nos quais os observadores
se devem situar, de 1 a 5, de acordo com os descritores que estiveram mais
presente ou chamaram mais a atencao durante a aula observada. Em todos os
descritores ha também espaco para comentarios qualitativos, que possam ajudar
a interpretar as mencgdes quantitativas deixadas no guido. Para além destas
dimensdes, os guides sao ainda compostos de mais dois campos abertos. O

primeiro corresponde a analise livre da aula observada, que pode conter
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apreciacoes, reflexdes e sugestdes sobre ela. O segundo destes campos diz
respeito a apreciacao da reflexdo final conjunta, que corresponde ao terceiro
momento de pds-observacdo, em que os observadores e observado se relinem e

refletem acerca da aula observada.

O processo termina, numa terceira fase, com uma sessao conjunta de
apresentacao dos resultados do programa aos participantes, por forma a devolver
o conhecimento produzido aos docentes, mas também com o intuito de

proporcionar mais um momento reflexao e partilha entre todos os participantes.

3. RESULTADOS

O OPMUSA tem-nos mostrado que, para além da componente formativa e
reflexiva, a observacdo de pares é também um instrumento poderoso de
ampliacao do conhecimento sobre aquilo que acontece dentro da sala de aula.
Assim, analisamos os resultados obtidos nas diferentes dimensdes da atividade
pedagdgica, que sdo também as componentes do guido de observacao:
Organizacao, Estrutura, Clima de Turma, Conteldos e Atitude do professor. Estes
resultados serdo analisados de acordo com varidveis como a area disciplinar, o
ciclo de ensino, o horario ou o tipo de aula observada. Para além disso, serao
também destacados os aspetos que mais chamaram a atencao dos observadores
durante as aulas e o tipo de reflexdo pds-observagao que foi realizada pelos

docentes.

Os dados quantitativos foram analisados com recurso ao programa
informatico SPSS, considerando cada guidao submetido como um caso e
destacando todos os resultados significativos. Os dados qualitativos foram
analisados com recurso ao programa de analise de dados NVivo 11, sendo
considerado cada comentario como uma unidade de analise, que foi categorizada
de modo exclusivo dentro de uma dimensdo. As subcategorias de analise

emergiram da andlise realizada.
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3.1. Resultados quantitativos

Relativamente a caracterizacdo dos descritores relativos a dimensao da
estrutura por ciclo de ensino, podemos verificar que as aulas observadas no 2°
ciclo sao as aquelas que menos chamaram a atencao dos observadores no que
respeita a organizacdo de atividades com propdsito avaliativo. Os guides de
observacao de aulas neste ciclo de ensino mostram que houve, por parte dos
observadores, menor valorizacao da dimensao estrutura no global, em
comparagao com os restantes ciclos de ensino. Contrariamente, no nivel pré-
escolar os aspetos ligados a dimensao da estrutura da aula foram mais

evidenciados pelos observadores, como mostra a figura 1.

Figura 1 - Caracterizacdo dos descritores relativos a dimensdo Estrutura por ciclo

1. Torna-se clara a
5 0= relacao da aula com os
: ~ objetives e os
desempenhos esperados
na discipling
2. [dentificam-se oS
— ohjetivos de aprendizagem
i - a atingir na aula
4 5 - L ) -~ 3. A estrutura cia aula
™ . # evidencia um fio logico
ertre principio, meio e fim.
4. Estdo previstas
atividacdes que sirvam
propostos avaligtivos

4,6

Mean

4.4

4,07

P Esevilop 1A hedin PCria FlioaSecurkra

Ciclos
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No que diz respeito a dimensdo de organizagdo podemos verificar pela

analise dos dados que ha pouca discrepancia de médias em todos os descritores

Figura 2 - Caracterizacdo dos descritores relativos a dimensdo Organizacdo por ciclo

1. Adeguacio do espago
5 0 . F—as atividad%s =

desenvolvidas
y 2. Materiais
\ . dizponibilizados para as
S, W, - - atividades desenvolvidas .
N — - — 3. Controlo & gestio das

487 b — atividacles ce

% 2 - aprendizagem:.

. e 4. Uso do equipamento
. TR Sy " dispanivel.
5. Adeguacdo da

4.5 apresentagio.
5. Adeguagdo do tipo de
trabalho dos alunos.
7. Recolhem-seiregistam-

= se dados para avaliagio
=
@ 44—
=

424

4,0

38+

T T
Prés Enocar 1"Cicda i IPC i Secandina
Ciclos

desta dimensdo quando comparados os diferentes niveis de ensino, com excecao
do 20 ciclo, no que se refere a recolha/registo de dados para avaliacdo, que
parece ser um aspeto menos valorizado pelos observadores, como mostra a

figura 2.

Figura 3 - Caracterizacdo dos descritores relativos a dimensdo Clima de turma por ciclo

1. Existéncia de uma
50 (—— atmosfera estimularte de
¥ e aprendizagem.
2. Existéncia de
colaboragio entre alunos.
3. Promogdo de
pensamanto proprio,
critico ou reflexivo dos
alunos.
4. Existéncia de feedbach,
dado aos alunos, acerca
- da compreensio de
conceitos ou gualidade
dog desempenhos.
- 5. Envalvimento dos
45 | alunos no
desenvalvimento das
atividades.
6. Adequagso da
intervencéo face a
existéncia de
] comportamentos
44 disruptivos que dificultam
5 a aula.

4.8

Mean

4,2

4,07

. Emoaiar TACatia gt ] FCaaSacunddna
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Relativamente a dimensao do clima de turma, como se pode ver pela figura
3, as aulas observadas no 1° ciclo sao aquelas em que mais se valoriza o clima
de turma, em quase todos os descritores sao melhor apreciados pelos
observadores, relativamente aos restantes niveis de ensino. Pelo contrario, as
aulas observadas no 39 ciclo e secundario sao as que menos sao valorizadas
nesta dimens3do, particularmente no que respeita a adequacao da intervengao
dos docentes face a existéncia de comportamentos disruptivos e a promocao do

pensamento critico e reflexivo nos estudantes.

Relativamente a dimensao do contelido, podemos observar na figura 4 que
a valorizacdo da participacdao dos alunos na contextualizacao dos conteldos
parece ter sido tanto menor quanto mais o nivel de escolaridade aumenta. Por
outro lado, os descritores de contextualizacao dos contelidos, relagdo dos
conteldos com os conhecimentos prévios e a utilizacdo relevante de exemplos

sao aspetos que estiveram muito presentes nas aulas observadas no pré-escolar.

Figura 4 - Caracterizacdo dos descritores relativos a dimensdo Contetdo por ciclo

1. Cortedda

— apropriadamerte
desafiante.
2. Contextualizagdo do
contetlo.
3. Valorizago dos
aspetos fundamentais.
4. Relagio do contedido

~ com conhecimentos
prévios dos alunos.

L 5. Utiizag8o relevante de
exemplos.
B. Participagéo dos alunos
na contextualizagio do
conteuclo.

5,049

4949

4 51

Mean
lI

4.5

4 41

Pie Esoriar 19Cicia FCicia FCica/Secundiria

Ciclos

Relativamente a dimensdo Atitude do professor podemos perceber pela
analise dos dados que os descritores relativos a Interacao individualizada com os

alunos, habilidade para mudar de estratégias quando os alunos ndo mostram a
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compreensao esperada e a existéncia de sistematizacbes que contribuem para a

aprendizagem sdo aqueles que parecem ser menos Vvalorizados

observadores quando maior é o nivel de escolaridade.

Figura 5 - Caracterizacdo dos descritores relativos a Atitude do professor por ciclo

5,09

4,5

Mean
-
o
1

4.4
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4. Interacio
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alunos.

5. Habilidacde para mudar

. ectratégias =e o= alunos

ndo mostram
compreensao esperada.
6. Existéncia de
_sigtematizagies gus
cortribuem para a
aprendizagem.

pelos

Por outro lado, e como mostra a figura 5, nos restantes descritores desta

dimensao a valorizacdo nos diferentes niveis de ensino € muito elevada e

equivalente.

3.2. Resultados qualitativos

Quando consideramos os comentarios qualitativos que os observadores

colocam nos guides referentes a cada dimensao, podemos ampliar a nossa

analise, no sentido de melhor compreender alguns dos resultados acima

mencionados na componente quantitativa.

A tabela seguinte mostra um resumo dos resultados qualitativos, que

corresponde as referéncias positivas que os observadores fizeram sobre as aulas

observadas entre os pares
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Tabela 1 - Referéncias positivas nos comentarios de cada dimensao

Estrutura Organizacio Clima de turma Conteudos Atitude do professor
-Fluidez dos ritmos de | -Potencial motivador | -Sem comportamentos | -Existéncia de -Utilizacio de mudanca
aula da apresentagao, disruptivos contetudo desafiante | de estratégia para
-Ajuste a necessidades | espago, recursos e -Eficacia da resposta em | -Interesse e a methor compreensio
dos alunos forma de utilizacio | caso de motivacao dos alunos | dos alunos
-Envalvimento dos dos mesmos comportamento -Forma como os -Adequacio do uso da
alunos pela clareza dos | -Amplitude e disruptive conteldos sio voz e dos gestos uso
objetivos e fio organizacio das salas | -Trabalho colaborative | lecionados adequado da linguagem.
condutor da aula -Ajuste e diversidade | -Envolvimento e (identificagio) -Ritmo adequado na
-Dominio do/a dos equipamentos motivacio dos alunos -Realizacio de aula, respeitando o
docente de conteudos | utilizados -Materiais e tarefas contextualiza¢do dos | ritmo de aprendizagem
e exemplos apelativos conteudos abordados | dos alunos.

-Ambiente estimulante | e ligacdo a conteddos
de aprendizagem prévios

-Participacio dos alunos

(dividas, experiéncias)

Podemos perceber que os observadores referem, relativamente a
dimensao da estrutura da aula, a fluidez dos ritmos da aula, o ajuste da aula as
necessidades dos alunos, a clareza e os fio condutor dos contelidos transmitidos
e a forma como isso impulsiona 0 maior envolvimento dos alunos na aula e,
mesmo o guido nao focando aspetos de dominio cientifico, alguns observadores
tiveram necessidade de fazer referéncia positiva ao dominio demonstrado pelos

observados dos conteudos que estavam a lecionar.

Em relacao a dimensao de organizacao, podemos perceber que os aspetos
mais mencionados pelos observadores tém a ver com a capacidade da
apresentacao, do espaco e materiais ou dos recursos utilizados para motivar os
alunos para o tema da aula, bem como a forma adequada de utilizar os mesmos.
A organizagao e amplitude das salas de aula em que se efetuaram as observagoes
e o0 ajuste da diversidade de materiais as necessidades das turmas, foram os
aspetos mais mencionados nos comentarios deixados nos guibes pelos

observadores.

Relativamente a dimensdo do clima de turma podemos perceber que os
aspetos que mais chamaram a atencao dos observadores, e os quais tiveram
necessidade de registar nos guides, estavam relacionados com a nao existéncia
de comportamentos disruptivos (utilizado para justificar a auséncia de uma
apreciacdo neste descritor), com a eficacia da atuacao do professor no caso
destes comportamentos acontecerem, a existéncia de trabalho colaborativo, o
envolvimento e motivagao dos alunos nas tarefas e abordagem dos contetidos, o
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contributo dos materiais e tarefas para a participagao e motivagao dos alunos e

a existéncia de um ambiente estimulante de aprendizagem.

O interesse dos alunos pelos conteldos que estdo a ser lecionados,
associado a identificacdo da forma como esses conteldos sdo abordados e
trabalhos em sala de aula é um dos aspetos mais referido pelos observadores

nos comentarios referentes a dimensao dos conteudos.

No que a atitude do professor diz respeito os observadores destacam
aspetos como a mudanca de estratégias quando os alunos ndao tém a
compreensdao esperada dos conteldos e a adequacdo da voz, gestos e
movimentagdes na sala de aula, associada a manutencdo de um ritmo de aula

adequado as necessidades da turma.

Os observadores deixam também algumas referéncias a pontos que
correram menos bem e que suportam posteriormente o feedback e as sugestoes

de melhoria, como se pode ver pela tabela seguinte.

Tabela 2 - Referéncias negativas nos comentarios de cada dimensao

m Organizacio Clima de turma Conteados Atitude do professor

-Quebras nos ritmos | -Desajuste de -Existéncia de -Dificuldades e -Inexisténcia de
das aulas conteudos da

-Auséncia de
estabelecimento de
objetivos
-Incoeréncia entre
dinamicas de aulas e
objetivos
estabelecidos
-Divergéncias entre
planos estabelecidos e
decurso da aula

apresentacio e do
tipo e tempos das
tarefas propostas aos
perfis dos alunos
-Organizagio dos
espacos e ajuste da
dimensiao das salas ao
numero de alunos

COMpoOramentos
disruptivos

-Pouca colaboracio,
distracao dos alunos
-Sem colaboragio —
trabalho individual

desmotivacao dos
alunos face aos
conteudos
-Dificuldades de
contextualizacio dos
conteudos ou a sua
inexisténcia

-Mio existéncia de
uma valorizacio dos
aspetos fundamentais
-Mio existéncia de
contextualizacio ou
esta & realizada por
apenas alguns alunos

mudanga de estratégia
-Dificuldades ou
desadequacio do tom
de voz ou do excesso
ou falta de
expressividade
-Dificuldades em manter
um ritmeo de aula
adequado

-Rapidez no
desenvolvimento da aula,
com cohsequéncias na
compreensio dos alunos

No que a estrutura da aula diz respeito as quebras no ritmo da aula, a

auséncia de estabelecimento de objetivos para a aprendizagem, a ndo
correspondéncia entre as dinamicas e atividades de aula e os seus objetivos de
aprendizagem ou algumas divergéncias entre o planeado e o decurso da aula,

sao o0s aspetos mais comentados pelos observadores.
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Relativamente a dimensao da organizacao sao destacados o desajuste entre
os conteldos lecionados na aula e os tempos e tarefas propostas. Também é
realcada a desadequacao dos espacos, relacionada principalmente com as

dimensdes das salas serem insuficientes para o niumero de alunos presentes.

A existéncia de comportamentos disruptivos por parte dos alunos e a pouca
ou nenhuma colaboracao entre os alunos sao os aspetos referenciados pelos

observadores na dimensao do clima de turma.

Em relacdo aos contelidos a desmotivacdo que os alunos sentem face aos
conteldos, as dificuldades de contextualizacdo destes ou a sua inexisténcia sao

0s aspetos mais mencionados quando se trata da dimensao dos contetidos.

Relativamente a dimens3ao da atitude do professor sdo referidas a
inexisténcia de mudancga de estratégia, as dificuldades ou desadequacdo do tom
de voz ou 0 excesso ou falta de expressividade na comunicagao com os alunos e
as dificuldades em manter um ritmo adequado, principalmente associado a
rapidez no desenvolvimento da aula e as suas consequéncias negativas na

compreensao dos conteudos pelos alunos.
4. CONCLUSAO

A anadlise dos resultados apresentados permite-nos concluir que as
apreciacoes realizadas pelos observadores sao feitas maioritariamente de forma
muito positiva, no entanto, nos comentarios podemos perceber alguns
indicadores de aspetos que correm pior durante as aulas. Este aspeto mostra a
importancia de os guides conterem um espaco aberto para comentarios, em cada
descritor, o que € valorizado pelos observadores e muito potenciador da
caracterizacao feita da aula observada. Desta andlise, e apesar dos resultados
serem pouco discrepantes entre si, podemos também perceber que parecem
existir algumas diferentes entre ciclos de ensino quanto a forma como os
observadores apreciam as praticas pedagdgicas, estas diferencas situam-se
particularmente na apreciacao menos positiva dos ciclos mais avancados no que
respeita a dimensdes de contextualizacao dos contelidos ou a promogao do
pensamento critico. Estes aspetos podem ser explicados, por exemplo, pela maior

pressdo para o cumprimento de extensos programas, o que deixa menor tempo
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para a atividades de promocdo de competéncias de andlise critica e discussao
dos conteldos abordados. Também percebemos através destes resultados que
os aspetos referentes as praticas de avaliacao presentes na atividade letiva foram
pior apreciados pelos observadores, revelando-se aspetos que parecem ser
menos explicitos na componente letiva, e mais focalizados em tempos e

momentos de avaliacao especificos e delimitados.

Com a implementacao deste programa podemos perceber que a observacao
entre pares permite uma “consciencializacdo do decorrer da auld’, dai serem
reportados efeitos ndo apenas na ldgica do observado, mas também na
perspetiva do observador. A observagao de pares permitiu também potenciar a
colaboracao, a articulacao e a reflexao entre os pares, podendo considerar-se
que, com estas caracteristicas, a observagdao de aulas entre pares pode
estabelecer-se como uma importante estratégia de supervisao pedagdgica

colaborativa.
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