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Mulheres Negras e o Congresso Nacional Brasileiro: Uma andlise sobre os fatores que
influenciaram a candidatura e a elei¢cdo de mulheres negras para o legislativo nacional em
2018

RESUMO

Os dados referentes a composicdo do legislativo nacional brasileiro, formado pela Camara
dos Deputados e Senado Federal, apés a eleicdo de 2018, apontam para uma situacdo de sub-
representacdo de mulheres e pessoas negras, grupos numericamente majoritarios da
populacdo. Quando considerada as mulheres negras, a sub-representacdo aparece de forma
mais evidente, pois estas representam em média 2% entre os/as parlamentares, mesmo
somando cerca de um terco da populacdo brasileira. Diante dessas verificacdes, a presente
dissertacdo visa analisar os fatores e condicionantes sociohistoricos e politicos que geraram
a sub-representacdo das mulheres negras no legislativo nacional brasileiro ap6s 2018. Para
compreensdo de tais fatores e condicionantes, a pesquisa desenvolveu-se em uma
perspectiva qualitativa do tipo exploratdria, através do exame de dados pre-existentes em
concomitancia com uma revisdo literaria sobre temas como representacdo politica,
feminismo, raca, classe e outros que influenciam na vida das mulheres negras, permitindo
uma apreciacgao de forma interseccional do objeto de estudo. Através de uma analise sobre
tais fatores que permeiam a vida das mulheres negras brasileiras em uma sociedade
influenciada pela dominagéo masculina, racismo e preconceitos relacionados a classe social,
é possivel compreender o distanciamento entre elas e a politica formal. O presente estudo
pretende ser um contributo aos estudos sobre representacdo politica de mulheres, de pessoas
negras e outros segmentos sociais afastados dos espacos formais da politica, com atengéo
especial as mulheres negras, tendo a intencdo de contribuir com a reflexdo sobre a
representacdo de grupos socialmente minoritarios na politica brasileira, buscando cooperar
com o0 aumento dessa representacao.

Palavras-chave: Representacdo Politica; Sub-representacdo; Mulheres Negras; Congresso
Nacional brasileiro; Eleicao 2018.



ABSTRACT

The data is referring to the formation of the Brazilian national legislature, formed for the
Chamber of Deputies and the Federal Senate, after the 2018 election, point to a situation of
underrepresentation of women and black people, numerically majority groups of the
population. When considering black women, underrepresentation appears more clearly, as
they represent an average of 2% among parliamentarians, even though they account for about
a third of the Brazilian population. In view of these findings, this dissertation aims to analyze
the socio-historical and political factors and constraints that generated the
underrepresentation of black women in the Brazilian national legislature after 2018. To
understand such factors and constraints, the research was developed in a qualitative
perspective of the exploratory type, through the examination of pre-existing data in
conjunction with a literary review on topics such as political representation, feminism, race,
class and others that influence the lives of black women, allowing an intersectional
appreciation of the object of study. Through an analysis of such factors that permeate the
lives of black Brazilian women in a society influenced by male domination, racism and
prejudices related to social class, it is possible to understand the distance between them and
formal politics. The present study intends to be a contribution to studies on the political
representation of women, black people and other social segments away from the formal
spaces of politics, with special attention to black women, with the intention of encouraging
reflection on the representation of socially minority groups. in Brazilian politics, seeking to
cooperate with the increase of this representation.

Keywords: Political Representation; Underrepresentation; Black Women; Brazilian
National Congress; 2018 Election.
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INTRODUCAO

A sociedade brasileira tem uma composicao diversa de género e raga, constituindo
as mulheres e as pessoas negras a maioria da populacdao. Contudo essa maioria numérica
ndo reflete em maioria nos espacos de poder, como o Congresso Nacional brasileiro,
composto por Camara dos Deputados e Senado Federal. De acordo com 0s ndmeros
oficiais, apds a eleigdo de 2018 as mulheres representam 15% do total em média do citado
Congresso, enquanto as pessoas negras passaram a representar em média 23%. Quando
existe a juncdo desses dois grupos sociais a situacdo agrava-se, sendo a representacdo do
segmento social mulher negra no Congresso Nacional brasileiro quase inexistente,
somando em média 2% dos/as congressistas, apesar de estatisticamente somarem quase
um terco da populacéo brasileira.

A sub-representacdo de segmentos sociais majoritarios na populacdo reflete um
problema social e democrético, pois uma parcela consideravel da sociedade ndo tem
acesso substancial a espacos em que decisdes que guiam a vida das pessoas brasileiras
sdo tomadas. Com a pouca representacdo de suas vivéncias e demandas por seus pares,
as experiéncias e interesses de uma parcela numericamente minoritaria da sociedade
dominam as decisdes legislativas, tendendo a manter a configuragéo existente nos espagos
formais da politica. A quase exclusdo da mulher negra reflete em uma situagdo que se
aproxima do silenciamento de sua existéncia enquanto parte significativa da populagédo
do pais.

O fato de as mulheres negras estarem em situacdo de sub-representagdo no
legislativo é resultado de fatores advindos de uma organizacdo socialmente e
historicamente estruturada nos moldes da dominacdo masculina e de ideais racistas. Essa
dupla discriminacao tende a influenciar e, diversas vezes, definir a sua atuacdo politica e
social. Diante dessa realidade faz-se necessario uma analise especifica sobre os fatores
sociais que influenciam a vida das mulheres negras brasileiras e sua relagdo com os
espacos formais da politica, dando énfase ao Congresso Nacional brasileiro. O foco na
sua composicao ap6s 2018 advém de uma possibilidade de analise mais especifica quanto
a obrigatoriedade da autodeclaracdo de raca das pessoas que se candidatam a citada
eleicdo, além da mesma ter ocorrido em um contexto de crescimento de ideais
conservadores e excludentes. Essa andlise pretende dar continuidade aos estudos sobre a

representacdo politica da mulher e das pessoas negras no Brasil.
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O trabalho proposto pretende orientar-se pela questdo central de conhecer e
compreender quais sdo as condicionantes sociohistoricas e politicas que geraram a sub-
representacdo da mulher negra no legislativo nacional brasileiro apés as elei¢fes 2018.
Através da analise sobre quais sdo as situacdes e os fatores que obstaculizam as mulheres
negras no acesso aos espacos de poder, dos aspectos sociohistoricos e politicos que
influenciam na sub-representacdo das mulheres negras brasileiras nos espagos da politica
formal e de aspectos sociohistdricos e politicos que influenciaram a eleicdo de 2018, o
presente estudo busca trazer luz sobre o problema social da sub-representacao politica de
mulheres negras no Brasil.

Diante do apresentado o trabalho pretende se desenvolver dentro da perspectiva
qualitativa, sendo uma pesquisa descritiva e explicativa, tendo em vista que o foco do
mesmo serd a interpretacdo dos dados pré-existentes, através do método de pesquisa
bibliografica em fontes priméarias e secundarias, usando a técnica documental ou da
documentacdo. Além disso, foi feita uma revisdo de literatura, com a definicdo do
material da pesquisa, agrupamento do material por unidades de sentido, compilando as
diversas variaveis que dialogam, como raca, género e classe. Para finalizar foi feita uma
analise explicativa sobre os temas propostos (com énfase na subjetividade) na direcédo de
alcancar as respostas a problematica que originou a pesquisa. O presente trabalho busca
realizar a analise de tal problematica sem a intencdo de neutralizar a intencionalidade
politica do objeto a ser estudado, sendo essa a perspectiva tedrico-metodoldgica de
partida.

Para melhor compreenséao sobre o tema, o presente estudo foi dividido em quatro
capitulos e subtitulos. O primeiro capitulo intitulado “Os conceitos de representacao e a
participagdo das mulheres na politica” subdividido em: conceitos relacionados a
representacdo; a falsa ideia de neutralidade do Estado; e a representacao de mulheres e de
pessoas negras na politica, busca analisar a relacdo entre representacdo politica,
organizacao do Estado e participacédo a participacdo das mulheres na politica.

O segundo capitulo “A questdo da diferenca e a mulher negra”, subdivide-se em:
A questéo da diferenca entre homens e mulheres: a dominacdo masculina; A questdo da
diferenca entre mulheres: mulher negra, o outro do Outro; A voz do outro: discurso e
lugar de fala, pretendendo analisar a as peculiaridades que diferenciam as mulheres negras
de outros segmentos sociais. O capitulo terceiro “Questdes sociohistdricas e politicas que
influenciam a vida da mulher negra”, subdivido em: O racismo e o Estado; Divisao sexual

e racial do trabalho; A violéncia e a mulher negra; A imagem e a mulher negra, tem a
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intencdo de compreender a relagdo da mulher negra com o Estado, a sociedade e demais
instituicdes brasileiras. Por fim, o ultimo capitulo “A eleicdo de 2018 e as mulheres
negras”, dividido em: Os espagos de politica institucional e as mulheres negras; Os
partidos politicos e as mulheres negras; A elei¢do de 2014, o golpe de 2016 e a eleicdo de
2018; A representacdo politica da mulher negra em um contexto de capitalismo
neoliberal; Anélise sobre a trajetéria da mulher negra rumo ao Congresso Nacional
brasileiro, apreciando a relagdo da mulher negra com a politica institucional e o contexto
em que se deu a eleicdo de 2018.

A representacdo da mulher na politica é um tema bastante discutido na academia
e na sociedade brasileira, diferente da representacdo de pessoas negras que, apesar de
diversos estudos, ainda ndo recebe a mesma atencdo que a anterior. J& a representacdo
politica da mulher negra aparece, ainda, como um objeto que carece de mais analises,
sendo uma tematica ainda pouco abordada. Dessa forma busca-se trazer importantes
contribuigdes tanto para o campo da academia, quanto para a sociedade. Tais informagdes
se somardo as demais existentes, colaborando com a compreenséao do fenémeno abordado
e trazendo novas perspectivas, colocando a mulher negra enquanto sujeito central do
estudo. Essas novas perspectivas tém a intencdo de lancar luz sobre as questdes que
envolvem as mulheres negras brasileiras, as colocando, a0 mesmo tempo, como

produtoras e objetos do estudo, buscando dar visibilidade as suas vozes e demandas.



13

1 OPCOES METODOLOGICAS

1.1 A Opcéo pela Investigagdo Qualitativa

Conforme Alonso (2016) afirma a histéria dos métodos das ciéncias sociais pode
ser grosseiramente reduzida a uma oscilacdo entre uma perspectiva que desenvolveu
métodos quantitativos e uma outra que, por sua vez, desenvolveu métodos qualitativos.

O método qualitativo difere-se do quantitativo a medida que néo faz utilizacdo
dos instrumentais estatisticos como base primordial da analise de um fenémeno, ou seja,
néo pretende medir ou numerar categorias, conforme Richardson (1989). Segundo Cassel
e Symon (1994) as pesquisas de carater qualitativo apresentam, entre outras
caracteristicas, foco na interpretacdo em detrimento da quantificacdo, énfase na
subjetividade, flexibilidade na conducgéo da pesquisa e o reconhecimento do impacto da
pesquisa. Segundo Alonso (2016) os pesquisadores que adotam os métodos qualitativos
aceitam os limites das técnicas e a impossibilidade do conhecimento "verdadeiro". Isto é,
supde-se que todo conhecimento € parcial.

Para Minayo (1994) as relacdes entre essas diferentes abordagens demonstram
que as duas metodologias ndo sdo incompativeis e podem ser integradas hum mesmo
projeto. Uma pesquisa quantitativa pode, nesse sentido, conduzir o investigador a escolha
de um fendmeno particular a ser analisado em toda sua complexidade através das técnicas
qualitativas ou vice-e-versa.

O presente trabalho se propds a fazer o levantamento dos dados pré-existentes
referentes ao nimero de mulheres negras que ocupam os cargos de Senadora, Deputada
Federal apos a eleicdo de 2018, dados disponiveis nas paginas oficiais do parlamento.
Com esses dados foi possivel desenvolver um estudo comparativo com as mulheres
brancas e/ou ndo negras no sentido de demonstrar a sub-representacao representacéo das
mulheres negras nesses espagos. Com base nessa constatacdo foi feita a analise dos fatores
sociohistoricos condicionantes que tendem a influenciar na candidatura e eleices de
mulheres.

Diante do apresentado, o presente trabalho se desenvolveu dentro da perspectiva
qualitativa, tendo em vista que o foco do mesmo sera a interpretacdo dos dados pré-
existentes e a revisao de literatura sobre os temas propostos (com énfase na subjetividade)
na direcdo de alcancar as respostas a problemética que originou a pesquisa. O

desenvolvimento dessa investigacdo sé foi possivel numa perspectiva critica a partir de
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uma analise reflexiva com o que Denzin e Lincoln (2006) denominam “um projeto
ativista”, ndo sendo possivel neutralizar a intencionalidade politica do objeto a ser

estudado, sendo essa a perspectiva tedrico-metodologica de partida.

1.2 Estratégia de Recolha de Dados

Segundo Antonio Joaquim Severino (2007) a pesquisa bibliografica “se realiza a
partir do registro disponivel, decorrente de pesquisas anteriores [...] dados ou de
categorias teoricas ja trabalhados por outros pesquisadores e devidamente registrados”
(Severino, 2007, p. 122). Quanto a técnica de pesquisa, a documentacdo é definida como
“toda forma de registro e sistematizacdo de dados, informagdes, colocando-os em
condi¢des de andlise por parte do pesquisador” (Severino, 2007, p. 124).

De acordo com as definicdes apresentadas, a pesquisa em questdo utilizou o
método de pesquisa bibliogréfica em fontes primarias e secundérias, usando a técnica
documental ou da documentacdo, pois foi baseado em materiais j& produzidos, sem
contato direto com o objeto, iniciando a andlise por dados ja disponibilizados pelo
Tribunal Superior Eleitoral. Como indica Flick (2009) a revisdo de literatura abrange a
literatura tedrica, literatura metodoldgica e a literatura empirica. Dessa forma, foi feita a
andlise e a interpretacdo do levantamento de dados sobre mulheres negras eleitas em 2018
para 0 Congresso Nacional brasileiro, como dito anteriormente, somados ao levantamento
bibliografico com vistas a discussdo de teorias sobre feminismo, raca, classe,
representacdo politica feminismo negro e demais temas que influenciem na vida das
mulheres negras, buscando em estudos diversos as producdes relevantes a partir de
descritores previamente definidos.

Quanto aos objetivos, foi feita uma pesquisa descritiva e explicativa, pois “A
pesquisa explicativa é aquela que, além de registrar e analisar os fenémenos estudados,
busca identificar suas causas” (Severino, 2007, p. 123). O trabalho em questdo buscou
analisar os aspectos sociohistdricos e politicos que contribuem para a existéncia de uma
sub-representacdo das mulheres negras brasileiras. Assim, a constru¢cdo dos dados se
referencia nos objetivos definidos, tomando como primeiro passo identificar os
documentos relevantes.

Outra técnica utilizada foi a observagdo, que ¢ “todo procedimento que permite
acesso aos fendmenos estudados. E etapa imprescindivel em qualquer tipo ou modalidade

de pesquisa” (Severino, 2007, p. 125). Através das técnicas apresentadas sera possivel o



15

desenvolvimento do trabalho com fins a contribuir para a ampliacdo do debate sobre a

participacdo de mulheres negras no legislativo nacional brasileiro.

1.3 Tratamento dos Dados

A andlise qualitativa de contetdo foi o procedimento metddico e implicou um
conjunto de técnicas, seguindo o esquema de defini¢cdo do material da pesquisa, analise
da situacdo em que ele foi produzido, defini¢do de categorias tedricas, agrupamento do
material por unidade de sentido, compilando todas as variaveis que dialogam, para seguir
com a andlise explicativa, buscando encontrar os dados e seu sentido explicito e
subjacente. As dimensdes da codificacdo e categorizagdo possibilitam e facilitam as
interpretacdes e as inferéncias.

Como afirma Chizzotti (2006, p. 98), “o objetivo da andlise de contetido ¢
compreender criticamente o sentido das comunicagfes, seu conteddo manifesto ou
latente, as significagdes explicitas ou ocultas”. Como todo estudo qualitativo a
flexibilidade e as especificidades da realidade pesquisada serdo consideradas. Fugindo
das andlises positivistas, as varidveis e a ordem de pesquisa e producdo, buscou
concatenar os temas de forma que fosse possivel compreender as nuances das diversas
influéncias sociais, histéricas, politicas e econdmicas na vida das mulheres negras

brasileiras e como elas se relacionam com a representacao politica desse grupo.

1.4 Objetivos Resultados e Impactos Esperados

O objetivo geral do trabalho foi analisar as condicionantes que influenciaram na
sub-representacdo de mulheres negras no Congresso Nacional brasileiro apés as eleicdes
2018, sendo o objeto de pesquisa as mulheres negras eleitas para os cargos de Deputada
Federal e Senadora no Brasil na eleicdo de 2018. O objetivo geral subdividiu-se em
objetivos especificos, como fazer e analisar o levantamento bibliografico sobre conceitos
relacionados ao tema; apresentar e analisar o levantamento quantitativo de mulheres
negras eleitas em 2018 para o Congresso Nacional brasileiro; compreender os aspectos
sociohistoricos e politicos que contribuem para a sub-representacao das mulheres negras
brasileiras nas casas legislativas nacionais; analisar e interpretar os dados coletados,
incluindo aqui & bibliografia, com fins a contribuir para a ampliacdo do debate sobre a

participacdo de mulheres negras no legislativo nacional brasileiro.
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As explicacdes para 0 mesmo deram-se atraves da relacdo entre os referenciais
tedricos e o material apreendido na direcdo de alcancar as respostas a problematica que
originou a pesquisa. Como resultado do estudo buscou-se trazer importantes
contribuicdes tanto para o campo da academia, quanto para a sociedade. Tais informacdes
se somardo as demais ja existentes, colaborando com a compreensdo do fenémeno

abordado.

1.5 Questdes Eticas

Segundo Marcos Farias Ferreira (2013) as Ciéncias Sociais, como autébnoma,
necessita da uma prestacdo de contas por parte dos seus profissionais quanto as
investigacOGes desenvolvidas, tendo em vista que 0 pensamento e conhecimento social
intervém na sociedade. O autor cita dois eixos fundamentais para averiguacdo ética das
investigacdes que sdo “(i) o carater da relacdo entre o investigador e o social; e (ii) o
caradter do controle e da limitacdo da atividade de investigacdo levada a cabo pela
comunidade cientifica” (Ferreira, 2013, 171). Segundo o autor, os principais codigos que
trazem os requisitos legais em vigor na Unido Europeia acrescentam trés finalidades a
investigacado: (i) a defesa dos padrdes de qualidade cientifica, (ii) o cumprimento da lei,
e (iii) o evitar de efeitos nocivos, tanto sociais como pessoais (Ferreira, 2013, 187).

Como afirmado anteriormente, o presente trabalho pretende desenvolver uma
pesquisa bibliografica, abordando temas pré-existentes. Dessa forma ndo havera uma
interacdo direta pessoal, contudo enquanto mulher, negra e brasileira possuo uma natural
aproximacdo social, cultural, histérica com o objeto de estudo, aproximagdo comum nos
estudos feministas, inclusive dentro da vertente do feminismo negro.

A analise da documentacdo sera feita com base na subjetividade, olhando para a
realidade e o cotidiano das mulheres negras brasileiras e como ambos as afastam dos
espacos de poder, incluindo a politica, respeitando os parametros requisitados para

alcancar a qualidade cientifica, ndo apresentando efeitos nocivos para a sociedade.
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2 OS CONCEITOS DE REPRESENTACAO E PARTICIPACAO DE
MULHERES NA POLITICA

2.1 Conceitos relacionados a representacéo

A palavra representacao é utilizada em diversos contextos diferentes, guardando,
assim como outras palavras, possibilidades de ressignificacdo a partir dos fen6menos
sociais, culturais e politicos nos quais seja empregada. Conforme afirmam Norberto
Bobbio, Nicola Matteucci e Gianfranco Pasquino (1998/1909, p. 1101), “O conceito de
representacdo politica, tanto em suas implicacfes tedricas como em suas tradugdes
praticas, é sem divida um dos elementos-chaves da histéria politica moderna”, sendo um
conceito controverso. Essa dimensao socio-politica surgiu de forma escrita em 1651, com
a publicacdo do Leviatd de Thomas Hobbes, com caracteristicas ligadas a ideia de
autorizagdo, segundo a cientista politica alema Hanna Pitkin (2006). Tal dimensao levou
a discussbes sobre o sentido da palavra por diversos autores, especialmente na esfera
politica.

A palavra “representar” possui em sua propria definicdo semantica um sentido
amplo, influenciando a diversidade de conceitos sobre a representacdo politica. Tal
diversidade se reproduz em significados que versam sobre a dimensdo da acéo e a
dimensao de reproducdo de prioridades ou peculiaridades existenciais, segundo Bobbio,
Matteucci e Pasquino (1998/1909). Os autores afirmam que “ao menos nas democracias
ocidentais — a opinido corrente é geralmente concorde em identificar, nas assembleias
parlamentares periodicamente eleitas, a expressao concreta da Representacao politica”
(Bobbio, Matteucci & Pasquino, 1998/1909, p. 1101). Dentro da pluralidade de
significados a representacdo politica tende a aparecer na possibilidade de controle do
poder politico.

Ao analisar os tipos de representacdo politica, Bobbio, Matteucci e Pasquino
(1998/1909) apresentam a representagao no sentido de “espelho” ou representatividade
sociologica, que compreende 0 organismo representativo como reprodutor das
caracteristicas do corpo politico. Nessa reproducdo pode ser levada em consideracdo
diversos fatores, como: caracteristicas politicas, ideologia, caracteristicas
socioecondmicas, profissionais, culturais, étnicas e raciais, sexuais, entre outros, gerando

uma resposta de ordem simbdlica e psicoldgica entre representantes e representados, que
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sentem-se identificados com os primeiros, além de estarem “presentes” nos espacos
politicos, conforme os autores.

A partir da Guerra Civil Inglesa, século XVII, segundo Piktin (2006), a
representacdo firma-se como um conceito politico. A Casa dos Comuns — instituicao que
integra o poder legislativo da Inglaterra que possui similaridades com a Camara dos
Deputados brasileira — se torna o espelho da nacéo, controlando o governo em nome do
povo, pois a democracia direta ja ndo era praticavel diante do tamanho da populacéo,
devendo a representacao reproduzir os anseios populares no governo. Dessa forma, a
posicao de poder em que o representante se encontra possui a funcao de dar visibilidade
aos desejos dos individuos representados, conforme a autora.

Com base na teoria de Pitkin, Loureiro (2009) aborda os diversos conceitos sobre
representacdo. A representacdo descritiva aparece como “[...] a correspondéncia ou
semelhan¢a acurada com o que ¢ representado, um espelho ou reflexo dele” (Loureiro,
2009, p. 69). Por sua vez, a representagdo simbolica “[...] implica usar simbolos para fazer
presente alguma coisa que, de fato, ndo esteja presente” (Loureiro, 2009, p. 69). Os dois
conceitos possuem caracteristicas similares, podendo ser adotados como complementares
em uma conciliacdo, resultando na representacdo descritiva/simbolica. Segundo Loureiro
(2009), Piktin defende a ideia de representacdo substantiva, contudo esta autora constroi
seu proprio conceito de representacao, baseado na atividade de agir por outros, havendo
equivaléncia entre o representante e representado de forma bilateral — estando o
representado substituido de alguma forma presente, havendo sintonia ou semelhanca
entre eles. Dessa forma, os espacos da politica formal seriam um resumo de amostras da
populacéo.

Conforme a teoria de John Stuart Mill (1874), a representacdo deve se constituir
de modo que todos os governados possam ter voz para que determinados segmentos da
sociedade ndo sejam preteridos por outros que a possuam. Com base na teoria da fil6sofa
e cientista politica Iris Marion Young, Sacchet (2012) conceitua a representacdo especial
de grupos como “[...] grupos sociais oprimidos teriam seus espagos proprios de
articulacdo politica (financiados pelo Estado), os quais seriam consultados e teriam poder
de veto sobre projetos que dissessem respeito aos seus interesses” (Sacchet, 2012, p. 406).
Para a autora, a representacdo especial de grupos intensifica a democracia e objetiva
alcangar um patamar justo. Assim se daria a incluséo de diferentes grupos nos locais de
decisdo, 0 que geraria ideias, interesses e perspectivas sociais diferentes. De forma

distinta dos movimentos sociais, compreendidos por Melucci (1989, p. 57) enguanto
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“[...] uma forma de agdo coletiva (a) baseada na solidariedade, (b) desenvolvendo um
conflito, (c) rompendo os limites do sistema em que ocorre a agdo”, a representacao
especial de grupos incluiria os grupos sociais no sistema vigente, ndo existindo, a priori,
conflito e rompimento do sistema, mas com possibilidades de ocorréncia de dentro para
fora dele.

Da relacdo existente dentro de um segmento social surge a compreensao
diferenciada sobre a interpretacdo de questdes sociais, produzida com base em
experiéncias sociais similares entre o grupo e diferente dos outros. Essa similaridade
influéncia na percepcdo que uma mulher ou uma pessoa negral tem da sociedade
permeada pelo machismo e pelo racismo, pois suas experiéncias serdo diferentes da dos
homens e pessoas brancas, que podem nao fazer parte ou estarem mais distantes de grupos
subalternizados, porém similares as experiéncias de outras mulheres e pessoas negras.
Tais experiéncias possibilitam a construcdo de uma identidade coletiva. Segundo Brah
(2006, pp. 371-372) “[...] identidade coletiva é o processo de significagdo pelo qual
experiéncias comuns em torno de eixos especificos de diferenciacdo — classe, casta ou
religido — sdo investidas de significados particulares”. Conforme afirma Melucci (1989,
p. 57), a identidade coletiva ¢ “[...] a capacidade de reconhecer e ser reconhecido como
uma parte da mesma unidade social”.

As pessoas que pertencem a um mesmo grupo podem ter uma perspectiva social
similar, analisando as questdes sociais através de um ponto de partida em comum.
Conforme afirmagdo de Young (2006, p. 164), “[...] a perspectiva social é o ponto de
vista que 0s membros de um grupo mantém sobre os processos sociais em funcdo das
posicdes que neles ocupam”, buscando a compreensdo da experiéncia vivida por fazer
parte de um grupo e sua relacdo com outras posi¢des estruturais, sem que essa experiéncia
seja vista como unificada para todas e todos que dele fagcam parte. O que conta para que
determinado grupo se sinta representado é uma questdo relacional entre os individuos que
possuem posicdes similares nas estruturas sociais, ndo tendo relagdo com a vontade dos
representantes como algo homogéneo.

As formas de se sentir representado no processo politico sdo diversas, estando

entre elas a ideia de que a pessoa que esta na figura de representante esta cuidando de

1 De acordo com Silva (2015, p. 291) “O movimento negro considera a categoria negro como o
sujeito politico do movimento, sendo que sob essa categoria se encontram aqueles ndo-brancos, os pretos e
pardos do IBGE”.
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interesses compartilhados entre ela e os representados, interesses estes resultantes de
vivéncias compartilhadas entre os mesmos. Dessa forma, com base na representacéo
descritiva/substantiva, poderiam existir diversas perspectivas sociais dentro dos espacos
decisorios, caso 0s mesmos sejam ocupados por pessoas com diferentes olhares sobre os
processos sociais, olhares esses resultantes de experiéncias particulares e gerais
vivenciadas por fazerem parte de um grupo especifico. A representacdo
descritiva/substantiva surge como ponto de partida para uma maior paridade nos espacos
de decisao e para a manutencdo da conexdo entre representantes e representados. Ela se
torna necessaria em paises como o Brasil, onde 0s processos historicos delimitaram quais
grupos sociais fariam parte do corpo legislativo e quais seriam excluidos, com tal
limitacdo perdurando até os tempos atuais, sendo a representacdo de diversos grupos uma
forma de contribuir para a diminuicdo das desigualdades sociais.

Mesmo com a similaridade de processos historicos que resultam em experiéncias
particulares e gerais de um grupo especifico, ndo é possivel que todas as ideias de um
grupo estejam contidas em uma Unica pessoa que as representa nos espacos decisorios da
politica, ndo tendo a representacao descritiva e/ou substantiva essa finalidade, pois, apesar
de suas similaridades, um grupo especifico ndo possui uma forma Gnica de pensamento,
sendo formado por pessoas heterogéneas e singulares. A representacdo de um modo geral
também ndo atinge esse objetivo, pois os representantes politicos tém um eleitorado
amplo e diverso, apresentando dificuldades para encontrar uma vontade compartilhada
entre eles — dificuldade que tende a ser maior do que entre as pessoas pertencentes ao
mesmo género, por exemplo. Ademais a representacdo especial de grupos sociais
especificos apresenta-se contra a teoria baseada na meritocracia, defensora do ideal de
que cada pessoa deve ascender ao espago politico por mérito préprio, sendo de exclusiva
responsabilidade de cada individuo o sucesso ou insucesso nessa investida. Diante da
organizacéo estrutural da sociedade no Brasil, o pertencimento a determinados grupos,
como o das mulheres negras, faz com que essas pessoas tenham menos acesso ao poder
econdmico e social que proporcione a entrada e permanéncia nos referidos espagos;
fazendo com que outros grupos favorecidos neles permanegcam e dominem o discurso
politico e as decisdes que serdo tomadas sobre questdes que envolvem toda a sociedade,
contribuindo para manter a ideologia dominante e negando a discriminagéo existente.

Os individuos estdo posicionados na estrutura social, mas isso ndo significa que
eles estejam exclusivamente em uma Unica posi¢do, pois podem estar multiplamente

posicionados, gerando a perspectiva hibrida, como afirma Young (2006), tendo como
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exemplo a perspectiva da mulher negra. Esse € um dos motivos que podem gerar
interesses difusos entre os individuos de posi¢do similar nas estruturas. Uma mulher
branca de classe economicamente superior pode representar as mulheres em um espaco
de decisdo — inclusive defendendo os seus direitos — mas pode ser que a mesma néo
compreenda e abarque a necessidade de todas as mulheres, como, por exemplo, em
relacdo as necessidades de uma mulher negra que faz parte de uma classe econémica
considerada inferior. E mesmo que uma mulher negra ocupa tais espagos de deciséo, é
possivel que ela ndo consiga ou ndo tenha interesse em representar os anseios de diversas
mulheres negras, apesar de partirem, teoricamente, de um local similar para pensar sobre
as questdes que serdo propostas e decididas, conforme Young (2006).

A representacdo aparece como um aperfeicoamento da participacdo popular nas
decisbes do governo. Os representantes devem buscar beneficiar a populacdo que nao tem
capacidade de estar diretamente nos espacos formais da politica. Para determinados
segmentos da sociedade, o fato de o representante ter vivido a realidade objetiva dos
representados, sendo proveniente de determinado grupo social, como da classe
trabalhadora, pode eventualmente vir a fazer a diferenca em relacdo a forma como
utilizara seu espaco de poder naquele local. Dessa forma, o representado pode ainda ou
mais facilmente se identificar com o representante, incluindo a questéo da sua semelhanga
quanto a fisionomia e/ou caracteristicas pessoais, tendo a sensacdo de que ele mesmo esta
ocupando aquele espaco.

Com a inclusdo de novos atores que fazem parte de grupos socialmente
marginalizados — e por diversas vezes silenciados nos espacos formais de politica, com
suas percepc¢Oes diferenciadas sobre suas experiéncias e a forma como veem a sociedade
de um modo geral — é possivel haver uma diversidade de demandas que ndo costumam
ser colocadas pelo grupo que ocupa majoritariamente esses espacos. A influéncia pode
contribuir para uma mudanca social significativa para esses segmentos sociais e a
sociedade como um todo, podendo contribuir no combate a discriminagdo existente no
legislativo nacional brasileiro e que se estende para o sistema politico do pais em diversas

esferas.

2.2 A falsa ideia de neutralidade do Estado

Um dos fatores que geram a desigualdade de acesso aos espagos formais da

politica é a compreensdo do Estado, juntamente aos seus integrantes, como uma figura



22

“neutra”. Essa questdo interfere especialmente na relacdo entre as mulheres e o Estado,
pois este detém um carater masculino historica e socialmente determinado, isto por ter
sido criado e ocupado de forma majoritaria por homens, conforme afirma Cobo (1995).
Existe o mito da cidadania universal, no qual governo ¢ responsavel por todos os cidadaos
sob sua protecdo, mas essa cidadania nao alcanca de forma igualitaria todos os grupos da
sociedade, como € o caso das mulheres. Usando uma linguagem universal, os homens
aparecem como governantes de sociedade sem divisfes, mesmo que nem todos os homens
de fato estejam inclusos nessa unidade.

O contrato social definido por Jean Jacques Rosseau, século XVIII, foi um dos
fundadores da legitimacdo da dominacdo social masculina, segundo Cobo (1995). Tal
contrato forma uma alianga entre os homens, ndo incluindo as mulheres, ainda que ndo
as exclua radicalmente da cidadania. Rosseau, bem com John Locke e Thomas Hobbes
(os contratualistas dos séculos XVI1I e XVIII) defendia a ideia de que para participar de
um relacionamento é necessario um contrato com aceitacdo das partes, conforme afirma
a autora. A ideia de aceitacdo estendesse a possibilidade de legitimagdo da dominacéo da
mulher pois a mesma poderia vir a aceita-la, mesmo que de forma implicita. De acordo
com Cobo (1995), essa aceitacao viria através do contrato que da origem a ideia moderna
de casamento, sendo um contrato sexual, “concordando” a mulher a se sujeitar ao homem.

Os contratualistas ocultam o contrato sexual dentro do contrato social de forma
implicita, sendo o objetivo do contrato entre os diferentes homens que todos possuam
liberdade e igualdade entre eles mesmos e, em relagdo as mulheres, que estas se
sujeitassem a eles, como afirma Cobo (1995), com base na teoria da filésofa Carole
Pateman. Dessa forma, compreende-se que 0os homens ndo somente concordam com sua
liberdade e igualdade como também com a submissdo das mulheres perante eles,
moldando uma condi¢do de dominacdo masculina e que gera desvantagens para as
mulheres.

Como consequéncia dessa divisdo sexual dos espagos sociais, 0s homens se
tornam os criadores e organizadores do proprio Estado e depois os principais detentores
e ocupantes dos espacgos decisorios, dando continuidade ao dominio masculino. Apesar
dessa dominagdo masculina presente, o Estado aparenta uma ideia de neutralidade, como
se os interesses defendidos por ele e 0 modo como se organiza fossem algo benéfico e
incorporasse as demandas de toda a sociedade. Dessa forma, questdes como as
relacionadas as mulheres sdo vistas como particulares de um grupo, enquanto aquelas

pertinentes aos homens séo vistas como de interesse coletivo/universal, com base nas
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afirmacdes de Santos e Amancio (2012). Sendo masculinas as caracteristicas assumidas
pelo Estado, as mulheres que pretendam adentrar 0s espagos que 0 pertencem serao vistas
como estranhas, sendo o entendimento de cidadania baseado nas experiéncias e posi¢des
do homem, mais especificamente do homem branco e proprietario.

A ideia de democracia politica representativa exercida no Brasil, por influéncia
dos ideais racistas, machistas e preconceitos de classe social que ainda existem no pais,
tende a imprimir ao poder hegemdnico caracteristicas masculinas, brancas,
heterossexuais e detentoras de poder econémico. De acordo com Luiz de Almeida (2019,
p. 91) o Estado ¢é definido como “[...] uma relacdo material de forca ou uma forma
especifica de exercicio de poder e dominagdo”, dominagao essa exercida pelos detentores
do poder sobre as minorias sociais existentes no pais. Em um pais como o Brasil, no qual
coexistem diversos grupos sociais? e existem, dentre outras, as desigualdades de género,
raca® e classe, a ideia de cidadania e o pertencimento dos espagos de decisio a um
determinado grupo colaboram com a perpetuacdo de dificuldades na superacdo da
desigualdade social.

N&o possuindo uma forma neutra, a organizacdo do Estado brasileiro reproduz e
alimenta o racismo e o sexismo* existentes nas estruturas estatais, mesmo que ambos
sejam vistos por ele como questdes irracionais que ndo podem ser reproduzidas pelo
mesmo, ja que se coloca enquanto detentor da racionalidade, impessoalidade e observador
das leis existentes, com base na teoria de Luiz de Almeida (2019). Em contraponto a ideia
de racionalidade e colaborando com praticas que classificam enquanto irracionais, Luiz
de Almeida (2019, p. 87) afirma que “[...] é por meio do Estado que a classificagdo de

pessoas e a divisao dos individuos em classe e grupos € realizada”. Como exemplo disso

2 Compreendendo grupo social de acordo com a defini¢do contida no dicionério da Porto Editora
(2021) “O grupo social designa conjuntos de seres humanos que interagem de modo sistematico entre si. E
uma coletividade identificavel, estruturada e continua de pessoas que desempenham papéis reciprocos em
conformidade com normas, interesses e valores com vista a prossecucao de objetivos comuns. Os grupos
podem ser tdo diminutos quanto uma pequena associagdo ou tdo vastos quanto uma instituicdo de larga
escala ou uma sociedade.”

3 Segundo Marcio Mucedula Aguiar (2007, p. 84) “Se do ponto de vista da natureza o conceito de
raca ndo se sustenta para discutir nossas diferencas, apesar disso, ele ainda opera na vida social. Os seres
humanos se pensam e se classificam enquanto pertencentes as ragas. Sociologicamente poderiamos dizer
que a raca € uma construcdo social. Ou seja, a cor ou raca de uma pessoa esta associada a certo significado
simbolico”.

4 A palavra sexismo “[...] compreende avaliagdes negativas e atos discriminatérios dirigidos as
mulheres e pode se manifestar sob a forma institucional (politicas salariais diferenciadas) ou interpessoal”
(Mesquita Filho, Eufrasio & Batista, 2011, p. 556).
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existiram os regimes colonialistas, escravistas, nazista, o apartheid sul-africano, entre
outros, (Luiz de Almeida, 2019).

Uma das consequéncias do Estado adotar o modelo dominante de masculinidade
é o fato da competéncia politica ser considerada um atributo masculino, como afirmam
as autoras Santos e Amancio (2012). Seja por ocupar de forma majoritaria 0s espacos
formais da politica, seja pelo fato do Estado ter sido criado e organizado por homens
brancos, a mulher aparecendo na politica como o “outro” da universalidade masculina —
como alertou Simone de Beauvoir em 1949 —, sendo o lado antagonista ao dos homens; e
as mulheres negras o “outro do outro”, como antagonistas em relacdo ao sexo e a raca.
Dessa forma, os homens brancos dominam as discussdes e decisdes politicas, com temas
e forma como serdo abordados e estabelecidos com base em suas perspectivas sociais,

vistas como neutras e universais.

2.3 A representacdo de mulheres e pessoas negras na politica

Os artigos 45 e 46 da Constituicdo Federal do Brasil de 1988 definem a
composicado da Camara dos Deputados e do Senado Federal brasileiro. Segundo o artigo
45, “[...] A Camara dos Deputados compde-se de representantes do povo, eleitos, pelo
sistema proporcional, em cada Estado, em cada Territorio e no Distrito Federal”. (Brasil,
1988). Ja o artigo 46 traz o seguinte: “O Senado Federal comp®e-se de representantes dos
Estados e do Distrito Federal, eleitos segundo o principio majoritario”. (Brasil, 1988).
Apesar de ndo existir mencgéo direta aos representantes do povo no artigo relacionado ao
Senado, por ele fazer parte do poder legislativo, compreende-se que deva ser ocupado por
pessoas que representem a populacdo brasileira, inclusive quanto a sua diversidade.

O Brasil possui uma composicao social diversa de género e de raca/etnia. Segundo
a Pesquisa por Amostra de Domicilios Continua (PNAD): Caracteristicas Gerais dos
Domicilios e dos Moradores 2018, divulgada em 2019 pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), 48,3% da populacdo era composta por homens e 51,7%
por mulheres. Ainda segundo a citada pesquisa, 0s pardos e pretos representavam 46,5%
e 9,3%, respectivamente. Sendo no pais a populagdo negra considerada o somatério das
que se autodeclaram pardas e pretas para o IBGE, conforme afirma Rios e Sotero (2019),
a populacdo negra constituiria a maioria da populacdo. De acordo com o texto: Onde
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Estdo as Mulheres Negras®, publicado pelo Grupo Globo em 2020, as mulheres negras
representam 28% da populacdo brasileira, ou seja, quase um terco. Tal diversidade ndo
se reflete na composigédo do Congresso Nacional Brasileiro, composto pela Camara e pelo
Senado.

As mulheres representam a minoria no Congresso, apesar de serem maioria no
pais. Atualmente, de acordo com os dados divulgados nos seus canais oficiais, as
mulheres passaram a ocupar 15% do total das cadeiras na Camara dos Deputados apés a
eleicdo de 2018. As mulheres negras ocupam 13 das 513 cadeiras existentes, conforme o
site Género e NUmero®, o que representa em média 2,5% do total e 16% entre as 77
mulheres deputadas. No Senado Federal, segundo a péagina do 6érgdo na internet, as
mulheres ocupam 12 das 81 cadeiras, resultando em média de 15%. Nas elei¢Ges de 2018
foram eleitas sete mulheres, sendo apenas uma autodeclarada negra no total, de acordo
com os dados de cadastro de candidatura constantes no Tribunal Superior Eleitoral (TSE),
0 que representa em média 8% de mulheres negras das 12 cadeiras ocupadas por mulheres
e 1% do total. Entre os homens, de acordo, ainda, com o site Género e NUmero, 0s negros
ocupam em media 22% e os brancos 62% das cadeiras da Camara e no Senado ocupam
15% e 65%, respectivamente. Sendo assim, as mulheres negras compdem o segmento
com menos representacdo nos dois 6rgaos, se comparadas aos outros citados. No geral, a
populacdo indigena aparece como 0 segmento com a menor representacdo, tendo sido
eleita apenas uma mulher indigena para Camara dos Deputados, correspondendo a 0,2%
das cadeiras existentes, sendo a uUnica representante do grupo social no legislativo
nacional, pois nenhuma pessoa indigena se elegeu para o Senado.

A sub-representacdo € constatada quando h& pouca ou quase nula
representatividade de um grupo especifico em determinado contexto, conforme afirma
Shirlei Silva (2015). Diante dos nimeros apresentados, € possivel concluir que ha uma
percentagem mais baixa de mulheres no legislativo nacional brasileiro, composto pela
Céamara dos Deputados e Senado Federal, e, em especial, de mulheres negras. Em
contrapartida, os homens apresentam uma sobrerrepresentacdo no Congresso Nacional

brasileiro, especialmente 0s homens brancos, mesmo sendo minoria numérica na

5 Gente (2020). Onde estdo as mulheres negras? Além do Género, Grupo Globo.
https://gente.globo.com/onde-estao-as-mulheres-negras/

6 Género e Numero (outubro, 2018). Camara dos Deputados terd menos homens brancos e mais
mulheres brancas, negras e 12 indigena em 2019. Brasil. https://www.generonumero.media/camara-dos-
deputados-tera-mais-mulheres-brancas-negras-e-indigena-e-menos-homens-brancos-em-2019/
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populacdo. A baixa percentagem de mulheres no legislativo é fruto, dentre outras
questdes, da sociedade brasileira organizada nos moldes de dominagcdo masculina, que
impde as mulheres um espaco social de subalternidade em relacdo ao dos homens em
diversos contextos, especialmente nos que envolvem politica e poder. Para a mulher negra
soma-se ainda o racismo, fazendo com que ela sofra uma dupla influéncia das exclusdes
estruturais, traduzindo essa sub-representacdo, portanto, em um problema social e
politico.

Conforme afirma Biroli (2018, p. 45), “[...] no campo politico [...] a subinclusédo
das mulheres e dos negros também corresponde a superinclusdo das experiéncias e dos
interesses de uma parcela minoritaria da populagdo”. Esse cenario perpetua a situagao de
sub-representacdo feminina, atualizando-a de acordo com o contexto social. Como
consequéncia da sub-representacdo das mulheres, especialmente das mulheres negras, ha
uma continuidade na reproducédo de injusticas relacionadas ao género mantenedoras da
atual configuragdo nos Orgdos da politica. A inclusdo de tais grupos seria uma
possibilidade para tentar reduzir a desigualdade social brasileira.

As dificuldades que as mulheres encontram para ascender a espacos de poder
como os espacos da politica formal ndo decorrem de situacdes individuais, de questdes
particulares, e muito menos estdo ligadas a questfes legais, tendo em vista que ndo ha
nenhuma lei que proiba a mulher de candidatar-se e eleger-se a qualquer cargo politico.
Quanto a isso, ha, inclusive, um incentivo legal, como a Lei n® 9.504, Lei das Cotas
Eleitorais de Género, criada em 1995, cuja obrigatoriedade foi conferida pela Lei n°
12.034 de 2009, que alterou a lei anterior. Segundo ela, cada partido ou coligacdo deve
preencher no minimo 30% e no méximo 70% para candidaturas de cada sexo nas elei¢des
proporcionais, regra que atinge a Camara dos Deputados. Além dessa acdo reparadora em
forma de lei, houve a decisdo do Tribunal Superior Eleitoral, em 2018, pela reserva de
pelo menos 30% dos recursos do Fundo Especial de Financiamento de Campanha
(conhecido como Fundo Eleitoral) para financiar candidaturas femininas, decisao
reafirmada pela resolugdo de numero 23.607 de 2019. A existéncia de acdes reparadoras
como essas demonstra a desigualdade estrutural que atinge as mulheres, as quais vém
sendo excluidas historicamente das instancias de poder.

Compreendendo a sub-representagdo como um problema unicamente politico-
eleitoral, solugdes como as cotas poderiam vir a resolver a questdo. Contudo, em 2018,
na eleicdo de mulheres, a Cadmara dos Deputados ndo chegou a alcangar o minimo

pretendido de 30%, conforme informagdes constantes no site da instituicdo. Essa situacao
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mostra que ndo € uma questdo meramente relacionada ao sistema politico-eleitoral ou
legal, mas um problema social sobre o lugar da mulher na sociedade. A implementacao
de cotas, entre outras medidas de acdo positiva, deve ser compreendida como algo
temporario, feito para a correcao de desigualdades, buscando um equilibrio que nao foi
alcancado de forma espontanea dentro de espacos de decisdo. Ademais, Campos e
Machado (2015) alertam para o fato de que a partilha de receitas de campanha ou as cotas
podem n&o surtir um efeito substancial no fim da sub-representacdo de segmentos
minoritarios nos espacos decisorios, sendo necessario incluir tais segmentos nos estratos
superiores de competitividade eleitoral.

Por influéncia da divisdo sexual do trabalho, que designa espacos e ocupacdes
diferentes para homens e mulheres que seré abordada com mais profundidade no capitulo
trés, a sociedade designou para a mulher a esfera privada, deixando as questdes de ambito
publico para os homens. Como afirma Biroli (2018), essa divisdo gerou um conflito
quanto a compreensdo do que é ou ndo politica, pois ha uma ideia de que a vida privada
ndo faz parte da area politica, ou seja, a vida e 0 espaco designados socialmente para as
mulheres ndo sdo abarcados pela politica. Existe ainda uma falta de interesse em
compreender a conexao entre as relacdes de poder dentro da esfera doméstica e em outras
esferas sociais. A sub-representacdo das mulheres em espacos decisorios colabora para a
manutencdo dessa realidade, ndo proporcionando espaco para a discussdo de demandas
provenientes da vida das mulheres que possuem interesses para toda a populacdo; suas
questdes, quando propostas, sdo majoritariamente decididas por homens.

O espago decisorio, como o Congresso Nacional, “[...] trata-se de um ambito
privilegiado das disputas, em que se definem quais s&o as necessidades prioritarias e o
que seria preciso para atendé-las, assim como [...] a valida¢do dos interesses” (Biroli,
2018, p. 51). Sendo assim, a sub-representacdo e marginalizacdo de determinados grupos
nos debates publicos que constroem normas e politicas publicas mantém a hierarquia
entre eles e a excluséo social dos/as que ndo possuem acesso a esses espacos.

O direito de voto, conquistado em 1932, 0 acesso a educacao e os direitos sociais
constantes na Constituicdo Federal de 1988 ndo foram suficientes para que houvesse uma
condicdo igualitaria da participagdo de mulheres, negras e negros no &mbito da politica
formal. Esses espacos configuram-se de forma ambigua, pois ndo € nem aberto, nem
fechado em sua totalidade, conforme Santos e Amancio (2012). Diversos obstaculos
informais e sociais ainda séo relevantes nesse cendrio, agravando-se quando ha juncéo de

mais de uma variavel — como sexo, classe, raca, etnia, sexualidade, entre outras —, como
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no caso das mulheres negras. Tais obstaculos podem néo ser vistos como discriminacao
factual, o que ndo gera a ideia de injustica e cria uma tolerancia social para o fato de as
mulheres serem sub-representadas nos espacos da politica e das mulheres negras
praticamente ndo existirem nela, segundo as autoras.

Existem variaveis que criam posi¢fes de vantagens e desvantagens entre as
mulheres, havendo mais possibilidades de uma mulher branca, de classe econdmica e
social considerada superior e heterossexual adentrar 0s espagos constituidos com
caracteristicas masculinas do que uma mulher negra e pertencente a uma classe
econémica considerada inferior. Contudo, mesmo que uma mulher adentre esses espagos,
se ela for uma figura Unica ou estiver em um contexto de sub-representacdo, tendera a
ficar & margem do grupo dominante — normalmente composto por homens brancos —,
sendo vista como alguém que pertencente a um grupo minoritario que adentrou o grupo
dominante, mas que deve seguir as regras por ele impostas, de acordo com Santos e
Amancio (2012). Essa situacao faz com que algumas das mulheres que alcangam espacos
politicos formais se adequem a eles por pressdo ou comodidade, chegando até mesmo
defender a ideia de que se ela chegou 4, outras podem chegar, ignorando os privilégios
que possui diante de outras mulheres.

Ao analisar a representacdo das pessoas negras, sem intersec¢cdo com 0 sexo, 0
resultado ndo difere muito da analise somente do fator sexo. Entre as pessoas eleitas para
Camara dos Deputados, em média 75% se autodeclararam brancos, 24,3% se
autodeclararam negros, 0,3% amarelos e 0,1 indigenas. Foram eleitas, para o Senado
Federal, uma média de 15% de pessoas negras, 79% de pessoas brancas, 3% amarelas e
nenhuma pessoa indigena. Antes da obrigatoriedade da autodeclaracao de raga/cor, termo
utilizado pelo Tribunal Superior Eleitoral, no registro da candidatura iniciada no ano de
2014, ndo era possivel saber de forma concreta o nimero de pessoas negras presentes nos
espacos da politica formal. A questdo da raca podia ndo ser apontada por receio da
candidatura perder apoio ou forga, ainda mais quando demonstrava em sua candidatura
questBes mais explicitas sobre o tema, com base nas afirmacdes de Mitchell (2009).

Diversos fatores sociais, politicos e econdémicos influenciam na candidatura de
pessoas negras. Conforme Campos e Machado (2015, p. 144) “as chances de sucesso
eleitoral estdo condicionadas a capacidade de acesso de um dado grupo social a uma elite
de candidatos competitivos [...] E é justamente desse estrato que 0S negros estdo
excluidos”. Ainda segundo as afirmagdes dos autores, a distancia entre as pessoas nao

brancas e o0s espacos da politica institucional persiste por causa das diferencas em relagdo
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ao capital educacional, econémico e politico dos candidatos. Diante dessas diferencas
possuir recursos e votos de forma mediana ndo é suficiente para eleger-se, sendo
necessario fazer parte de uma elite competitiva, elite esta que tende a ter mais recursos
variados em comparacdo as demais candidaturas. Diante disso torna-se necessaria a
inclusdo de minorias sociais nos estratos superiores de competitividade para que elas
tenham chance de sucesso em suas candidaturas, segundo Campos e Machado (2015).

Para que as vozes das mulheres e pessoas negras, atualmente dissonantes no
legislativo nacional brasileiro, sejam ouvidas e suas demandas atendidas, € necessario que
haja maior representacdo numérica desses segmentos. Bahri (2013) afirma que a teorica
indiana Gayatri Spivak encara a representacéo politica como tendo um sentido de retrato.
Para existir essa forma de representacdo, seria necessaria uma presenca numérica
significativa de um grupo social para tentar alcancar a ideia de um retrato da sociedade
nos espacos. De acordo com Soares e Rennd (2006), a ideia de paridade vai além dos
aspectos quantitativos; quanto maior a participacdo, maior a possibilidade de mudanca da
distribuicédo social do poder. Para isso faz-se necessaria a compreensdo da representacao
enquanto representacdo descritiva/simbolica, compreendida também como uma politica
de presenca.

A representatividade de segmentos marginalizados da sociedade pode ter dois
efeitos no combate a discriminacéo, segundo Luiz de Almeida (2019). O primeiro deles
consiste em “[...] propiciar abertura de um espago politico para que as reivindicagdes das
minorias possam ser repercutidas, especialmente quando a lideranca conquistada for
resultado de um projeto politico coletivo” (Luiz de Almeida, 2019, pp. 109-110). O
segundo possui o intuito de “[...] desmantelar as narrativas discriminatorias que sempre
colocam minorias em locais de subalternidade” (Luiz de Almeida, 2019, pp. 109-110).
Conforme o autor referido, o segundo efeito pode ser util para mulheres negras
questionarem o lugar que a sociedade, dentro de seu imaginario racista e sexista, lhes
reserva.

A chamada politica de presenga “[...] € um momento de transi¢ao do ‘pluralismo
convencional’, preocupado com grupos de interesse, ao ‘pluralismo radical’, atento aos
grupos de identidade (...) minha identidade s6 se torna visivel por meio de um igual”
(Biroli & Miguel, 2014, p. 100). Contudo, s6 o fato de ser mulher n&o quer dizer que a
mesma va expressar as demandas referentes as demais, mas torna possivel a representacao
da identidade por meio de um igual. Um homem pode néo representar o interesse das

mulheres também, mas a presenca de uma delas naqueles espacos pode incentivar a de
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outras, tornando visivel o debate sobre a participacdo da mulher e suas formas de
ocorréncia na politica. Ademais existe uma cobranga para que a mulher e as pessoas
negras tenham determinados tipos de posicionamentos enquanto ocupante de lugares de
poder, cobranca que ndo é direcionada aos homens. Essa pratica demonstra que existe
uma necessidade de ter um motivo e/ou um objetivo para que esses segmentos queiram
ocupar tais espacos, nao sendo vistos como figuras “naturalmente” pertencentes a eles.

A representacdo de segmentos sociais, como mulheres e pessoas negras, aparece
enguanto complementar a representacao fundada somente nos interesses de classe, apesar
de por vezes nao aparecerem de forma complementar e, sim, sobreposta. Conforme afirma
Fraser (2006, p. 231) “Nestes conflitos “pos-socialistas”, a identidade de grupo suplanta
0 interesse de classe como o meio principal da mobilizagdo politica”, conjuntura em que
“o reconhecimento cultural toma o lugar da redistribui¢do socioecondmica como remédio
para a injusti¢a e objetivo da luta politica” (Fraser, 2006, p. 231). Para a autora a questao
discutida por teoricos sobre a ascensdo da politica de identidade deve superar a fase de
rejeicdo ou aceitagdo e buscar “desenvolver uma teoria critica do reconhecimento, que
identifique e assuma a defesa somente daquelas versdes da politica cultural da diferenca
que possam ser combinadas coerentemente com a politica social da igualdade” (Fraser,
2006, p. 231). A questdo identitaria de reconhecimento tende a adentrar a agenda sobre
representacdo politica pela falta de representacdo de suas demandas, gerando constantes
injusticas sociais e silenciamento de minorias sociais, de acordo com Tabares, Conceicao
e Marques (2021).

Alcangando esse primeiro objetivo da “politica de presenga”, € desejado que haja
a eleicdo de mulheres e pessoas negras conscientes do lugar para o qual tais segmentos
costumam ser designados a ocupar nas hierarquias sociais e politicas; mulheres e pessoas
negras que tenham conhecimento das lutas femininas, feministas, antirracistas e
compromissadas com a tentativa de alterar o modo como o Congresso Nacional brasileiro,
e outros espacos similares, se organizam. Para que haja possibilidade dessas mulheres e
dessas pessoas negras conscientes ocuparem 0S espacos decisorios, inicialmente é
necessaria a disseminacdo antecipada da situacdo da mulher e das pessoas negras na
sociedade, havendo uma tomada de consciéncia coletiva que possa vir a transformar as

estruturas das organizagoes.
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3 A QUESTAO DA DIFERENCA E A MULHER NEGRA

3.1 A questéo da diferenca entre homens e mulheres: a domina¢éo masculina

A questdo inicial dentro do tema diferenca é quem a define, quem se coloca
enguanto norma e encara o outro como diferente. A partir desse reconhecimento, segundo
Brah (2006), € necessario compreender também se tal diferenca é vista de forma lateral
ou hierarquica. Quem a define néo é o encarado enquanto diferente, mas quem se coloca
enquanto padrdo a ser seguido, encarando 0s demais como o outro, inclusive
estruturalmente. Através da compreensdao dessas questdes é possivel analisar a forma
como a sociedade se organiza hierarquicamente em relacdo as suas diferencas, como
género, sexo e raga.

Conforme afirma Beauvoir em O segundo sexo (1947/1967), a mulher é o Outro
do homem, sendo o segundo sexo em comparagdo ao primeiro, 0 masculino. A filésofa
francesa afirma ainda que a mulher é vista como um objeto, como algo possuidor de
funcdo. Dessa forma, 0 homem se define como o padrdo e a mulher como sua antitese,
sendo algo incompleto. Por conta dessa definicdo, a autora compreende que o
reconhecimento de uma pessoa enquanto mulher ndo se dd& no momento de seu
nascimento, moldando-se em sua relagdo com a sociedade, pois esta seria responsavel por
designar diversos fatores de sua vida, incluindo o espaco que ela deve ocupar. Dentro
dessa diferenciacdo entre o feminino e o masculino ocorre a separa¢do hierarquica,
estando o homem em uma posicao socialmente superior a da mulher, com a diferenca
apresentada em forma de oposicao; estando o masculino como positivo e o feminino como
negativo.

Essa posicédo social superior do homem o coloca como detentor de um poder que
pode ser expresso de forma simbolica ou ndo. Conforme a teoria do socidlogo francés
Pierre Bourdieu (1998), o poder simbolico é um poder invisivel exercido com o
consentimento ainda que ndo expresso, dos que lhe estdo sujeitos. Apesar do termo
simbolico, o autor defende que tal poder tende a causar consequéncias materiais na
sociedade, influenciando instituicdes como Estado, familia, escola, entre outras,
colaborando com a manutencéo ou subversdo de uma ordem. O poder simbolico pode vir
a gerar a violéncia simbolica, compreendida enquanto uma violéncia suave, sultil,
podendo ser invisivel para suas préprias vitimas, conforme a teoria do autor. Ao conferir

uma legitimidade social ao homem enquanto detentor de poder simbdlico, ele pode sentir-



32

se no direito de fazer uso da violéncia simbolica contra o grupo compreendido como lhe
sendo submisso, as mulheres, tendo em vista a manutengdo do seu lugar entendido como
legitimo. Tal violéncia pode manifestar-se diretamente ou em forma de néo
reconhecimento de outros grupos enquanto humanos e possiveis detentores de poder e
legitimidade. A violéncia simbdlica, assim como o poder simbolico, influencia e gera a
violéncia para alem do &mbito simbdlico.

A manutencéo das diferencgas, inclusive em relagdo ao sexo, se perpetua no senso
comum através da disseminacdo de preconceitos e da naturalizacdo das classificacdes de
pessoas na sociedade, ratificando-se atraves da repeticédo e interiorizacdo dos mesmos.
Ao estudar a dominacdo masculina existente em diversas sociedades, Bourdieu (1998)
questiona o motivo pelo qual as relagdes referentes a essa dominagdo perpetuam-se e se
tornam “aceitdveis”. Segundo a sua teoria, ¢ possivel compreender que h4a uma relagdo
entre as estruturas e 0 pensamento que é historicamente constituido, sendo as mulheres
colocadas em uma posicdo de dominacao pelos homens por questdes de ordem social e,
ndo, bioldgicas para criagdo/manutencdo do poder simbolico exercido por eles. Através
dessa constituicdo a divisdo dos sexos adentra/impregna a ordem das coisas e €
socialmente incorporada, criando limites imaginarios e estruturais para atuacao da mulher
na sociedade. Vista como impensada, tal divisdo, segundo Barreira (1999), dispensa
justificativa pelo fato de ser entendida como algo neutro e que surge naturalmente.

A dominac¢do masculina é compreendida como pertencente a ordem simbolica do
mundo social, sendo perpetuada atraves das violéncias factual e simbélica. Em sua anélise
Bourdieu (1998) compreende a existéncia de um “inconsciente androcéntrico” produtor
de uma visdo social “falonarcisista” na qual o homem ¢ a medida de todas as coisas,
fazendo com que a dominacdo masculina ndo seja produzida unicamente pela
consciéncia, moldando, também, os subconscientes individual e social. A visdo baseada
no masculino é vista como universal, como ocorre dentro na visao considerada do Estado,
e as demais visoes e experiéncias séo compreendidas como particulares.

As diferencas entre os sexos séo cultural e historicamente produzidas, criando,

inclusive, o género’. Elas sdo expressadas e reproduzidas através de comportamentos

7 Apesar de serem usados diversas vezes como sindnimos, sexo e género possuem significados
diferentes. Com base no que afirma Amancio (2003), o termo sexo esta relacionado ao dominio da biologia,
enquanto o género possui relacdo com condi¢Bes histdricas, culturais e sociais, estando na agenda da
investigacdo social. A compreensdo desses termos enquanto sindnimos diminui o efeito provocativo do
género, fazendo com que as implicacdes sociais de ser mulher sejam compreendidas como bioldgicas.
Conforme afirma Beauvoir, “Ninguém nasce mulher: torna-se mulher. Nenhum destino bioldgico, psiquico,
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apreendidos nas instituicdes e na sociedade, porém costumam ser compreendidas como
bioldgicas, de onde decorre sua naturalizacdo. Tais diferengas caracterizadas como
existentes de forma natural e biologicamente intrinsecas ao sexo, pode fazer com que
dissimetrias, como a dominacao masculina, adentre o imaginario feminino, levando a uma
compreensdo, por parte das mulheres, de pertencimento natural aos locais socialmente
designados para elas dentro de uma sociedade organizada de forma desigual.

Dessa forma, por ser caracterizado como algo natural, a dominagdo masculina
pode vir a ser incorporada e apreendida pelas mulheres, gerando consequéncias e
imposicdes que podem nao ser questionadas. Seu carater simbolico faz com que o ser
dominado reproduza as dominantes, em situacbes compreendidas como desvantagens.
Como dito anteriormente, os contratos requerem concordancia de ambas as partes,
incluindo o contrato de casamento, que costuma ser um exemplo pratico da nocéo de
dominacdo. No caso da mulher, essa concordancia pode ser fruto da influéncia das
organizagdes sociais que funcionam com base no ciclo da dominagé&o, criando concepgdes
enraizadas e as incentivando a assumir cada vez mais papéis passiveis de resultar na
permanéncia ou potencializacdo de sua situacdo enquanto dominada. Outras situacfes
evidenciam a naturalizacdo da dominacdo das mulheres na pratica segundo o autor, como
a feminilizacéo de certas profissOes e a relagdo entre poder e caracteristicas masculinas.

A ideia de consentimento e os seus limites tornam-se fundamentais para a
compreensdo da posi¢cdo da mulher na sociedade, pois ambos podem vir a ser influenciado
por relacBes assimétricas de poder. Com base na ideia da existéncia de uma escolha
individual, questdes estruturais e sistematicas sdo ocultadas, inclusive dentro da relacdo
de contrato, como o de casamento. Os contratos e as organizagdes sociais foram definidos
pela autoridade masculina, com as mulheres tendo sido apenas participantes. Para Biroli
(2018), o contrato de casamento seria um acordo que resultaria na subordinacdo da
mulher, criando restri¢des ao seu corpo e forma, a como iria dispor do seu tempo e espaco,
solidificando uma tendéncia “natural” para servir as pessoas com as quais possuem lagos
de afeto e parentesco. Dentro das relaces de género opressivas, 0 ato de concordancia da
mulher, mesmo no contrato de casamento, pode ndo ser encarado como um consentimento

voluntario.

econdmico define a forma que a fémea humana assume no seio da sociedade; é o conjunto da civilizacdo
que elabora esse produto intermediario entre 0 macho e o castrado que qualificam de feminino. Somente a
mediacéo de outrem pode constituir um individuo como um Outro.” (Beauvoir, 1967, p. 9).
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Diversas organizacdes de mulheres estdo em constante movimento contra essa
ideia de dominac&o, especialmente quanto a sua naturalidade, mas esse movimento ainda
é visto como pequeno diante do potencial de dominag&o dos homens. A sociedade tende
a compreender que as mulheres consentem indireta e diretamente com sua situacdo de
dominadas, sem alertar para o fato de que as mesmas ndo podem expressar suas
preferéncias de forma autdnoma, pois suas escolhas estao relacionadas ao contexto social
e moral influenciado pelo poder que mantém essa dominagdo, com base nas afirmagoes
de Biroli (2018). Dentro do contexto de dominacdo masculina, as mulheres ndo fazem
suas escolhas de forma apartada da realidade social. Segundo esta autora compreende-se
0 contexto com base nas regras legais e sociais, nos recursos e informacdes disponiveis,
valores, habitos naturalizados e préaticas rotineiras.

Através da dominacdo masculina pode-se compreender a existéncia de um carater
social que influencia as preferéncias e tendéncias individuais, que deixam de ser
entendidas apenas como escolhas e adquirem o estatuto de algo produzido, incentivado,
constrangido durante o processo de suas criagcGes dentro dos recursos e alternativas
existentes, segundo Biroli (2018). Por influéncia de uma sociedade criada e mantida
através de uma visdo marcadamente masculina, as mulheres vivenciam situacdes de
violéncia, simbdlica ou factual, que as constrangem em suas escolhas, ndo sendo possivel
o livre consentimento, especialmente em paises como o Brasil, onde crencas grupais
costumam preceder a liberdade dos individuos.

Diante dessa realidade, Biroli (2012) afirma que as escolhas dos individuos podem
“[...] remeter a hierarquias e a formas de opressdo internas ao grupo; [...] remeter a
caréncia e a precariedade; produzir subserviéncia e/ou impedimentos a
autodeterminagdo” (Biroli, 2012, p. 5). Por auséncia de alternativas e vulnerabilidade
social, entre outros fatores, a possibilidade da existéncia de um consentimento livre das
mulheres com sua situacdo de dominadas torna-se complexo, dada sua autonomia
restringida, se agravando de acordo com a intersec¢cdo com outros fatores, como ragca,
classe social, orientagdo sexual e posicao geogréfica.

Diversas acOes colaboram para a manutengdo da dominagdo masculina, fazendo
com que o custo social de se opor a ela seja alto demais ou inviavel para a mulher, sendo
a possibilidade de suporta-la menos complexa ou, por vezes, a Unica possivel. Nesse
sentido, fica quase que exclusivamente a cargo das mulheres, inseridas no ambito da
dominagdo em posicdo de desvantagem, a compreensdo de sua situagdo e o mover dos

esforgos para alertar a sociedade e buscar formas de mudangas. Essa busca é complexa e
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cheia de obstaculos, sendo suas perspectivas invalidadas socialmente e politicamente,
colocando as mulheres em um estagio de silenciamento que colabora com a ideia de
consentimento.

Quando as mulheres posicionam-se contra sua situacdo de dominada, outra
questdo usada para invalidar os seus discursos € a utilizacdo da sua falta de liberdade para
um consentimento livre como forma de alienacdo, podendo gerar a impossibilidade de
compreender a realidade. Ao internalizar os padrdes sociais da dominagdo masculina, a
mulher poderia ter suas preferéncias e escolhas invalidadas pela sua posicdo subalterna
na sociedade, ndo possuindo formas de distinguir alternativas desejaveis e indesejaveis,
diminuindo sua autonomia, como exemplificam Biroli e Miguel (2014). A compreenséo
de que a dominacdo exercida sobre elas as coloca em uma situacdo de incapacidade
ampliando o peso da relacdo de dominacdo masculina e colabora para sua perpetuacao,
tendo em vista que as que costumam agir contra a mesma sao colocadas em uma situacéo
de suspeita quanto as suas capacidades social e politica. Essa suspeita naturaliza as
hierarquias existentes; no lugar de questionar quem controla os recursos influenciadores
na formacdo de preferéncias, silencia novamente quem ndo os controla, as mantendo
menos visiveis socialmente.

A dominag&o masculina atinge as mulheres e, de forma similar a esta, existe uma
dominacdo branca que atinge as pessoas negras e da margem para a existéncia do racismo.
Através da compreensdo da pessoa negra enguanto o Outro da branca, o negativo, a
populacdo negra € estruturalmente colocada em posicdo subalterna em relagdo a branca.
Conforme afirma Luiz de Almeida (2019), a dominagdo branca toma forma através do
racismo estrutural, existindo a formacdo e a disseminacdo da dominagdo branca nas
instituicOes estatais publicas e privadas, sendo incorporada pela sociedade. Segundo o
autor, ndo seria possivel a reproducéo do racismo se o Estado e as formas politicas ndo
fossem nutridos e o nutrissem em suas estruturas — sendo um elemento constitutivo dos
Estados modernos —, estando eles em posicdo de responsaveis pela configuracdo da
diferenca que gera divisOes e desigualdades.

Assim como ocorre na dominacdo masculina, o racismo costuma ser
compreendido como natural e irracional, sendo apreendido e reproduzido pela populagéo
e pelas institui¢Ges, inclusive incorporado pela propria populacdo negra, assim como a
dominacdo masculina é incorporada pelas mulheres, com suas consequéncias sendo

entendidas como “aceitaveis”. Dessa forma as diferencas raciais sdo colocadas como
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biolégicas e tendo suas questdes culturais e historicas silenciadas, através de sua
naturalizacdo a dominacdo branca é ratificada e disseminada.

A forma como as diferencas sdo constituidas nas sociedades é influenciada pelas
crencas existentes nas instituicGes politicas e sociais em determinada época, que
estabelecem suas regras com base nos seus valores, segundo Gomes, Balestero e Rosa
(2016). O questionamento das diferencas e dominagdes existentes passa pela
reorganizacédo de estruturas que as sustentam como Estado, Igreja, escolas, ambientes que
criam e colaboram com a manutencéo de papeis desempenhados pelas pessoas no ambito
social. Tais papéis fazem com que as mulheres negras no Brasil tendam a permanecer em
situacdo de dupla dominacéo, postas em posicéo de subalternidade em relagdo ao homem
branco que ocupa majoritariamente os espacos de poder do pais, aos homens negros e as

mulheres brancas.

3.2 A questdo da diferenca entre mulheres: mulher negra, o outro do Outro

A existéncia do signo “mulher” como universal ndo contempla a todas, pois as
experiéncias ndo sdo vivenciadas de forma unica por todas as mulheres. Segundo Brah
(2006), ndo h& como compreender os problemas das mulheres de forma isolada do
contexto de desigualdades nacionais e internacionais que delimitam as relagdes globais
de poder. Dentro desses contextos € necessario atentar para o fato de existirem categorias
diferenciadas de mulheres, constituidas em relacdo a raca, classe, sexualidade, entre
outras subjetividades e categorias, que afetam as relacGes de poder imbricadas no género.
Dessa forma, as estruturas nas quais as mulheres estdo incorporadas ndo podem ser vistas
como interdependentes, estando todas elas relacionadas, sendo constituidas e,
simultaneamente, constitutivas umas das outras.

Definida pelo segmento considerado padrdo, em lugares como o Brasil a diferenca
é criada pela figura do homem branco, que se identifica enquanto centro da sociedade em
relacdo ao sexo, género e a raca, colocando as mulheres e as pessoas negras no lugar de
Outro, sem levar em consideragéo, sequer, a diferenga existente entre homens brancos.
Com isso a mulher negra é compreendida enquanto individuo social duplamente negativo
em relagdo ao homem branco, através da interseccao de sexo e raga; negativo em relagédo
ao homem negro quando as questdes sdo sexo e género; e negativo em relagdo a mulher
branca, quanto a raga, assumindo um papel de antitese visual desses grupos, com base na

teoria de Collins (2016), sendo o segmento social visto como o outro do outro. Kilomba
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(2020, p. 10) afirma que “A mulher negra, ndo sendo nem branca nem homem, neste
esquema colonial representa entdo uma dupla auséncia que a torna absolutamente
inexistente”. Essa dupla auséncia reflete para que a mulher negra sirva “como a outra de
outrxs, sem status suficiente para a Outridade”.

Ndo ha relacdo direta entre compreender o género e compreender,
automaticamente, as questdes raciais, conforme afirmam Biroli e Miguel (2014). Tal falta
de compreensdo tende a manter as mulheres negras em posicdo de apagamento e
subalternidade, inclusive dentro dos movimentos feministas. As mudancas que geram
superacdes pontuais de elementos da dominacdo masculina que afetam a camada
privilegiada de mulheres — ou seja, as mulheres brancas, heterossexuais e de classe
econdmica considerada superior — geram pouco ou nenhum impacto nas estruturas de
opressdo. A impermeabilidade das demandas provenientes das mulheres negras pode
refletir-se na manutencéo do sistema vigente, fazendo com que os movimentos feministas
ou de mulheres ndo o desafiem e ndo busquem mudancas entendidas radicais, podendo
tornar-se, segundo Hooks (2016), um movimento absorvido pelo sistema. Crengas como
a de que a superacdo da situacdo da mulher dependeria dela de forma pessoal, ignorando
os limites estruturais, podem surgir como justificativa para o fato de que algumas
mulheres tenham, por exemplo, conseguido adentrar os espacos politicos formais e outras
n&o.

Para a mulher negra é necessario superar 0 medo do racismo para adentrar em
movimentos de mulheres majoritariamente compostos por mulheres brancas. A autora
Angela Davis (2016) mostra tal questio quando trata das mulheres negras sendo
subjugadas durante 0 Movimento Sufragista nos Estados Unidos. Enquanto as mulheres
brancas acreditavam que o direito ao voto as colocaria em posicdo de igualdade com os
homens, as mulheres negras preocupavam-se com sua sobrevivéncia. Para elas nao era
relevante ter o mesmo direito que os homens, tendo em vista que seus companheiros
negros eram explorados pelos empregadores que eram predominantemente homens
brancos.

A movimentagdo em torno do feminismo negro surgiu da necessidade de se pensar
a interseccdo entre género e raca. Para Brah (2006), s6 pode haver a existéncia do
feminismo negro diante da compreenséao da existéncia da categoria feminismo branco. De
acordo com Costa e Avila (2005), a compreensdo feminista das subjetividades das
diversas mulheres afasta 0 movimento das determinacdes bioldgicas, aproximando-o das

inscri¢des socioculturais do sujeito para além do género, abrindo espaco para analise dos
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fatores de forma interseccional. Dessa forma, a compreenséo da diferenca nao reduziria
subjetividades historicas complexas a categorias identitarias fixas e desconexas entre si.

O movimento sufragista brasileiro, nascido no inicio da década de 1920 (primeiro
movimento conhecido de mulheres no pais), experimentou transformacdes favoraveis as
suas demandas. Contudo, tais mudancas s6 geraram certa autonomia e independéncia para
mulheres dotadas de riqueza econbmica e do que era compreendido como
intelectualidade, usualmente mulheres brancas, ndo alterando a estrutura social, segundo
Avelar (2001). Apos esse periodo o pais foi marcado por uma instabilidade politica que
fez com os movimentos sociais se dissipassem ou ndo progredissem. Nos anos de 1970
ressurgem o Movimento Feminista e Movimento Negro no Brasil, durante a ditadura
militar iniciada em 1964, buscando a redemocratizacéo e discutindo as desigualdades
sociais, conforme afirmam Rodrigues e Prado (2010). Em ambas situacfes as mulheres
negras foram colocadas em uma condicdo de ndo pertencimento, nao existindo espaco
para discussédo racial entre as mulheres e para as diferengas sexuais/de género entre as
pessoas negras, mesmo que 0s acontecimentos compreendidos enquanto “gerais”
afetassem as mulheres negras de forma diferente dos demais segmentos.

O movimento feminista brasileiro se manteve com uma visdo eurocéntrica e
universalizante das mulheres, segundo Sueli Carneiro (2003), sem dar atengdo as
particularidades dos diversos tipos de mulheres brasileiras, o que acabou afastando-as dos
debates. As questdes relacionadas as mulheres negras foram colocadas como subitem da
discussdo em que unicamente o género é o foco principal de analise, mesmo em um pais
onde mais da metade da populacdo se declara afrodescendente. Assim, a ndo existéncia
de uma solidariedade racial intragénero colocou a mulher negra em uma situacdo de
enfrentamento, dentro do movimento feminista, das contradi¢cbes e desigualdades
provenientes do racismo e da discriminacdo racial, de acordo com Carneiro (2003). De
igual modo, essas mulheres sofreram um afastamento dos movimentos negros brasileiros
pela falta dessa solidariedade de género intragrupo.

A escraviddo no Brasil, finalizada legalmente em 1888, gerou préaticas
discriminatorias que designaram (e designam) a populacdo negra brasileira & posicéo de
base na pirdmide social. Mesmo com a existéncia legal atual de igualdade entre racas e
sexos, a organizagdo social continua a manter as pessoas em posic¢oes diferentes, gerando
discriminacdes. O fato de que a mulher negra vive essa situacdo social de dupla

subalternidade pode produzir uma “asfixia social” geradora de consequéncias em diversas
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dimensGes da sua vida, inclusive no campo profissional e na sua relacdo com 0s espacos
de poder, segundo Carneiro (2003).

Com base na teoria de Gramsci, 0 autor Buttigieg (2017) defende que o grupo
subalterno nédo é algo homogéneo ou isolado, havendo niveis diferentes de subalternidade
e marginalidade dentro do proprio grupo. Mesmo o0s grupos subalternos podendo
representar a maioria da populagéo, eles ndo fazem parte da cultura dominante, que 0s
marginalizam através de praticas como o cancelamento dos significados politicos e
historicos de suas acbes, ainda conforme o autor supracitado. O conceito de
subalternidade deve ser compreendido, ressignificado e adaptado as realidades politica,
geogréfica e historica do pais, segundo Bebiano (2014). No contexto social brasileiro, em
que existem diversas divisdes sociais, 0 subalterno pode ser compreendido como “[...]
uma posicdo socialmente desfavorecida, ou mesmo de exclusao, decorrente de vertentes
como classe, género, raca, religido ou outras” (Bebiano, 2014, p. 116).

Os homens negros e as mulheres brancas contam com a possibilidades de agir
enquanto “explorador/opressor”, algo que as mulheres negras tendem a ndo possuir,
resultando para elas uma condicédo inferior aos outros grupos, conforme Hooks (2015);
segundo a qual “Os homens negros podem ser vitimados pelo racismo, mas o sexismo
lhes permite atuar como exploradores e opressores das mulheres” (Hooks, 2015, p. 207).
Ja as mulheres brancas “[...] podem ser vitimizadas pelo sexismo, mas o racismo lhes
permite atuar como exploradoras e opressoras de pessoas negras” (Hooks, 2015, p. 208).
Tal situagdo “[...] pode moldar nossa consciéncia de tal maneira que nossa visdo de
mundo seja diferente da de quem tem um grau de privilégio (mesmo que relativo, dentro
do sistema existente)” (Hooks, 2015, p. 208). A experiéncia de ndo possuir nenhum tipo
de privilégio gera uma visdo diferente dos demais segmentos ou grupos que 0S
experimentam, sendo necessaria a interseccao de diversos fatores para a compreensdo da
realidade social das mulheres negras.

A discriminagéo contra a mulher negra pode ser entendida apenas como sexista,
ignorando a estrutura racial, ou apenas racista, ignorando a estrutura de dominagéo
masculina. E necessério que ambas as questdes, bem como outras, sejam colocadas no
mesmo patamar para que possa haver a real compreenséo da posic¢ao social dessa mulher,
conforme afirma Crenshaw (2002). O estudo simultaneo de questdes como género, raca
e classe, sem que um se sobreponha sobre o outro, nem seja ignorado, considerando que
as identidades de uma pessoa sdo formadas de forma mudltipla, foi denominado de

interseccionalidade, termo cunhado por Crenshaw (2002). Segundo Akotirene (2019, p.
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18), “Tal conceito ¢ uma sensibilidade analitica, pensada por feministas negras cujas
experiéncias e reivindicagdes intelectuais eram inobservadas tanto pelo feminismo branco
quanto pelo movimento antirracista”. A autora compreende a interseccionalidade como
forma de analisar as interacdes das estruturas sociais e compreender seus efeitos politicos
e legais. Para Collins (2017, p. 11), “[...] a construc¢do de sistemas de poder produz
distintos lugares sociais para individuos e grupos dentro deles, nesse caso, as identidades
desempoderadas que mulheres de cor carregam, as posiciona em inequidades sociais
complexas”.

A criacdo e utilizacdo desse termo mostra como as necessidades das mulheres
negras ndo podem ser contempladas por um pensamento categdrico Unico, conforme
Collins (2017). A separacdo das categorias dificulta a compreensdo da realidade vivida
pelas mulheres negras, reforcando o distanciamento entre elas e determinados segmentos
sociais. A ndo compreensdo das diversas categorias que permeiam as mulheres negras
pode vir a as colocar em situacdo de invisibilidade perante seus problemas, podendo gerar,
também, uma maior tolerancia pela sociedade da situacdo subalterna que tende a estar a
mulher negra, pela falta de compreensao das questdes que a levaram a estar ali, segundo
afirma Goulart Almeida (2013). Dessa forma, compreende-se a necessidade da
interseccionalidade quanto ao estudo relacionado as mulheres negras brasileiras
abordando questdes de género e raca sendo conectadas a outras como classe, orientagdo
sexual e posicdo geografica.

Dentro da diversidade de experiéncias possiveis, percebe-se que um grupo social
vivencia uma situacdo de opressao quando a maioria dos membros de determinado grupo
vivenciam uma ou mais situagdes similares, como “[...] o beneficio de seu trabalho e
energia vai para outros [...] sdo marginalizados; tém pouca autonomia sobre si mesmos
[...] sofrem violéncia; ndo tem a oportunidade de expressar suas vivéncias e perspectivas”
(Avelar, 2001, p. 25). Vivenciando mais de uma dessas situagdes e sendo estruturalmente
marginalizadas no pais, as mulheres negras aparecem como segmento social em situagdo
de opresséo de forma estrutural. A pouquissima participacéo delas em espacos de poder
que influenciam a sociedade, como dentro da politica formal, faz com que exista uma
dimensdo estruturante de permanéncia desse segmento em uma situacdo de
subalternidade e opresséo.

A mulher negra pode ndo possuir meios de afirmar qual das opressdes que podem
vir a permear sua vida influencia majoritariamente em suas diversas experiéncias. Essa

situacdo pode vir a surgir em diversos momentos, incluindo quando ha a intencdo de
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entrar em espacos como os das dimensdes institucionais da politica. E necesséario um
estudo interseccional de questdes como género, raca e classe para compreender a
realidade das mulheres negras brasileiras. Ademais, tal realidade deve ser entendida
considerando a existéncia de diferencas, inclusive, dentro do segmento mulheres negras;
contudo, a realidade da maioria delas no pais demonstra que ha uma situacdo que as atinge
coletivamente, ainda que sob formas e intensidades diferentes.

Em virtude de suas experiéncias dissemelhantes das de outras mulheres e dos
homens negros, as mulheres negras sao um grupo diferenciado dentro dos segmentos
considerados oprimidos. Apesar de ndo ser possivel generalizar que todas as mulheres
negras brasileiras vivem essa situacdo, estatisticas sobre a sua representacdo no
Congresso Nacional Brasileiro reforcam que existe uma exclusdo social do segmento. Em
virtude dos espacos que sdo designados para essas mulheres no Brasil, o estudo sobre a
intersecdo de género e raca, incluindo muitas vezes a classe, se faz necessario para
compreender a organizacdo social do pais. Os obstaculos por elas vivenciados nédo
costumam receber a atencdo devida e podem ndo ser vistos como resultantes da
discriminacdo, ndo sendo percepcionado como injustica e culminando em uma tolerancia
social, conforme apresentam Santos e Amancio (2012).

As mulheres negras possuem uma posi¢ao rebaixada na “escada social” que existe
para atingir espacos de poder como o da politica. Tal “escada” possui tamanho, obstaculos
e guantidade de degraus diferentes para cada segmento. No topo dela estdo os homens
brancos, seguidos das mulheres brancas, dos homens negros e, por fim, das mulheres
negras, de acordo com o pensamento de Carneiro (2003). O Congresso Nacional
Brasileiro apresenta uma realidade diferente na sua composicao, tendo os homens negros
representacdo superior a das mulheres brancas; contudo, a mulher negra continua
representando a menor parcela, como citado anteriormente. Sendo assim, a pouca ou
inexistente presenca das mulheres negras nos espagos decisorios de poder, como no
Congresso Nacional, € fruto das dificuldades existentes na “escada social” que ela tem de

subir para alcancar os lugares proximos ao topo e adentrar esses espacos.
3.3 Avoz do outro: discurso e lugar de fala
Um dos diversos sentidos da palavra “representacao” ¢ o “falar por”, que guarda

conexdes com o sentido politico no momento em que o representante fala em nome dos

representados. No Congresso Nacional brasileiro, homens brancos costumam falar por
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toda a populacgéo, incluindo mulheres e pessoas negras. 1sso ocorre por causa da sub-
representacdo desses dois ultimos segmentos nos espacos do legislativo nacional e pelo
silenciamento dos poucos que se fazem fisicamente presentes.

A organizacdo e as hierarquias de poder existentes em instituicbes como na
Camara dos Deputados e no Senado Federal podem modificar-se para permitir a entrada
de novos atores politicos, a0 mesmo tempo em que preservam as condi¢des para que 0
grupo dominante continue no poder. Sendo assim, é possivel que tais instituicdes se abram
para a presenca de minorias sociais para evitar a pressao social acerca de sua legitimidade.
Com isso pode ocorrer a entrada de mulheres, negros e negras nesses espagos, dando a
falsa ideia de diversidade, mesmo esses segmentos sendo exce¢des e ndo havendo, de
fato, uma diversidade de discursos.

A comunicacdo se relaciona com as relacdes de poder, sendo o poder acumulado
pelo agente, como uma deputada ou senadora, e pelas instituicbes, como é o caso do
legislativo nacional, que o coloca em uma posicédo de ter o poder de se comunicar, com
base na teoria de Bourdieu (1998). Assim, a entrada de determinados segmentos nesses
espacos conferiria a eles uma posicao propicia para a dissemina¢do de sua voz na
sociedade. Contudo, o fato da abertura para os espacos decisérios ser residual para esses
grupos faz com que a classe dominante permanega enquanto maioria, existindo a
necessidade de uma maior presenca e abertura para que ocorram mudangas substanciais
na sociedade, pois a organizacdo social vem atendendo historicamente aos desejos da
classe posta como superior: masculina, rica e branca.

Para a mulher negra, a situacdo de falar por si mesma no legislativo nacional é
quase inexistente, tendo em vista que sua sub-representacdo se aproxima da completa
auséncia. Isso ocorre também por influéncia da sua situacdo de invisibilidade social, pois
guando o assunto é racismo, o sujeito principal € o homem negro, e quando o tema é sexo
ou género, 0 sujeito principal é a mulher branca, como dito anteriormente. Dessa forma,
as mulheres negras ocupam um espaco vazio ou um terceiro espago, segundo apresenta
Ribeiro D (2019), habitando um lugar de apagamento.

Spivak (2010) faz uso do termo “subalterno” para se referir a grupos que estdao
fora do poder hegeménico. O papel social que esses grupos exercem ndo lhes permite ter
vOz ou representatividade, relegando-os a subordinacao. Tal falta de voz ndo vem de uma
falta real, mas da falta de espaco para expressa-la, havendo uma diferenca entre o siléncio
e a inexisténcia de vozes contestatorias. O fato de ndo haver uma visibilidade sobre as

demandas relacionadas as mulheres, em especial as mulheres negras, ndo quer dizer que
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elas ndo existam. As poucas que adentraram o Congresso Nacional brasileiro e propdem
questdes ligadas a esses segmentos sdo, na maioria das vezes, silenciadas por
representarem uma parcela quase inexistente do legislativo nacional e por serem
consideradas vindas de uma parcela subalterna da sociedade.

O ser subalterno é silenciado, precisando de um outro ser para lhe representar.
Isso ocorre no cenario politico brasileiro, pois mulheres, negros, negras, LGBTQ+8,
indigenas, entre outros segmentos da sociedade, ndo podem expressar seus anseios dentro
de espacos institucionais da politica por estarem, muitas vezes, em situacdo de opressao.
Para que as vozes deles, atualmente dissonantes no legislativo nacional brasileiro, sejam
ouvidas, é necessario que haja maior representacdo numérica. A ideia de paridade vai
além dos aspectos quantitativos: quanto maior a participacdo, maiores as possibilidades
de mudanca da distribui¢éo social do poder, conforme Soares e Rennd (2006).

A exclusdo da mulher negra do espaco de poder e controle ndo decorre de
experiéncias individuais. Segundo Ribeiro D (2019), com base na teoria de Patricia Hill
Collins, as condigOes de acesso desse grupo ao lugar de cidadania e poder formam um
debate estrutural sobre o espaco que determinados grupos ocupam e como 0 Mesmo
define as oportunidades do grupo. Conforme a autora afirma, “[...] é a localizagdo social
comum nas relacdes hierarquicas de poder que cria grupos e ndo o resultado de decisdes
coletivas tomadas por individuos desses grupos” (Ribeiro D, 2019, p. 61), criando uma
perspectiva social do grupo, como dito anteriormente. Diante da organizacgdo estrutural
da sociedade brasileira, o pertencimento a determinados grupos faz com que a pessoa
tenha menos acesso econémico e social que proporcione sua entrada e permanéncia nos
espacos da politica institucionalizada. 1sso acarreta no fato de grupos privilegiados se
apossarem desses espacos e 0s dominarem com discurso politico e decisdes que
representam seus interesses, contribuindo para manter a ideologia dominante e negando
a discriminacéo existente.

Através da compreensdo de uma localizacao hierarquica em relacdo ao poder que
cria uma perspectiva social, a autora apresenta a ideia de lugar de fala, sendo este o espaco
onde “[...] o falar ndo se restringe ao ato de emitir palavras, mas a poder existir [...] um
estudo sobre como as opressfes estruturais impedem que individuos de certos grupos
tenham direito a fala, a humanidade” (Ribeiro D, 2019, pp. 64-67). Tendo a mulher, em

especial a mulher negra, um espaco para existir, discursar e falar dentro de espagos como

8 Léshicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queer e demais.
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o legislativo nacional brasileiro, havera a possibilidade da quebra da imagem do homem
branco enquanto universal, rompendo com a compreensdo de que eles sdo os
representantes e responsaveis por toda a populacao brasileira.

A palavra discurso possui diversas compreensdes, ndo se resumindo a palavras,
podendo ser entendido como influenciador do imaginario social. Com base na teoria do
filésofo Michel Foucault (2012), o discurso é uma forma de controle que cria diversos
procedimentos para validar regras que influenciam a compreensédo de poder em
determinada época, estabelecendo, perpetuando e estruturando determinados valores na
sociedade, ndo sendo s6 um conjunto de frases e palavras. Para que ele venha a exercer
essa funcdo de controle, deve ser feito por pessoas que possuem poder e local privilegiado
de fala, gerando o discurso como um objeto de desejo. Os espagos do legislativo nacional
brasileiro, por exemplo, sdo 6rgdos em que os discursos influenciam na criacdo de leis
que atingem a toda a sociedade, sendo uma amplificacdo da voz e dos interesses da
maioria ali presente. Sendo assim, estar em um lugar como esses faz com que o discurso
execute sua funcdo de controle e influéncia no imaginario social e na vida concreta da
sociedade. Foucault (2012) alerta, ainda, para a questdo do que é considerado verdadeiro.
A verdade pode ser considerada algo aceito pela sociedade, contudo, essa criacdo e
aceitacdo social costuma surgir do interesse de um grupo que detém o poder de disseminar
suas ideias de forma que sejam aceitas e incorporadas. De modo que afirmac6es diversas
sdo compreendidas enquanto “verdadeiras”, mesmo que ndo haja nenhuma prova que a
sustente, somente por estarem de acordo com a situacao que favorece quem esta no poder.

Através dessa compreensdo de discurso de Foucault, fica demonstrada a
necessidade de que diversos segmentos sociais estejam presentes em lugares de poder
onde os discursos sdo disseminados e apreendidos socialmente para que possa ser
processada uma mudanca substancial nas estruturas sociais. Através da ocupacao
expressiva de diversos grupos sociais nos espacos do legislativo nacional brasileiro, existe
a possibilidade de que as demandas das mulheres negras, por exemplo, sejam
contempladas nos discursos ali proferidos. Através de discursos feitos em espacos de
poder como o citado, a sociedade pode passar a compreender 0s as vivéncias e as
perspectivas de grupos sociais diversos como algo valido, “verdadeiro”, com base em
suas proprias experiéncias e ndo da forma como o outro designa sua existéncia.

Sendo considerada o Outro do outro, a mulher negra é vista em comparagéo ao
homem e & populagéo branca, tendo dificuldade de se autocompreender. Segundo Collins

(2016), h& a necessidade da mulher negra se definir, deixando de ser alguém em oposigao
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ao Outro, abandonando as imagens controladoras criadas por outros sobre elas — imagens
que ddo margem para sua desumanizacdo. Através da autodefinicdo, essas mulheres
rejeitam as concepcdes e posicdes que a sociedade lhes oferece, tomando para si a
legitimidade de sua existéncia, de sua humanidade. Ao se definir, a mulher negra rompe
com a ideia de que 0s homens brancos sdo 0s sujeitos, o eixo central para a definicdo dos
demais.

A fala de uma mulher negra e de diversos grupos sub-representados tende a ser
confrontante da opinido majoritaria dos ocupantes dos espacos decisorios formais da
politica, como a Camara e o Senado, podendo o confronto ser iniciado com sua imagem
e desenvolvido na perspectiva que apresenta. Por serem minoria nos espagos em que 0s
recursos para formacéo e disseminacao de discursos sdo controlados, suas vozes séo por
vezes diminuidas ou silenciadas e assim permanecem. A existéncia dessas mulheres
nesses espacos interrompe a exclusao histdrica existente nos espacos de poder e pode vir
a desestabiliza-lo com seus discursos que passam a possuir 0 espaco e a amplitude
necessarios.

A eleicdo de uma mulher negra ndo quer dizer que a mesma abordara questfes
relacionadas a igualdade racial ou sexual. Existe uma falsa ideia de que todos que
pertencem a uma minoria social pensam da mesma forma, de acordo com Luiz de
Almeida (2019), evitando uma possivel abertura de espaco para um conflito, existindo
um possivel pensamento unico, fazendo com que cada pessoa pertencente a uma minoria
seja vista como detentora da voz dela como um todo. Tal ideia gera um constrangimento,
faz com que representante ou representantes de minorias sintam-se constrangidos quando
divergem com a maioria e, também, quando ndo possuirem uma opinido que 0s outros
acreditem ser a mais coerente com o lugar ao qual ele ou ela “pertence”. Os grupos que
estdo em situacao de sub-representacdo podem vir a ser, de forma repetitiva, bloqueados
e isolados.

Héa a possibilidade de outros segmentos, como o dos homens brancos ou o das
mulheres brancas, falarem em nome de mulheres negras; contudo, isso pode vir a ndo
suprir as suas necessidades e ndo as incorporar nos espacos de poder. A sociedade designa
espacos especificos para essas mulheres, ndo Ihes oferecendo oportunidades para que
expressem suas demandas e, diversas vezes, para que entendam a si mesmas como
detentoras de direitos e parte membros da sociedade. Sendo assim 0s outros designam

seus lugares e como elas devem ser vistas, as afastando de suas proprias percepcoes.
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Através da participacdo de mulheres negras em espacos como o do Congresso
Nacional brasileiro é possivel que haja uma abertura para que falem por elas mesmas e
que haja escuta por parte de outros grupos que costumam ter o poder do discurso.
Quebrando essa voz quase Unica de homens brancos, essas mulheres sdo capazes de
apresentar perspectivas e demandas que representam o anseio de uma grande parte da
sociedade, designada ao espaco de siléncio, lugar que, quando quebrado, pode né&o

significar apenas o direito a fala, mas também o direito a vida.
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4 QUESTOES SOCIO - HISTORICAS E POLITICAS QUE INFLUENCIAM A
VIDA DA MULHER NEGRA

4.1 O racismo e o Estado

Atualmente as pessoas negras representam a maioria da populacdo brasileira.
Contudo, essa maioria numérica nao se reflete na ocupacéao de espacos de poder, como o
Congresso Nacional brasileiro. A organizacdo social do pais como influenciadora da
criacdo de espacos designados as pessoas de acordo com a raga, organizando e
colaborando com essa falta de representatividade institucional. De acordo com Gomes
(2005, p. 46) “[...] vivemos em um pais com uma estrutura racista onde a cor da pele de
uma pessoa infelizmente é mais determinante para o seu destino social do que o seu
carater, a sua historia, a sua trajetoria”.

As pessoas apreendem as ideias dessa estrutura racista em diversos os lugares,
seja na escola, familia, entre amigos, trabalho, entre outros, segundo Gomes (2005). As
ideias racistas se disseminam pela sociedade e criam raizes que influenciam na vida da
populacdo negra; contudo, sua afirmacéo é feita através de sua prépria negacao, ou seja,
através da negacgdo da existéncia do racismo, por parte da sociedade e do Estado, ele
perpetua-se sendo ignorado como fator influente na desigualdade existente no pais.

O Estado brasileiro ndo se posiciona enfaticamente contra o racismo, assumindo
uma suposta neutralidade, contribuindo para aumentar as desigualdades de classe e o
préprio racismo, segundo Gomes (2005). Na tentativa de passar uma imagem neutra, esse
Estado cria projetos nacionais que institucionalizam o racismo, Como 0correu no processo
de industrializacdo a partir da década de 30, em que o discurso de democracia racial
passou a existir com intensidade, colocando a desigualdade racial e econémica como
diversidade cultural, conforme afirma Luiz de Almeida (2019). O racismo existente na
sociedade brasileira foi e é tolerado, deixando que suas vitimas sejam colocadas em
posi¢do subalterna aos demais, ocupando as classes econémicas mais baixas e criando um
vinculo entre pobreza e raga.

Sendo o poder estatal neutro e racional, ndo haveria espaco para questdes como
racismo ou sexismo, ficando a resolucéo de problemas causados por esses temas a cargo
do Direito e da concepgéo individual ética de cada pessoa sobre o tema, segundo o autor.
Mesmo com a existéncia de leis contra o racismo ou pela igualdade das mulheres, as

praticas estatais continuam afetando os grupos mulher e pessoas negras de forma



48

negativa. Em contraponto a ideia de uma suposta racionalidade do Estado, este aparece
enquanto influenciado e influenciador da existéncia do racismo, como afirma Luiz de
Almeida (2019).

Conforme o IBGE, a populacdo negra no Brasil € composta por pretos e pardos.
Isso ocorre em virtude da situacéo similar entre esses dois grupos, em comparagdo ao
grupo racial branco, havendo uma semelhanga nas estatisticas sociais relacionadas a
direitos, localizacdo na hierarquia econdmica e social, na posicao de vitima de racismo,
entre outras, com base nas afirmacdes de Gomes (2005). Em relagdo a situacédo
econdmica, por exemplo, a pesquisa Rendimento Todas as Fontes (IBGE, 2019) aponta
que, em 2018, o rendimento médio mensal real de todos os trabalhos para pessoas brancas
era de R$2.897,00 (dois mil, oitocentos e noventa e sete reais), enquanto o das pessoas
pardas era de R$1.659,00 (mil, seiscentos e cinquenta e nove reais) e o das pretas de
R$1.636,00 (mil, seiscentos e trinta e seis reais). As pessoas brancas apresentaram
rendimentos 29,7% superiores a média nacional, enquanto as pardas e negras receberam
rendimentos inferiores & mesma média, sendo 25,7% e 26,8% mais baixos
respectivamente. Segundo afirma Brah (2006, p. 334) “Evitando o ‘cromatismo’ — a base
de diferenciacao entre negros segundo o tom mais claro ou mais escuro da pele — negro
tornou-se uma cor politica a ser afirmada com orgulho contra racismos fundados na cor”.

O mercado de trabalho, assim como o rendimento econémico, é uma marca da
discrepancia em relacdo a raca. Segundo a pesquisa Desigualdades Sociais por Cor ou
Raca no Brasil (IBGE, 2019) no ano de 2018, 68,6% dos cargos gerenciais eram ocupados
por brancos, enquanto 29,9% eram ocupados por pretos ou pardos®. Quanto as pessoas
abaixo da linha da pobreza em 2018, entre as com renda inferior a US$5,50/dia 15,4%
eram brancas e 32,9% eram pretas ou pardas e entre as com renda inferior a US$1,90/dia
3,6% eram brancas e 8,8% eram pretas ou pardas. Entre a populacdo desocupada, no
mesmo ano 34,6% eram pessoas brancas e 64,2% eram pessoas pretas ou pardas. Em
relacdo as subutilizadas, que seriam, segundo a pesquisa, as pessoas subocupadas ou com
a forca de trabalho em potencial, 32,7% eram brancas e 66,1% pretas ou pardas. As
ocupacdes informais no ano de 2018 eram ocupadas por, ainda conforme a citada

pesquisa, 34,6% de pessoas brancas e 47,3% de pessoas pretas ou pardas. Diante dos

9 A permanéncia o uso do termo “pretos ou pardos” no lugar de negros se da para manter a
fidelidade ao texto da pesquisa.
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numeros contribuem na compreensao da existéncia de uma separacao social entre brancos
e negros, alimentada pelo racismo e pelo Estado.

O racismo se manifesta sob diversas configuragdes, sendo o contexto econémico,
politico e cultural influenciador da sua forma e disseminacdo. Em sua conexdo com o
Estado, se manifesta em duas funcdes principais, sendo a primeira a “[...] fragmentagao,
de divis&o do continuo bioldgico da espécie humana, introduzindo hierarquias, distin¢des,
classificacBes de racas. O racismo estabelecerd a linha divisoria entre os superiores e 0s
inferiores” (Luiz de Almeida, 2019, p. 115). Em virtude dessa divisdo, o Estado
estabelece quem terd recursos para prolongar sua vida e quem vivera a escassez que
podera causar sua morte, “[...] que se entenda que a morte aqui ndo ¢ apenas a retirada
da vida, mas também é entendida como a exposi¢do ao risco da morte, a morte politica, a
expulsdo e a rejeicao”. (Luiz de Almeida, 2019, p. 115). Dessa forma, a conexao entre a
raca e a classe se torna essencial, constituindo uma organiza¢do em que a “pobreza tem
cor” (Carneiro, 2011, p. 57), como mostram 0s nimeros citados anteriormente.

O Estado é a instituicdo responsavel por diversos servigos que influenciam
diretamente na vida das pessoas, exercendo, através deles, seu poder de dividi-las. Com
base na teoria de Foucault (2005), o racismo ndo € uma ideologia, mas uma tecnologia de
poder; tecnologia essa que faz parte do que o autor compreende como biopoder, um poder
sobre a populacdo que determina indiretamente ou diretamente a vida e a morte das
pessoas. “A soberania fazia morrer e deixava viver. E eis que agora aparece um poder que
eu chamaria de regulamentacéo e que consiste, ao contrario, em fazer viver e em deixar
morrer”. (Foucault, 2005, p. 294). Através de suas atividades como saneamento basico,
salde publica, seguranca, o Estado possui poder de manter a vida ou, ao contrario, de se
ausentar para deixar morrer, de acordo com Luiz de Almeida (2019). Dessa forma o
Estado se responsabiliza pela manutencdo de diversos aspectos na vida das pessoas,
incluindo a prépria vida.

Além da divisdo que influencia na vida ou na morte de seus cidadéaos, o racismo
existente no Estado possui uma segunda funcdo, que ¢ a de “[...] permitir que se
estabeleca uma relagéo positiva com a morte do outro [...] a morte do outro — visto néo
como meu adversario, mas como um degenerado, um anormal, pertencente a uma raca
ruim” (Luiz de Almeida, 2019, pp. 115-116). Tal morte & compreendida enquanto natural,
ou até necessaria, para a manutencao da seguranca dos outros individuos, especialmente

0s de outras classes. Essa morte do outro pode ser causada de diversas formas, passando
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pela falta de servigo publico, encarceramento, podendo chegar ao ato de um representante
estatal matar de fato outra pessoa.

O Estado encontra justificativa em um possivel momento de pré-guerra para
exterminar de forma direta, por meio de seus agentes, alguns individuos da populacéo,
sendo tais individuos majoritariamente negros e pobres. Mbembe (2016) cunha o termo
necropolitica para explicar a politica de morte exercida pelo Estado, praticada durante o
estado de excecdo, compreendido como 0 momento em que € suspenso o estado de direito,
nao necessariamente de forma legalizada. Nessa suspensao “[...] o estado de excecdo ¢ a
relacdo de inimizade tornaram-se a base normativa do direito de matar. Em tais instancias,
o poder (e ndo necessariamente o poder estatal) continuamente se refere e apela a excecao,
emergéncia e a uma nogao ficcional do inimigo”. (Mbembe, 2016, p. 128).

Através da concepcdo do inimigo e de uma suspensao do estado de direito, o
Estado exerce o0 que o Mbembe (2016, p. 136) compreende como necropoder, que seria 0
“[...] funcionamento da formac¢ao especifica do terror”. Baseado em ideias como a da
segregacdao de espacos, o necropoder ¢ executado no Brasil “[...] nesse espago que a
norma juridica ndo alcanca, no qual o direito estatal € incapaz de domesticar o direito de
matar, aquele que sob o velho direito internacional ¢ chamado de direito de guerra” (Luiz
de Almeida, 2019, p. 120). Diferente da guerra em si, que possui algumas regras e limites,
a ameaca de guerra cria uma emergéncia e uma ideia de inimigo, além de uma situacdo
favoravel para a execuc¢do da necropolitica em nome de uma possivel paz, que nada mais
se tornou do que uma guerra sem fim, conforme Luiz de Almeida (2019).

A constru¢do do inimigo sera moldada de acordo com o que € compreendido como
algo que falta ao individuo, faltando a cor branca e a “civilidade estatal” a pessoa negra.
Por ser majoritariamente habitante de um lugar onde o Estado ndo alcanca, ou ndo quer
alcancar — como as favelas, periferias ou comunidades, onde a “racionalidade” estatal ndo
se faz presente; onde as politicas publicas positivas ndo chegam —, um lugar
compreendido como sem lei, sem ordem, ele € visto como ndo pertencente a sociedade;
alguém estranho ao ambiente ordeiro, alguém que pode ou deve ser eliminado. Alguém
cujo a Unica politica pablica possivel € a de seguranga publica, mas ndo para teoricamente
proteger, mas para o controlar e eliminar. A figura do inimigo é criada pelo Estado,
especialmente pelas politicas de seguranca estatais, criando um ambiente de guerra
iminente que € alimentado pelos meios de comunicacdo de massa, segundo Luiz de
Almeida (2019). Nesses espacos 0 estado de excecdo perde o seu sentido de ser, pois

passa de uma situacdo excepcional a uma regra.
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A compreensdo de que o inimigo esta proximo, de que a guerra esta proxima, de
que qualquer pessoa pode ser atacada a qualquer momento, de que a economia esta
correndo risco, gera um ambiente favoravel para que a prevencao se dé através de medidas
excepcionais, incluindo, com base em Luiz de Almeida (2019), o direito de matar. Dessa
forma, o Estado divide quem pode ou ndo morrer e quem ele mesmo exterminara,
exercendo sua necropolitica. Conforme afirma a socidloga e politica brasileira Marielle
Franco (2014, p. 123) em relagdo a forma como a policia militar, intuicdo estatal, adentra
0s espagos periféricos, “[...] tal ocupagdo nao ¢ do conjunto do Estado, com direitos,
servigos, investimentos, e muito menos com instrumentos de participagdo. A ocupacéo é
policial, com a caracterizagdo militarista”. O Estado que falta em relacdo a politicas
publicas € o mesmo que oprime, criando e alimentando um ciclo de exclusdo social de
determinados segmentos da sociedade.

Através da criacdo da imagem do inimigo como o outro do ser social, 0 que ndo é
civilizado e deve ser repreendido, “O racismo [...] permite a conformagdo das almas,
mesmo as mais nobres da sociedade, a extrema violéncia a que populages inteiras sdo
submetidas, que se naturalize a morte de criancas por balas perdidas [...] que se
exterminem milhares de jovens negros”. (Luiz de Almeida, 2019, pp. 122-123). A morte
de diversas pessoas torna-se parte do cotidiano de prevengdo a uma possivel guerra, onde
algumas vidas serdo retiradas em nome de um “bem maior”. O Estado brasileiro coaduna
com essas ideias, deixando uma parte consideravel da sociedade em situacdo de
vulnerabilidade que pode coloca-la em posicdo de inimigo estatal, sendo deixado a
prépria sorte ou mesmo eliminado.

Segundo o Anuério Brasileiro de Seguranca Publica do Férum de Seguranca
Publica Brasileira de 2019, 11 a cada 100 mortes violentas intencionais foram provocadas
pelas Policias no ano de 2018, entre elas 75,4% das vitimas eram pessoas negras.
Conforme o Atlas da Violéncia de 2020, o risco de ser vitima de homicidios por raga/cor
em 2018 era 74% maior para 0s negros e 64,4% para as mulheres negras. Nos homicidios
em geral, 75,7% das vitimas eram negras. Os nUmeros comprovam a necropolitica
existente no pais, havendo permissao e aceitacdo da morte de pessoas negras pelo Estado
e pela sociedade, inclusive quando sdo vitimas diretas do préprio aparato estatal. Até
dentro das instituigdes policiais 0 maior numero de mortos em servigo é de pessoas
negras, somando 51,7%.

Outra forma do Estado exercer o seu necropoder é através do encarceramento em

massa da populacdo negra. Conforme afirma o Levantamento Nacional de Informacgdes
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Penitenciérias feito pelo Departamento Penitenciario Nacional, compreendendo o periodo
de julho a dezembro de 2018, dentro da composigéo por cor/raca do sistema prisional,
48,91% era de pessoas pardas e 17,13% de pessoas pretas, com 0s negros somando a
maioria. Os corpos negros sdo historicamente influenciados pelo controle e pela punicao
como resquicios da escraviddo no Brasil, segundo Juliana Borges (2019), sendo
necessario que o encarceramento em massa da populacdo negra seja encarado como um
problema estrutural e influenciado pelo Estado, negando sua vertente individual.

A composicdo majoritaria de negros e negras no sistema prisional brasileiro surge
como mais uma face do racismo estrutural existente no pais, em que a populacéo negra é
colocada em sua situacéo de vulnerabilidade social pelo Estado e as consequéncias da sua
falta sdo criminalizadas. O encarceramento gera consequéncias que vao além da privacao
da liberdade, sendo a pessoa encarcerada colocada em uma situacéo de aprofundamento
de vulnerabilidades, conforme afirma Borges (2019, p. 21), “Tanto o carcere quanto o
pos-encarceramento significam a morte social desses individuos negros e negras que,
dificilmente, por conta do estigma social, terdo restituido o seu status, j& maculado pela
opressao racial”. Para a autora, essa ¢ uma das engrenagens existentes no processo de
genocidio existente contra a populacédo negra. Em relacdo as mulheres negras e sua tripla
invisibilidade — género, raca e classe —, o carcere é mais uma forma de as invisibilizar
impondo-lhes o estigma de criminosa.

Sendo assim, por ser vitima constante do racismo pela sociedade e pelo Estado, a
populacdo negra possui barreiras primordiais, como a manutencdo da propria vida, para
adentrar os espacos de poder, em especial os que fazem parte da organizacéo estatal.
Negando sua existéncia e vida, a politica formal tende a se abrir para a entrada de pessoas
negras, apenas o suficiente para formar uma diversidade aparente, sem a intencdo de
eliminar questdes como o racismo, com base nas afirmac6es de Luiz de Almeida (2019).
Ademais, essa entrada de forma consentida pelos grupos majoritarios em lugares como o
Congresso Nacional faz com que as pessoas negras ainda permanegam como minoria, ndo
possuindo espagco nem poder para buscar tentar algum tipo de mudanca estrutural. Quanto
menos pessoas de um segmento existirem dentro dos espacos do legislativo brasileiro,
menos poder de discurso possuem e maiores sao as chances de serem silenciados ou

absorvidos pelo sistema.

4.2 Divisao sexual e racial do trabalho
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O primeiro capitulo deste trabalho aborda a questdo do contrato social feito entre
homens, debate intelectual ocorrido no final do século XVII e na primeira metade do
século XVIII, e do contrato sexual, que, de acordo com Cobo (1995), foi implicitamente
imposto as mulheres. Para a autora, no ambito do contrato social os homens sé
desenvolveram sua liberdade se as mulheres ocupassem o espaco das tarefas diarias,
incluindo a reprodugdo humana, proporcionando ou reforcando uma organiza¢do com
base na domesticidade feminina. Dessa forma, o contrato sexual ou contrato de casamento
inclui restricBes para a mulher, como restri¢cbes sobre 0 uso do seu tempo — que passa a
ser destinado ao @mbito doméstico, com base na ideia de um altruismo, uma tendéncia
natural e amorosa em servir as pessoas com quem possui afeto e parentesco, conforme
afirma Biroli (2012). A diviséo de atividades cria uma separacao entre 0s espagos que séo
ocupados por homens e mulheres na sociedade e refletem no modo de vida de ambos 0s
sexos, sendo compreendida como uma divisdo sexual do trabalho.

A domesticidade feminina € algo que atravessa geracBes de mulheres
influenciando sua posicdo na sociedade, tendendo a as colocar em uma situacéo diferente
da dos homens em diversos aspectos, especialmente na separacdo entre o publico e o
privado e na divisdo sexual do trabalho, de acordo com Pinto (2008). Existe a concepcao
de que certas atividades relacionadas ao ambito doméstico sdo entendidas como uma
capacidade bioldgica inerente as mulheres. Contudo, essa ideia reproduz uma forma de
organizacdo social historicamente formada que tende a colocar as mulheres conectadas
ao ambito privado, doméstico, e os homens ao ambito publico, colaborando para que a
dominacdo masculina seja socialmente mantida.

A revolucdo industrial incentivou a presenga dos homens dentro das fabricas e o
confinamento das mulheres ao ambito doméstico, segundo Pinto (2008), criando uma
divisdo entre trabalho e lar. Argumentos como dedicacdo de tempo, deslocamento e
“natureza feminina” embasavam a justificativa da domesticidade feminina e da
naturalizacdo da divisdo sexual do trabalho. Feita essa divisdo, passaram a desvalorizar
as fungdes exercidas pelas mulheres, tirando delas a configuragéo de trabalho. Mesmo as
mulheres que trabalhavam em industrias ou possuiam fungdes valorizadas pelo mercado
tinham suas atividades desvalorizadas perante a sociedade. A esfera doméstica, e 0 que a
ela tivesse relacionado, possuia menos valor do que o trabalho dito produtivo, feito
majoritariamente por homens. Dessa forma, passa a existir uma nova conceituacdo de

modelo dominante de feminilidade e masculinidade, uma diferenciagcdo sexuada dos
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espacos publicos e privados, das funcGes de producdo e reproducdo, dos setores e
atividades profissionais e das esferas politicas e familiares (Pinto, 2018).

Ademais, apesar do ambito privado ser designado socialmente para as mulheres,
0s homens possuem um comando patriarcal do mesmo, sob a ideia de que este, enquanto
detentor dos bens financeiros, seria a figura ideal para comandar o espaco domeéstico.
Segundo Biroli (2018), a divisao sexual do trabalho seria a base da opressao das mulheres
por colocé-las em uma situacdo de exploracéo, invisivel, codificada como natural do sexo
feminino. Mesmo com mudangas como o crescente aumento das mesmas no ambito
escolar e no nivel de qualificacdo académica, ndo foi atingida a igualdade econémica e
social entre os sexos, de acordo com Lagrave (1995). Primeiro porque ha uma
desvalorizacéo de algumas areas especificas, como as Humanidades, por serem ambitos
majoritariamente ocupados por mulheres. Segundo, mesmo sendo portadoras do mesmo
diploma, este tem valor diferente no mercado para mulheres e para homens, conforme
afirma a autora. Essa situacdo se assemelha a ja citada revolucgdo industrial, momento no
qual o que era produzido por mulheres era menos valorizado. Com a concepc¢ao de que 0
“trabalho de verdade” estaria com os homens e o que resta com as mulheres, a
desigualdade entre eles continua a se fortalecer enquanto uma forma de organizacgédo
social.

A progressdo numérica das mulheres no mercado de trabalho e na educacéo néo
significa um caminho real para igualdade, pois a organizacao social se molda para manter
as diferencas nas novas conjunturas, conforme Lagrave (1995) afirma. No Brasil, em
relacdo a progressdo na educacao, os dados mostram que tal incluséo ainda € insuficiente.
Conforme a Pesquisa Educacdo 2018 (IBGE, 2019), as taxas de analfabetismo no citado
ano sdo menores em mulheres de 15 anos ou mais, 6,6%, do que em homens na mesma
faixa etaria, 7,0, resultado diferente quando a idade aumenta para 60 anos ou mais, sendo
a porcentagem das mulheres consideradas analfabetas 19,1% e dos homens 18%. A
diferenca aumenta em relacéo a raca, sendo a porcentagem de analfabetismo entre pessoas
brancas de 15 anos ou mais de 3,9%, enquanto pessoas negras na mesma faixa etaria
somam 9,1%, resultando a diferenca em mais que o dobro. Em relacéo a raca e a idade,
as pessoas brancas com 60 anos ou mais analfabetas aparecem com 10,3%, enquanto as
pessoas negras sdo 27,5%.

Em relacdo a permanéncia nas institui¢des de educagdo, 0s nimeros apresentados
pela pesquisa Estatisticas de Género: Indicadores Sociais das Mulheres no Brasil (IBGE,

2018) apontam que em 2016 a taxa de frequéncia escolar liquida ajustada ao ensino médio
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(equivalente ao ensino secundario) era de 63,2% para os homens e 73,5% para as
mulheres. Quanto aos nimeros sobre a populacao de 25 anos ou mais de idade com ensino
superior (universitario) completo a taxa, em 2016, permaneceu maior entre mulheres
brancas, 23,5%, em relacdo a homens brancos, 20,7%. Quando introduzida o elemento
racial, a mulher branca permanece com no topo, sendo a taxa dos homens negros, 7%, e
das mulheres negras 10%, estando as Ultimas abaixo do homem branco e acima dos
homens negros, sendo quase metade em relacdo as mulheres brancas, estando as mulheres
em uma posicado acima dos homens, contudo em posicGes diferentes em relacdo a raca.
Ademais, estar posicionada melhor que os homens em relacdo a educacao néo refletiu na
sua emancipacao financeira e social.

A diferenca entre salérios traduz de forma monetéaria a dissimetria entre as
posicBes, sendo a maior inclusdo das mulheres no &mbito educacional ou no mercado de
trabalho néo refletida em uma igualdade de salarios e bens materiais. Conforme ja citada
a pesquisa Rendimento Todas as Fontes 2018 (IBGE, 2019), a propor¢ao dos rendimentos
das mulheres brasileiras em relacdo ao dos homens é de 78,8%, com a estimativa de
rendimento mensal real de todos os trabalhos sendo de R$2.460,00 (dois mil,
quatrocentos e sessenta reais) para os homens e R$1.938,00 (mil, novecentos e trinta e
oito reais) para as mulheres, entre a populacdo ocupada. Além de receber menos, elas
ocupam lugares inferiores em seus postos de trabalho. De acordo com a referida pesquisa
Estatisticas de Género, no ano de 2016, 60,9% dos cargos gerenciais no Brasil eram
ocupados por homens, enquanto 39,1% eram ocupados por mulheres. Em relacdo a raca
os homens pardos e pretos sdo maioria em relacdo as mulheres pardas e pretas, ndo
podendo obter da pesquisa 0 comparativo entre 0s quatro grupos. Esses dados refletem a
desigualdade existente entre os sexos no mercado de trabalho.

Além das discrepancias salariais existem outras em relacdo ao uso do tempo entre
homens e mulheres, sendo geradas pela divisdo sexual do trabalho, influenciando no
modo em que o tempo é usado pelas pessoas de cada sexo. Essa influéncia sobrecarrega
as mulheres, especialmente em relacdo ao trabalho ndo pago executado por elas. No
ambito domeéstico, considerado socialmente privado, existem trabalhos majoritariamente
desempenhados por mulheres: o trabalho de cuidado, relacionado ao cuidado e
desenvolvimento de pessoas, e 0 das tarefas domésticas, relacionado as atividades para
manutencdo do ambiente domestico, conforme o estudo sobre o uso do tempo
desenvolvido por Perista et al. (2016). No Brasil, as redes de familia, vizinhanca e outras

até mais amplas, sdo as principais responsaveis pelo trabalho de cuidado nao pago, redes
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predominantemente ocupadas por mulheres, tendo a familia como seu ponto central, de
acordo com Hirata (2016).

As mulheres sdo socialmente consideradas as primeiras responsaveis pelo
trabalho de cuidado e pelas tarefas domesticas, segundo o estudo supracitado. O homem
assume um papel de colaboracdo, quando assume, tendo sua participacao valorizada de
forma desigual, pois tais contribui¢cbes costumam ser encaradas como significativas e
especiais, enquanto as atividades das mulheres continuam a ser vistas como obrigatérias.
Existem fontes de pressdo para que a mulher seja a responsavel por essas atividades
dentro de um contexto de familia, com os homens considerados como menos capazes para
a mesma. Em virtude dessas pressoes, 0 uso do tempo para a mulher tem uma relagdo néo
sO com as atividades em si, mas com disponibilidade mental afetada pela execugéo e/ou
gerenciamento das atividades domésticas ou de cuidado e pelo sentimento de culpa
socialmente imposto quando a mesma ndo assume esse papel ou o faz de forma
considerada insatisfatoria.

A pesquisa Outras Formas de Trabalho (IBGE, 2019) mostra que em 2018, de
acordo com a média de horas dedicadas aos afazeres domésticos e/ou aos cuidados de
pessoas, as mulheres que possuem alguma ocupacao no Brasil dedicam 18,5h, enquanto
as que ndo possuem dedicam 23,8h semanais ao trabalho doméstico e de cuidado; j& os
homens ocupados dedicam 10,3h e os ndo ocupados 12h para as mesmas atividades, o
que demonstra que o tempo que as mulheres dedicam a essas atividades chega a ser quase
dobrado em relacdo ao dos homens. As normas vigentes no pais perpetuam a situacdo da
mulher enquanto principal provedora dos cuidados com os filhos. Segundo a Constituigcao
Federal de 1988, a licenca maternidade para a mulher é de 120 dias, enquanto a licenca
paternidade para 0 homem é de 5. Dessa forma, mesmo que haja interesse do homem em
desempenhar o trabalho de cuidado com seus filhos, hd um entrave juridico sobre o
assunto.

A menor liberdade sobre o uso do tempo influencia na vida da mulher,
expropriando—a de algumas possibilidades, segundo Vasquez e Falcdo (2019). O uso do
tempo é um dos fatores que distingue a vida em relagdo ao género, a raca e a classe,
deixando a mulher, em especial a mulher negra periférica, em condi¢cdo de maior
vulnerabilidade em termos de mercado de trabalho. As privagdes associadas a opressdo
de género sdo influenciadas de forma interseccional pela raca e a classe; a questdo da
domesticidade feminina ndo é sentida da mesma forma por uma mulher de classe média

e/ou uma mulher branca e as mulheres periféricas e/ou negras. O primeiro grupo pode vir
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a alcancar seus objetivos no mercado de trabalho, separando-se da domesticidade através
da designacéo dessa responsabilidade para as mulheres do segundo grupo. Ainda que as
mulheres periféricas e/ou negras estejam inseridas no espago publico de trabalho, elas
costumam ficar confinadas as atividades domeésticas de outras mulheres, segundo Biroli
e Miguel (2014), exercendo atividades desvalorizadas por terem um carater de gratuidade
em sua execucao por parte das mulheres, gerando uma baixa remuneragéo que as coloca
em uma situacdo de vulnerabilidade social, com base nas afirmacdes de Hirata (2016).

A emancipacdo de mulheres brancas de classe média fez com que as mesmas
alcancassem alguma parcela de liberdade da divisdo sexual do trabalho, mas essa
liberdade ndo se estendeu as mulheres negras periféricas, que ficaram responsaveis pela
manutencdo das atividades privadas, segundo Aguiar (2007). Para buscar sua liberdade,
inclusive em relacdo ao uso de seu tempo, algumas mulheres do século X1X terceirizaram
as tarefas domésticas as “criadas”, estabelecendo uma exclusdo de classe e contribuindo
para a manutencdo, mesmo que parcial, da excluséo de género, conforme afirmam Biroli
e Miguel (2014). Essa designacao das atividades para outra pessoa coloca a mulher que
designa em uma posicdo de supervisdo, cria um ambiente favoravel para o afastamento
do homem e, em lugares como o Brasil, designa as atividades para outra mulher,
normalmente negra, fazendo com que as mulheres permanecam sendo as principais
responsaveis pela supervisdo e execucdo, com base no que afirmam Perista et al. (2016).
No mercado de trabalho, assim como em outras situacdes, a mulher negra vive uma
duplicidade: além de sofrer influéncia da divisdo sexual do trabalho, enquanto mulher,
sofre ainda com a influéncia da “divisdo racial” do trabalho, enquanto negra. As mulheres
negras ficam comprometidas com o trabalho doméstico dentro e fora de suas residéncias,
sendo elas, inclusive, as principais responsaveis pelas atividades caracterizadas como
domeésticas em ambitos institucionais publicos e privados.

Conforme Luiz de Almeida (2019), a partir da década de 1930 a ideia de
diversidade cultural surge em sobreposicdo a concepcao de desigualdade racial, sem que
nada de concreto fosse feito para diminuir essa desigualdade, apenas tornando-a
“natural”, como uma caracteristica da sociedade brasileira, para que houvesse a formacgao
do mercado interno e a unificagdo do pais, conforme citado anteriormente. Essa
sobreposicao contribuiu na perpetuacdo de uma divisdo racial do trabalho. Para Luiz de
Almeida (2019, p. 109), “[...] mesmo em paises onde o racismo ndo ¢ abertamente
praticado pelo Estado (...) individuos pertencentes a grupos minoritarios recebem salarios

menores e estdo expostos a trabalhos mais insalubres ou precarizados”.
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A divisdo racial do trabalho pode ser compreendida com base nos espacos que as
pessoas negras ocupam no mercado de trabalho no Brasil. Conforme Rosa (2019, p. 1733)
“Tal qual a relagdo de dominacdo e subordinagdo existente entre homens e mulheres na
divisdo do trabalho, ha a relacdo entre brancos e negros, e estes Ultimos sdo maioria na
classe trabalhadora e tém participagdo infima na burguesia”. Ainda segundo a autora, ¢
evidente uma divisédo entre o trabalho intelectual, majoritariamente executado por
brancos, e o trabalho fisico, que fica a cargo das pessoas negras, fazendo aluséo ao tempo
da escraviddo. Dessa forma a populacdo negra vai sendo designada para os subempregos,
mercado informal e atividades subvalorizadas, sendo mantida em uma situacdo de
subalternidade (Rosa, 2019).

Através de uma compreensdo de que certas ragas ou etnias teriam determinadas
caracteristicas e qualidade gue as beneficiam na execucdo de algumas funcées, a mulher
negra foi conectada, especialmente, as atividades de cuidado e relacionadas ao ambito
domeéstico, criando uma racializacdo do trabalho de cuidado, compreenséo que pode ser
estendida a outras formas de labor executadas majoritariamente por pessoas negras,
conforme as afirmac@es de Kergoat (2010).A divisao racial do trabalho se faz necessaria
nos estudos sobre as mulheres, porque, segundo Passos e Nogueira (2018) “Quando
tratamos da diviséo sociossexual do trabalho — sem racializar as relagdes sociais — estamos
fragmentando a anélise, homogeneizando as mulheres e colocando-as nas mesmas
condi¢des”, sem levar em conta a relacdo delas com os poderes e acessos aos mesmos.

A ideia tida por algumas feministas de que o trabalho remunerado libertaria as
mulheres ndo foi absorvida pelas mulheres negras e provenientes de classe trabalhadoras,
de acordo com Biroli e Miguel (2014). Essa situacdo ainda reverbera na atualidade, visto
que sdo as mulheres brancas as que mais ocupam 0s espacos de visibilidade e poder na
esfera publica da sociedade, possuindo um grau mais elevado de autonomia. Ja para as
mulheres da classe trabalhadora, o acesso ao mercado de trabalho, especialmente com
baixa remuneracdo, ndo as tirou da situacdo de exploracdo de classe. Além disso,
enquanto algumas mulheres brancas executavam o seu trabalho ndo pago em casa, a
realidade da mulher negra costumava ser a de um trabalho fora de sua residéncia. Dessa
forma, a ideia de insercdo no mercado do trabalho ndo contempla a situacdo da mulher
negra, pois esta sempre esteve inserida nesse mercado, especialmente de forma precaria.

Grande parte das mulheres negras estdo implicadas com atividades de trabalho
consideradas vulneraveis no pais, sem carteira assinada, autbnomas, trabalhadoras

familiares e domésticas, conforme afirma Carneiro (2011). Essa realidade € consequéncia
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do que Silva (2015) conceitua como uma marca sociocultural do periodo colonial no
Brasil, perpetuando o lugar da mulher negra no mercado de trabalho como subalterno as
outras categorias sociais. A grande ocupacao de mulheres negras no emprego domestico
é uma comprovacao dessa marca. Conforme afirma Carneiro (2011, p. 128), o trabalho
doméstico ¢ “[...] desde a escravidao negra no Brasil, o lugar onde a sociedade racista
destinou como ocupagdo prioritaria das mulheres negras”, tendo poucos ganhos
trabalhistas e possuindo caracteristicas de servilismo.

Segundo a citada pesquisa Outras Formas de Trabalho 2018 (IBGE, 2019), em
relacdo a taxa de realizacao de cuidados de pessoas, 38,5% das mulheres pretas e 40,0%
das mulheres pardas afirmaram realizar esse tipo de atividade. Entre as mulheres brancas,
33,5% afirmaram ter dedicado tempo a tal. Em relagdo aos homens, 25,2% entre os
brancos, 26,1% entre os pretos e 26,8% entre os pardos afirmaram realizar a atividade
indicada. Conforme a pesquisa Estatisticas de Género (IBGE, 2018), em 2016, a média
de horas dedicadas aos cuidados de pessoas e/ou afazeres domésticos por pessoas
ocupadas, por sexo (horas semanais) em relacdo as pessoas brancas o total era de 13,9%,
sendo 10,4% homens e 17,7% mulheres. Entre as pessoas pretas ou pardas o total era de
14,3%, sendo 10,6% homens e 18,6% mulheres. Os nimeros apontam que as mulheres
negras (pretas e pardas) brasileiras sdo as principais ocupantes do servico doméstico e
executoras do trabalho de cuidado, demonstrando que, mesmo havendo uma expansao do
mercado, essas mulheres ndo tiveram ganhos significativos, permanecendo em empregos
conectados as atividades domésticas e menos reconhecidos no mercado de trabalho.

Os numeros apresentados pela Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT)
afirmam que em 2016, entre a populacdo que realizava o trabalho doméstico de forma
paga, 92% eram mulheres. Segundo a pesquisa Retrato das Desigualdades de Género e
Raca 1995-2015 (Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada - IPEA, 2017) o emprego
domeéstico representava a ocupacdo de 18% das mulheres negras e 10% das brancas. Em
relacdo a carteira de trabalho assinada, condi¢do que coloca a trabalhadora em situacao
de maior estabilidade, 29,3% das mulheres negras possuiam a carteira assinada, enquanto
entre as mulheres brancas o nimero era de 32,5%. Mesmo representando a ocupagéo de
um relevante contingente, o trabalho doméstico remunerado so teve igualdade de direitos
laborais/trabalhistas, constantes na Constituicdo Federal do Brasil, em relacdo aos demais
trabalhos urbanos e rurais através da Emenda Constitucional n® 72 de 2013, passando a
ser regulamentado por lei propria em 2015, quando comecou a vigorar a Lei

Complementar n.° 150. Essa lei foi aprovada durante o governo de Dilma Rousseff —
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primeira e unica mulher, até o presente momento, a ser presidente do Brasil, filiada ao
Partido dos Trabalhadores (PT) —, sendo fruto das reivindicacOes e das necessidades de
tantas outras.

Enquanto algumas mulheres ja estavam inseridas no mercado de trabalho formal,
com seus direitos trabalhistas garantidos, as demais, em sua maioria negras, que se
ocupavam de trabalhos domésticos remunerados, permaneciam em situacdo de
vulnerabilidade. Mesmo entrando no rol dos trabalhos contemplados pelas leis laborais
constitucionais, como salario minimo, 13° salario, previdéncia social, entre outros, o
trabalho domestico remunerado ainda ¢ compreendido como uma funcdo socialmente
subalterna. Além disso, as regras impostas pela recente Lei Complementar n® 150 n&o sao
cumpridas em diversas situagdes.

De acordo com a pesquisa Mulheres e trabalho: breve anélise do periodo 2004-
2014 (IPEA, 2016), 39,1% das mulheres negras estdo inseridas em relacdes precarias de
trabalho, comparado a 31,6% de homens negros, 27% de mulheres brancas e 20,6% de
homens brancos, sendo a mulher negra a base da cadeia do sistema remuneratdrio. Ainda
segundo essa pesquisa, mulheres negras sdo as mais suscetiveis ao desemprego, se
comparadas a outros segmentos. Segundo a ja citada pesquisa Desigualdades Sociais por
Cor ou Raca no Brasil, em relacdo as ocupacGes informais entre homens os homens
brancos representavam 34,4% e os pretos ou pardos 46,9%, no ano de 2018. Entre as
mulheres, as brancas somavam 34,7% e as pretas ou pardas 47,8%. Além do trabalho
domeéstico exercido no ambito residencial, as mulheres negras estdo inseridas em
atividades laborais precarias em outras areas, situacdo que resulta em uma realidade
laboral e, consequentemente, econdmica vulnerdvel. Quando inseridas em ambientes
empresariais ou no servico publico, as mulheres negras tendem a permanecer em
trabalhos precérios, como quando ocupam a funcdo de terceirizadas'®, exercendo,
diversas vezes, funcdes domésticas em dmbitos institucionais. A trabalhadora terceirizada
tem seus direitos descritos na Lei n°® 6.019 de 1974, alterada em 2017 pelas Leis n® 13.429

e n°13.467, ndo sendo contemplado pelos direitos trabalhistas existentes na Consolidagéo

10 “Terceirizagdo ¢ a contratacdo de trabalhadores por interposta pessoa, ou seja, 0 servigo é
prestado por meio de uma relacdo triangular da qual fazem parte o trabalhador, a empresa terceirizante
(prestadora de servigos) e a tomadora dos servigos [...] Trata-se, portanto, de uma subcontratacdo de méo
de obra. O trabalho ndo € prestado por meio de uma relacdo bilateral, como tradicionalmente ocorre na
relagdo de emprego.” (Romar, 2018, p. 169).
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das Leis do Trabalho (CLT) e na Constituicdo Federal, pondo-a em uma relacdo de
emprego mais vulneravel do que as contempladas pelas leis trabalhistas.

A situacdo econémica e a posi¢do em que a mulher negra é colocada no mercado
de trabalho sdo marcadores de como a sociedade brasileira se organiza de forma vertical
em relacdo aos diversos segmentos que a compdem, subalternizando as mulheres e, em
especial, as mulheres negras. A mencionada pesquisa Desigualdades Sociais por Cor ou
Raca no Brasil (IBGE, 2019) apresentou uma escala do menos desigual ao mais desigual
em relacdo a razdo de rendimentos dos homens brancos, homens negros, mulheres
brancas e mulheres negras ocupados em 2018. Os resultados apontam que tanto na
ocupacdo formal quanto na informal, as pessoas pretas ou pardas receberam menos
rendimentos do que as brancas. Em relagdo ao sexo, as mulheres receberam 78,7% do
valor dos rendimentos dos homens, enquanto as pessoas pretas ou pardas receberam
57,5% dos rendimentos das brancas. Quando combinada o sexo e a raca, 0s homens
brancos possuem vantagem sobre os demais grupos, sendo a maior distancia entre os
rendimentos deles e das mulheres pretas ou pardas, que recebem 44,4% do que eles
recebem, porcentagem compativel a menos da metade. A mulher negra aparece na base,
ndo tendo rendimento maior que nenhum outro grupo medido. A juncdo da raca e do sexo
coloca a mulher negra em uma posicdo de classe subalterna aos demais grupos,
especialmente quando comparada ao homem branco.

Em virtude de suas ocupac0es relativas as atividades domésticas e de cuidado, as
mulheres sdo as principais responsaveis por fungbes nas quais o Estado € faltante —
especialmente situagdes em que o governo brasileiro costuma retrair 0s servigcos do
Estado. Quando servi¢os como os de cuidados nédo séo providos pelo Estado, eles passam
a ser de responsabilidade das mulheres, conforme afirma Crenshaw (2002). Por causa da
influéncia da estrutura de classe, algumas delas repassam para outras economicamente
subalternas a fungdo de execucdo desses servicos, fazendo com que essas mulheres
continuem a perpetuar a divisdo sexual e, muitas vezes, racial do trabalho. Dessa forma,
algumas mulheres se tornam responséveis pelos servigos domeésticos, enquanto
empregadas, e pelos servicos domeésticos e cuidado dos filhos, em sua propria casa,
restringindo quase que por completo sua autonomia e seu tempo.

A divisdo sexual e racial do trabalho atinge diversas mulheres brasileiras, mas
estes ndo sdo temas discutidos nos espacos decisorios da politica formal. Conforme
afirma Biroli (2018), essa falta de discussdo ocorre pelo fato de que os homens,

especialmente homens brancos, sdo maioria na politica institucional e, também, os
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principais beneficiados por essa divisdo — 0 que faz com que aquela questdo se configure
como um problema n&do-prioritario ou mesmo sequer se configure como problema para
eles, visto que ndo faz parte de suas experiéncias. Além disso, tais homens costumam
estar em estrato de maior remuneracdo em comparacdo as mulheres que realizam o
trabalho domestico de forma cotidiana, o que os distancia ainda mais das vivéncias dessas
mulheres. Sejam eles responsaveis, como empregadores dessas pessoas, ou ndo, ndo
conseguem encontrar motivos para uma mudanga nessa composi¢do. Com isso, cria-se
uma distancia entre esses espacos e seus ocupantes e as parcelas da sociedade que mais
precisam das atividades estatais, que também contam com menos condic¢des de cobrar.
Essa e outras situagfes que ocorrem no ambito privado ou familiar sdo separadas das
questdes compreendidas como politicas, ndo sendo discutidas em seus espacos formais,
permanecendo em uma situacao de invisibilidade e omissdo estatal.

Dentre as pautas dos movimentos feministas, existe a compreensdo de que o
“pessoal ¢ politico”, dando atencdo a experiéncias subjetivas, sendo possivel que tais
experiéncias constituam um caréter social, permitindo uma indagacéo sobre si mesma em
conjunto com as experiéncias coletivas, conforme Sarti (2001). Essa dupla visdo
proporciona que diversas questdes que envolvem as mulheres sejam discutidas e nao
resumidas a situacOes particulares. Em virtude dessa ideia, 0s movimentos cobram
politicas publicas que contemplem temas como o das atividades domésticas e do trabalho
de cuidado para que, de alguma forma, a superacao da divisdo sexual do trabalho seja
possivel, conforme expde Hirata (2016). No Brasil, durante os governos do Partido dos
Trabalhadores (PT) existiram algumas politicas sociais compensatdrias que influenciaram
indiretamente no tema, contudo, especialmente apds o impeachment de Dilma Rousseff,
houve o avanco de uma agenda neoliberal que desmontou tais politicas, retraindo o
avanco de diversos segmentos sociais subalternizados. O Estado, que ja ndo cobria de
forma satisfatdria as questfes acerca da divisao sexual do trabalho e suas consequéncias,
assume um papel de desresponsabilizacdo em relagdo as politicas publicas, mantendo o
aprisionamento e a super exploragdo das mulheres, com base nas afirmacdes de Vasquez
e Falcao (2019).

Em virtude da dominacdo masculina e suas consequéncias, as mulheres podem vir
a internalizar a ideia de que atividades domésticas e de cuidado sdo de sua
responsabilidade, acumulando uma sobrecarga de trabalho pago e ndo pago. Para a
manutenc¢do da citada dominacdo essa internalizacéo € necesséria, visto que ela mantém

a limitacdo da autonomia intelectual, profissional, social e financeira da mulher, segundo
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Vasquez e Falcéo (2019). Isso influencia na participacdo das mesmas na esfera publica,
colocando-as em papéis relacionados a esfera privada, deixando-as em uma situacédo de
opressao e desigualdade.

A participacdo da mulher em espacos politicos formais ¢ influenciada, entre outros
impedimentos formais e informais, pelo fato delas possuirem menos tempo e rendimentos
necessarios para estarem presentes ou concorrerem a essas vagas, colaborando para o
imaginario popular de que mulheres e homens possuem competéncias diferentes, sendo
dos homens as caracteristicas socialmente mais valorizadas. Com isso ha uma diminuicéo
e, por vezes, a anulacdo da autonomia individual e coletiva das mulheres. Biroli (2018, p.
51) afirma que “Os muros ou os tetos de vidro que delimitam a participacao das mulheres
na politica sdo feitos da energia e do tempo que Ihes é roubado pelo trabalho prestado aos
mais proximos e a sociedade [...]”, sendo esse trabalho nao reconhecido ou pouco
valorizado. As autoras Cavalcanti e Barbosa (2010) correlacionam a pouca participacéo
das mulheres na politica com as premissas de divisdes sociais, tendo em vista que as
mulheres ficam responsaveis pelo &mbito privado e 0s homens pelo publico, sendo neste
ultimo que estdo localizados os espacos de politica formal.

Essa situacdo aliada a falta de legislacdo sobre formas de conciliar as esferas
privada e publica faz com que haja uma perpetuacdo da situacdo da mulher enquanto
responsavel pelo ambito privado, confinando-a & domesticidade. Essa ndo atencdo ao
tema pode se dar pela pouca participacdo de mulheres nos espacos de politica formal,
especialmente poucas mulheres que fagcam parte das camadas sociais mais atingidas pela
divisdo sexual e racial do trabalho. Dessa forma, hd uma retroalimentacdo entre as
questdes que dificultam o acesso das mulheres, em especial das mulheres negras, a esses
espacos e a falta de legislacdo sobre o tema, que pode ocorrer exatamente pela auséncia
delas. Essa retroalimentacdo também contribui para as diferencas financeiras entre
homens e mulheres e entre mulheres brancas e negras, colocando-as, diversas vezes, em
situacdo de falta condigOes financeiras para estarem presentes nos espacos que ddo acesso

a espacos de poder.

4.3 A violéncia e a mulher negra

O poder simbolico de Bourdieu (1998), abordado no segundo capitulo, gera

consequéncias no comportamento da sociedade, influenciando na materialidade das
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praticas. Atraveés da existéncia da dominac¢do masculina em diversas sociedades, como na
brasileira, o poder simbdlico exercido pelos homens gera a violéncia, simbdlica ou néo,
da qual as mulheres sdo vitimas. Conforme afirmam Gomes, Balestero e Rosa (2016, p.
29), arelagao entre o simbolico e a dominacao masculina demonstra que “[...] esta ¢ tanto
ofensiva e perigosa quanto a violéncia fisica, pois é tdo forte que ndo necessita de
justificacdo ou coacdo, ela ja se encontra inserida como uma predisposicdo natural do
individuo”.

O homem € socialmente posto como superior as mulheres, gerando uma
legitimidade em seus atos para manter essa superioridade. Tais atos se manifestam de
diversas formas, como quando um homem assassina uma mulher apenas pelo fato dela
ser mulher, por compreender que possui 0 poder de decidir sobre a existéncia dela. A
violéncia gerada pela dominacdo masculina é incorporada socialmente, tendendo a
dispensar justificativa, dificultando seu entendimento enquanto um problema e o seu
combate.

A violéncia contra a mulher no Brasil € um tema diversas vezes tratado como atos
isolados relacionados a questdes individuais e pertencente ao ambito privado, ou seja,
ambito “ndo alcangado” pelo Estado. Dessa forma, a sociedade se isenta da
responsabilidade sobre o assunto e tende a aparecer como incentivadora e perpetuadora
da prética, enquanto o poder publico permanece em uma posi¢do de quase indiferenca.
Contudo, a violéncia contra mulher é uma pratica social e ndo algo individual. Sendo algo
direcionado a membros de determinado segmento social (mulheres), apenas pelo fato de
serem membros daquele grupo, a questdo apresenta caracteristicas que a tornam estrutural
e sisttmica, sem que as influéncias de fatores considerados privados sejam suficientes
para explicar o seu acontecimento e sua repeti¢do, segundo Biroli e Miguel (2014). Em
virtude da compreensdo da situacdo social de subordinacdo das mulheres, os homens
podem vir a as colocar em um estado de medo, vulnerabilidade e retragdo, mantendo-as
em posicao de inferioridade e reafirmando sua propria posicdo de poder. As praticas de
assédio, violéncia, estupro e assassinato contra mulheres ndo possuem somente um
caréater de irracionalidade, sendo executadas, de acordo com Connell (1995), para manter
a supremacia masculina.

A violéncia moral, fisica e sexual contra a mulher no Brasil possui a caracteristica
de ser majoritariamente executada no ambito doméstico, sendo posta em pratica pelo
parceiro. Segundo aponta a pesquisa Visivel e Invisivel — A Vitimizacdo de Mulheres no

Brasil, realizada em 2018 pelo Datafolha e o Forum Brasileiro de Seguranga Publica
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(2019), 536 mulheres foram vitimas de agressao fisica a cada hora no ano de 2018. Das
mulheres que sofreram agressdo, 76,4% afirmam que o agressor era alguém conhecido e
42% apontam a propria casa como local da agressdo. O anuério da violéncia 2019,
produzido pelo Férum Nacional de Seguranca Publica, aponta que 1.200 mulheres foram
vitimas de feminicidio apenas em 2018, com o companheiro ou ex-companheiro sendo o
autor em 88,8% dos casos. Quanto a violéncia doméstica, a pesquisa aponta a existéncia
de um registro a cada 2 minutos. Os nimeros alertam para o fato de que, na maioria dos
casos, a violéncia se inicia e perpetua no ambito privado, onde costuma existir uma
auséncia estatal e social.

O casamento e as relagdes similares podem ser compreendidos enquanto forma de
acirramento e perpetuacdo da dominagdo masculina, constituindo uma relagdo na qual a
mulher esta em posicdo subordinada ao homem. Atraves desse contrato, seja ele
legalizado ou ndo, o homem formaliza o dominio sobre a mulher, sobre o seu corpo,
gerando a compreensdo de que a de violéncia doméstica, incluindo o estupro, fazem parte
da relacdo de dominagéo existente entre os casais, com base no que afirma Biroli (2012).
Dessa forma, a violéncia doméstica é compreendida enquanto natural, sendo perpetuada,
inclusive, em outras relacbes além do casamento — como namoro ou Mesmo ha
convivéncia ou contato com o ex-companheiro, pai, irm&o, entre outros —, pois existe a
compreensdo de uma dominacdo, por parte dos homens que possuem relagBes intimas
com as mulheres, de que eles as dominam.

Da forma como se apresenta e se perpetua na sociedade brasileira, a violéncia
domeéstica contra a mulher possui entre suas causas 0 préprio homem e sua compreensao
de ser dominante, conforme Gomes, Balestero e Rosa (2016). Para sua manutencao, a
ideia de dominacdo masculina apreendida pelas proprias mulheres colabora na
compreensdo da violéncia contra a mulher como algo que faz parte da sociedade. Essa
compreensdo faz com que a ideia do homem como detentor do poder de violentar a mulher
seja disseminada de diversas formas, como quando a mulher que foi vitima da situacéo é
colocada em uma posicao de culpada, por ter “dado oportunidade ou motivo” para sofrer
a agressdo; para Duarte (2012), a violéncia doméstica permanece na atualidade como uma
relevante fonte de excluséo social das mulheres.

Através da pressdo de movimentos de mulheres, o Estado brasileiro passou a
tentar resolver o problema da violéncia contra a mulher, seja doméstica ou nao,
considerando somente seus efeitos e a puni¢do do culpado, através de leis gerais e

especificas, como a Lei Maria da Penha, de 2006, e a Lei do Feminicidio, de 2015. A



66

primeira se direciona a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, o texto da Lei
afirma que “[...] configura violéncia doméstica e familiar contra a mulher qualquer acéo
ou omissdo baseada no género que lhe cause morte, lesdo, sofrimento fisico, sexual ou
psicologico e dano moral ou patrimonial”. Para configurar como doméstica, a lei aponta
a ocorréncia “[...] no ambito da unidade doméstica, compreendida como o espaco de
convivio permanente de pessoas, com ou sem vinculo familiar, inclusive as
esporadicamente agregadas”, sendo a violéncia familiar a que se processa “no ambito da
familia, compreendida como a comunidade formada por individuos que sdo ou se
consideram aparentados, unidos por lacos naturais, por afinidade ou por vontade
expressa”’, sendo também considerada violéncia familiar a que ocorre “em qualquer
relagdo intima de afeto, na qual o agressor conviva ou tenha convivido com a ofendida,
independentemente de coabitagdo”, conforme texto da Lei.

Ja a Lei do Feminicidio alterou o Codigo Penal brasileiro, trazendo novas
especificagdes e agravamento para o assassinato de uma mulher por “razdes da condigdo
de sexo feminino”. Segundo afirma o texto da Lei, “Considera-se que ha razGes de
condicdo de sexo feminino quando o crime envolve: violéncia doméstica e familiar;
menosprezo ou discrimina¢do a condicdo de mulher”. Apesar desse tratamento legal e
diferenciado sobre o tema existir, ndo houve mudanca substancial na sociedade brasileira,
havendo desconexdo entre a lei e a pratica, ndo gerando, de fato, uma eficécia social. Os
nameros apresentados comprovam essa ndo mudanca sobre o tema. O fato de existirem
leis sobre o tema traz atencdo ao mesmo e contribui no combate, mas é necessario analisar
paralelamente 0os motivos que o fazem existir e 0 modo como a sociedade reage a
tematica, para que ndo seja gerada somente uma maior ameaca de punicao aos agressores,
pois tal punicdo ndo € suficiente para diminuir substancialmente ou acabar, de fato, com
a pratica em questdo ou com as praticas sociais e institucionais que as sustentam.
Conforme afirma Duarte (2012), é necessario que se dé a mudanca nas mentalidades e
estruturas sociais sobre igualdade de género, ndo sendo suficiente uma legislagéo sobre o
assunto.

Dentro da organizagdo baseada na dominagdo masculina o consentimento da
mulher é tido como irrelevante ou compreendido de forma ambigua, mesmo que a mulher
manifeste seu ndo consentimento de forma explicita, com base nas afirmacdes de Biroli
(2012). O Coédigo Penal brasileiro define o crime de estupro como “[...] Constranger
alguém, mediante violéncia ou grave ameaca, a ter conjungdo carnal ou a praticar ou

permitir que com ele se pratique outro ato libidinoso”. Uma das questdes relevantes nesse
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crime é exatamente a ideia de consentimento e como ele é interpretado. Para a
comprovacao do crime é necessario provar se houve ou ndo consentimento por parte da
vitima, majoritariamente mulheres; contudo, hd uma ambiguidade na fronteira do
consentimento, tendo em vista a existente cultura do “ndo” proferido pela mulher ser algo
aparente, sem real significado de recusa, conforme a autora. Além disso, sinais explicitos
de negativa sdo também compreendidos enquanto ambiguos, pois poderiam fazer parte
de uma preservacdo da moral daquela mulher e ndo da sua negativa de fato.

A percepcao agravada do consentimento pode ocorrer de acordo com a “moral”
da vitima, pois “A relac¢do entre honestidade, bons costumes e validade das declaracdes
incide diretamente sobre o modo como sdo tragcadas as fronteiras entre consentimento
voluntario, consentimento tacito e sexo forcado” (Biroli, 2012, p. 11). Dessa forma o
consentimento ainda é compreendido de maneira distinta, a depender do perfil da vitima,
0 que justificaria a violéncia quando a mulher possui uma conduta compreendida
enguanto moralmente inadequada, segundo a autora. Esse crime evidencia a forma como
0 ndo consentimento da mulher é menosprezado diante do lugar que o homem ocupa
enguanto dominante daquele corpo.

O estupro, o feminicidio e a violéncia fisica contra mulheres aparecem como
expressOes extremas da relacdo existente dentro da dominacdo masculina, conforme
Biroli (2012). Existe uma compreensédo social de que ha uma possibilidade concreta de
recusa por parte da mulher, seja no caso do estupro ou nha aceitacdo da violéncia que sofre,
ignorando a coercdo social e moral existente, ndo compreendendo aspectos como medo,
falta de alternativas, influéncia da sociedade, entre outros. Com isso o0 consentimento da
mulher vem sendo levado em conta de forma a manter a violéncia contra ela, sendo visto
como algo possivel e determinante de situacdes em que a mesma € a vitima. Usando de
situacOes nas gquais ndo ha possibilidade de a mulher ndo consentir, ou nas gquais 0 seu
consentimento € prejudicado pelas relagdes sociais entre homens e mulheres, a dominacao
masculina vai se perpetuando. Ademais, as hierarquias influenciadas por tal dominacao
fazem com que o custo social, moral e legal da denuncia ou da saida de uma situagéo de
opressao sejam muito altos ou inviaveis, fazendo com que a mulher fique sem alternativas
viaveis e presa nessa posicao de siléncio e aceitagdo (Biroli, 2012).

Em relagdo a existéncia de alternativas, as mulheres negras se veem em uma
situagdo diferente das brancas. Sua vida pode ser, de fato ou simbolicamente,
interrompida por diversas questdes. Em relacdo ao feminicidio, por exemplo, conforme

demonstra o Anuario Brasileiro de Seguranca Publica 2019, entre as vitimas dessa
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violéncia no periodo de 2017-2018, 61% eram mulheres negras. Em relagdo ao homicidio,
ato de matar alguém segundo o Codigo Penal brasileiro, de acordo com o Atlas da
Violéncia 2020, produzido pelo Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA), em
relacdo aos anos de 2008 a 2018, a taxa de homicidios de mulheres ndo negras reduziu
11,7%, enquanto a mesma taxa em relacdo as mulheres negras cresceu 12,4%. Sobre o
encarceramento em massa, de acordo com o Levantamento Nacional de Informagdes
Penitenciarias do Departamento Penitenciario Nacional, durante o periodo de julho a
dezembro de 2018, em média 49% das mulheres encarceradas eram pardas e 15% pretas,
sendo as mulheres negras maiorias. Entre os motivos que geram esses nimeros esta o fato
delas serem colocadas como principais ou Unicas responsaveis pela manutencdo da
familia e, por estarem em situacdo de vulnerabilidade social, podem ser induzidas a
comportamentos extremos em busca da sua propria sobrevivéncia e de sua familia,
segundo a citada pesquisa.

A chance de uma mulher negra morrer é maior do que a de uma mulher branca e,
caso ela sobreviva, sua familia pode vir a morrer por diversos motivos, caso também seja
negra, afetando sua vida. A estrutura estatal que reproduz o racismo perpetua a violéncia
contra as mulheres, em especial as mulheres negras, tendo em vista que a policia
responsavel pela punicdo dos agressores no pais € a mesma que mata homens negros
periféricos, diversas vezes companheiros de mulheres negras, segundo Akotirene (2019).
Quando posta a relacdo com a classe, as mulheres negras, como ocupantes de espacos
periféricos, sdo postas como vitimas diretas ou indiretas da necropolitica estatal. Dessa
forma, as mulheres negras tém suas opcdes de existéncia cerceadas de diversas formas,
incluindo o exterminio. Diante da sua situacdo de vulnerabilidade, a reivindicacdo da
mulher negra pelo direito de expressar sua voz €, na verdade, uma reivindicacao ao direito
a sua proépria vida e as vidas das pessoas em seu entorno, com base nas afirmacdes de
Ribeiro D (2019).

O primeiro desafio para populacdo negra no Brasil é permanecer viva. Superando
a luta pela sobrevivéncia, podem passar a existir, mesmo que forgosamente, outras
possibilidades, incluindo atividades para alterar a sua realidade e o do seu entorno.
Superando os desafios impostos a sua existéncia, a mulher negra pode considerar a
participacdo em formas organizativas, como movimentos sociais, e até uma participacao
ativa na politica formal. Estando em uma situacdo de desvantagem em relacdo a sua
existéncia factual, tendo em vista que a iminéncia de mortalidade ocorre com menos

frequéncia entre as pessoas brancas, a mulher negra se insere nesse contexto de organizar-
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se politicamente, quando ha possibilidade de insergdo, com a “missao” de ndo morrer, de
cuidar dos que sobreviveram e de superar as barreiras impostas pelo sexismo, racismo e

classe.

4.4 Os meios de comunicacao, a imagem e a mulher negra

Existe uma divisdo de espacos e a designacdo de lugares para as pessoas, de
acordo com questdes como sexo, raca e classe, dentro da sociedade brasileira, inclusive
dentro de seus espacos institucionais formais; dentro dessa divisao, as mulheres negras
continuam designadas aos espacos subalternos. Para que haja uma manutencdo dessa
divisdo é necessaria a colaboracdo de diversos setores, incluindo a midia. Os meios de
comunicagdo possuem o poder de criar, disseminar e recriar imagens que sdo socialmente
absorvidas, e possuem o poder simbdlico de influenciar a sociedade a estruturar imagens
e concepcOes e, a0 mesmo tempo, sdo influenciados pelas instituicdes e arranjos sociais
existentes. Dessa forma, podem vir a contribuir para a divisdo de classes, para a conexado
de determinados segmentos sociais com certas atividades, como pessoas negras e
violéncia, para a compreensao dos espacos que devem ser ocupados por tais segmentos,
contribuindo na manutengdo dos subalternos em “seus lugares”. Através da sua insercao
na sociedade, possuem o poder de adentrar espacos compreendidos como privados,
disseminando suas mensagens, que séo apreendidas de forma consciente e inconsciente.

A imagem da mulher negra em espacos como a midia é definida e controlada por
terceiros, vinculando-as a estereo6tipos geradores de desumanizacéo e contribuintes para
a manutencdo das mesmas em situacdo de objetificacdo e de exploracédo de seu trabalho,
como afirma Collins (2016), n&o lhe dando o poder da autodefini¢do e vinculando sua
imagem a espagos subalternos na sociedade. Conforme afirma Bahri (2013, p. 666),
“Aqueles que tém o poder de representar e descrever os outros claramente controlam
como esses outros serdo vistos”. Em virtude desse poder de controle, “o poder de
representacdo como uma ferramenta ideoldgica tradicionalmente faz dele um espaco
disputado” (Bahri, 2013, p. 666).

As redes de televisdo sdo os principais meios de comunicagdo no Brasil, com
destaque para a Rede Globo de Televisdo, que detém parcela significativa da audiéncia.
Esse conglomerado tem na sua programac¢do uma ampla producéo artistica e cultural, na

qual se destacam as novelas. Nesse género televisivo, bem como na programagdo em
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geral dos meios de comunicacdo no pais, as mulheres negras brasileiras costumam ser
retratadas de forma estereotipada — seja como a trabalhadora doméstica da novela ou a
mulher de pouca roupa que samba no carnaval, como € o caso da globeleza'l. A imagem
produzida na publicidade e nas novelas é reflexo e resultado das representacfes sociais e
contribui para a existéncia ou manutencdo de comportamentos e para as consequéncias
deles, colaborando para a ideia da sociedade brasileira de que as mulheres negras devem
ocupar esses espacos. Conforme Lélia Gonzalez (1980), a compreensdo da sociedade é
que “Mulher negra, naturalmente, ¢ cozinheira, faxineira, servente, trocadora de dnibus
ou prostituta” (Gonzalez, 1980, p. 226). A imagem da mulher negra ndo costuma ser
vinculada a alguém de sucesso ou que esteja em posicao de poder.

Atraveés dos estere6tipos formados e/ou reforgados pelos meios de comunicacao,
as imagens das mulheres negras sao alvos de definicdo e controle, o que gera uma
desumanizacdo das mesmas, colaborando com a exploracdo de seus corpos e trabalhos,
além objetificar sua existéncia, com base nas afirmagdes de Collins (2016). A
compreensdo da mulher negra enquanto antitese visual do homem branco, conforme a
autora, ¢ compartilnada na midia, estando ela em uma posicdo de subalternidade em
relacdo a esse homem, sendo diversas vezes uma posicdo contraria, como quando o
homem branco é retratado como um politico de sucesso e a mulher negra como a
empregada doméstica de sua casa, diversas vezes tratada como objeto de plano de fundo.
A objetificacdo e desvalorizacao da subjetividade do oprimido sdo formas de manutencéo
de dominacdo, de acordo com Collins (2016), sendo expressas de diversas formas através
da imagem da mulher negra nos meios de comunicacéo.

Como dito anteriormente, as imagens passadas pelos meios de comunicagao séo
estruturais e estruturantes, sendo uma das responsaveis pela manutencdo da divisdo de
espacos dentro da sociedade e da compreensdo da existéncia de espacos pré-definidos
para cada segmento social. Segundo Gonzalez (1980, p. 232), “Desde a época colonial
aos dias de hoje, percebe-se uma evidente separagdo quanto ao espaco fisico ocupado por

dominadores e dominados”. Compreendendo as pessoas brancas enquanto grupo

11 “A Mulata Globeleza ndo é um evento cultural natural, mas uma performance que invade o
imaginario e as televisdes brasileiras na época do Carnaval. Um espetéaculo criado pelo diretor de arte Hans
Donner para ser o simbolo da festa popular, que exibiu durante 13 anos sua companheira Valéria Valenssa
na funcgdo superexpositiva de “mulata”. Estamos falando de uma personagem que surgiu na década de
noventa e até hoje segue a risca 0 mesmo roteiro: é sempre uma mulher negra que samba como uma passista,
nua com o corpo pintado de purpurina, ao som da vinheta exibida ao longo da programacé&o diaria da Rede
Globo” (Portal Gelédes, 2016).


https://www.geledes.org.br/tag/carnaval/
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dominante e as pessoas negras enquanto grupo dominado, a autora afirma que “O lugar
natural do grupo branco dominante sdo moradias saudaveis [...] J& o lugar natural do negro
¢ o oposto” (Gonzalez, 1980, p. 232). As “moradias saudaveis” sdo protegidas na
informalidade — como feitores, capitdes de mato, capangas, segurancas privados — e
formalmente, tendo uma atencdo especial das instituicGes policiais, segundo a autora.
Enquanto isso o “lugar natural do negro” — a senzala, favelas, corticos, visdes, entre outros
—nao apenas lugares “desprotegidos”, sdo alvos da repressdo e violéncia social e estatal.
Dessa forma, conforme a autora, ha uma diviséo racial do espaco, gerando algumas
concepcdes de lugares designados para negros e para brancos (Gonzalez, 1980).

Além de criar e fortalecer a ideia de espacos designados para segmentos sociais,
0s meios de comunicagdo também criam e fortalecem ideais de beleza, especialmente o
feminino, como forma de um padrédo a ser alcancado. Esse ideal influéncia de diversas
formas a vida das mulheres, como na sua saude fisica e psicologica, situacdo financeira,
autoestima, entre outros. Apesar de atingir de formas diferentes a cada mulher, tendo em
vista especialmente a possibilidade de investimento de tempo e dinheiro em suas
atividades, a missdo de alcancar padrdes de beleza em virtude de pressao estética aparenta
atravessar divisdes como raca e classe, segundo afirma Miguel (2016).

Em um pais como o Brasil, onde existe uma igualdade legal entre homens e
mulheres, ha necessidade de novas formas de manutencdo da dominagdo masculina e,
entre elas, encontra-se 0 padrdo de beleza inalcancavel. Regras rigidas de beleza sédo
impostas para que o avanco coletivo das mulheres seja detido, com base no que expde
Wolf (1992). A autora afirma existir um “mito da beleza”, mito esse usado para prender
as mulheres em busca de padrdes estéticos inalcancaveis, sendo as imagens da beleza
feminina usadas como “[...] uma arma politica contra a evolug¢ao da mulher” (Wolf, 1992,
pp. 12-13), em forma de reacdo contra os avangos das mulheres e contra 0 movimento
feminista em si. Segundo ela, “A medida que as mulheres se liberaram da mistica
feminina da domesticidade, 0 mito da beleza invadiu esse terreno perdido [...] para
assumir sua tarefa de controle social”. (Wolf, 1992, pp. 12-13).

Ao alcancarem, mesmo que de forma minima e insuficiente, espacos de poder,
abrindo uma brecha em estruturas firmadas, novas formas de repressao e opressao foram
criadas para parar tal avanco em potencial e manter a domina¢do masculina. Em
conformidade a um sistema monetario que visa o0 lucro e se via prejudicado pelas
mulheres que abandonaram seus postos de consumidoras de objetos do lar, foram criadas

e disseminadas ideais de opressdo estética, segundo Wolf (1992). Através da atribuicdo
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de valor as mulheres com base em seu padréo fisico, criou-se uma rede de consumo de
produtos de beleza e cirurgias estéticas, entre outros, que coloca as mulheres em escala
vertical, onde os lugares superiores estéo para as que se aproximam de padrdes de beleza
— 0U seja, as que possuem mais tempo e dinheiro para investir na busca por esses padroes
que se renovam a cada dia. De acordo com a autora, “O que ele esta fazendo as mulheres
hoje em dia é consequéncia unicamente da necessidade da cultura, da economia e da
estrutura do poder contemporaneo de criar uma contra-ofensiva contra as mulheres”
(Wolf, 1992, p. 16). Através dessa contraofensiva é criado e mantido um espaco de
disputa entre as mulheres, fazendo com que as mesmas fiquem exauridas fisicamente,
economicamente e psicologicamente.

Dentro dessa escala vertical, assim como em outras situagdes, a mulher negra
costuma permanecer na base. O padréo estético brasileiro defendido e buscado é a antitese
das caracteristicas fisicas que a mulher negra possui, havendo influéncia de viés
eurocéntrico nele, estando o belo conectado a pele branca, no minimo, seguido por outras
caracteristicas como cabelos lisos e olhos claros, segundo Aguiar (2007). O tom de pele
natural da mulher negra, junto com suas caracteristicas ligadas a negritude, é
estigmatizado, colocado enquanto ndo desejado, mantendo a discriminagdo histérica. O
padrdo estético se torna inalcancavel para a mulher negra por motivos naturais somados
a questdes como possivel falta de tempo e dinheiro para investir nessa busca. Mesmo
assim, & admissivel que elas invistam parte dos seus rendimentos nessas questdes
buscando alcancar algum tipo de padréo.

Como dito anteriormente, o padrdo eurocéntrico de beleza vigente no Brasil,
apesar de ser um pais de maioria negra, é inalcancavel para as mulheres negras. Contudo,
0 mercado e a pressao estética adaptam-se, de certa forma, a diversidade em busca do
lucro e da manutencdo da dominacdo masculina. Sendo assim, para a mulher negra séo
criados padrdes estéticos préprios, como o do personagem globeleza, que tem um corpo
magro e nadegas acentuadas, sendo considerado o corpo de um padrdo a ser alcancado
pelas mulheres negras. Esse padrdo esta conectado a outras questdes, como a da mulher
que é desejada pelos homens para o sexo, fazendo com que elas sejam estigmatizadas
enguanto corpos sensuais e ligadas a praticas sexuais abominadas pela cultura patriarcal.

Para o mercado, a mulher negra pode tentar alcancar a aproximacgado com o padréo
estético eurocéntrico fazendo intervencbes, como alisamento do cabelo ou
branqueamento da pele através do uso de cremes, ou pode tentar buscar o padrdo estético

proposto para a mulher negra. Fugir dessas possibilidades as empurram para a
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proximidade base da hierarquia estética, sendo suas caracteristicas fisicas vistas como o
contrario do que deveria ser alcangado. Em relacdo aos espacos de poder, ainda que a
mulher negra alcance algum padrdo estético, ela ndo estard apta para ocupé-los. Sua
imagem “‘por natureza” ¢ vista enquanto antitese de quem ocupa tais espagos, os homens
brancos. Por isso, mesmo entre mulheres, a mulher negra tende a ser vista como
visualmente subalterna, tendo sua imagem vinculada a espagos que ndo coincidem com
espacos de poder.

Os meios de comunicacdo, assim como outras instituicdes, reforcam padroes de
beleza que criam hierarquias entre as mulheres. Essas hierarquias aprisionam o tempo, a
situacdo econdmica e a salde, incluindo a mental, das mulheres, fazendo com que se
dediguem a sua estética no tempo em que poderiam estar se dedicando a outras atividades,
incluindo a entrada nos espacos formais da politica. A mulher negra tem sua entrada
nesses espacos dificultada por questdes de género e raca, sendo sua estética comumente
entendida enquanto contraria a estética dos espacos de poder. Dessa forma, as mulheres,
em especial as negras, sao afastadas de atividades que poderiam alterar I6gicas que as
dominam atraveés de diversos artificios.

Por sua ampla influéncia na sociedade, existe a necessidade de que 0s meios de
comunicacéo disseminem imagens diferentes das mulheres negras, buscando a criacéo de
um novo imaginario social em relacdo a elas, o que poderia colaborar com a abertura para
sua participacdo em novos espacos, como o de instancias de decisdo politica, conforme
afirma Carneiro (2003). Compreendendo a comunicacdo como uma forma de poder, €
necessario que as mulheres negras ocupem esse espago para que possam contar suas
historias e que sejam representadas de forma justa e diversa, buscando romper com o

imaginario estereotipado que as restringe a determinados espacos subalternos.
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5 A ELEICAO DE 2018 E AS MULHERES NEGRAS

5.1 Os espacos de politica institucional e as mulheres negras

Como abordado nos capitulos anteriores, as mulheres enfrentam diversos
obstaculos para se interessarem e posteriormente participarem em espacos da politica
institucional brasileira. 1sso ocorre em virtude de questdes ja abordadas sobre a
organizacdo do pais em torno da dominacdo masculina e da dominagdo branca
proveniente do racismo. Apesar das politicas afirmativas como as Cotas Eleitorais de
Geénero'? e a reserva de 30% do Fundo Eleitoral para as mulheres ndo houve um
crescimento expressivo da participacdo das mulheres nesses espacos politicos
institucionais, especialmente sendo as mulheres a maioria da populacdo. Ademais, até as
eleicBes de 2018 ndo existia nenhuma politica para candidatura de pessoas negras.

A desigualdade de género coloca os homens, em especial os homens brancos, em
uma posicdo ndo somente diferente em relacdo as mulheres, mas em uma posi¢do de
privilégio quanto as suas possibilidades de adentrar esses espacos. A divisdo sexual do
trabalho, por exemplo, influencia no tempo livre e nos recursos financeiros que a mulher
possui, partindo de uma posicdo de desvantagem nessa busca pela insercdo e éxito no
processo eleitoral. Outro ponto em que ha uma influéncia dessa divisdo € no fato de existir
uma presenca maior de mulheres quando a disputa eleitoral é local, sendo um ponto
relevante a proximidade com a sua familia, conforme afirma Avelar (2001), dificultando
sua presenca nos quadros politicos nacionais. Existe, ainda, a questdao do estereétipo da
mulher enquanto somente figura relacionada com o lar — ndo possuindo nenhuma outra
competéncia diversa —, emocionalmente instavel e fragil, dentre outras caracteristicas, a
afasta do modelo esperado de uma figura politica, com base nas afirmacdes de Biroli
(2018); esteredtipos que sdo agravados quando existe interseccao com a raga.

A pouca representacdo das mulheres nesses espagos nao significa a auséncia de
mulheres interessadas em ocupa-los, mesmo diante das dificuldades sociais e

institucionais. As mulheres possuem um histérico de organizacdo em grupos de mulheres,

12 Lei n°® 9.504 de 30 de setembro de 1997 traz em seu artigo 10°, paragrafo terceiro o seguinte
texto “Art. 10. Cada partido ou coligagdo podera registrar candidatos para a Camara dos Deputados, a
Céamara Legislativa, as Assembleias Legislativas e as Camaras Municipais no total de até 150% (cento e
cinquenta por cento) do niumero de lugares a preencher, salvo: § 32 Do numero de vagas resultante das
regras previstas neste artigo, cada partido ou coligacdo preenchera o minimo de 30% (trinta por cento) e o
maximo de 70% (setenta por cento) para candidaturas de cada sexo.”
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grupos feministas e movimentos sociais, movimentos sindicais e partidos politicos, sendo
atuantes em diversas frentes e protagonistas em diversos movimentos — a exemplo do
movimento nacional contra a elei¢do de Jair Messias Bolsonaro, intitulado “Ele N&o”,
criado e protagonizado por mulheres, resultando em dois grandes atos de rua e diversas
frentes organizativas. Em relacdo as mulheres negras, especificamente, destaca-se a
Marcha das Mulheres Negras que vem abordando desde sua primeira edicdo em 2015
temas como feminicidio, racismo, contra desigualdade racial e sexual, entre outros temas
que objetivam, entre outras questdes, o bem viver das mulheres negras. Contudo, a
atuacdo publica feminina ndo costuma se desdobrar em participacao efetiva dentro dos
espacos da politica institucional, dificultando a insercdo de suas pautas nos programas
governamentais, por exemplo.

As pessoas negras também possuem uma sub-representacdo nos espacos da
politica formal, especialmente se for levado em conta que sdo maioria na populacdo. O
racismo estrutural e estruturante faz com que a sua auséncia em espacos de poder,
incluindo as instituicBes politicas, seja naturalizada. A pessoa branca é compreendida
como pertencente aquele espaco, enquanto regra, sendo privilegiada social e
estruturalmente em sua busca por acendé-lo. Assim como as mulheres, as pessoas negras
possuem histérico de participacdo e organizacdo de movimentos sociais, estando
incluidas em movimentos sindicais e partidos politicos, mas isso ndo se reflete em
protagonismo nos espacos de poder. A mulher negra aparece enguanto protagonista e
atuante em diversos movimentos sociais, contudo, sua ampla participacdo ndo se reflete
dentro dos préprios movimentos e nas instituicdes politicas nacionais. A falta de
diversidade nesses espacos torna a agenda politica unilateral, somente privilegiando uma
parcela da sociedade, pois diversos segmentos ndo possuem acesso igualitario aos
processos decisérios e ndo possuem espaco para a expressdo politica de seus interesses
que podem vir a gerar medidas eficazes, com base no que afirma Biroli (2018).

O movimento de mulheres e 0 movimento negro foram atuantes na ampliacéo de
espacos de participacdo politica, como nos Conselhos setoriais, especialmente o Conselho
Nacional de Politicas Publicas da Igualdade Racial e o0 Conselho Nacional dos Direitos
da Mulher, na pressdo e formulagdo de leis como as de Cota Eleitoral de Género, Lei do
Feminicidio, Lei Maria da Penha, lei de cotas para negros no ensino superior e nos
concursos publicos, entre outras, segundo apontam Rios, Pereira e Rangel (2017).
Durante os governos do Partido dos Trabalhadores (2013-2016), época em que foram

criados diversos conselhos como o da igualdade racial e criadas e aprovadas a maioria
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das citadas leis, foi constituida a Secretaria de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial
e a Secretaria de Politicas para as Mulheres. Mesmo diante de uma atuacéo expressiva,
ndo houve mudanca substancial na representacdo desses atores nos espacos institucionais
da politica, contribuindo para o entendimento de que existem mecanismos subjetivos que
criam obstaculos e favorecimentos de acordo com segmento social, algo que, segundo as
autoras, reproduz a hierarquia racial e de género. Para elas, um dos paradoxos da
democracia brasileira € o fato de mulheres e pessoas negras estarem presentes e atuantes
na formacdo/manutencdo de organizacdes e movimentos sociais, porém, serem pouco
representados nos espacos institucionais da politica, conforme Rios, Pereira e Rangel
(2017).

Essa baixa representacdo também resulta do fato de que, para existir um aumento
de representantes diversos nos espacos formais da politica e em seu entorno, € necessario
gue 0S segmentos que majoritariamente ocupam esses espacos, 0s homens brancos,
desocupem essas vagas. Tal situacdo possibilitaria uma mudanga estrutural no pais, o que
ndo € algo que aparenta ser almejado pelos detentores de poder. Os diferentes segmentos
sociais e classes ou fracbes de classes participam de uma luta simbolica pela ocupacéo
dos espacos que definem o mundo social conforme seus interesses, para que tais interesses
tenham vazdo e ocupem o campo do imaginario e posicionamento social, com base na
teoria de Bourdieu (1998). A classe dominante se reorganiza buscando a manutengéo da
organizacdo hierarquica, onde ela esta em uma posicdo de privilégio, inclusive nos
momentos de abertura a ascensdo de outras classes ou segmentos a esses espacos. Como
dito anteriormente, abrem-se espacos para que haja uma falsa ideia de diversidade, mas
tal diversidade ndo pode ser influente a ponto de mudar as estruturas que mantém seus
privilégios.

Para que exista uma manutencdo da organizacao vigente, 0s espagos institucionais
da politica usam majoritariamente da violéncia simbdlica, constrangendo os que adentram
0s espacos de exercicio politico de forma minoritaria. Entre as formas de violéncia usadas
para manter o afastamento das mulheres desses espacos estd a violéncia politica de
género. Essa violéncia se manifesta nos atos que objetivam “excluir a mulher do espago
politico, impedir ou restringir seu acesso ou induzi-la a tomar decisdes contrarias a sua
vontade”, segundo o site da Camara dos Deputados (2020), podendo ser vitima as
mulheres que estdo no processo eleitoral ou ja estdo exercendo seus mandatos. Por se
manifestar diversas vezes de forma “sutil” tal violéncia é pouco discutida e torna-se

permanente nesses espagos.
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Através de diversas manifestacdes, tal violéncia intenciona desestimular e
abreviar a carreira politica feminina, criando estratégias que vado impedir sua candidatura
ao interferir no exercicio de suas fun¢bes em seu mandato, e ainda em diversas fases da
sua carreira na politica. Dessa forma, além de constranger sua ocupacdo em espacos
majoritariamente masculinos, a mulher tem sua funcéo restringida. O site da Camara dos
Deputados (2020) especificou os tipos de violéncia politica, que podem ocorrer tanto por
meio virtual, como ataques as plataformas digitais e disseminacdo de fake news, como
nas ruas, dentro de seus partidos e em casa.

Como ocorre em diversas fases, para as mulheres que sdo candidatas, o site da
Cémara aponta situacOes de violéncia como ameacas, interrupcdes frequentes de discurso,
impedimento de manifestacdo, sinalizacdo de descrédito, desqualificacdo de competéncia
por questdo de género, violacdo de sua intimidade, difamacdo e desvio de recursos de
candidaturas femininas para masculinas. Apos eleitas, seria a auséncia em espagos de
poder dentro da Camara e do Senado, como ndo indicagdo para comissoes, relatoria ou
liderancas de seus partidos; interrupcdo de seus discursos; exclusdo de debates;
questionamento sobre sua estética e vida privada, abordando questdes como
relacionamento, sexualidade e maternidade. Ademais, sdo apresentadas violéncias em
praticas menos visiveis, como manipulacdo psicoldgica, criando um descrédito em suas
opinides e acgdes; homens que explicam as mulheres coisas das quais elas sdo
conhecedoras, como se as mesmas ndo fossem capazes de compreender; constante
interrupcao e apropriacdo das ideias da mulher. Tais situacdes fazem parte dos debates
feministas, pois sdo situaces que as mulheres passam para além desse espaco politico
institucional e que influenciam na vida da mulher em diversos aspectos.

A inclusdo de mais mulheres nesses espacos pode vir a aumentar a violéncia
contra as mesmas para que haja uma manutencdo dos privilégios masculinos, podendo
aumentar praticas mais explicitas, como hostilidade e assédio moral e sexual, pois essa
presenca € vista como uma ameaca, segundo Santos e Amancio (2014). Além disso, é
gerada uma pressao para que as mulheres sejam exemplos de gestoras, existindo uma
compreensdo de que se ela teve a oportunidade de adentrar aquele espaco, tem que fazer
um bom trabalho, pois a mesma estd em uma posicdo excepcional em relacdo ao seu
segmento, € minoria dentro daquele local e carrega a ideia de que suas atitudes séo as da
categoria mulher, muitas vezes interseccionada com outras categorias, conforme Santos
e Amancio (2012).
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De acordo com a afirmacéo de Biroli (2018, pp. 210-211), a violéncia cotidiana e
a violéncia politica estdo conectadas e manifestadas em praticas que possuem como
objetivo pressionar “[...] as mulheres para permanecer naquele que seria seu lugar — ou a
ele retornar —, isto €, os espacos doméstico-familiares, a aceitacdo de formas menos ou
mais diretas de tutela masculina”. Por influenciar em diversas fases do seu percurso
politico, ndo ha como determinar em que momento as mulheres sdo afastadas da
representacdo. Existem diversos exemplos de violéncia politica contra mulher,
especialmente no que diz respeito as mulheres negras. Um deles ocorreu durante a
votacdo do impeachment de Dilma Rousseff, entdo presidenta da republica, enquanto a
senadora Regina de Souza (PT) fazia seu pronunciamento contrario ao impedimento da
presidenta, um “humorista” brasileiro, Danilo Gentili, postou em sua rede social Twitter
a seguinte frase: “Senadora? Achei que fosse tia do café”. Essa mensagem, que alcangou
milhGes de seguidores e se tornou popular nas redes sociais do pais, € fruto do racismo,
sexismo e preconceito de classe, além da crenga da divisdo sexual e racial do trabalho,
ndo somente do autor, mas da sociedade, reafirmando o estranhamento da presenca de
uma mulher negra nos espacos de prestigio politico, rompendo com o lugar designado a
ela, com base nas afirmacfes de Rios, Pereira e Rangel (2017). Esse caso especifico
explicita ndo so a violéncia politica de género, mas uma violéncia politica racial. A sub-
representacdo de pessoas negras também é influenciada por uma violéncia prévia e
durante o seu percurso politico.

Dos exemplos mais recentes, o que mais chamou atencdo do Brasil e do mundo
foi o assassinato da entdo vereadora da cidade do Rio de Janeiro, Marielle Franco. A
vereadora, mulher, negra, defensora dos direitos humanos, natural da favela da Maré, foi
assassinada no dia 14/03/2018, em um atentado ao carro em que estava. 13 tiros atingiram
o veiculo, matando a vereadora e seu motorista, Anderson Pedro Gomes, segundo
informagdes constantes no site do Instituto Marielle Franco. A vereadora era ativa em
movimentos sociais, estando presente em atos feministas, a favor da democracia, contra
retracdo do Estado e contra o genocidio do povo negro, tema relevante em sua trajetoria.
A longa investigacdo ainda em curso ndo apontou o mandante do crime, contudo, ele
possui caracteristicas de um crime de 6dio, um assassinato para silenciamento, tendo em
vista que a presenca de Marielle na Camara de Vereadores do Rio de Janeiro, poder
legislativo da cidade, ia contra os interesses da maioria dos ocupantes, em virtude das
pautas que abordava e defendia. Vale ressaltar que o policial militar acusado de assassinar

Marielle e Anderson morava vizinho do entdo presidente do Brasil Jair Bolsonaro,
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conforme atenta a revista Piaui*®. Inimeras informacdes falsas foram divulgadas nas
redes sociais apds sua morte, conectando a imagem dela ao trafico de drogas e outras
condutas socialmente repudiadas, com a finalidade de que a morte dela ndo fosse motivo
de preocupacdo para sociedade, havendo uma conformacdo das almas a esse ato de
extrema violéncia. Contrariando o fluxo natural de conformacdo diante da morte de
corpos negros, Marielle Franco teve sua histdria repercutida nacionalmente e
internacionalmente, tornando-se um simbolo de resisténcia e alerta sobre a forma que a
mulher negra é tratada quando adentra os espacos formais da politica.

A abertura residual desses espacos para segmentos sociais que diferem da sua
ocupacdo majoritéria é fruto de um confronto executado em suas etapas. A mulher, a
populacdo negra, e em especial a mulher negra, possuem diversos obstaculos antes de sua
candidatura, durante a mesma, apés eleitas e durante o seu mandato, sofrendo diversas
formas de violéncia, incluindo a possibilidade de ter suas vidas interrompidas. Suas
demandas sé&o, por diversas vezes, invisibilizadas em virtude do seu segmento n&o possuir
presenca numérica relevante ou uma presenca simbdlica que possua capital para suas
propostas serem viabilizadas. Essa situacdo se agrava quando seu posicionamento é
contrario a conjuntura organizacional que privilegia determinados segmentos, possuindo
ideias e projetos antirracistas, feministas, tendo como beneficiarios popula¢fes LGBT+,
indigenas, quilombolas, entre outros. Esse posicionamento pode gerar silenciamento e
repressdo maiores do que os sofridos por pessoas que, apesar de serem excecdo nesses
ambientes, apoiam direta ou indiretamente o posicionamento da maioria, colaborando

para a permanéncia de hierarquias sociais como a racial e a sexual.

5.2 Os partidos politicos e as mulheres negras

Os partidos politicos sdo a Unica forma de ingresso nos espacos da politica
institucionalizada brasileira, através de um sistema eleitoral de lista aberta para cargos do
legislativo. Quando a mulher negra se propde adentrar a esfera da politica eleitoral, ela
pode esbarrar em obstaculos a sua candidatura vindos das organizacdes partidarias, além
dos obstaculos sociais. As organizacOes partidarias costumam ndo colaborar com suas

candidaturas e participacao, existindo uma tendéncia de que as mesmas figuem a margem

13 Andrés, R. (2021). Vivendas do Alvorada: Jair Bolsonaro levou para o centro do poder a l6gica
dos condominios. https://piaui.folha.uol.com.br/materia/vivendas-do-alvorada/



80

dos espacos de poder dentro do préprio partido politico. Nesse espaco dos partidos, as
mulheres, especialmente as feministas, sdo colocadas em situacdo de base, dificilmente
fazendo parte da cupula deciséria do mesmo. Essa situagdo se agrava em relagdo as
mulheres negras, segundo Ribeiro (2018). Para a autora, as mulheres ndo sdo apoiadas
pelo partido e pela sociedade, que ainda acreditam que o lugar de mulher ndo é na politica.
Desse modo, os partidos tendem a ignorar as estruturas sociais que oprimem as mulheres,
0S negros e as negras, tendo maior dificuldade de compreender a interseccao entre sexo e
raca.

Como unico caminho de ascensdo aos espacgos formais da politica, a organizagédo
dos partidos politicos pode vir a colaborar ou dificultar uma maior representacdo de
segmentos socialmente minoritarios nos espacos da politica formal. O partido politico,
portanto, se torna um espaco de disputa dentro de seu quadro, por questdes de poder
dentro do proprio partido, incluindo a disputa por quem serdo os candidatos e o quanto
essas candidaturas serdo (ou ndo) apoiadas dentro do préprio partido, tornando-se viaveis
e passiveis de éxito. Diante dessa realidade, a participacdo politica de mulheres e pessoas
negras fica dependendo da disponibilidade do partido para abertura de tais candidaturas
e de discussdes e campanhas sobre a importancia da participacdo desses segmentos nos
pleitos e em seus quadros, tendo as mulheres a possivel vantagem legal da Lei das Cotas
Eleitorais de Género.

Por ndo trazerem uma vantagem eleitoral para o partido, como tende a ocorrer
com um homem branco candidato, muitas vezes as mulheres ndo sdo cotadas para
candidatas e, quando assumem essa posi¢do, costumam ndo receber o apoio e
financiamento partidarios necessarios. As mulheres negras se deparam com questdes
como ndo serem vistas como possiveis candidatas antes mesmo de pensarem na
possibilidade de vencer a disputa eleitoral. Sua imagem pode ser compreendida como nao
gerando identificacdo positiva com os eleitores, tendo em vista que suas caracteristicas
estereotipadas ndo condizem com as caracteristicas associadas a ocupantes de espacos de
poder, majoritariamente 0s homens brancos, conforme afirma documento produzido pela
Secretaria Especial da Politica de Promogdo da Igualdade Racial (2013). Segundo
Machado, Campos e Recch, (2016, p. 20) “Para discutir o acesso da populagdo ndo branca
a politica, é fundamental discutir como as praticas internas dos partidos politicos
fomentam favores e privilégios a determinados grupos tradicionais, em sua maioria
formados por brancos”. Além do poder, a presenga em cargos que fazem parte da politica

institucional no Brasil traz beneficios financeiros para seus detentores. Em 2018 o salario
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de um/a Deputado/a Federal e de um/a Senadora/a, sem contar os auxilios, era de
R$ 33.763,00, conforme o site oficial, em um pais no qual, no mesmo ano, o salério
minimo era de R$ 954,00.

A citada Cota Eleitoral de Género poderia trazer a discussdo da importancia da
representacdo politica da mulher e maior participacdo da mesma dentro do préprio ambito
partidario, mas os resultados eleitorais ndo demonstram a existéncia de tal prética.
Conforme os numeros divulgados pela Inter-Parliamentary Union em 2019, o Brasil
ocupa a 133° posicdo em um ranking de 190 paises sobre o percentual de parlamentares
homens e mulheres. Um dos motivos para essa realidade é o fato das candidaturas
femininas serem pouco competitivas e ndo receberem o apoio partidario necesséario,
conforme afirma a revista virtual Género e Nimero (2018)*4.

Além disso, muitas das candidatas apenas atuam como coadjuvantes ou laranjas.
O termo “laranja” ¢ utilizado nesse contexto para designar candidaturas que ndo possuem
a intencdo de obter éxito e, sim, viabilizar uma outra candidatura ou fazer nimero para
cumprir exigéncias legais, como o caso dos minimos 30% de candidaturas de cada sexo,
exigidos por lei. Conforme a matéria citada da revista Género e NUmero, 0os nomes das
mulheres sdo incluidos pelo partido para cumprimento da cota, mas ndo ha viabilidade
politica através de recursos necessarios ou incentivos para realizagdo de uma campanha
competitiva, incluindo a ndo formacao das mulheres para serem candidatas e ocupantes
de cargos publicos e a desvalorizacédo das que a possuem. Com isso criam-se candidaturas
desestruturadas apenas para suporte de outras mais estruturadas, incluindo a possibilidade
de desvio da destinacéo de 30% do Fundo Eleitoral Partidario para mulheres.

Por serem minoria nos espacos de poder dentro do préprio partido as mulheres, as
pessoas negras e, em especial, as mulheres negras ndo possuem espaco para que Seu
discurso e suas perspectivas sejam considerados nos momentos de decisdo dentro do
partido, ficando a depender da deciséo de terceiros sobre sua atuacdo dentro do ambito
partidario e de sua candidatura. Apesar disso, politicas afirmativas — como a Cota —
trouxeram um poder para as mulheres, o poder de discutir suas candidaturas. Em relagéo

a populagdo negra, até a eleicdo de 2018 ndo existiam acBes afirmativas legais sobre o

14 Género e Numero (2018). A politica de cotas para as mulheres no Brasil: importancia e desafios
para avancar! Brasil. http://www.generonumero.media/a-politica-de-cotas-para-as-mulheres-no-brasil-
importancia-e-desafios-para-avancar/.
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tema, existindo, sim, a necessidade de que 0 mesmo seja tratado com mais importancia
dentro dos partidos.

E possivel que os partidos politicos ndo levem em consideragio a questio de
diferenca enquanto pertencimentos ou pertencas a determinados segmentos sociais, mas
somente como uma questdo de diferenca de ideias. Essa visdo € compartilhada pela
democracia liberal, segundo Phillips (2001), considerando a representa¢do como o reflexo
de opinides ou preferéncias dos/as eleitores/as. Sem adentrar em suas caracteristicas ou
na perspectiva social do/a possivel candidato/a, os partidos costumam colocar as ideias
como algo desconexo do contexto social e politico de seus integrantes, ndo fazendo uma
conexdo dos programas politicos com as pessoas que pretendem defendé-los
institucionalmente. A defesa da concepgéo que a ideia deve ser separada da presenca pode
vir a beneficiar as pessoas que estdo em espacos de poder dentro dos partidos, conforme
a autora. No lugar de uma compreensao de juncdo de ideias e presenca, levando em conta
a importancia da perspectiva social das pessoas na formagdo e compartilhamento de
ideais, os partidos politicos demonstram que as colocam de formas opostas e excludentes,
dificultando o aumento da representacdo de determinados segmentos sociais, com base
no que afirma Phillips (2001).

Conforme Ribeiro (2018, p. 105), existe “[...] uma nostalgia colonial — também
por parte da esquerda — que insiste na separacdo das pautas de género e raciais como
pontos importantes dos seus projetos, citando esses temas de forma superficial”. A autora
enfatiza os partidos politicos de esquerda, porque, segundo Avelar (2001), a presenca
feminina ¢ maior nos partidos organizados sob o principio de classe e alinhados a
esquerda, existindo uma conexdo entre as ideias progressistas dos partidos assim
considerados e a igualdade de raca e género. Essa nostalgia impede a compreenséo de que
género e raca fazem parte da estrutura do pais e do mundo, influenciando diretamente no
perfil de quem ocupa os espacos divididos pela classe. Para a inclusdo de tais segmentos
se faz necessaria uma dedicacdo especial aos grupos que sao sub-representados, incluindo
a adocdo de medidas compensatdrias dentro da propria organizacdo partidaria, conforme
afirma Young (2006). Sem uma discussdo produtiva das estruturas partidarias sobre o
tema, usualmente feita apenas com superficialidade, o resultado tende a ser a permanéncia
de homens, em sua maioria brancos, como candidatos e liderancas partidarias, segundo
Gallego (2018).

Nas elei¢Oes de 2018 foram eleitas 13 mulheres autodeclaradas negras, conforme

o0 registro das candidaturas para a Camara dos Deputados. Sao elas: Flavia Arruda, do
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antigo Partido Liberal (PL); Professora Marcivania, do Partido Democratico Trabalhista
(PDT); Leda Maria Sadala Brito, do Avante; Lidice da Mata, do Partido Socialista
Brasileiro (PSB); Aurea Carolina, do Partido Socialismo e Liberdade (PSOL); Rose
Modesto, do Partido da Social Democracia Brasileira (PSDB); Taliria Petrone (PSOL);
Rosangela Gomes, do Republicanos (PRB); Benedita da Silva, do Partido dos
Trabalhadores (PT); Chris Tonietto, do Partido Social Liberal (PSL); Mariana Carvalho
(PSDB); Silvia Cristina (PDT); e Jéssica Sales, do Partido Movimento Democratico
Brasileiro (MDB). Vale ressaltar que uma Unica mulher indigena, Joenia Wapichana, do
Partido Rede Sustentabilidade (REDE), foi eleita para o cargo de deputada. Para o
Senado, entre as candidatas autodeclaradas negras foi eleita, somente, Eliziane Gama do
Partido Popular Socialista (PPS).

Um estudo desenvolvido por Maciel, Alarcon e Gimenes (2017) aponta a
localizacdo ideoldgica dos partidos politicos brasileiros. De acordo com o resultado
apresentado pela autora e pelos autores, entre os partidos que elegeram mulheres negras
para o Congresso Nacional, o PSOL localiza-se enquanto extrema esquerda, o PT aparece
enguanto esquerda, PSB e PDT como centro esquerda, PSDB como centro direita e,
quanto ao PPS, houve uma incongruéncia nos resultados. Os partidos MDB, PL, PRB e
PSL ndo aparecem no estudo, contudo, o Partido da Republica, antigo nome do PL, e 0
PRB estiveram na coligacéo da reeleicdo de Dilma Rousseff, do PT, para presidente em
2014. O MDB, antigo Partido do Movimento Democratico Brasileiro (PMDB), aparece
no citado estudo enquanto centro e é o partido que o vice-presidente de Dilma Rousseff
e, apés o afastamento, presidente interino Michel Temer faz parte. O PSL foi o partido
do qual Jair Bolsonaro fazia parte quando se elegeu para presidente em 2018, presidente
esse com posicionamentos abertamente conservadores e alinhado com partidos de direita
e extrema direita.

Entre as mulheres negras eleitas, alguns nomes se destacam em relacdo a
posicionamentos sobre os direitos das mulheres e a questdes raciais. Benedita de Silva,
do PT, possui uma longa histéria politica, sendo a primeira mulher negra eleita para
vereadora no Brasil, no Rio de Janeiro em 1983, e a primeira mulher negra a ser eleita
senadora em 1995, segundo seu site oficial, além de ter feito parte da Assembleia
Nacional que gerou a Constituicdo Federal de 1988, conforme site da Camara dos
Deputados. Em suas redes sociais, descreve-se como exemplo de forca, mulher negra, da
favela, uma das principais lideres politicas contra a desigualdade e o racismo.

Anteriormente a sua jornada politica, a entdo deputada trabalhou como empregada
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doméstica e vendedora ambulante, trabalhos caracteristicos das mulheres negras no pais.
Enquanto deputada federal, foi relatora do citado Projeto de Emenda Constitucional
(PEC) sobre o trabalho pago em ambito domeéstico, conhecido como PEC das
Domésticas®®.

Em suas redes sociais, a deputada Taliria Petrone se identifica como uma mulher
negra, feminista e professora de Historia. A mesma publicou em seu Twitter, no dia 1 de
fevereiro de 2019, que “V&o ter que se acostumar a ver mulher preta andando por aqui”,
fazendo referéncia a Camara dos Deputados. Amiga e companheira politica da vereadora
Marielle Franco, viu a necessidade de ocupar espacos maiores na politica ap6s o
assassinato da mesma, passando de vereadora mais votada de Niterdi, no Rio de Janeiro,
para deputada federal do mesmo Estado, segundo consta em seu site oficial. Em entrevista
dada ao site de noticias El Pais Brasil'®, a deputada afirma que é preciso conjugar
diferentes pautas, ndo considerando defender mulheres negras e/ou enfrentar a
LGBTfobia seja uma pauta identitaria, observando a necessidade de enfrentar pautas
como o racismo em conjunto com o enfrentamento da desigualdade social, sendo ela uma
encampadora da luta antirracista e feminista. A deputada Aurea Carolina, do PSOL,
mesmo partido de Petrone, que, assim como o PDT, elegeu duas mulheres negras para
Camara, se define em suas redes sociais como lutadora negra feminista. Afirmou em
entrevista ao site Believe Earth'’ que em seu mandato pretende manter contato
permanente com 0s movimentos sociais e populares para e-desenvolvimento coletivo dos
projetos de lei e emendas que pretende propor. Ela faz parte de um mandato coletivo que
inclui Bella Gongalves e Cida Falabella, vereadoras de Belo Horizonte, e a deputada
estadual de Minas Gerais, Andréia de Jesus. Juntas elas formam a Gabinetona, que,
segundo afirmou a deputada federal na citada entrevista, é a chegada feminista no espaco
de poder.

Através da politica de presenca é possivel a ampliacdo de recursos para que haja
uma politizacdo das experiéncias de diversos segmentos sociais, segundo Biroli (2018).

Para a autora, 0 espaco decisorio, como o Congresso Nacional, define e valida as

15 O uso da palavra no feminino aponta que é uma ocupacdo majoritariamente ocupada por
mulheres, tendo em vista que o uso das palavras no masculino é considerado, ainda, como referéncia a todas
as pessoas independente do sexo e género.

16 El Pais Brasil (2018). “A esquerda precisa voltar aos territorios. Ndo para levar uma verdade,
mas para escutar”. https://brasil.elpais.com/brasil/2018/10/10/politica/1539198473 534582.html.

17 Believe Earth (2018). Aurea Carolina: por uma politica mais feminina e plural. Brasil.
https://believe.earth/pt-br/aurea-carolina-por-uma-politica-mais-feminina-e-plural/.


https://brasil.elpais.com/brasil/2018/10/10/politica/1539198473_534582.html
https://believe.earth/pt-br/aurea-carolina-por-uma-politica-mais-feminina-e-plural/
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prioridades para a sociedade, como ocorreu no caso da Benedita da Silva, que, enquanto
deputada, p6de colaborar com uma lei que beneficiou diretamente as empregadas
domésticas — uma de suas ocupac@es antes de adentrar a esfera da politica formal. Sendo
assim, a sub-representacdo e a marginalizacdo de determinados grupos nos debates
publicos que constroem normas e politicas publicas mantém a hierarquia entre eles e a
exclusdo social dos que ndo possuem acesso a esses espagos. Existindo uma conex&o com
a politica de ideias, é possivel que mulheres negras feministas e antirracistas ocupem os
espacos de poder dentro dos partidos e em espacos institucionais da politica, podendo

buscar mudancas nas estruturas dos mesmos.

5.3 A eleicdo de 2014, o impeachment de 2016 e a eleicdo de 2018

Os mandatos do PT a frente do executivo nacional, de 2003 a 2010 com Luiz
Indcio Lula da Silva, conhecido popularmente como Lula, como presidente e de 2011 a
2016 com Dilma Rousseff como presidenta, tiveram a missao de mudar a organizacao
socialmente e economicamente desigual existente no pais dentro da institucionalidade.
Para executar essa missdo, esses governos mexeram com os privilégios de certos grupos,
porém ndo somente de forma a afronta-los, mas acomodando-os dentro do projeto de
governo, conforme afirma Miguel (2016). Em paralelo a essa acomodacdo, existiu a
inclusdo de novos atores sociais — como mulheres, pessoas negras, movimentos sociais,
entre outros —, que passaram a compor oficialmente os quadros do governo federal.

Através de programas oficiais — como o programa de habitacdo popular Minha
Casa Minha Vida, o programa de transferéncia de renda para pessoas em situacdao de
pobreza ou extrema pobreza Bolsa Familia, o conjunto de medidas para levar eletricidade
para areas remotas intitulado Luz Para Todos, a lei que define cota nas universidades
publicas para estudantes que cursaram o ensino méedio em escolas publicas, oriundos de
familias com renda igual ou inferior a um salario minimo e meio per capita, cotas para
pessoas autodeclaradas pretas, pardas e indigenas, cotas para pessoas com deficiéncia,
entre outros —, 0s governos do PT permitiram que segmentos sociais colocados em
situacdo de subalternidade passassem a ocupar espagos antes ocupados majoritariamente
pelas elites, como a universidade publica, e que tivessem uma maior autonomia

econbmica e social.
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A ascensdo de segmentos economicamente e socialmente subalternizados trouxe
a ascensdo de mulheres, LGBT+, pessoas negras, pessoas moradoras da periferia,
indigenas, quilombolas, que tiveram mais espaco e forca para questionar as exclusdes
sociais e econdmicas que Ihes eram impostas, reagindo diante da situacdo de violéncia e
requerendo seu lugar de fala, inclusive em espacos de poder, com base no que afirma
Miguel (2016). A ascensdo desses segmentos fez com que pessoas em situacdo de
privilégio, especialmente homens brancos, tivessem sua posi¢cdo de superioridade
questionada como algo nédo natural e perdessem espago em posi¢des de poder e prestigio,
conforme o autor.

Mesmo com programas sociais e acfes afirmativas que geraram mudancas
substanciais na organizacdo da sociedade brasileira, 0s governos do partido frustraram os
que esperavam mudancas maiores, mais profundas e mais aceleradas, especialmente por
parte dos eleitores alinhados ao pensamento de esquerda, com base nas afirmacfes de
Miguel (2016). A forma de governar dentro da realidade concreta e da institucionalidade
criou limites para a expansao da inclusdo social, sendo as elites detentoras do poder
econdmico um desses limites.

A ascensdo da classe subalternizada passou a ser um incémodo para os privilégios
da classe dominante, causando uma revolta na mesma. Por ser uma classe
economicamente abastada, tal revolta ndo se resume a protestos de rua ou reagoes
individuais, pois tendem a possuir influéncia no poder econémico, nas grandes
organizacOes da midia e em outros espacos de poder. O fato do governo ndo colocar a
elite econbmica como quase que o Unico grupo beneficiado por seus projetos ndo foi
admitido por ela, como afirma Miguel (2016, p. 34) “O povo até pode votar, mas que os
tomadores de decisdo levem em conta minimamente os interesses das classes populares
j& € motivo para escandalo”. Através da deslegitimagdo dos governos eleitos, feita
especialmente pela midia e influenciada por setores detentores de poder, surgiram
movimentos antipetistas, considerados por muitos como espontaneos.

Esse antipetismo se manifestou de forma mais abrangente na eleicdo de 2014.
Endossadas por Aécio Neves, candidato que disputou o segundo turno com a entdo
presidente Dilma Rousseff, as revoltas contra o governo, especialmente as da elite e as
influenciadas por ela, ganharam espaco na disputa eleitoral. Ap6s uma campanha com
caracteristicas violentas, a presidenta foi reeleita em uma vitoria apertada, 51,64% dos
votos validos, para o seu segundo mandato e o quarto consecutivo do PT. O candidato

derrotado, retornando a sua entdo funcéo de senador, falou em seu primeiro discurso, em
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5 de novembro de 20148, que faria oposi¢io “incansavel, inquebrantavel e intransigente”
ao governo reeleito, acusando a presidenta de usar o aparato estatal para sua campanha,
além do uso de ma-fé e manipulagdo com os eleitores, entre outras acusacfes. Esse
discurso simboliza a forma como a oposicao reagiu a mais uma vitoria deste partido e as
possibilidades que a mesma representava.

A inclusdo de novos atores nos espacos de poder, incluindo os espacos da politica
institucional, conseguiu ameacar as hierarquias sociais, mas ndo o suficiente para as
modifica-las de fato ou extingui-las. Permaneceu uma baixa representacdo de mulheres,
pessoas negras e outros segmentos nesses espacos, constituindo um problema para a
democracia, que € um conceito abordado de diversas formas, um conceito em disputa,
segundo Miguel (2016). Ao falar da posicdo politica progressista, o autor afirma que
dentro da compreensdo do conceito “[...] exigimos um regime que conceda maior
autoridade efetiva as pessoas comuns, que realize de maneira mais plena o ideal
normativo da igualdade politica” (Miguel, 2016, p. 31). Como pessoas comuns, pode-se
compreender pessoas que vivem a realidade da maioria do pais, ndo vivendo uma vida de
privilégios, compreendendo a conexdo entre “as condi¢des materiais de vida e a
possibilidade de acdo politica efetiva” (Miguel, 2016, p. 31). Além disso, a compreensao
de democracia se conecta a desafiar a organizagdo e hierarquia presentes, inclusive
através da insercdo de novos atores em seus quadros, atores esses que Sa0 pessoas
“comuns”’, com base no que afirma o autor.

Diante das dificuldades para as mudancas sociais necessarias para diminuicao da
desigualdade no pais, a democracia brasileira torna-se uma democracia de baixa
intensidade!®, conforme afirma Loéwy (2016). Contudo, para as classes social e
economicamente dominantes, a inclusdo, mesmo que insuficiente, de novos atores nos
espacos de poder, ou somente nos espacos ocupados por eles, fez com que a democracia
fosse considerada “intensa demais”, sendo necessarias medidas de excecao, conforme o
autor. Para modificar tal situagdo, em 2015 foi iniciado um processo de impeachment,

processo previsto constitucionalmente em caso de crimes de responsabilidade, contra a

18 Senado Noticias (2014). Aécio Neves promete oposicdo 'incansavel e intransigente. Brasil.
https://lwww12.senado.leg.br/noticias/materias/2014/11/05/aecio-neves-promete-oposicao-
201cincansavel-e-intransigente201d.

19 Conforme Boaventura Sousa Santos (2003, p. 32), “[...] 0 modelo hegemdnico de democracia
(democracia liberal, representativa), apesar de globalmente triunfante, ndo garante mais que uma
democracia de baixa intensidade baseada na privatizacdo do bem publico por elites mais ou menos restritas,
na distancia crescente entre representantes e representados e em uma inclusdo politica abstrata feita de
exclusdo social”.


https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2014/11/05/aecio-neves-promete-oposicao-201cincansavel-e-intransigente201d
https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2014/11/05/aecio-neves-promete-oposicao-201cincansavel-e-intransigente201d
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entdo presidente Dilma Rousseff, com a justificativa da mesma ter praticado um crime
conhecido como “pedalada fiscal”, que segundo o site do Senado Federal? ¢ o “Apelido
dado a um tipo de manobra contébil feita pelo Poder Executivo para cumprir as metas
fiscais, fazendo parecer que haveria equilibrio entre gastos e despesas nas contas
publicas”, atividade habitual no poder executivo brasileiro. Ademais, por ser uma pratica
corriqueira e juridicamente pouco relevante, um novo pedido de impeachment,
protocolado pela Ordem dos Advogados do Brasil em margo de 2016, foi motivado que
a presidente deveria ser afastada do seu cargo pelo “conjunto da obra”, termo sem
significado juridico e aparentemente usado para encobrir a falta de ou pouca justificativa
para 0 processo.

O pedido foi aceito pelo entédo presidente da Camara dos Deputados, Eduardo
Cunha, do Partido do Movimento Democratico Brasileiro (PMDB) — deputado que
posteriormente teve seu mandato cassado, sendo preso e condenado por corrupcao passiva
e por lavagem de dinheiro —, e, dentro do seu tramite legal, votado em 17 de abril de 2016
na Camara, por 367 votos a favor e 137 contra, gerou o afastamento da presidenta, tendo
em vista que sdo necessarios 2/3 dos ocupantes para que haja o afastamento. Durante a
votacdo diversos parlamentares que votaram a favor da deposicdo da presidenta,
justificaram seu voto com argumentos em defesa da “familia tradicional” que, segundo
Biroli (2018, p. 80) “modo de organizagio das relagdes historicamente desvantajoso para
as mulheres”. Sem argumentacdes legais e com diversas argumentacdes morais,
parlamentares, em sua maioria homens, aparentavam buscar um possivel retorno a uma
ordem em que nao estivessem legalmente submissos a uma mulher. Entre os que votaram
a favor do afastamento da presidenta estava o entdo deputado federal Jair Bolsonaro,
destacando-se em sua fala por dedicar o voto aos oficiais da ditadura militar e, em
especial, ao coronel Brilhante Ustra, conhecido como torturador que teve Dilma Rousseff
como uma de suas vitimas nos anos 70 enquanto prisioneira por se opor ao regime
ditatorial.

A destituicdo do cargo ocorreu em 31 de agosto de 2016, apds a votagdo no
Senado, na qual 61 senadores/as votaram a favor e 20 contra, sendo necessarios 54 votos
para que a mesma fosse destituida. Entre os deputados e senadores que votaram a favor

do afastamento da presidenta por descumprimento da lei, existiam varios filiados a

20 Brasil, Senado Federal. (2021). Pedalada fiscal. https://www12.senado.leg.br/noticias/entenda-
0-assunto/pedalada-fiscal.
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partidos alinhados com os ideais de direita envolvidos de forma direta ou indireta em
casos de corrupcdo, alguns sendo, inclusive, judicialmente investigados, como Eduardo
Cunha. Conforme noticia veiculada pela BBC News Brasil?!, entre os 65 membros da
Comissao Especial do Impeachment, comisséo para admissao do processo na Camara, 37
enfrentam acusacdes de corrup¢do e outros crimes graves. Conforme o site Agéncia
Brasil??, 58% dos que votaram a favor do prosseguimento do processo na Camara
possuem algum questionamento juridico. Em 16 de marco de 2022, o Tribunal Regional
Federal da segunda regido decidiu pela extin¢cdo do processo em que eram tratadas as
possiveis “pedaladas fiscais™ praticadas por Dilma Rousseff, argumento juridico usado
para afasta-la do seu cargo, como dito anteriormente, segundo consta na noticia veiculada
pelo jornal Brasil de Fato?. Conforme a citada noticia, a extingdo ocorreu por ter sido
constatado a préatica nao resultou em lesao por cofres pablicos.

As contradi¢des existentes no capitalismo brasileiro escancaram-se em questdes
como 0s combates nacionais e internacionais a Petrobras e insurgéncias dos neoliberais
contra o petismo, conforme afirma Mascaro (2018). Soma-se a essas situacOes o direito
que, segundo o autor, “[...] tdo inexoravel ao capitalismo quanto o ¢ o aparato militar e
repressivo do Estado” (Mascaro, 2018, p. 22). Para ele, em situagdes que geram crises 0
Direito e as Forgas Armadas sdo usados para que haja uma resolucgdo critica. Dessa forma
h& uma atualizacdo dos golpes militares em impeachments, dando ao direito espaco na
reproducdo social da exploracdo capitalista, de forma que, ainda segundo o autor
anteriormente citado, “Compreender a crise € o golpe no Brasil atual ¢ também
compreender o direito como seu instrumento de manejo privilegiado” (Mascaro, 2018,
pp. 22-23). O uso de uma aparéncia de legalidade junto ao processo de impeachment
contra a presidenta e a validacdo pelas instituicdes do direito, mesmo havendo
contradicGes explicitas no inicio e na conducdo do seu processo, e sendo seus iniciadores
e julgadores politicos maculados pelo proprio direito, mostrou como este pode ser usado
para a manutencéo ou realocacgdo para o poder das fragOes privilegiadas da sociedade.

21 BBC News Brasil, 2016. Politicos que votam impeachment séo acusados de mais corrugéo que
Dilma, diz jornal americano. Brasil.
https://www.bbc.com/portuguese/noticias/2016/03/160329 latimes_impeachment_rm.

22 Agéncia Brasil, 2016. Cerca de 60 dos deputados que julgaram Dilma tem pendencias na
justica. https://agenciabrasil.ebc.com.br/politica/noticia/2016-04/cerca-de-60-dos-deputados-que-
julgaram-dilma-tem-pendencias-na-justica.

23 Brasil de Fato (2022). Apés dois anos de condenagdo, TRF-2 extingue acdo contra Dilma por
pedaladas  fiscais.  https://www.brasildefato.com.br/2022/03/28/apos-dois-anos-de-condenacao-trf-2-
extingue-acao-contra-dilma-por-pedaladas-fiscais


https://www.bbc.com/portuguese/noticias/2016/03/160329_latimes_impeachment_rm
https://agenciabrasil.ebc.com.br/politica/noticia/2016-04/cerca-de-60-dos-deputados-que-julgaram-dilma-tem-pendencias-na-justica
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O impeachment da presidenta Dilma tomou feicfes de um golpe institucional,
compreendendo golpe como “[...] mudangas bruscas no controle, na estruturagdo, no
funcionamento ou na dindmica do campo politico e social ou no arranjo relativo de poder
entre classes, fracdes, grupos, corporagdes, instituigdes” (Mascaro, 2018, p. 90), sendo
ele um modelo para reconfiguracdo das dindmicas sociais do capitalismo. Ainda
conforme o autor, “Pelo juspositivismo, golpe é ruptura normativa ou institucional. O
juizo a seu respeito é legalista - [...] moralista. Pelo ndo juspositivismo, é alteracdo brusca
do poder. O juizo a seu respeito ¢ politico” (Mascaro, 2018, pp. 92-93).

Existiu uma mudanca brusca no poder, por causas insuficientes e/ou inexistentes,
que gerou alteracbes substanciais no modo de governar, sendo instituido um
neoliberalismo aprofundado e retrogrado, programa derrotado pela populacdo na elei¢cdo
de 2014. Essa mudanca brusca no poder gerou, também, uma modificacdo na composi¢édo
do poder executivo nacional, do qual foram retirados representantes dos trabalhadores,
das mulheres e das pessoas negras, entre outros segmentos, para a inclusdo de homens
brancos, heterossexuais, burgueses e de idade avancada como Ministros e demais cargos
vinculados — incluindo o vice-presidente, que assume a posicao de presidente interino até
o fim do mandato de Rousself.

Entre suas imagens e declaragfes machistas, a indicacdo da distancia entre os
ocupantes daqueles espagos e as mulheres, especialmente mulheres negras, foram
reafirmadas, em um contexto em que a competéncia para a vida politica de mulheres
estava sendo fortemente contestada, conforme afirmacdes de Biroli (2018). Dessa forma,
a maioria numérica da populacdo brasileira, ja pouco representada, € excluida da
composicao do executivo nacional. Mascaro (2018, p. 100) afirma ainda que “[...] o golpe
gera o desmonte dos direitos trabalhistas e sociais, amplia o0 neoliberalismo, majora
processos de machismo, racismo, homofobia, transfobia e perseguicdo a comunidades
indigenas e quilombolas”. Ademais, 0 golpe abre espaco para a reacomodacdo de uma
politica regressista e tradicional explicitamente inclinada a direita, criando espaco para
conexdo com a extrema direita.

O diélogo entre o entdo senador Romero Jucd, do PMDB, e 0 empresario Sérgio
Machado mostra, de forma explicita, um dos motivos que levaram ao impedimento da

presidenta. Conforme audios publicados pelo El Pais®* e diversos outros meios de

24 El Pais, (2016). A solug¢do mais facil era botar o Michel”. Os principais trechos do audio de
Romero Juca. Brasil. https://brasil.elpais.com/brasil/2016/05/24/politica/1464058275_603687.html.


https://brasil.elpais.com/brasil/2016/05/24/politica/1464058275_603687.html
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comunicacgdo, a conversa dos dois acontece em torno da necessidade do impeachment
para atrapalhar ou barrar as investigagOes judiciais sobre esquemas de propina na
Petrobras. Entre frases como “Tem que ter impeachment. E a Ginica saida”, “Conversei
ontem com uns ministros do Supremo. Os caras dizem ‘0, s6 tem condig¢des de... sem ela
[Dilma]”, “Rapaz, a solucdo mais fécil era botar o Michel [Temer]... E um acordo, botar
o Michel, num grande acordo nacional”, “Com o Supremo, com tudo”, os dois
escancaram a conexdo entre o legislativo nacional, o Supremo Tribunal Federal e
empresarios, com énfase nos integrantes do PMDB, partido do citado Senador, do
Eduardo Cunha e do vice presidente que, apds a saida de Dilma Rousseff, tornou-se
presidente interino Michel Temer. Ademais, Romero Jucé foi nomeado para Ministro do
Planejamento por Temer em maio de 2016, durando uma semana e meia, tendo saido em
virtude de o citado dialogo ter se tornado publico.

O programa implementado pelo presidente interino, intitulado “Uma Ponte para o
Futuro”, foi produzido pelo partido do mesmo quando Temer ocupava o cargo de vice-
presidente. Tal ponte resgatava e aprofundava a agenda neoliberal, enfraquecia 0s
programas sociais caracteristicos dos governos petistas e retomava um processo de
privatizacGes de empresas estatais, conforme Paulani (2016). Através de ataques diretos
aos gastos com educacao e saude publica, além de outras medidas neoliberais, o “novo”
modo de governar de Temer aumenta a desigualdade social do pais, finalizando a ideia
de uma possivel conciliacdo de classes proposta pelos governos petistas, diminuindo ou
acabando com a participacdo do Estado em programas que beneficiavam a populacéo em
situacdo de maior vulnerabilidade, deixando evidente por quem e para quem 0 governo
estava sendo feito, beneficiando a classe burguesa privada sem a necessidade de conciliar
essa preferéncia com medidas que beneficiassem a maioria da populacéo do pais.

Em relacéo a aceitacdo popular do impeachment, através da influéncia da elite do
capital financeiro, utilizando seus aparatos como a midia, passou a existir um clima
favoravel para tal através de ocultamento ou distorcdes de fatos que envolviam o governo
e 0 partido da ent&o presidenta. Entre as diversas narrativas apresentadas para defender a
retirada de Dilma Rousseff existiu a do combate a corrupcdo, partindo do pressuposto que
o PT seria o Unico partido onde a pratica existiria, pressuposto incentivado pelo conjunto
de investigacdes feitas de forma controversa pela Policia Federal, em parceria informal
com o Ministério Publico Federal e os Juizes Federais, denominada de Operacdo Lava
Jato. Outra narrativa apresentada pela midia e pela sociedade, de forma direta e indireta,

foi a impossibilidade da continuacdo da entéo presidente pelo fato da mesma ser mulher,
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ressaltando o machismo e a dominacgdo masculina existente na organizacéo politico-social
brasileira.

Através da motivacdo de discordancia com a forma de governar da entdo
presidenta, reacdes a transformacdes sociais em curso, aumento de mulheres em espagos
de poder, entre outros fatores, argumentos machistas tomaram espaco nas discussoes
sobre o futuro do pais e fizeram com que a primeira mulher a ocupar o cargo da
presidéncia no Brasil fosse uma das principais vitimas da violéncia politica de género. O
caso, que chamou atencéo pela sua forma direta de misoginia, foi tratado em uma matéria
produzida e veiculada pela revista IstoE, intitulada “Uma presidenta fora de si”?°, com
subtitulo “Bastidores do Planalto nos ultimos dias mostram que a iminéncia do
afastamento fez com que Dilma perdesse o equilibrio e as condigdes emocionais para
conduzir o pais”, publicada em 6 de abril de 2016, quase dez dias antes do seu afastamento
ser votado pela Camara.

A reportagem enfatizava os “acessos de furia” e a impossibilidade emocional da
presidenta em permanecer no comando do pais, sem citar as fontes das informagdes,
apenas fazendo referéncia aos assuntos que correm nos corredores do Planalto, conforme
analise feita por Cardoso e Souza (2016). Conforme as autoras, a intencdo do texto foi,
de forma repetitiva e cansativa, convencer o leitor que a presidenta ndo tinha mais
condicBes emocionais de governar o pais, sem nenhuma comprovacao do fato — condicdes
essas que sequer sdo citadas quando o governante € um homem —, além dos repérteres
citando, em dado momento, a aparéncia da mesma como fator relevante para sua
competéncia. Em outro momento a reportagem afirma que gritos de pessoas resistentes
ao golpe, feitos em uma cerimdnia em que a presidenta participava, foram puxados pela
“militante travestida de presidenta da republica”. Por fim, eles comparam Dilma Rousseff
com a figura de Maria I, a Louca, primeira rainha portuguesa, dando a entender que a
presidenta possuia problemas mentais, mesmo sem diagnoéstico. A figura de uma mulher
sem a sensatez necessaria para atravessar uma crise politica apareceu de forma direta,
como na citada reportagem, ou indireta diversas vezes na midia empresarial, conforme
afirma Biroli (2018). Em paralelo, segundo a autora, contetdos de cunho sexualmente
violentos envolvendo a entdo presidenta ganhavam espaco na internet, reafirmando

esteredtipos e colocando as mulheres como incapazes de atuagéo politica.

25 Istoé, (2016). Uma presidenta fora de si. Brasil.
https://istoe.com.br/450027_UMA+PRESIDENTE+FORA+DE+SI/
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O modo como a figura de uma mulher no lugar de maximo poder no pais foi
tratada nacionalmente pode ser compreendido enquanto um alerta para as mulheres que
possuem pretensdes politicas. Segundo Biroli (2018, p. 79) as narrativas que permearam
o processo de impeachment sofrido por Rousseff “mostraram-nos que os discursos
misoginos nao estavam, de maneira alguma, neutralizados. Sexismo e misoginia
participaram da constru¢do de um ambiente politico no qual uma mulher eleita foi
contestada em sua competéncia e deposta”. Ao tentarem atingir uma figura, colocam em
suspeita a condicdo de mulheres como figuras publicas e participantes de espagos da
politica formal, ainda conforme a autora, configurando uma situacéo de violéncia politica
contra mulheres.

Diante dessas manifestacdes a imprensa e a sociedade massificaram uma
representacdo da mulher, usando a figura da presidenta, de forma depreciativa com a
intencdo da manutencdo da dominacdo masculina, com base nas afirmacgdes de Devulsky
(2016). O avango de Rousselff ao cargo de presidenta demonstrou um aparente incomodo
por parte dos homens em ter uma mulher a frente do maior cargo de poder do pais,
incluindo a ndo utilizag¢do do termo “presidenta”, necessitando coloca-la em uma posicédo
de problematica e incapaz de gerir tais cargos, segundo a autora. Especialmente em seu
interrompido segundo mandato, a imprensa se utilizou “dos mais variados recursos de
discriminacdo, como retratar a imagem da mulher como ser fréagil, dependente,
desequilibrado, louco; ou seja, todos os estere6tipos aos quais as mulheres passam a vida
sendo submetidas” (Devulsky, 2016, p. 48). Conforme a autora, tais discursos apoiaram
e amplificaram discursos machistas violentos e desrespeitosos, incentivando o julgamento
e a depreciacao das mulheres de modo geral.

Além dos ja citados, diversos elementos influenciaram para a concretizacdo do
golpe de 2016, como o aumento do conservadorismo. O golpe aparenta ter sido
orquestrado em conjunto, sendo necessaria a participacdo do capital econémico, do
judiciario, da midia, entre outras instituicbes, para que fosse finalizado, com base no
pensamento de Mascaro (2018). Apesar de travestido de um processo legal contra uma
suposta ilegalidade, 0 mesmo ndo parece ter alcancado seu objetivo no combate as
ilegalidades, mas alcancou os objetivos do capital financeiro em relagdo a um programa
neoliberal profundo que prejudica a populacao, de disseminacéo de uma falsa moralidade
e um conservadorismo que coloca 0s segmentos socialmente minoritarios em situacdo de

maior vulnerabilidade.
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A retirada do PT, através de um golpe, e a implantacdo de uma agenda neoliberal
ndo pareceu suficiente para alguns setores. O rompimento com um programa eleito
democraticamente, mesmo que dentro de uma democracia de baixa intensidade, abriu
espaco para que ideias ultraconservadoras e profundamente neoliberais fossem cogitadas
como a solucdo para o momento de instabilidade vivido no pais, momento este
propositalmente causado. Questdes como perspectivas anticomunistas, nostalgia da
ditadura militar no Brasil, fundamentalismo religioso e neoliberalismo extremista, com
base em Miguel (2018), passaram a fazer parte do imaginario da sociedade e dos
programas politicos que miravam a tomada do poder.

Apo6s o impedimento de Dilma Rousseff, foi abertamente implantado um plano
econdmico de recessdo, com cortes de gastos e sacrificios impostos para a parcela mais
vulneravel da sociedade, sendo justificado que o mesmo faria a economia do pais crescer,
conforme Rossi e Dweck (2018). Contudo, tal implantacao trouxe outros beneficios para
a classe detentora do capital, como a precariza¢do do servi¢o publico — imposta pelas
medidas que buscam o Estado minimo, precarizagdo esta que faz com que o setor privado
se torne mais necessario — e as privatizacdes de empresas publicas gerando acumulagéo
de capital privado, precarizacao e desvalorizacdo do trabalho e do trabalhador individual,
bem como o barateamento da méo de obra e 0 aumento da desigualdade social, causando
adiminuicao das possibilidades das classes subalternizadas em alcangar em espagos como
0 ensino superior, entre outros, (Rossi & Dweck, 2018).

As contradicGes relacionadas a questdes como capitalismo e democracia foram
aprofundadas e escancaradas pela crise politica e social no pré e pés golpe, fazendo com
que as classes dominantes buscassem conservar as formas sociais que as mantém em
posicdes privilegiadas, conforme Miguel (2018). Com argumentos retrogrados, incluindo
ideias nazifascistas, a direita politica e social desloca-se para a extrema direita, sob o
argumento de liberdade de expressdo e de luta contra uma hegemonia da esquerda,
legitimando e normalizando situacdes de extrema opressdo com determinados segmentos
sociais, segundo o autor.

A diminuicdo do Estado ndo cairia sobre poder militar, mas sobre as iniciativas
gue concedem direitos a pessoas colocadas como inimigas de questdes como a moral e 0s
bons costumes, a exemplo das mulheres que buscam alcancar espacos de poder, indo
contra, inclusive, as questdes abordadas pelos direitos humanos, conforme afirma
Carapand (2018). Ressurgem pautas que produzem a ideia da existéncia de inimigos

internos, como ocorre em regimes ditatoriais, inimigos que ameagam a ordem social e
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precisam ser controlados, argumento que faz com que aumente o controle social, de forma
geral, conforme Teles (2018).

Diante da desigualdade social, da dominag¢&o masculina e do racismo existentes
nas instituicbes politicas e na sociedade brasileira, entre outras questdes, 0s inimigos
seriam a classe trabalhadora, as mulheres, as pessoas negras, os LGBT+, indigenas,
quilombolas e todos os outros segmentos que ndo fossem o do homem, branco,
heterossexual e proprietario de capital financeiro. Pois, como dito no capitulo anterior, 0
inimigo € moldado com base no que a sociedade compreende que Ihe falta, podendo nao
ser esse modelo de homem algo incompleto, errado, o outro de algo, 0 inimigo. Assim
como ocorreu no processo de impedimento da presidenta Dilma Rousseff, as ideias
regressivas e as pautas que criavam inimigos internos, por serem de interesse das classes
economicamente dominantes, foram disseminadas e incorporadas como naturais, com a
ajuda da midia, de forma direta ou através da omissdo. Dessa forma, parte das classes que
estavam sendo as principais atingidas com politicas econémicas de recessao e encaradas
como inimigos do bem comum aderiram a narrativas que os prejudicavam.

As motivacdes dadas pelos Deputados no dia da votacdo do processo de
impedimento na Camara anunciavam a abertura de um novo momento para o pais. No
lugar de justificar seus votos a favor do afastamento da presidenta nos motivos do
processo, justificativa que era facultativa, eles usaram o espago para expor convicgdes
pessoais e dedicatoria a parentes, indo de dedicacdo do voto para a filha até para Deus e
para os militares de 1964, conforme Quinalha (2016). Apesar da religido ja ter uma
insercdo no espaco politico formal brasileiro, ainda existia uma tentativa de separagéo das
duas instituicGes, inclusive por parte dos lideres do executivo, tendo em vista que o Brasil
é um estado laico. Contudo, a religido, junto com discursos conservadores sobre a moral,
passa a garantir espaco na agenda, de forma aberta, dentro dos interesses da presidéncia,
de acordo com o autor. O conservadorismo passa a ocupar abertamente 0s espacos de
poder do executivo federal, espalhando-se em seus planos e tomando for¢a no imaginario
social por seus danos serem invisiveis, imensuraveis e imprevisiveis. Conforme Quinalha
(2016, p. 136) “o poder nao apenas reprime e silencia, mas estimula e até compele a
profusdo de determinados discursos sobre a sexualidade, pautando padrdes de
normalidade e, portanto, de exclusao”.

As pautas conservadoras trouxeram novamente aos debates do discurso da
importancia da familia, compreendendo enquanto familia 0 grupo composto por um

homem, uma mulher e filhos, todos brancos, heterossexuais e ndo periféricos, de
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preferéncia burgueses. Nessa configuragdo a mulher aparece como “bela, recatada e do
lar”?®, definicéo feita pela revista Veja para a esposa de Temer um dia depois da votagéo
do afastamento da presidenta. A ideia da mulher enquanto executora de trabalho néo pago
no lar, esteticamente agradavel para o outro, e com comportamentos contidos volta a ser
disseminada de forma escancarada. A familia toma o papel de local seguro e base para
ordem moral e social necessaria para contencdo da populagdo em um momento de
instabilidade social. Tal conceito de familia ndo contempla as mulheres vitimas de
violéncia domestica, as maes que tiveram seus filhos assassinados pela policia, as diversas
outras formas de organizacdo além da heterossexual, a populacdo periférica, entre
diversos arranjos e pessoas que ndo compdem o ideal de familia que deve ser protegida
pelo Estado e pela sociedade. A imagem da mulher é reposicionada, diminuindo as
possibilidades que geraram 0s seus poucos avangos, saindo de um agente politico ainda
em busca de seu espacgo dentro da politica institucional, bem como em outros ambitos,
para uma pessoa resumida ao papel de mée e cuidadora, dedicada a familia e aos bons
costumes.

Temer passou menos de trés anos como presidente interino, mas conseguiu um
longo histérico de desmonte de politicas pablicas e investimentos sociais. Logo no inicio
promoveu uma mudanca nos ministérios do governo, sendo a equipe composta apenas
por homens brancos. Acabou com o Ministério das Mulheres, Igualdade Racial e Direitos
Humanos, incorporando-o ao Ministério de Justica e Cidadania e nomeou Fatima Pelaes,
ex-deputada conservadora e contra a despenalizacdo ao aborto (inclusive em caso de
estupro), para comandar a Secretaria de Mulheres, subordinada ao Ministério da Justica.
Em seu governo interino, foi aprovada a Emenda Constitucional sobre teto de gastos,
impondo um limite de gastos para diversas areas, incluindo a salde, educacdo e
assisténcia social; a reforma trabalhista, que tornou mais precérias as relacdes de trabalho
e diminuiu a gama de direitos garantidos ao trabalhador e enfraqueceu os sindicatos; a
reforma do ensino médio, que tem como fundamento uma educacdo voltada para o
mercado de trabalho, excluindo a obrigatoriedade de matérias como sociologia e filosofia
como disciplinas no curriculo escolar; entre outras alteragdes legais e estruturais que

beneficiam o mercado e a elite econémica, prejudicando a populagdo em situacdo de

26 Veja, (2016). Marcela Temer: bela, recatada e “do lar”. Brasil
https://veja.abril.com.br/brasil/marcela-temer-bela-recatada-e-do-lar/
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vulnerabilidade e avancando com rapidez para um modo de governar profundamente
neoliberal, distanciando-se do projeto eleito em 2014 para governar o pais.

Diante das bruscas mudangas governamentais do presidente interino, a sociedade
brasileira passou a conviver com suas contradi¢cdes sociais e econdmicas escancaradas,
sentindo as consequéncias da ndo continuidade do modo de governar petista. Os governos
do PT foram marcados pela adogdo de politicas individualizadas de transferéncia de
renda, onde houve uma grande incluséo financeira, afirmando a possibilidade de consumo
para diversos grupos sociais. Com base na teoria de Elias (2004), a abundancia de
oportunidades de forma individualizada pode vir a causar uma abundancia de
possibilidades de fracasso individuais. Com a diminui¢do ou auséncia de auxilio estatal,
as possibilidades de fracasso tornaram-se mais corriqueiras ap6s o golpe, mantendo
sempre um desnivel entre as classes e segmentos sociais, mostrando que, se ja existiam
limites para a inclusdo, os mesmos foram aumentados, conforme Pinheiro-Machado e
Scalco (2018). O Governo Federal, antes como incentivador do consumo e provedor de
oportunidades, j& ndo satisfazia as necessidades que ele mesmo criou nos individuos.

Tais fracassos, compreendidos diversas vezes como fracassos individuais, apesar
da influéncia do poder puablico, deram espaco para a sensa¢do de desamparo social,
criando o cenério perfeito para revoltas canalizadas para 0 pensamento conservador, com
base nas afirmac6es das autoras. A personalizacdo desta canalizacdo deu-se na figura do
entdo pré-candidato a presidente da replblica, Jair Bolsonaro. Conforme Pinheiro-
Machado e Scalco (2018, p. 56), “O politico se tornou um fenémeno, um simbolo
totémico de identificacdo juvenil masculina”. Tal identificagcdo, em especial dos homens,
deu-se em virtude do avango das mulheres no protagonismo social e a diminuicdo da
posicdo de dominante dos homens, segundo as autoras.

A democracia brasileira, ja de “baixa intensidade”, é colocada em situagdo de
fragilidade, existindo uma desconfiangca em relacdo as instituicbes politicas, partidos,
imprensa, entre outros, criando espago para o desenvolvimento de tendéncias autoritarias,
conforme Ortellado, Solano e Moretto (2016). Essas tendéncias ganharam espaco,
especialmente, nas redes sociais e na comunicagdo digital. Conforme afirma Casimiro
(2018, pp. 43-44), “Além da maior difusdao do pensamento liberal-conservador, narrativas
revisionistas e as “fake news ” passaram a “redimir” determinados discursos de d6dio, tidos
como inaceitaveis e repulsivos por décadas pela maioria da sociedade”.

Com discursos de extrema direita ganhando espaco, candidatos e politicos com

discursos contra as mulheres, pessoas negras, LGBT+, classe trabalhadora, entre outros,
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tornam-se populares e ganharam apoiadores. Entre eles Jair Bolsonaro, capitao reformado
do exército e deputado federal durante 27 anos, assume o posto da direita radical e
antissistema, ainda que apoie a manutencdo do sistema capitalista vigente, inclusive
manifestando a intencdo de torna-lo mais explorador. Em uma campanha contra a
chamada “ideologia de género”, mecanismo para reduzir a compreensao de género a uma
ideologia ilegitima que deve ser combatida, conforme Casimiro (2018), foram atacados/as
professores/as, artistas, universidades publicas, direitos conquistados pelas parcelas
subalternizadas da sociedade e quaisquer outras pessoas, direito ou instituicdo que nédo
privilegiasse os homens brancos e seus ideais.

Em meio a esse cenario acontece a eleicdo de 2018 para presidente do pais,
deputados/as federais, deputados/as estaduais, senadores/as e governadores/as estaduais.
Como representante de um ato democratico, a eleicdo “[...] abre uma brecha para que se
oucam vozes silenciadas, para que o jogo das elites seja baguncado” (Miguel, 2016, p.
34). Contudo, tal brecha é influenciada por condi¢cfes desiguais de disputa eleitoral,
diversas vezes oriundas de uma realidade de desigualdade, existindo uma resisténcia
sistémica e social as mudancas, especialmente aquelas estruturais. As condicdes
assimétricas existentes no cotidiano permanecem causando desigualdade na disputa de
narrativas durante a disputa eleitoral.

Antes da disputa eleitoral comecar oficialmente, em 7 de abril de 2018, o ex-
presidente Luiz Inacio Lula da Silva, do PT, é levado para a prisdo pela citada operacao
Lava Jato, em um processo eivado de contradi¢des juridicas e posteriormente vindo a ser
anulado?’, tendo como seu julgador o juiz Sérgio Moro que, apds a eleicdo do entdo pré-
candidato Bolsonaro, inimigo declarado de Lula, e possivel opositor nas elei¢Ges, veio a
deixar o cargo de juiz federal para assumir o de Ministro da Justica, cargo de confianca
do governo federal. Mesmo estando preso, o ex-presidente aparece na frente em pesquisa
eleitoral para o cargo de presidente feita pelo Datafolha?® e divulgada em agosto do
mesmo ano, estando ele com 39% das inteng¢des de voto, enquanto o segundo colocado,

Bolsonaro, aparece com 19% de intengdes de voto. Em setembro do presente ano o TSE

27 Supremo Tribunal Federal, (2021). STF confirma anulacdo de condenagfes do ex-presidente
Lula na Lava Jato. http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=464261&ori=1

28 G1 Eleices, (2018). Pesquisa Datafolha: Lula, 39%; Bolsonaro, 19%; Marina, 8%; Alckmin,
6%); Ciro, 5%. Brasil. https://g1.globo.com/politica/eleicoes/2018/eleicao-em-
numeros/noticia/2018/08/22/pesquisa-datafolha-lula-39-bolsonaro-19-marina-8-alckmin-6-ciro-5.ghtml
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indeferiu a candidatura de Lula para a disputa do pleito em virtude das condenacdes
expedidas pelo citado juiz.

Em um cenério sem a presenca do ex-presidente, o candidato de extrema direita
passa a disputar o pleito, junto ao candidato a vice-presidente Hamilton Mouréo, general
do exército, com mais 12 outros candidatos, tendo como seu principal opositor Fernando
Haddad, do PT, professor, Ministro da Educagéo no governo Lula e Dilma Rousseff de
2005 a 2012 e ex-prefeito da cidade de S&o Paulo, como candidato junto a Manuela
d’Avila, do PCdoB, mulher, feminista, ex-vereadora de Porto Alegre, ex-deputada federal
e ex-deputada estadual, como candidata a vice-presidenta — ambos candidatos alinhados
ao posicionamento de esquerda.

Marcado por uma campanha baseada em conservadorismo e desinformacéo, o
primeiro turno ocorreu em 7 de outubro de 2018, levando os candidatos mencionados
para o segundo turno na disputa pela posicdo de chefe do executivo nacional. As citadas
bases da campanha, capitaneadas especialmente por Bolsonaro, foram intensificadas no
segundo turno, sendo marcadas por fake news sobre diversas tematicas, em especial as
que diziam respeito a religido e a moralidade. Conforme publicacdo feita pelo site
Congresso em Foco?, as agéncias de checagem de fatos apontaram que das 123 das “fake
news” encontradas por elas, 104 beneficiaram Bolsonaro, existindo “fake news”,
inclusive, sobre as manifestacfes contra a eleicdo do mesmo, como o0 movimento Ele
N&o, encabecado por mulheres. O segundo turno da votacdo aconteceu em 28 de outubro,
em meio ao cenario de extrema desinformacao que amplificou a situacao de caos em que
0 pais estava envolvido, tendo como resultado a vitéria do candidato de extrema direita
com 55,13% dos votos validos contra 44,87% dos votos em Haddad.

Durante o primeiro turno da disputa pelo cargo de presidente do executivo existiu,
paralelamente, porém ndo de forma desconexa, a disputa para o legislativo nacional.
Dentro dessa realidade de conservadorismo, o Congresso Nacional passou a ter 15% de
mulheres e 23% de pessoas negras, sendo o percentual de mulheres negras de 2% apos as
eleicbes de 2018. As porcentagens ndo aparentam diferir de forma significativa das
elei¢Bes de anos anteriores, sendo o percentual de mulheres no legislativo nacional cerca

de 11% apds as eleigdes de 2014, conforme a revista eletrdnica Género e Numero (2018),

29 Congresso em Foco. (2018). Das 123 fake news encontradas por agéncias de checagem, 104
beneficiaram  Bolsonaro  Brasil.  https://congressoemfoco.uol.com.br/eleicoes/das-123-fake-news-
encontradas-por-agencias-de-checagem-104-beneficiaram-bolsonaro/
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contudo existiu um aumento, mesmo em um momento de ascensdo do conservadorismo
e ataques as mulheres. Em relacdo as pessoas negras ndo € possivel auferir um nimero
preciso, diante da ndo obrigatoriedade da autodeclaracdo de ragca das pessoas que se
candidataram. Os argumentos retrogrados usados para calar as vozes insurgentes de
determinados segmentos sociais, contudo, também ndo conseguiram exclui-los desses
espacos, inclusive criaram espago para candidaturas que apoiassem medidas progressistas
radicais dentro das instituicGes e para a eleicdo de algumas delas, como a citada Taliria

Petrone, deputada federal eleita no ano de 2018.

5.4 A representacao politica das mulheres negras em um contexto de capitalismo
neoliberal

Diante do cenario caotico das eleicbes de 2018, ainda foi possivel eleger 13
mulheres negras como deputadas federais e uma senadora. Ainda assim, além de outas
questdes ja citadas, como a violéncia politica, estas mulheres podem néo se identificar
com esses espacos, pois, mesmo que acedam individualmente ao poder, sabem que outras
pessoas como elas ndo terdo a mesma oportunidade, especialmente diante da baixa
representatividade do segmento, que pode ndo conseguir causar as mudancas estruturais
necessarias para a mudanca de vida dos grupos socialmente minoritarios sub ou nédo
representados.

Dentre essas mulheres, e outras que entram nos espacos da politica formal, nem
todas vao compartilhar de ideais feministas ou antirracistas — algumas por questdes
anteriores a elei¢do, outras pelo fato de que mesmo que uma mulher adentre esse espaco,
caso ela seja figura Unica ou esteja em um contexto de sub-representacdo, tende a ficar a
margem do grupo dominante, passando a ser vista como alguém que pertence a um grupo
minoritario e que, apesar de ter entrado no grupo dominante, deve seguir as regras
impostas por ele, conforme afirma Santos e Amancio (2014). Algumas delas se adequam,
por pressao ou comodidade, chegando a defender a ideia de que se chegou la outras
podem chegar, ignorando os privilégios que possui diante de diferentes mulheres,
segundo as autoras.

A organizacéo capitalista e cada vez mais neoliberal do pais demonstra que néo
existe espaco para mudancas estruturais ndo-benéficas para o capital financeiro. Diante
da diminuicdo do Estado e suas politicas publicas e acbes afirmativas, ele se
desresponsabiliza dos segmentos que dele mais precisam, criando e aumentando as

barreiras para que diversas pessoas consigam, ao menos, garantir a sua sobrevivéncia. Em
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relacdo as mulheres, especialmente as mulheres negras, essa desresponsabilizacao coloca-
as em uma situacdo de exploragdo diante do seu trabalho pago e ndo pago, conforme
Vazquez e Falcéo (2019).

O sistema capitalista neoliberal existente no Brasil ndo aparenta permitir a
emancipacao da mulher em relacdo a dominacao masculina, a classe e ao racismo, pondo
muitas delas em situagdo de sobreviventes ao sistema e impedindo que as mesmas
possuam condigdes de buscar formas de luta contra ele, com base nas afirmacdes de
Vazquez e Falcdo (2019). Através do sacrificio de diversas delas, bem como de diversos
homens subalternizados, uma minoria numeérica da populacéo brasileira é privilegiada —
uma minoria majoritariamente composta por homens brancos — sendo as medidas
neoliberais suportadas pela populacdo que tem menos condi¢Oes de arcar com elas, de
acordo com as citadas autoras.

A ideologia existente nessa forma de governar expande-se pela sociedade,
solidificando-se dentro e fora dos ambientes politicos, abrindo espaco para que direitos
basicos, como salde e educacdo, sejam vistos como privilégios, diminuindo a quantidade
e a qualidade de vida das pessoas, com base nas afirmac6es de Vazquez e Falcdo (2019).
Tais ideais adentram os espacos dos segmentos sociais subalternizados, que passam a
reproduzir esses valores, mesmo que eles os atinjam diretamente, diminuindo a
possibilidade de conflito, incluindo falta de credibilidade de quem possui ideias contrarias
a ideologia dominante, refletindo em situagdes como disputas eleitorais nas quais 0s/as
candidatos/as que mais se destacam sdo 0s concordantes com a manutencdo de ideais
vigentes e os que compartilhnam as caracteristicas fisicas e econdmicas da maioria dos
ocupantes dos espacos de poder.

A inclusdo de uma mulher ou de uma pessoa negra nos espagos formais da politica
pode vir a recair sobre seus proprios méritos, sem que influéncias exteriores sejam
consideradas, dando a impressé@o de que todos e todas possuem a mesma capacidade de
alcancar a entrada em tal espaco, a depender do esforco individual. Para o neoliberalismo,
a entrada de um pequeno numero de mulheres negras no Congresso em 2018 pode dar a
impressdo da existéncia de uma diversidade, mesmo que o grupo nao seja suficiente para
ganhar uma votacdo ou ndo tenha forgca para aprovar leis, por exemplo. Com esse
argumento da existéncia de diversidade, o fato desses espagos serem ocupados
majoritariamente por homens brancos é ocultado, deixando a impressao de que 0s espacos

do legislativo nacional sdo ambientes diversos nos quais existe a possibilidade da
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manifestacdo igualitaria dos/as ocupantes, sem que se realize nenhuma mudanca
estrutural que implicasse a diminuicéo real de tal desigualdade.

As questdes que envolvem a vida da mulher negra, nelas inclusa a excluséo ou
marginalizacdo referente aos espacgos formais da politica, podem, antes mesmo da sua
entrada, criar antipatia ao processo e a organizacdo politica, gerando apatia, descrenca e
falta de engajamento em assuntos que a envolvem, conforme Young (2006). Em um
contexto de agravamento neoliberal como o vivido no Brasil em 2018, as mulheres negras
podem sentir-se ndo pertencentes nao so a tais espacos, mas a sociedade como um todo,
estando em situacdo de desamparo estatal e social. Conforme Vazquez e Falcao (2019, p.
398), “[...] a luta pela emancipacgdo das mulheres passa, necessariamente, pela construgao
de uma sociedade de outro tipo distinto da que temos hoje, porque no seio do capitalismo
a emancipa¢do humana ¢é absolutamente impossivel”. Diante desse desamparo, a
representatividade de segmentos marginalizados aparece como uma forma de estimulo da
participacao e do engajamento de seus pares. Além disso, aparece enquanto possibilidade
de mudancas reais, mesmo que tal possibilidade pareca distante com a atual composigéo
do Congresso Nacional.

Apesar da apatia que pode tomar a mulher negra diante da organizacéo politica do
Brasil, as poucas mulheres que ocupam tais espacos ja geram mudangas relevantes,
considerando que os direitos das mulheres, especialmente os das mulheres negras, néo
foram dados, mas conquistados com uma luta conjunta entre as mulheres da sociedade e
as representantes politicas. Contudo, a presenca, sobretudo de forma majoritaria, delas
em espacos politicos pode gerar mudancas estruturais necessarias para uma maior
igualdade no pais. Entdo, mesmo diante de um cenario de conflitos, a representagdo de
mulheres negras € relevante, existindo uma maior necessidade de atencdo sobre o tema e
de protecdo das mulheres que ocupam tais espacos, para que as mesmas possam exercer
suas funcdes de forma satisfatdria. Sem essas vozes, quase anuladas nos espacos de
decisdo, ndo é possivel a execucdo de uma organizacdo politica satisfatéria e a existéncia

de uma sociedade minimamente democratica.

5.5 Analise sobre a trajetoria das mulheres negras rumo ao Congresso Nacional

brasileiro

A trajetoria das mulheres negras em busca de ocupar os espacos da politica formal

nacional brasileira se inicia muito antes da candidatura. As diversas questdes que
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envolvem suas vidas influenciam no modo como elas se veem, sdo vistas pela sociedade,
que lugares ocupam, que lugares sdo designadas a ocupar, na sua sobrevivéncia, entre
outras questdes. A andlise da representacdo das mulheres negras no legislativo nacional
brasileiro, ou quase a falta dela, ndo pode ser feita sem antes entender a realidade da
maioria delas na organizacao politica, social, historica e econdmica brasileira, atentando
para questdes que as afetam e vao além das fronteiras do pais.

O nascimento, ou até antes, de uma crianga pertencente ao sexo feminino gera um
movimento da sociedade para que ela compreenda o seu lugar dentro hierarquia social e
como se dara a sua relacdo com ela, iniciando o processo de tornar-se mulher. Nas
organizagdes com base na dominacdo masculina, como é o caso do Brasil, esse lugar é o
lugar do Outro, sendo o homem o padréo, o primeiro sexo, e a mulher o segundo. Essa
posicao designada para as mulheres reflete-se nas organizacdes sociais, sendo os homens
maioria em espacos que detenham o poder, segundo dados antes apresentados,
colaborando com a perpetuacdo das estruturas que colocam a mulher na posicédo de um
ser dominado pelos homens, que sdo 0s que detém o poder.

Tais limites sdo agravados quando existe a interseccdo de género e raca, sendo a
mulher negra o outro do Outro, oposta a0 homem e as pessoas brancas. Essa dupla
subalternidade distancia, logo de inicio, tais mulheres dos espacos formais da politica que
sdo majoritariamente ocupados por homens brancos no Brasil, como citado
anteriormente. No Congresso Nacional Brasileiro a voz, quase que uni sonora, que ecoa
enquanto fala em nome da populacdo é precedida de uma visdo masculina branca,
colaborando com a criagdo de limites sociais, estruturais e politicos para as mulheres
negras.

Conforme afirma Carneiro (2009, p. 50) “A relagdo entre mulher negra e poder ¢
um tema praticamente inexistente. Falar dele €, entdo, como falar do ausente”. A auséncia
das mulheres negras nos espacos do Congresso Nacional Brasileiro, espaco de disputa e
de poder, é aparentemente pouco notada, pouco discutida e muito aceita pela sociedade,
fazendo com que elas sejam colocadas em um lugar de apagamento social. A declaragéo
proveniente da Marcha das Mulheres Negras 2015 aponta para a necessidade de
visibilidade, sendo ela fundamental para o0 empoderamento de grupos que s&o
historicamente discriminados, pois, segundo a declaracao, ser visivel € existir.

O poder legislativo nacional faz parte da organizacdo estatal, organizagdo que
reproduz o racismo e a dominac¢do masculina. Sem um combate enfatico a tais questdes,

0 Congresso Nacional colabora com divisdes sociais hierarquicas baseadas em sexo e
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raca, pois sem politicas publicas efetivas e sem o combate ideologico do racismo e do
sexismo, a mulher negra permanece em uma situacdo de invisibilidade e vulnerabilidade
social. Através de uma politica de selecdo de quem estard em uma situacdo de
vulnerabilidade ou, até, ndo morrera, a necropolitica tende a colocar as mulheres negras
entre dos inimigos do Estado, sendo vista como alguém que ndo pertence aos seus espacos
formais, especialmente pela possibilidade de querer mudar a organizacdo hierarquica
existente.

O quase ou total abandono estatal dessas mulheres cria barreiras e tende a
influenciar nas oportunidades e nas escolhas que elas terdo. A divisao sexual do trabalho
junto a divisdo racial do trabalho coloca as mulheres negras como principais responsaveis
pelo cuidado e desenvolvimento de pessoas e atividades domésticas de forma paga ou
ndo. Sendo maioria nos trabalhos em ambientes domésticos, considerados privados, as
mulheres negras se afastam dos espacos publicos e, consequentemente, da politica. Com
seu tempo reduzido, com a baixa remuneracdo advinda dessas atividades, além do
desprestigio social existente em relacdo a funcdo de domeéstica, elas se veem presas em
uma organizacdo que aparenta ser moldada para que permanecam onde estdo desde o
periodo colonial. Tal organizacdo faz com que parte delas ocupem os primeiros lugares
nos indices de vulnerabilidade em relacdo as suas atividades laborais.

Por fazer parte de grupos que sdo colocados enquanto inimigos do poder estatal
brasileiro, as mulheres negras estdo mais sujeitas a viver em situacdo de violéncia.
Aparecem como maioria das vitimas de feminicidio e de homicidio em relacdo as
mulheres brancas e, também, como maioria entre as mulheres encarceradas, conforme
dados citados anteriormente. Diante da sua misséo de sobreviver e ser uma cumpridora
de leis, que diversas vezes as prejudicam, para se manterem em liberdade, as mulheres
negras vao tentando escapar do aparente destino que o Estado as reservou. Diante dessa
perspectiva, 0 interesse em participar de uma organizagdo que as prejudica direta ou
indiretamente, torna-se, no minimo, contraditorio. Apesar disso, existe o interesse de
varias delas, incluindo as que buscam adentrar nesses espagos para mudar a légica com
gue 0os mesmos funcionam.

Durante os anos dos governos comandados pelo Partido dos Trabalhadores existiu
uma maior diversidade de ocupantes de cargos do governo federal, incluindo as mulheres
negras como a citada Benedita da Silva, que ocupou o cargo de Ministra do
Desenvolvimento Social. Tal ocupagédo de um cargo ministerial colaborou com a

visibilidade de suas demandas e a criacdo de um novo imaginario sobre o lugar dessas
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mulheres, além de abrir mais espaco para questionamentos sobre como o Estado se
organiza de forma excludente. Contudo a incluséo de novos atores nos espacos de poder
ndo repercutiu de forma substancial na representacdo politica da mulher no legislativo
nacional. Mesmo em meio a mudancas politicas que podiam colaborar com a ascensao
das mulheres a esses espacos, elas ndo chegaram a atingir a marca de 10% de ocupantes
na Camara dos Deputados durante as elei¢cdes de 2004 a 2014, conforme consta no site
da Camara. No mesmo periodo no Senado a ocupacdo de mulheres ndo chegou a 20%,
sendo seu maximo uma media de 17%, com 13 mulheres apés a eleicao de 2014, segundo
informacdes constantes no site do Senado Federal.

Através da criacdo de programas sociais e acdes afirmativas foi possivel fazer
mudangas substanciais nas estruturas da sociedade brasileira, mudancas que
influenciaram direta ou indiretamente na vida das mulheres negras, como a Proposta de
Emenda a Constituicdo (PEC) das Domésticas, a cota para pessoas negras nas
universidades publicas, entre outras. Contudo essas mudancas ndo aparentam ter
agradado aos homens e as pessoas brancas que acreditavam ser detentoras dos espacos de
poder agora ocupados, mesmo de forma minoritaria, por outros grupos. Para frear uma
possivel ascensdo de determinadas pessoas, como as mulheres negras, a certos espacos,
foi necessario um golpe de estado com aparéncia de impeachment da primeira mulher a
ser presidenta do pais.

O mesmo legislativo nacional que em um dado momento criou leis benéficas a
populacdo negra e as mulheres, ap6s impeachment/golpe dedicou-se quase que
exclusivamente a implantacdo de uma politica retrograda com ataques diretos a saide e
educacdo publica, prejudicando, especialmente, 0s segmentos mais vulneraveis da
sociedade e aumentando a desigualdade. Além desse aumento, a conjuntura politica e
social apresentou uma tendéncia a fortificacdo da ideia de inimigos que ameacam a ordem
social, entre eles as mulheres negras. Pautas conservadoras foram amplamente
disseminadas e naturalizadas, abrindo espaco para declara¢cdes machistas, homofdbicas,
racistas e conservadoras, reafirmando uma organizagdo social excludente. SituacGes
como essas afastam as mulheres negras do ambito politico, até pelo risco de sofrerem
violéncia politica de género em suas diversas escalas, podendo chegar ao assassinato,
como ocorreu com Marielle Franco em 2018, conforme citado anteriormente.

Diante desse contexto de conservadorismo e violéncia, ocorreram as eleicdes de
2018. As mulheres negras, diversas vezes sem 0 apoio dos partidos em que fazem parte,

tém que decidir entre a necessidade de ocupar espagos como o legislativo nacional ou se
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afastar de espacos que demonstram, por vezes explicitamente, que elas ndo sdo bem
vindas. Mesmo diante de tal realidade, existiu um aumento de mulheres na Camara dos
Deputados e no Senado Federal brasileiro, porém nédo de forma a alcangar, no minimo, a
paridade pretendida entre os sexos e as racgas, sendo as mulheres negras menos de 2% do
total.

Tal porcentagem as colocam em uma situacdo em que ndo é possivel sozinhas
aprovar leis ou a mudanca delas, tendo em vista que tais aprovagdes acontecem em grande
parte com um quoérum de maioria simples presente a maioria absoluta (41 senadores/as
ou 257 deputados/as), maioria absoluta ou 3/5 da casa, diferindo dos homens brancos que,
como maioria, possuem a capacidade de sozinhos criarem e aprovarem leis. Essa situagdo
n&o ocorre com a participagdo de todos os homens brancos, pois, apesar de serem figuras
majoritarias, existem diferencas ideoldgicas e partidarias que os distinguem em relacao
as suas atividades legislativas. Tais diferencas existem entre as mulheres negras, contudo,
mesmo em uma situacdo de soma com as mulheres brancas, o resultado em ndmeros néo
representa a maioria nos espagos do legislativo nacional, ndo possuindo forca suficiente
caso quisessem aprovar as mesmas leis.

O fato de serem quase figuras Unicas geram outras desvantagens, além das
numericas. As mulheres negras eleitas para 0 Congresso Nacional podem vir a se destacar
por sua singularidade, tendo uma visibilidade que gera pressdes sobre sua atividade
legislativa, como uma forma de mostrar o motivo de merecerem estar ali, pressao que,
diversas vezes, ndo é exercida sobre 0s membros que sdo maioria na casa, com base nas
afirmacGes de Santos e Amancio (2014). Tal pressdo recai, também, na exigéncia de
cumprimento de um estere6tipo associado ao seu grupo, sendo as suas atitudes julgadas
de acordo com uma expectativa por fazer parte de um grupo social especifico, de acordo
com as autoras. 1sso ndo costuma ocorrer, também, com a maioria dos ocupantes da casa,
0s homens brancos, por serem vistos diversas vezes enquanto neutros e, naturalmente,
pertencentes aquele espaco. Estas autoras ainda trazem a possibilidade de uma
polarizacdo com o grupo majoritario, por ele compreender a presenca de diferentes como
uma ameagca a sua permanéncia nos espacos de poder.

A maior ocupacdo das mulheres negras no Congresso Nacional pode naturalizar
sua presenca, quebrando a ideia de universalidade do homem branco, além de dar a
oportunidade para que suas demandas possam ser propostas e decididas por elas mesmas.
Ser maioria nesses espacos traz a possibilidade de mudar o discurso atualmente

dominante, podendo vir a colaborar com transformagdes estruturais, tendo em vista que
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fazem parte de dois grupos que s@o maioria no pais, além de representarem 28% da
populacdo, como dito anteriormente, sendo, a principio, seus anseios similares aos de
grande parte da populacdo. De acordo com Tabares, Conceicdo e Marques (2021), a
maioria das propostas apresentadas por grupos minoritarios e com conexao identitaria se
relaciona com questdes urgentes, como violéncia, acGes afirmativas e direitos humanos,
existindo uma tendéncia para a busca de producdo de politicas publicas para 0s grupos
cujos segmentos sociais pertencem. A presenca mais igualitaria de grupos diversos nos
espacos do legislativo nacional em um pais como o Brasil €, apenas, uma forma de refletir
a composicdo da sua populacdo nos seus espacos de poder.

Para buscar essa maior presenca faz-se necessario compreender formas de
representacdo que atentem para a diversidade existente dentro de uma sociedade como a
brasileira. A representacao descritiva aparece enquanto possibilidade de que as mulheres
negras espelhem ou simbolizem, através de uma juncdo com uma possivel representacao
simbdlica, 0s grupos sociais que fazem parte naquele espaco, colaborando com a mudanca
do lugar designado para a mulher negra na sociedade brasileira. A identidade coletiva
possivelmente existente entre as mulheres negras brasileiras, faz com que elas tendam a
manter uma perspectiva social em comum em sua relacdo com as estruturas sociais,
incluindo os espacos de poder. Mesmo que essa perspectiva se dé de forma nao
homogénea, ela faz com que seja possivel reconhecer as questdes mais urgentes em sua
coletividade. A multipla posicdo social dessas mulheres amplifica a sua visdo sobre as
opressdes de género, raca e classes existentes nas organizagoes politicas e sociais do pais.

Os autores Carvalho Jr. e Angelo (2018), através do estudo de caso sobre o
legislativo nacional e estadual brasileiro, pode constatar-se que had uma conexdo entre a
representacdo descritiva e as atividades legislativas desses representantes, existindo um
maior comprometimento entre mulheres e pessoas negras com a promocao da democracia
de género e raca. Ademais, os autores demonstraram a relacdo entre a ideologia e a
representacdo descritiva, levando em consideracdo que as questdes de género e raca se
conectam com o espectro da ideologia. Para 0s autores a resposta a pergunta sobre quem
poderia representar as mulheres e as pessoas negras, especialmente as mulheres negras,
seria “um representante do sexo feminino, alinhada com as ideias da esquerda,
comprometida com a causa feminista e negra, que defende as a¢Oes afirmativas de género
eraca, € que apresenta uma significante “taxa de sucesso” de aprovagao de leis” (Carvalho
Jr. & Angelo, 2018, p. 119). Conforme Tabares, Conceicdo e Marques (2021) a intencéo

da representagdo descritiva “é reforcar a diversidade e o reconhecimento de identidades
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excluidas da politica em razao da adogao de um sistema eleitoral limitante da pluralidade”
(Tabares, Conceicdo & Marques, 2021, p. 61) além de influenciar no periodo da
campanha e em fatores sociais.

Apesar da representacdo proporcionar uma maior inclusdo de parcelas sociais
marcadas pelo peso da desigualdade, pode ser que mesmo com a maior presenca de novos
atores em tais espacos ndo surtam as mudancas esperadas, tendo em vista a diversidade
ideoldgica existente em todos os grupos. Contudo, a presenca majoritaria de homens
brancos nos espacos de poder ndo vem beneficiando a maioria da populacdo brasileira,
mostrando a necessidade uma revisdo na forma como o legislativo nacional é ocupado.
Conforme Rios, Pereira e Rangel (2017, p. 43) “Do ponto de vista normativo, a
diversidade racial e de género no espaco institucional da politica tem implicacfes
importantes no que toca a quebra de esteredtipos fundamentados em visdes coloniais do
poder”.

A compreenséo de que para ocupar um lugar no legislativo nacional brasileiro a
mulher negra tem que mostrar algo excepcional ou seguir determinados padrdes, € uma
forma de colaborar com a ideia de que esses lugares ndo lhes pertencem, afastando suas
vozes, suas demandas e suas existéncias dos espacos da politica formal, perpetuando uma
organizacao social e politica desigual. Ademais, a ocupacao delas nos espacos da politica
n&o significa a ocupagdo de um espaco vago, pois, como afirma Xavier (2021) ndo existe
espaco vago na politica, sendo um espaco de disputas. Existe, sim, uma crenca de que
falta algo em determinados segmentos sociais para ocupar 0s cargos legislativos,
enquanto sobra em outros, podendo levar a ideia de que s6 um, normalmente homens
brancos, séo capazes de ocupar aqueles espacos.

Assim como a trajetdria da mulher negra rumo aos espacos formais da politica
nacional, como o Congresso Nacional, se inicia antes de sua candidatura, ndo acaba ap6s
a tomada de posse do seu cargo. O perigo de sofrer violéncia politica de género e a luta
por espacos e pelo direito de falar podem se tornar uma constante durante a execucao de
sua fungdo enquanto legisladora. Sua atividade pode ser limitada, também, pela auséncia
de uma quantidade significativa de iguais que possam ajudar a atingir seus objetivos
enquanto representante de um segmento.

As mulheres negras fazem, diversas vezes, da sua vivéncia uma luta politica, com
base nas afirmac6es de Costa (2021), podendo vir a se inspirarem em mulheres como
Laélia de Alcantara, primeira mulher negra a ser senadora federal no ano de 1981, e

Antonieta de Barros, primeira mulher negra a ser deputada estadual no Brasil, exercendo
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seu cargo em Santa Catarina, eleita em 1934. A autora aponta, ainda, 0 quéo
revolucionario é o protagonismo das mulheres negras na politica, rompendo com ideias
tradicionais de interesses individuais e partindo para um projeto de sociedade que tem
elementos para ser antirracista, anticapitalista e antissexista, abrangendo, assim, o0 anseio
de diversos segmentos sociais. Em uma trajetoria de afastamento de espagos de poder, a
chegada da mulher negra rompe com os ideais racistas e machistas diversas vezes
presentes no seu cotidiano. A sua permanéncia € uma luta constante, uma luta que pode

inspirar diversas outras mulheres negras e estarem presentes nesses espacos.
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CONSIDERACOES FINAIS

A anélise das condicionantes sociohistoricas e politicas que geraram a sub-
representacdo da mulher negra no legislativo nacional brasileiro apés as elei¢fes de 2018
divide-se em etapas. A primeira passa por analisar temas que sdo comuns as mulheres
negras ndo s6 no ambito brasileiro, como em diversos lugares. A dominagéo masculina
coloca as mulheres em uma posicdo subalternizada, o Outro do homem, o negativo,
afetando suas escolhas sobre que espacos ocupar. E uma situacdo de dominagio que
persegue a mulher durante sua vida, ndo sendo diferente quando ela tem pretensdo de
adentrar a politica formal.

A mulher negra no Brasil, em sua convivéncia com uma dupla forma de
dominacdo, acaba por ser uma das figuras mais afastadas dos espacos formais da politica
brasileira. Ela é a antitese da maioria dos ocupantes, 0s homens brancos, ocupantes estes
que dominam os discursos e, diversas vezes, buscam silenciar vozes divergentes. Sem o
espaco e o poder para discursar e ter sua voz, sua histdria, suas percepcdes e suas
experiéncias difundidas, existe a tendéncia de a mulher negra ser mantida nos espacos em
que a sociedade designa para elas, ndo nos espacos em que ela escolhe estar.

Adentrando mais o contexto brasileiro, as pessoas negras se deparam com uma
intima relacdo entre o Estado e o racismo. Com pouca ou quase nenhuma tentativa de
enfrentar o racismo existente na organizacdo brasileira, 0 Estado contribui para sua
manutencdo, muitas vezes negando a sua existéncia. Além da omissdo, o poder publico
usa seus aparatos policiais para matar e violentar corpos negros, seu aparato juridico para
manté-los na prisdo, seu aparato econdmico para manutencdo de uma situagdo de
subsisténcia e seu aparato social para convencer a populacdo de gque essas pessoas que
estdo sofrendo violéncia por parte do Estado sdo inimigas do mesmo. As mulheres negras
tendem a ser afetadas de diversas formas pelo racismo estatal, sendo a maioria em
situacdo de vulnerabilidade econémica, maioria entre a populagédo encarcerada feminina,
entre outras estatisticas que, somada a possibilidade de seus companheiros e seus
familiares serem mortos pelo Estado, as deixam em uma situagao de necessidade de lutar
pela sua sobrevivéncia e da sua familia. Colocada nessa situagdo, pensar em como se
adentrar em espacos da politica formal é quase que impossivel e, a0 mesmo tempo, pode
tornar-se urgente para tentar mudar essa logica racista.

N&o muito distante da relacdo entre racismo e Estado, as mulheres negras

aparecem enquanto maioria das vitimas de violéncia doméstica e do crime de feminicidio.
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Essa € uma das formas mais explicitas de dominacdo masculina, sendo uma mulher
agredida ou morta apenas pelo fato de ser mulher. Por estarem, diversas vezes, inseridas
em uma realidade social de violéncia e esquecimento por parte do Estado, a mulher negra
torna-se a principal vitima de tais crimes. A ascensdao aos espacos da politica formal
poderia afasta-las dessa conexao préxima com a violéncia, mas essa suposi¢do tende a
n&o se converter em uma realidade. A morte da vereadora Marielle Franco foi a expressao
mais consistente de que ocupar espacos de poder ndo livra as mulheres, em especial
mulheres negras, da possibilidade de sofrer violéncia. Por causa das repeticdes de casos,
0 tema violéncia politica de género vem sendo discutido, inclusive pela Camara dos
Deputados, na tentativa de que as mulheres exergam seus cargos sem serem violentadas
simbolicamente ou factualmente por uma ou algumas figuras masculinas. Ademais, a
violéncia politica de género ndo se distingue muito de outras formas de violéncia na
intencdo de manter as mulheres em espacos determinados pelos homens e suprimir suas
Vozes.

Quando adentrado o tema da divisdo sexual e racial do trabalho, a mulher negra,
em diversos contextos, ocupa 0 espaco de funciondria doméstica, informal,
subalternizada, com seus direitos laborais prejudicados por leis criadas no legislativo
nacional brasileiro. Sem capital econémico, social e sem disposi¢éo de tempo, o0 caminho
para atingir o sucesso na politica torna-se mais complexo do que o de um homem que
possua acesso a esses capitais. Os homens que ja adentraram o legislativo brasileiro, seja
por conta propria ou por outras questbes, como se beneficiando de suas relacbes
familiares, passam a possuir uma situacdo econd0mica e social que beneficia a
permanéncia em tal espaco, distanciando-se mais da realidade em que a mulher negra é
posta. Essa permanéncia colabora com o imaginario social de que aqueles espagos
pertencem aquela figura especifica do homem branco. Tal imagem costuma ser
incentivada pela grande midia, ou midia empresarial, que possui alcance em todo
territorio nacional e continua a conectar a imagem da mulher negra enquanto doméstica
e sambista, colaborando com a defini¢do de espagos “permitidos” socialmente para ela.

Ao passar para andlise da eleicdo para o cargo de Presidente da Republica em
2018, pode-se perceber que a mesma ocorreu em um contexto considerado atipico. A
jornada de desmoralizacao de Dilma Rousseff que se iniciou durante a campanha de 2014
e durou até o seu afastamento em 2016, foi marcada por discursos de odio, principalmente
em relacdo as mulheres. Essa situacdo escancarou a organizacao baseada em dominagédo

masculina no Brasil e foi um grande exemplo de violéncia politica contra mulheres. Ap6s
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o0 afastamento da ent&o presidenta, os cargos do poder executivo, antes ocupados de forma
parcialmente diversa, foram tomados por somente homens brancos, simbolizando para
qual parcela da sociedade o sucessor interino de Rousseff viria a governar.

Através de um aprofundamento na politica neoliberal, enfraquecimento de
programas sociais, mudancas nas leis que buscavam a protecdo dos trabalhadores,
privatizagdes de empresas estatais, congelamento no investimento em educacéo e saude,
Michel Temer e o legislativo nacional brasileiro afastaram ainda mais o Estado das
necessidades da populacdo. A mulher negra, a antitese dos ocupantes do poder, se viu
mais distante da politica formal, seja pela reafirmacdo da imagem masculina e branca,
seja por fazer comumente parte de uma parcela da sociedade que precisa dos programas
sociais e do Estado para suprir o que lhe falta no cotidiano. Além das desvantagens
econbmicas e sociais como um todo, a mulher negra teve que conviver com uma
campanha em que o racismo e 0 machismo tornaram-se mais explicitos, estando presentes
em propagandas eleitorais, sendo propagado, especialmente, pelo candidato que veio a se
tornar presidente ap0s vencer a elei¢do de 2018.

Apesar desse contexto, a citada eleicdo foi a disputa eleitoral em que mais
mulheres se elegeram para o cargo de Deputada Federal, incluindo mulheres negras, com
énfase em algumas que possuiam ideais revolucionarios e contrarios ao que era propagado
por politicos e eleitores conservadores. Contudo o numero total, 77, ainda ndo é suficiente
para a aprovacdo de um Projeto de Lei, por exemplo, caso seja do interesse de todas. O
mesmo acontece com as mulheres negras que somam 13 deputadas. Tal nimero de
mulheres ocupando os espacos da politica formal, especialmente de mulheres negras, é o
reflexo das barreiras existentes para adentrar tais espacos. Ao mesmo tempo, a eleicdo
dessas mulheres, especialmente nesse contexto, demonstra que as vozes femininas que
sdo silenciadas nesses espacos e em diversos momentos existem e sdo resistentes aos
ataques mais profundos da sociedade.

Varios fatores obstaculizam o acesso das mulheres negras ao legislativo nacional
brasileiro. Desde aspectos mais gerais, como racismo, até a diminui¢cdo de programas
como o Bolsa Familia. A organizagéo social, econdmica, politica e historica do Brasil faz
com que as mulheres negras estejam inumeras vezes nesse lugar de luta para conseguir
seus objetivos, seja ele sobreviver ou estar entre os parlamentares. A proposta
constitucional da Camara dos Deputados e do Senado Federal serem compostas por
representantes do povo ndo é cumprida, necessitando de novas formas de representacéo,

como a descritiva e a substantiva, para que o povo, que inclui mulheres, pessoas negras,
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LGBT+, indigenas, quilombolas, mulheres negras e demais segmentos sociais, esteja
ocupando esses espagos que sdo deles por direito. A partir dessa ocupacdo de forma, no
minimo, igualitaria, € possivel organizar-se para buscar proporcionar mudangas
estruturais para uma sociedade mais justa e participativa.

Assim, como a candidatura de mulheres negras ao legislativo nacional brasileiro,
o0 presente estudo, também foi impactado pelas mudancas ocorridas apds 2016 e eleicéo
de 2018. Algumas pesquisas e dados publicos do Brasil tornaram-se de dificil acesso ou
inacessiveis, houve uma falta de investimento em institutos de pesquisa, como o IBGE, e
uma perseguicdo a ciéncia, especialmente na area das Ciéncias Humanas e Sociais.
Alguns dados que poderiam reafirmar a situacdo em que boa parte das mulheres negras
vivem no pais ndo foram possiveis de serem obtidos. Isso impactou na escolha das
condicionantes que compdem a presente analise, sendo necessario adaptar o estudo a
disponibilizacdo ou ndo de dados sobre os temas buscados. Além disso, esta dissertacdo
foi produzida quase que inteiramente em um contexto pandémico, de isolamento social,
dificultando a troca de informacéo necesséaria para o desenvolvimento académico.

Como resultado, o estudo busca trazer importantes contribuicGes para a academia,
para a sociedade e colaborar com a producdo académica sobre mulheres negras. Falar
sobre sua realidade e suas necessidades ¢ uma forma de ndo calar suas vozes. O presente
trabalho pretende contribuir, ainda, com os estudos sobre novas formas de incluséo de
diversos atores sociais no ambito da politica formal, ndo com a intencdo de finalizar a
discussdo sobre o tema, mas, sim, de incentivar a continuacdo dessa busca, até que ela
ndo seja mais necessaria. A inclusdo das mulheres negras nos espacos de poder do Brasil
é ainclusdo da real populacdo brasileira, que suporta o peso de discriminaces, aspirando

gue um dia elas ndo existam mais.
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