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Objetivo do estudo

1. Demonstrar a importância do uso de e-learning 

na área de educação e saúde,especialmente 
na promoção do aleitamento materno.

2. Avaliar o impacto deste tipo de tecnologia, 
através da análise de dois congressos virtuais 
denominados de CONVIAM – Congresso 
Virtual de Aleitamento Materno.



PROAMA – Projeto Amamentar  -

15 anos de atuação

Transmissão do I Congresso Virtual de 
Aleitamento Materno



Parceria para a transmissão

Objetivos do Congresso: Capacitação, Atualização 
e Sensibilização dos Profissionais da área de Saúde



Transmitido para o Município de Rio Claro

- Videoconferência direta a partir do site 
aleitamento.com (www.aleitamento.com.br)





Metodologia para a análise do 
impacto e dos resultados do 

Congresso

Questionário do 
tipo “Escala de 
Likert” 



- Questionário aplicado para avaliação do I CONVIAM



- Questionário aplicado para avaliação do II CONVIAM
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Resultados



Contribuição profissional e pessoal:

- Compromisso ético em repassar o   
conhecimento

Problemas técnicos ocorridos:

- Falhas na transmissão via online;

- Falta de Assessoria para os 
Palestrantes;

- Poluição visual



Contribuição para a capacitação dos 
profissionais, o acesso a mais pessoas 

e a promoção do 

Aleitamento Materno



Concluímos que houve um impacto positivo 
proporcionado pelo evento, porém, por se 
tratar de um veículo novo, merece maior 

investimento para aumentar o seu alcance, 
acompanhados da organização logística de 

eventos desse porte.

Nos próximos eventos desse porte sugerimos 
uma ampla divulgação e  um maior 

investimento na parte técnica de e-learning 
para melhorar a qualidade, com o auxílio de 

especialistas 
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