Maria Manuela Mendes (org.)

Ciganos/Roma e Educacao

Investigacdo colaborativa
e praticas de coprodugdo de conhecimento




Ciganos/Roma e Educacao
Investigagéo colaborativa e praticas de coprodugéo de conhecimento






Maria Manuela Mendes (coord.)

CIGANOS/ROMA E EDUCACAO

INVESTIGACAO COLABORATIVA E PRATICAS
DE COPRODUCAO DE CONHECIMENTO

Maria Manuela Mendes
Olga Magano

Pedro Caetano

Pedro Candeias

Susana Mourao

Sara Pinheiro

LISBOA, 2023



© Maria Manuela Mendes (coord.), 2023

Maria Manuela Mendes (coord.)
Ciganos/Roma e Educagio. Investigacio colaborativa e praticas de coproducio de conhecimento

Primeira edi¢do: maio de 2023

ISBN: 978-989-8536-85-3
Depésito legal:

Composigao em carateres Palatino, corpo 10
Concecao grafica e composigao: Lina Cardoso
Capa: Lina Cardoso

Imagem da Capa: Eden de Maria Caetano

Revisdo de texto: Ana Valentim
Impressdo e acabamentos: Europress, Ld.*

Este livro foi objeto de avaliagio cientifica

Reservados todos os direitos para a lingua portuguesa,
de acordo com a legislagdo em vigor, por Editora Mundos Sociais

Editora Mundos Sociais, CIES-Iscte, Iscte — Instituto Universitario de Lisboa,
Av das Forgas Armadas, 1649-026 Lisboa

Tel.: (+351) 210 464 410

E-mail: editora.cies@iscte-iul.pt

Site: http://mundossociais.com



Indice

Indice de figuras @ qUAATOS ...........owweereueressummseenscers s sesssens e sess s sssssess s
SODTE 08 AULOTES.......ccvriercrirerisenssiens s e e s s s sesa s s st bt snassenass

1  Novos caminhos tedrico-metodoldgicos na investigacao
COM PESSOAS CIGAMAS.........cvuvursruersrierssiesssisssraeserissessssassss s sssssssnssssnsssssassssasens
Maria Manuela Mendes

PARTEI | JOVENS ESTUDANTES E ESCOLA

2 Aspiragoes e trajetdrias escolares de jovens ciganos/as.
Dando voz/es a0s/as protagonistas...............ccoeeeeuevieeecrenriececeriesesscnns e
Maria Manuela Mendes, Susana Mourdo, Olga Magano e Sara Pinheiro

3  Perspetivas sobre a escola e aspiragdes de mobilidade social.
Dando voz/es a0s/as protagonistas...............ccoeeeeuevieeecrenriececeriesesscnns e
Maria Manuela Mendes, Olga Magano, Susana Mourdo, Pedro Caetano
e Sara Pinheiro

PARTE II | CONTEXTOS INSTITUCIONAIS: ESCOLA, SERVICOS
DE EMPREGO E/OU FORMACAO PROFISSIONAL

4  Investigacdo em contexto eSCOlar .............ocovieiiieiiiinniieniiesisi e
Pedro Caetano, Manuela Mendes, Sara Pinheiro, Susana Mourdo,
Pedro Candeias

5  Investigacdo sobre os contextos de emprego e formagio.......................
Pedro Candeias, Manuela Mendes, Olga Magano, Susana Mourdo,
Sara Pinheiro e Pedro Caetano



vi CIGANOS/ROMA E EDUCAGCAO

PARTE III | INVESTIGACAO-ACAO: PRATICAS COLABORATIVAS
E DE COPRODUGAO

6  Contributos para o desenho de politicas publicas (mais)
QUALIEATIAS.......oovvri i s s e s 111
Maria Manuela Mendes, Olga Magano e Susana Mourdo

7  Conclusdes e recomendag¢des no plano das medidas e politicas
PUDBLICAS ...ttt e s s s e s s s 137
Maria Manuela Mendes, Olga Magano, Pedro Caetano, Pedro Candeias,
Sara Pinheiro e Susana Mourio

ANEXOS

Notas metodOlOGICas ..ottt s s st st sasbs s 147
Guido de entrevista aos/as estudantes ciganos/as a frequentar o ensino
SECUNAATTO .. eiee i e e i e e e e s e sases e sases sesemsas s esesseas sesemsess sssessenas senssenas 155

WOTkShops @M @SCOIAS..........eueecvuecriieri st e e s s ssas s s s 161



Capitulo 6
Contributos para o desenho de politicas publicas (mais)
equalitarias

Maria Manuela Mendes, Olga Magano e Susana Mourdo

Estratégias para o sucesso escolar de estudantes ciganos/as

Além de identificar e compreender os fatores condicionantes e os facilitadores dos
percursos de continuidades escolar de estudantes ciganos/as do ensino secunda-
rio, enuma logica de investigacdo-acao, pretendiamos, ainda, desenvolvereimple-
mentar atividades de formagao que envolvessem de forma ativa e coparticipada
jovens (ciganos/as e nao ciganos/as), docentes e outros/as profissionais (Innes e Bo-
oher, 2004; Whyte, 1991) no sentido de ativar um ciclo iterativo de pesquisa, agdo e
reflexdao no sentido de promover inovagao social (Devisch, Huybrechts e Ridder,
2019).! Assim, e atendendo ao levantamento de necessidades que a pesquisa des-
crita nos capitulos 4 e 5 possibilitou e que correspondem as fases preliminares do
trabalho de terreno, foi desenvolvida uma agao de formagéao para docentes do ensi-
no basico e secundario acerca da diversidade e cidadania, com o objetivo ultimo de
promover o sucesso escolar de estudantes ciganos/as. Os contetidos e estratégias
pedagogicas adotados nesta formagao, e que serao readaptados para lecionagao a
outros profissionais, que nao docentes, serao descritos em seguida.

Foram, também, levados a cabo workshops em escolas, algumas delas com ele-
vada frequéncia de estudantes ciganos/as, que pretendiam uma maior valorizagao
da diversidade enquanto oportunidade de aprendizagem coletiva e cujos prin-
cipais destinatarios foram os estudantes do ensino secundario. Os objetivos,
atividades e recursos mobilizados nestas sessdes de workshop serdao, também, por-
menorizados adiante.

Finalmente, e atendendo a um dos objetivos estruturantes deste projeto de in-
vestigagao, desenvolvemos uma proposta de desenho de uma formacgao escolar
e/ou profissional modular com certificagdo ao nivel do ensino secundario, direcio-
nado a jovens (ciganos/as e nao ciganos/as) que abandonaram precocemente o sis-
tema escolar e/ou com percursos marcados por trajetorias escolares insucedidas,

1 Para mais desenvolvimentos sobre a estratégia metodolégica adotada, sugere-se a consulta das
Notas Metodoldgicas no Anexo 1.
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ajustada as suas reais necessidades e interesses e que sera dada a conhecer no ponto
relativo a proposta para a Formacao de Jovens em Abandono Escolar Precoce.

Propostas para a formacdo de docentes sobre diversidade e cidadania

Osinquéritos realizados a profissionais dos agrupamentos escolares das areas me-
tropolitanas de Lisboa e do Porto, cujos dados foram descritos de forma detalhada
no capitulo 4, evidenciam o desconhecimento de professores/as dos diferentes ci-
clos de ensino em relagdo a questodes que versam sobre a diversidade e intercultura-
lidade, em particular em dominios sobre a histéria, cultura e modos de vida das
pessoas ciganos. Numa escala de 5 pontos, em que 1 representa um total desconhe-
cimento e 5 um total conhecimento, os/as inquiridos/as indicaram um conhecimen-
to médio de 2,8 acerca da cultura cigana; ou seja, abaixo do ponto intermédio (3),
que representa algum conhecimento. Além disso, cerca de 30% referiram, ainda,
possuir muito pouco conhecimento sobre a drea em causa, sobretudo docentes mu-
lheres e/ou que nunca tinham lecionado em turmas com presenca de estudantes
ciganos/as. Esse desconhecimento provém, provavelmente, da inexisténcia de for-
magao disponivel nas areas descritas, uma vez que 94,3% dos/as inquiridos/as refe-
riram nunca ter frequentado um curso de formacao sobre cultura, histéria e modos
de vida das pessoas ciganas, por varias razoes, em que se destaca a percegao de
pouca oferta formativa. Ainda assim, importa realgar que muitos/as dos/as inquiri-
dos/as (65,7%) indicaram ter disponibilidade e interesse para frequentarem forma-
¢ao na area da cultura cigana, sobretudo quem ja tinha experiéncia de lecionagao
com estudantes ciganos/as e/ou quem tinha alguns/mas estudantes ciganos/as no
seu agrupamento escolar. Estes dados recolhidos no ambito do projeto e cruzados
com a revisdo da literatura focada sobre insuficiéncias e lacunas na formacao do-
cente sobre diversidade e multiculturalismo (Ringol, Orenstein, Wilkens, 2005; Ge-
orgiadis, Fokion e Zisimos, 2012; Zachos, 2017) permitiram, entéo, realizar um
levantamento e diagnostico das necessidades formativas dos/as docentes na area
da diversidade e multiculturalismo, o que impulsionou o desenho e implementa-
cao da formagao que foi acreditada pelo Conselho Cientifico-Pedagégico da For-
macgao Continua (1 ECTS) intitulada “Educar para a diversidade e cidadania:
estratégias para o sucesso escolar dos/as estudantes ciganos/as”, destinada a pro-
fessores/as do ensino basico e secundario.

Também os objetivos e contetidos desta formagao tiveram em conta o levanta-
mento de necessidades realizado na etapa anterior de pesquisa, uma vez que foram
apontadas como areas preferenciais para o desenvolvimento de conhecimentos e
competéncias sobre temas relacionados com historia e cultura cigana (75,4% dos
casos), questoes de género (62,6%) e educacao informal (61,7%). Assim, a formagao

2 Nos termos do Regime Juridico da Formagao Continua de Professores, esta formacéo foi acredi-
tada pelo Conselho Cientifico-Pedagdgico da Formacio Continua, entidade responsavel por
proceder formalmente a acreditagio das entidades formadoras e das acdes de formagéo conti-
nua de professores, com o registo de acreditagao CCPFC/ACC-112183/21, e decorreu online, na
plataforma da Universidade Aberta, com sessdes sincronas e assincronas.
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Figura 6.1 Formacao acreditada para docentes: Educar para a diversidade e cidadania: estratégias para o
sucesso escolar dos/as estudantes ciganos/as

Fonte: Projeto EduCig, 2021.

desenvolvida e implementada teve como principal objetivo dotar os/as docentes
com conhecimentos e competéncias sobre a cultura, histéria e modos de vida
dos/as ciganos/as, para que possam responder da melhor forma possivel aos desa-
fios atuais que se colocam a escola na contemporaneidade e promover praticas de
uma cidadania ativa, bem como o sucesso educativo dos/as estudantes, indepen-
dentemente da sua origem social, étnica e cultural. Isto considerando, também, que
existe, por parte de professores/as e outros/as técnicos/as, como ficou evidente nos
capitulos anteriores, uma sobrerresponsabilizagao das familias ciganas pelas traje-
torias de insucesso e abandono escolar precoce dos/as estudantes ciganos/as
(Mendes e Magano, 2016; Rostas e Kostka, 2014), tendo também os/as docentes, ha-
bitualmente, baixas expectativas escolares em relagdo a estes/as estudantes (Men-
des, Magano e Costa, 2020).

Mais especificamente, a formagao de docentes pretendeu disponibilizar
informacao de caracter sociologico acerca das pessoas ciganas em Portugal e sobre
0s seus principais tragos culturais, considerando também diversidades sociais e re-
gionais, e dar a conhecer diferentes perspetivas sobre uma realidade social comple-
xa, marcada pela estigmatizagao, racismo e discriminagao social; contribuindo,
assim, para a desconstrugao de estere6tipos e preconceitos acerca das pessoas ciga-
nas, largamente enraizados e difundidos na sociedade portuguesa (Marques, 2013;
Magano e Mendes, 2021).
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O levantamento de necessidades realizado permitiu, ainda, concluir que
os/as inquiridos/as com maior conhecimento sobre historia e cultura cigana ten-
dem a valorizar estratégias e recursos pedagodgicos mais inovadores como meios
para promover o sucesso escolar de estudantes ciganos/as, nomeadamente um tra-
balho de aproximagao e envolvimento com os/as estudantes e suas familias, inova-
¢ao na gestdo e reorganizagao das turmas (por exemplo, mais pequenas e mais
homogéneas em termos de niveis de aprendizagem) e valorizacao do trabalho em
rede (por exemplo, com associagdes ou grupos informais ciganos). Assim, a forma-
¢ao em causa pretendeu, também, providenciar estratégias de melhor comunica-
¢ao com as familias e que motivem os/as estudantes para a prossecugao de
trajetorias de continuidade e sucesso escolar e capacitd-los/as para abordagens pe-
dagogicas diferenciadas e inclusivas, que respeitem o mais possivel as diversida-
des culturais e sociais. No entanto, e ndo menos relevante, teve-se em conta a
importancia da troca de experiéncias e de perspetivas, por parte dos/as forman-
dos/as, quer entre si, quer com a equipa de formadores/as.

Para alcangar os objetivos descritos, a formagao teve uma duracao total de 26
horas, distribuidas por sete componentes tematicas principais. As duas primeiras
horas de formagao tiveram por objetivo uma contextualizagao acerca da historia
das pessoas ciganas em Portugal e no mundo (Alfaro, Costa e Floate, 1999; Fraser,
1997; Costa, 1995), sobre a diversidade cultural, identitaria e de tradicoes ciganas, e
sobre a heterogeneidade de modos de vida ciganos (Brinca, 2005; Magano, 2010;
Mayall, 2004), sem esquecer outros aspetos gerais da demografia das pessoas ciga-
nas em Portugal e sobre condicionantes multifatoriais, que tém impacto na escola-
ridade dos/as jovens ciganos/as, tais como as condigbes de trabalho, saude e
habitacao das suas familias (Mendes, Magano e Candeias, 2014). As duas compo-
nentes seguintes constituem uma aproximagao aos temas mais especificamente re-
lacionados com a escolaridade das criangas e jovens ciganos/as, pois exploram
questdes que podem ter impacto (positivo e/ou negativo) neste e noutros dominios
da vida das familias ciganas, tais como o desenvolvimento e implementagéo de
medidas de politicas publicas promotoras de maior equidade social (Branco, 2003;
Magano e Mendes, 2014), mas também, e por outro lado, vivéncias de processos de
desigualdade, exclusao, racismo, preconceito e segregacao (Briiggemanne D" Arcy,
2017; European Union Agency for Fundamental Rights [FRA], 2018; Magano e
Mendes, 2021; Marques, 2013; Mendes, 2012). As trés tilltimas componentes relacio-
nam-se, de forma mais particular, com a escolaridade das criangas e jovens ciga-
nos/as, ao explorarem como o envolvimento e participagdo das familias e a
intervengao de mediadores/as interculturais podem constituir-se como estratégias
e recursos importantes a promogao de trajetdrias escolares de maior sucesso (Dire-
¢ao Geral de Educacao [DGE] 2018, 2019; Giménez Romero, 1997), ao detalharem
exemplos especificos de praticas pedagogicas inovadoras, plurais e inclusivas de-
senvolvidas em contexto nacional (por exemplo, da Rede Nacional de Iniciativas e
Escolas de Segunda Oportunidade).?

Em termos metodologicos, a formagao assentou numa filosofia de construcao
partilhada de conhecimentos, que foi muito além da exposigao didatica de contet-
dos, convocando os resultados da pesquisa desenvolvida para uma educagao-agao



CONTRIBUTOS PARA O DESENHO DE POLITICAS PUBLICAS (MAIS) EQUALITARIAS 115

focada na experiéncia e envolvimento de cada um/a dos/as formandos/as, propor-
cionando momentos de reflexao critica sobre a sua pratica pedagégica enquanto
ferramenta possibilitadora de mudanga social (Gibbs et al., 2017). Assim, a lecio-
nagao das componentes foi assegurada por uma equipa multidisciplinar de forma-
dores/as (neste caso, os/as investigadores/as do projeto, formados/as em areas
diversas como sociologia, antropologia, educagéao e psicologia), que tém uma forte
experiéncia no ambito de projetos de investigagao, mas também de intervengao
junto de pessoas ciganas e/ou de outras populagoes em situacao de vulnerabilida-
de social, tornando-se, assim, agentes privilegiados de translagao desse conheci-
mento e experiéncia interdisciplinar para o desenvolvimento de competéncias
junto de docentes. Além disso, a maioria das componentes contou com a parti-
cipagao de formadores convidados/as, maioritariamente de origem cigana, que
testemunharam experiéncias paradigmaticas e heterogéneas de ativismo, associa-
tivismo, mediacao escolar e intervencao multicultural; funcionando alguns/mas
deles/as como modelos de referéncia importantes para a desconstrugao de estereo-
tipos e preconceitos junto dos/as docentes e outros agentes educativos.

Privilegiou-se, ainda, uma pedagogia ativa baseada na autoaprendizagem,
pelo que para cada componente foram sugeridos recursos de diferentes tipos (arti-
gos cientificos, relatorios técnicos, livros e capitulos, sites, videos, noticias de jor-
nal) para analise e reflexdo individual pelos/as formandos/as em horas de trabalho
assincrono disponibilizadas. Esses materiais, juntamente com os contetidos traba-
lhados em grande grupo nas sessdes sincronas permitiram aos/as formandos/as
participarem ativamente, e em funcao das suas diversas experiéncias pedagogicas,
em foruns de discussao escritos acerca dos principais temas analisados; sendo al-
guns deles posteriormente objeto de avaliagao formal continua. Para a avaliagao fi-
nal, foi proposta a realizagao de um trabalho em grupo, de caracter tedrico-pratico,
que permitia consolidar os conhecimentos adquiridos em articulagao com as diver-
sas vivéncias profissionais, tendo este como principal objetivo a planificagao de
uma unidade/atividade letiva que incorporasse praticas inclusivas e multicultu-
rais de promogao do sucesso educativo de criangas ou jovens ciganos/as e de outras
origens étnico-culturais.

Perante as condicionantes impostas pela pandemia de covid-19 e para que
esta formagao pudesse ser frequentada por docentes de varias regides do pais em
simultdneo, sem que as deslocagdes fossem um entrave significativo, a formagao
decorreu em regime online a distancia (e-learning), em parceria com a Universidade
Aberta. Este formato permitiu uma melhor adequacéao a disponibilidade espacial e
temporal dos/as formandos/as que tinham interesse em frequenta-la, mas também
dos/as proprios/as formadores/as, possibilitando uma mais facil conciliagdo com
os restantes afazeres profissionais de todos/as os/as intervenientes. Além disso, o

3 Constituida em abril de 2018, por decisdo de 30 institui¢Ges, projetos e iniciativas que tém como
objetivo contribuir para a redugao do abandono escolar precoce e para a promogao da qualifica-
¢do e da inclusio social dejovens. Em meados de 2022 contava com a colaboragao especificade 4
Escolas de Segunda Oportunidade que, pelo Despacho 6954/2019, integram ofertas do sistema
publico de educagdo: https://www.segundaoportunidade.com/e2o-portugal.
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tempo de aprendizagem assincrono foi gerido de forma flexivel e autonoma, em
fungao das responsabilidades profissionais dos/as docentes, 0 que constituiu uma
importante vantagem em relagao a outras ofertas formativas similares. Ainda as-
sim, procurou-se estabelecer um certo equilibrio entre sessoes assincronas e sincro-
nas, pois estas tltimas permitem mais facilmente criar espagos de diadlogo e de
partilha de experiéncias profissionais, que foram um contributo fundamental para
o desenvolvimento de um pensamento reflexivo, critico e de encontro/confronto
de perspetivas sobre os desafios colocados a educagao atualmente, no que concer-
ne a pluralidade e diversidade existentes na escola.

Este regime de formagao a distancia assentou na utilizacdo de uma platafor-
ma de e-learning (Moodle), apostando num modelo pedagdgico virtual no contexto
de uma sociedade do conhecimento e em rede (Castells, 2002). Contou com o apoio
de uma equipa técnico-pedagoégica que assegurou todo o acompanhamento e es-
clarecimentos relativos as questoes técnicas da formagao a distancia, incluindo
uma componente de ambientagao online (primeira sessdao, em modo assincrono)
para formandos/as e formadores/as. Toda a informagao que o/a formando/a neces-
sita para efetuar e gerir a sua aprendizagem encontra-se integrada e disponivel
nesta plataforma de e-learning desenvolvida pela Universidade Aberta, permitin-
do-lhe aceder aos materiais e atividades de aprendizagem, as tarefas pedagogicas a
desenvolver, a espagos de comunicagao, partilha e construgao do conhecimento e
ao processo de avaliagao.

A primeira edigao desta formagao decorreu de outubro a novembro de 2021,
através da Universidade Aberta, formacao em aprendizagem ao longo da vida com
a participagao ativa de 14 formandas, que concluiram com sucesso o0 seu processo
de avaliagao final. A maioria insere-se no grupo de docéncia do ensino de portu-
guése literaturas modernas e na docéncia do ensino basico (1.° ciclo) e lecionam em
diferentes concelhos do pais (por exemplo, Faro, Moura, Evora, Valongo, Lisboa,
Porto, entre outros).

A formagao foi avaliada qualitativamente pelas formandas, que realgaram
positivamente a importancia do conhecimento tedrico e técnico do corpo de forma-
dores/as, a utilidade da partilha de experiéncia por parte dos/as convidados/as ci-
ganos/as e a pertinéncia e atualidade dos recursos disponibilizados. Sugeriram,
contudo, que seria benéfico terem mais oportunidades de trabalho e de reflexao em
grupo (por exemplo, apresentagao e discussao dos trabalhos finais numa sessao
sincrona) e que a formagao se estendesse por um maior periodo de tempo, para me-
lhor refletirem e consolidarem os contetidos patentes na diversidade de materiais
fornecidos, com os quais contactaram, muitas vezes, pela primeira vez. Também
foi manifestada por parte das formandas a vontade de aprofundar praticas peda-
gogicas inovadoras e aceder a contetidos programaticos que permitam responder
aos desafios colocados pelos/as estudantes ciganos/as. Assim, algumas destas su-
gestoes de melhoria serdo incorporadas em edicoes futuras da formacao, que se
planeia adaptar para lecionagao também a outros/as profissionais, que nao docen-
tes, uma vez que, no momento de divulgagdo da formacdo, varios outros/as
técnicos/as manifestaram interesse em integra-la (por exemplo, psicdlogos/as, as-
sistentes e educadores/as sociais).
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De facto, os dados das fases anteriores de pesquisa envolvendo os/as técni-
cos/as dos Centros Qualifica e dos Centros de Emprego e Formagao Profissional in-
dicam um défice de formagao destes profissionais em questoes relacionadas com a
diversidade e multiculturalidade; tal como acontecia com os/as docentes.* Segun-
do os inquéritos por questiondrio realizados, apesar de cerca de metade dos técni-
cos/as dos Centro Qualifica inquiridos/as (total de 67 pessoas) ja terem, em algum
momento, estudado temas que versam sobre minorias e diversidade cultural, ape-
nas 23,19% tinham frequentado formagdes de sensibilizagao sobre historia e cultu-
ra das pessoas ciganas; sobretudo os/as que contactavam mais frequentemente
com utentes ciganos/as no desempenho das suas fun¢oes. A maioria (82,1%) consi-
dera que existe falta de formacao dos/as formadores/as ou de técnicos/as de Reco-
nhecimento e Validagdo e Certificagdo de Competéncias (RVCC) para questdes
relacionadas com a cultura, histéria e modos de vida ciganos, mostrando-se dispo-
niveis (em 67,2% dos casos) para frequentar formagdes nestas areas tematicas. Tal
como acontecia com os/as docentes, valorizam temas relacionados, sobretudo, com
aeducagao informal e com a organizagao familiar. Os/as técnicos/as dos Centros de
Emprego e Formagao Profissional inquiridos/as (n.= 252 pessoas) acompanham a
tendéncia descrita, uma vez que grande parte (74,6%) nunca frequentou uma for-
magao de sensibilizacao sobre a historia e cultura das pessoas ciganas; embora 61%
tenham declarado ja ter estudado, em algum momento, contetidos sobre minorias
e diversidade cultural. Cerca de 80% destes/as técnicos/as indicaram, ainda, encon-
trar-se disponiveis para frequentarem formagoes na area da diversidade, nomea-
damente, e mais uma vez, em temas que versem sobre histdria e cultura cigana,
educagao informal e/ou organizagao familiar.

Workshops para promocdo e valorizacdo da diversidade: acdes para
o envolvimento de estudantes do ensino bdsico e secunddrio

Além de termos identificado, através dos inquéritos por questionario online reali-
zados aos/as diretores/as e docentes dos agrupamentos escolares, assim como
aos/as profissionais dos Centros de Emprego e Formacao e Centros Qualifica,

4 Os Centros Qualifica sdo estruturas do Sistema Nacional de Qualificacbes e assumem um papel
determinante na construgdo de pontes entre os mundos da educacio, da formacéo e do emprego,
numa perspetiva de aprendizagem ao longo da vida. Proporcionam servigos como p.e. apoio na
identificacdo de respostas educativas e formativas adequadas ao perfil dos candidatos, tendo
também em conta as necessidades do tecido empresarial; desenvolvimento de processos de Reco-
nhecimento, Validacdo e Certificacido de Competéncias escolares e profissionais (RVCC); defini-
¢do dos critérios de estruturagdo de redes de ofertas educativas e formativas adequadas as
necessidades de qualificagdo, aproximando assim as escolas/centros de formagéao das empresas;
monitorizagdo dos percursos de jovens e adultos, encaminhando-os para diferentes modalida-
des de qualificacao, com o objetivo de auferir o cumprimento ou desvio das trajetorias defini-
das; recolha de informacao respeitante a interacio entre os resultados das aprendizagens dos
jovens e adultos e o mercado de trabalho. Os seus destinatarios principais sao jovens que nio se
encontrem a frequentar modalidades de educagao ou formagio e que néo estejam inseridos no
mercado de trabalho, e também adultos com idade igual ou superior a 18 anos, com necessida-
des de aquisigéo e reforgo de conhecimentos e reconhecimento de competéncias.
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necessidades dos/as docentes e técnicos/as em desenvolverem conhecimentos e
competéncias na area da historia e cultura cigana, também foi realgada pelos dados
qualitativos recolhidos com os/asjovens a necessidade de se incluirem nos curricu-
los escolares contetidos e atividades relacionados com estes temas.

Eu ndo sinto representatividade nas coisas mais pequenas (...) nao hareferéncias, nao
ha historia, (...) eu ndo me sinto representada. Por isso, eu acho que deveria, sim, ha-
ver, nos livros de Histdria, também a nossa historia, tal como ha a escraviddo dos ne-
gros, o Holocausto por parte (...) dos nazis, por causa dos judeus, essas coisas todas.
Acho que também deveria existir sobre os ciganos (entrevistada, estudante, 19 anos,
AMP).

Sobre a comunidade cigana. Isso sim, é que devia ser falado na escola. E uma coisa que
estd muito... muito fechada, ninguém sabe e tém uma ma imagem sobre nds (entrevis-
tada, estudante, 16 anos, AMP).

Eu acho que fora da escola, e dentro da escola, devia haver essas coisas. Quando se fa-
zem workshops e atividades na escola, por exemplo (...). Alguém fazer um projeto para
apresentar os ciganos, para falar dos ciganos. Dangas... Porque as pessoas acolhem-se
e sentem-se mais acolhidas quando veem. “Ah, olha ali danga, vamos 1a ver”, e sen-
tem-se interessados. Eu acho que foi um dos motivos da nossa escola para eles ficarem
mais interessados com o0 nosso projeto, que noés apresentdmos. Houve danca e depois
eles queriam saber. Nds fizemos jogos com varios tipos de coisas dos ciganos. Os mi-
tos dos ciganos, os simbolos. (...) no projeto final fizemos o casamento (entrevistada,
estudante, 19 anos, AML).

Assim, e atendendo também a informagao recolhida nas entrevistas e grupos focais,
foram desenvolvidos workshops, que foram realizados em escolas das areas metro-
politanas de Lisboa e do Porto, e que pretendiam sensibilizar os/as estudantes
(ciganos/as e nao ciganos/as) acerca da importancia da diversidade enquanto opor-
tunidade e fonte de aprendizagem para todos/as, sendo que alguns dos contetidos
remetiam para informagao sobre a histéria, cultura e modos de vida das pessoas ci-
ganas. Nesse sentido, estes workshops foram orientados por um objetivo mais geral e
relacionado com a sensibilizagao e reflexao sobre conceitos como o pluralismo e di-
versidade, inclusdo e exclusao, diversas formas de racismo, preconceito e estereoti-
pos. Em termos mais especificos, procuramos ir ao encontro das necessidades
identificadas, pretendendo proporcionar aos/as estudantes, sobretudo do ensino
secundario, espagos e momentos de contacto com algumas pessoas ciganas que par-
ticiparam na fase investigativa deste projeto, funcionando como role model, e sensibi-
lizando, assim, os/as jovens ciganos/as e nao ciganos/as e também docentes para a
desconstrugao de ideias estereotipadas e até de preconceitos acerca das pessoas de
origem cigana e/ou de outros grupos minoritarios. Além de se proporcionar um mo-
mento de convivéncia e didlogo intercultural, promovendo a educagao para a cida-
dania e motivando os jovens para essa pratica, em termos praticos, e com efeitos a
médio/longo prazo, espera-se que estes workshops promovam atitudes de aceitagaoe
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de respeito em relagao as diferengas culturais, religiosas, sociais e étnicas, favoraveis
ao dialogo intercultural e a educagao para a cidadania.

Na implementacao dos workshops foram envolvidas escolas que haviamos
identificado, através da percecao dos/as seus/uas diretores/as na resposta aos in-
quéritos por questionario realizados aos agrupamentos escolares das duas areas
metropolitanas, como tendo uma grande diversidade e um elevado numero de es-
tudantes (por exemplo, Agrupamentos de Escolas de Agualva Mira Sintra e Aquili-
no Ribeiro) e outras com quem a equipa ja havia colaborado anteriormente, em
projetos de investigacao e de intervengao social (por exemplo, Agrupamentos de
Escolas do Cerco e Mies D’ Agua, Amadora e Agrupamento de Escolas Francisco
de Arruda, Lisboa).

Inicialmente, foi dirigido um convite a dire¢ao dos agrupamentos escolares,
dando conta dos objetivos gerais do projeto e do enquadramento dos workshops no
mesmo, e propondo que estes fossem implementados através de areas letivas rela-
cionadas com a cidadania e diversidade, preferencialmente envolvendo diferentes
disciplinas e varios/as docentes, e estudantes do ensino secundario, por ser este o
foco primordial do projeto. No entanto, e numa perspetiva colaborativa e de copro-
ducao, foi proporcionada a cada escola a possibilidade de adaptar com alguma fle-
xibilidade esta proposta ao seu contexto institucional e populagao escolar. Nesse
sentido, as primeiras quatro sessdes dos workshops acabaram por decorrer, com o0s
devidos ajustes em termos de planeamento, com turmas de 6.? ano com alguns/mas
alunos/as ciganos/as; o que nao deixa de ir ao encontro, também, de algumas das
necessidades identificadas nas entrevistas aos/as jovens, em que salientam que a
formagao em histdria e cultura cigana deveria iniciar-se o mais cedo possivel na
formacao escolar dos/as alunos/as.

ahistdria dos ciganos ser contada nos manuais, mesmo a partir da pré-escola, os miti-
dos, muitas vezes, vém com a mente assim muito enraizada, ja o racismo jé esta 1a pre-
sente da parte dos pais (entrevistada, estudante, 19 anos, AMP).

As restantes sessoes dos workshops foram realizadas com estudantes do 10.° ano
(quatro sessdes em agrupamentos escolares da Area Metropolitana de Lisboa) e do
11.2 ano (seis sessdes num agrupamento escolar da Area Metropolitana do Porto).
Mais tarde, realizaram-se mais alguns workshops, quer no Agrupamento de Escolas
Dr. Manuel Gomes de Almeida, Escola Basica Domingos Capela, em Espinho (3 tu-
mas: 5.2 6.2e7.9), quer no Agrupamento de Escolas Francisco de Arruda, em Lisboa
(turma PIEF: 5 estudantes).

As primeiras sessOes destes workshops foram, entao, realizadas em novembro
de 2021, com quatro turmas do 6.2 ano do ensino basico de um agrupamento de es-
colas localizado em Vila Nova de Gaia. Foram quatro sessdes com uma duragao
média de cerca de 50 minutos, em que foram mobilizadas metodologias mistas,
que englobam uma abordagem mais expositiva, mas também trabalho de reflexao
e de discussao em pequenos grupos de estudantes. Foram dinamizadas por inves-
ﬁgadoras do projeto, que o apresentaram brevemente, assim como a restante equi-
pa, ealgumas delas contaram, ainda, com a participagao de uma estudante ciganaa
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frequentar o ensino superior, que partilhou a sua historia de vida e trajetdria de su-
cesso escolar. Em termos de recursos e de atividades, e como forma de introdugao a
sessao, foi visionado um pequeno video (cerca de 10 minutos), produzido pelo
Centro de Criatividade Digital da Universidade Catolica Portuguesa, em colabora-
¢ao com estudantes e alumni do mestrado de Animacao e da licenciatura em Som e
Imagem da Escola das Artes, e que pretende ser um recurso disponivel aos varios
agentes educativos para desconstruir esteredtipos, mitos e representagdes associa-
dos a cultura cigana e nao cigana, e para valorizar a multiculturalidade e a escola
enquanto espago integrador aberto a todas as criangas.? Posteriormente, os/as estu-
dantes foram incentivados/as a trabalhar em pequenos grupos (quatro a cinco ele-
mentos) para criarem/elegerem uma frase que ilustrasse um momento do video
que considerassem significativo para que todos/as os/as colegas se sintam inclui-
dos na escola, independentemente da sua origem étnica, social, cultural ou econé-
mica. No final, cada grupo elegeu um porta-voz representante, que partilhou a
frase escrita com o grande grupo da turma, tendo sido construido um cartaz coleti-
Vo, para exposigao e acesso a restante comunidade escolar. A presenca dajovem es-
tudante do ensino superior teve um impacto muito forte, sobretudo entre os/as
ciganos/as que nao acreditavam que esta jovem fosse cigana. Estabeleceu-se um
didlogo entre estes/as estudantes e a jovem que questionou os estereétipos sobre o
que ¢ ser cigano/a na atualidade e sobre os papéis sociais e de género partilhados
pelos alunos/as em presenga.

As sessOes posteriores, realizadas com estudantes do ensino secundario de
cursos do ensino regular e cursos profissionais, decorreram em dezembro de 2021,
no ambito de diversas disciplinas (relacionadas com cidadania e integragao, lin-
guas, tecnologias de informagao, entre outras) e tiveram uma duragao entre 50 e 90
minutos. Manteve-se uma logica de conjugagao entre abordagens mais expositi-
vas, com outras de trabalho de reflexdo e discussao em grupo. A dinamizagao das
sessOes esteve, uma vez mais, a cargo de investigadoras do projeto, juntamente
com convidados/as ciganos/as, jovens que terminaram 0 12.° ano e que estao a exer-
cer atividades profissionais no mercado de trabalho (AML), mas também media-
dores/as interculturais que intervém em contexto escolar (na AMP). De sublinhar
que os testemunhos dos/as jovens convidados/as geraram dialogos e discussoes
muito impressivas, quer com os alunos/as, quer com docentes e outros/as técni-
cos/as da escola.

Neste caso, os recursos e atividades incluiram a visualizagdo de videos rea-
lizados por jovens de origem cigana e que participaram deste estudo e por entida-
des como o Alto Comissariado para as Migragoes ou associagoes ciganas, cujos
protagonistas sao pessoas ciganas com historias de sucesso escolar e de participa-
¢do civica relevante. Alguns deles remetem, também, para informacao, contada
na primeira pessoa, sobre aspetos da historia, cultura e modos de vida ciganos. A
escolha dos videos a visualizar em cada sessao ia sendo realizada em fungao do

5 Video “Senhelo Calhim — Eu sou cigana”, que pode ser visualizado em https://www.youtu-
be.com/watch?v=8pURCfPré6R8
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Figura 6.2 Workshops em escolas
Fonte: Projeto EduCig, 2021.
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Figura 6.3 Sessbes com o 10.° ano em escolas da AML
Fonte: Projeto EduCig, 2021.

contexto especifico da mesma (por exemplo, um dos documentarios selecionados
é um trabalho de final de curso de um dos estudantes convidados e, por isso, foi
apresentado na sessao que foi em parte dinamizada por este). Posteriormente, foi
novamente proposto aos/as estudantes que trabalhassem em pequenos grupos
de quatro ou cinco elementos, a quem foi entregue uma noticia de jornal que vei-
culasse informagao acerca das pessoas ciganas em Portugal. Com base no video
visualizado, na intervengao da pessoa cigana convidada e na noticia analisada,
cada grupo deveria identificar os principais estere6tipos e formas de discrimina-
¢ao vivenciados pelas pessoas ciganas, e propor formas de desconstrugao dessas
ideias, bem como medidas destinadas a eliminagao/mitigagao das situagdes de
discriminacdo. No final, as principais ideias de cada grupo foram partilhadas,
por escrito no quadro, e discutidas com a restante turma, através do seu/sua
representante.

Numa logica de continuidade do trabalho iniciado pela equipa e de difusao
do mesmo a restante comunidade escolar, as turmas de ensino secundario que par-
ticiparam nas sessoes foram, ainda, desafiadas a realizar atividades posteriores em
diferentes disciplinas, tais como: reportagens/artigos de opinido que permitam
desconstruir os/alguns dos esteredtipos identificados; questionarios breves, a rea-
lizar a colegas de outras turmas, sobre as questoes retratadas nas sessdes; um mu-
ral online, onde possam partilhar noticias sobre as pessoas ciganas, a semelhanga
das que analisaram nos workshops realizados.

Os workshops foram avaliados através de um inquérito de satisfagao produzi-
do para o efeito, que continha perguntas fechadas sobre a utilidade das sessoes e
sobre a adequagao dos recursos/atividades realizadas, dando espago, ainda, aos/as
estudantes para que escrevessem de forma livre, em formato de resposta aberta,
comentérios e/ou sugestdes gerais sobre a sua participacao na atividade em causa.
Em geral, mais de 80% dos/as estudantes consideraram que a sessao foi interes-
sante e util e valorizaram os recursos informativos mobilizados, a dindmica de
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trabalho em pequeno grupo e sobretudo o testemunho e o didlogo com os/as jovens
convidados/as de origem cigana.®

Estratégias para a formagdo escolar e profissional de pessoas
ciganas

Formagao de jovens em abandono escolar precoce

O abandono escolar precoce dos/as jovens, incluindo de jovens ciganos/as, pode
estar relacionado com um conjunto de fatores complexos e que se intersectam, tais
como: vulnerabilidade social, econdmica e habitacional das familias, desigualda-
des de género, discriminacdo, mas também condicionamentos estruturais mais
amplos (European Union Agency for Fundamental Rights [FRA], 2016). Nesse sen-
tido, os dados das entrevistas realizadas apontam para dissensos, de diferentes ni-
veis, entre a organizac¢ao das institui¢bes escolares e a realidade contextual de
muitas familias ciganas. De entres esses desencontros, destacam-se desajustes en-
tre as motivagoes e preferéncias heterogéneas dos/as estudantes, em termos escola-
res e laborais, e alguma rigidez do contexto educacional e do sistema de formagao
profissional, nomeadamente na forma como as ofertas formativas/cursos, as estra-
tégias pedagdgicas e os processos de avaliagao se encontram organizados.

claro que gostava, mas ha... ha coisas que nao ajudam, como os niimeros, as notas nao
ajudam (entrevistado, 19 anos, AML).

amim falaram-me.... eu ouvi falar (...) a maneira de dar as aulas é diferente... somos
mais, é muito mais pratico, tem muito mais... como € que hei de explicar? Respeito por
nds... 0s nossos interesses.... Normalmente, numa escola regular, os teus interesses,
normalmente, nunca... nao fazem diferenca (entrevistado, 18 anos, AMP).

Mas, depois, o problema da dire¢do é que nunca houve uma preocupagao (...) com a
ideia de que existem alunos diferentes, ndo é? Que é uma coisa fulcral para... para
uma escola se desenvolver é que existem alunos diferentes de outros, existem preocu-
pagdes e... e necessidades diferentes de outras e é uma escola que néo... que nao lhes
interessa (entrevistado, 19 anos, AMP).

Os dados das entrevistas aos/as jovens ciganos/as apontam como areas preferenci-
ais de formagao: atendimento ao ptiblico; comércio; vendas e também as TIC (infor-
matica; audiovisual e video); por vezes também as artes, como a musica; o desporto

6 Importa realgar que foi dado conhecimento da realizacao dos workshops aos/as encarregados/as
de educacao dos/as estudantes envolvidos, através da assinatura pelos/as mesmos/as de um do-
cumento de consentimento informado, que continha informacéo sobre os objetivos gerais das
sessOes e sobre o seu enquadramento no projeto, bem como sobre o interesse e cuidados na cap-
tagdo de material audiovisual para acervo pela equipa.
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Quadro 6.1 Areas de formagao com maior interesse por parte dos candidatos/as ciganos/as e areas para as
quais sao geralmente encaminhados/as, na perspetiva dos profissionais dos Centros Qualifica

; Areas tematicas de i Areas tematicas de
Areas tematicas que formacao para as quais Areas tematicas que formacao para as quais sao
despertam maior interesse G0 pa q despertam maior interesse Gao p q
; s&o0 encaminhados os ; encaminhadas as mulheres
entre os homens ciganos ; entre as mulheres ciganas |
homens ciganos ciganas
n.° n.° n.° n.°
7 : Trabalho social e
Servigos pessoais 1 Informatics na dtica 1 Servigo social 1 servigo de apoio a 1
105 B do utilizador ¢ Vg0 g apol
criangas e jovens
Hotelaria e . . y 2 :
restauragso 1 Servicos pessoais |1 Trabalho social 2 Servigos pessoais 1
Competéncias Aumerso.de
Certificacao escolar |3 P 3 Alfabetizagao 1 literacias/competéncias| 3
basicas :
basicas
Desporto 1 EFA 2 |Apoio a criancas 1 Comércio 1
Eletricidade 1 Eletricidade 1 Area doméstica 3 EFA 1
Histéria de Portugal |1 Escolar 2 Certificacdo escolar |3 Escolar 2
Informatica 1 Formagao Modular (2 Comeércio 2 Estética 1
Jardinagem 2 Jardinagem 2 Costura 1 Formacgao modular |2
Logistica 1 Pastelaria 1 Cozinha 1 Informatica 1
Pastelaria 1 Portugués 1 Cultura 1 Pastelaria 1
TIC 1 RvVCC 2 Historia de Portugal |1 Portugués 1
Trabalho social 1 Nao se aplica 1 Pastelaria 1 RVCC 3
Vendas 3 Total 19 |TIC 1 Nao se aplica 1
Qualquer uma Qualquer uma
financiada 1 financiada 1 Total 19
Nao se aplica 1 Nao se aplica 1
Total 20 Total 21

Fonte: Projeto EduCig, 2020-2021.

e o turismo. Assiste-se a uma valorizagao sobre a possibilidade de criagao do pro-
prioemprego, o que pode ser equacionado através do encaminhamento para a area
do empreendedorismo.

Além disso, também os dados dos inquéritos por questionario aos técnicos
dos Centros Qualifica e aos técnicos dos Centros de Emprego e Formagao Profis-
sional indiciaram algum desajuste entre as ofertas formativas disponiveis nestas
instituigdes e o perfil de interesses dos/as utentes ciganos/as que as frequentam.
Por exemplo, de acordo com o quadro 6.1, a drea de formagao que desperta maior
interesse aos/as utentes ciganos/as, quer para homens, quer para mulheres (n.°=3,
respetivamente), € a drea das competéncias basicas. No caso dos homens, tam-
bém se destaca a drea das vendas (n.?=2), nas mulheres a area doméstica (n.’=2) e
em ambos os casos se verifica um maior interesse pela certificacao escolar (n.?=3).
No entanto, estas trés ultimas areas preferenciais parecem ser, de certa forma, ne-
gligenciadas, uma vez que o encaminhamento de utentes ciganos/as centra-se
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Figura 6.4 Avaliagao do grau de ajustamento da formacao em relacao ao perfil dos/as utentes ciganos/as
inscritosfas em Centros de Emprego e Formacao Profissional (%)

Fonte: Projeto EduCig, 2020.

sobretudo, na perspetiva dos técnicos dos Centros Qualifica, na drea das compe-
téncias basicas, dadas as baixas qualificagOes escolares dos/as candidatos/as de
origem cigana.

De uma forma mais abrangente, os técnicos dos Centros de Emprego e For-
magao Profissional posicionaram-se numa escala de 1 a 5 pontos, que avalia a sua
opinido relativamente ao grau de ajustamento da formacao em relagao ao perfil
dos/as utentes ciganos/as, nomeadamente no que se refere i) as medidas e requisi-
tos de formagao, ii) as ofertas e tipos de formagao disponiveis, eiii) as areas de for-
magao existentes. Como se pode constatar pela figura 6.5., a percegao dos técnicos
inquiridos € de que existe, em média, um grau de ajustamento da formacgao sempre
inferior ao ponto intermédio da escala (isto ¢, menor que 2 em relagao a todas as di-
mensoes avaliadas), o que indicia, tal como anteriormente, que a formacgao se en-
contra tendencialmente desajustada (ponto 1 da escala) ou pouco ajustada (ponto 2
da escala) em relagao ao perfil dos/as utentes ciganos/as. Além disso, importa enfa-
tizar que mais de 30% dos/as inquiridos/as selecionaram as op¢des de resposta “de-
sajustadas” ou “pouco ajustadas” no que serefere a todas as questoes colocadas em
relagdo ao grau de ajustamento da formacao em relagdo ao perfil dos/as utentes ci-
ganos/as, o que confirma, mais uma vez, a sua desadequagéao geral e em termos de
requisitos, ofertas e areas de formacdo disponiveis.

Assim, triangulando os dados qualitativos e quantitativos apresentados, e
referentes a diferentes fontes de informagao e técnicas de recolha de dados, procu-
rou-se responder a um dos objetivos estruturantes deste projeto e que consistia no
desenho de um curriculo comum que proporcionasse a certificagao escolar e/ou
profissional ao nivel do ensino secundario para alguns/mas jovens ciganos/as que
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(12.° ano)

Figura 6.5 Etapas inerentes a construgio da formagao com certificagao escolar e/ou profissional
Fonte: Projeto EduCig, 2022.

abandonaram precocemente o sistema de ensino, e que fosse de encontro as suas
reais necessidades de formacao.

A concecao desta formagao é, entao, baseada nos resultados da primeira fase
do projeto de investigagdo-agao participativa e visa promover e expandir o acesso
ao ensino secundario dos/as jovens ciganos/as, prepara-los/as para o acesso ao en-
sino superior e proporcionar-lhes oportunidades efetivas de incorporagao no mer-
cado de trabalho. A proposta foi apresentada a algumas associagbes ciganas,
Instituto de Emprego e Formagao Profissional (IEFP) e Escola de Segunda Oportu-
nidade de Matosinhos (ESOM).

A primeira edi¢ao desta formacao em Mediacio Intercultural e Desenvolvimento
Comunitdrio ira decorrer entre 2022/2023 e esta a ser lecionada no contexto de um
percurso EFA de nivel secundario (com 150 horas de formagao profissional), inicia-
tiva desenvolvida pela Escola Segunda Oportunidade de Matosinhos, com o apoio
do Projeto EduCig e em colaboragao com o Instituto do Emprego e Formagao Pro-
fissional (IEFP). Esta formacao tem a duragao de 2 anos e destina-se a todos os jo-
vens (ciganos/as e nao ciganos/as), que abandonaram precocemente o sistema de
ensino, comidades compreendidas entre os 18 e 0s 25 anos, com escolaridade mini-
ma ao nivel do 3. ciclo e cujos interesses estejam em sintonia com os modulos
tematicos disponibilizados. O Projeto EduCig codesenhou este curriculum do per-
curso EFA de formacao modular, colaborou ainda na sua planificagdo e esté a fazer
0 acompanhamento e monitorizagao da mesma.

Assim, a formagao conta com um primeiro médulo tematico de Empreende-
dorismo Social, o que permite dar resposta as necessidades identificadas nas entre-
vistas aos/as jovens de considerarem importante aceder a formagao que lhes
permita desenvolver competéncias empreendedoras, ndo tanto numa Otica de
atendimento ao publico, comércio ou vendas, em que ja existem varias ofertas for-
mativas disponiveis, mas mais ligadas ao desenvolvimento de projetos artisticos
e/ou de cocriagao do seu proprio negocio.
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Na escola que eu estou, eles estdo-me a ensinar... eles estdo-me a ensinar para traba-
lhar... e para criarmos projetos e assim e muito mais... (entrevistado, 18 anos, AMP).

Porque, desde pequenina, eu sempre fui apaixonada por artes, tanto visuais, como...
como de espetédculo, como eu estou agora, ndo é? E eu acho que vem muito dai, o ser ci-
gano, acho que tu nasces com essa coisa de... de artista, percebes? (...) desde pequeni-
nos, nds juntamo-nos todos e cantamos, 0s nossos casamentos sdo diferentes, percebes?
E assim uma coisa que ja nasce connosco. Entdo, eu, depois, no 9.2 ano, aqueles testes
psicotécnicos que eles fazem, para ver o que € que nés vamos escolher e tal, dava tudo
para artes, ndo é? (...). Aqui (...) hd escolas boas, sim, mas é mais para artes visuais, o que
naome... ndo me interessava muito, aquele assim... assim, ensino mais regular, mais...
o normal, assim dizendo (entrevistada, 16 anos, AMP).

Ou seja, la estd, aminha méae, quando se comegou a envolver e mais tarde eu e os meus
irmaos nos envolvemos com o grupo, fomos trabalhando uma série de projetos, com
eles, na perspetiva de teatro comunitario, teatro do oprimido, p4, foi 0 que me entusi-
asmou (entrevistado, 19 anos, AMP).

O segundo moédulo disponivel esta relacionado com a drea tematica da Tolerancia e
da Mediagdo, uma vez que esta também foi identificada como muito relevante em
varias atividades do projeto (por exemplo, na formagao de docentes, nas entre-
vistas a projetos e nos eventos cientificos organizados foram salientadas por
formadoras/es e oradores/as convidadas/os como uma ferramenta crucial no esta-
belecimento de pontes e desenvolvimento de trabalho com a comunidade educati-
va), e cuja pertinéncia vai muito além dos testemunhos recolhidos por via das
entrevistas realizadas aos/as jovens; em que, ainda assim, a mediagao intercultural
também foi sempre enfatizada como uma ferramenta estratégica para minimizar
desencontros e dissensos entre familias (ciganas) e a escola.

no proprio Opré, temos experiéncias (...) por exemplo, 0s pais que as vezes tém muito
aquela questdo de ndo quererem deixar (...) as meninas estudarem, as raparigas estu-
dar, ento, as vezes, é bom sentirem, para os préprios pais, ter uma mediadora, que é
cigana a discutir e debater sobre eles essa ideia. (...) ndo ter, necessariamente, uma
pessoa, uma pessoa branca, porque, quer queiramos, quer néo, entende-se muito
mais facil uma pessoa cigana com uma pessoa cigana ...) digo nestas questdes e nestes
termos (...) quando é uma mulher cigana a tentar chamar arazéo, pode... pode dar ou-
tros frutos. E acho que isso é uma coisa necessaria (entrevistado, 19 anos, AMP).

omeutioL.(...)ja fezisso e o trabalho dele, na escola, era ser mediador (...) Ele resolvia
as confusdes entre os mitidos ciganos e os mitidos ndo ciganos. Ou até mesmo os me-
ninos ciganos e os professores. Eu acho que faltava mais gente assim. Acho que falta-
va... (...). Sim, mais mediadores na escola. (...). Se um menino cigano tiver uma
confusdo com o professor e nao se conseguir resolver, ele vai 14, fala com o menino ci-
gano, fala com o professor e ajuda-os a entender-se (entrevistado, 18 anos, AMP).
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Figura 6.6 Percurso EFA de nivel secundario com formagao modular certificada
Fonte: Projeto EduCig, 2022.
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Com uma duragao um pouco mais curta, sao propostos dois outros mddulos, adja-
centes aos primeiros, e que garantem, tal como é pressuposto que sejam convoca-
das varias areas relevantes da vida dos/as jovens formandos, desde a integragao
familiar a sustentagdo economica, neste caso, relacionados mais especificamente
com a Historia e Cultura das Comunidades Ciganas e com a Animagao e o Desen-
volvimento Comunitario e que fornecem conhecimentos e competéncias ao nivel
do exercicio da atividade de mediagao. Os quatro médulos serado lecionados por
formadores/as certificados/as e de origem cigana.

Plataforma colaborativa sobre politicas publicas e ciganos/Roma:
rede EduCig

A divulgacao da formagao, bem como a identificagao de jovens que possam ser en-
caminhados/as para a sua frequéncia, perante as suas trajetorias e interesses esco-
lares e profissionais, sera facilitada pela rede EduCig.

Esta rede foi criada no ano de 2021, no ambito do projeto em anadlise (Desem-
penhos Escolares entre os Ciganos: Projeto de Investigagao-Acao e de Co-Design
_EduCig), configurando-se como uma estrutura técnica e de investigacao indepen-
dente, constituida no quadro do Centro de Investigagao e Estudos de Sociologia do
Iscte — Instituto Universitario de Lisboa (CIES-Iscte), responsavel pelo seu funcio-
namento e coordenacao cientifica. Os processos colaborativos normalmente cons-
troem redes, e nestas os participantes entretecem novas relagdes, incrementam os
seus niveis de confianga e posteriormente esse capital social traduz-se na criagao de
novas redes que sao acionadas para muitas outras situagdes fora do processo cola-
borativo (Innes e Booher, 2004).

Esta rede, designada de Plataforma Colaborativa sobre Politicas Publicas e Ciga-
nos Portugueses/Roma, tem como principal objetivo estimular o contacto e a coope-
ragdo entre diferentes entidades e atores, no sentido de partilha de conhecimento,
recursos e boas praticas, e para disseminagao de resultados cientificos que contri-
buam para melhorar a inclusao das pessoas e familias ciganas; particularmente na
area das politicas publicas, e sobretudo em dominios como a educagao, formagao,
empregabilidade e habitagao. Constitui-se, entdo, como um instrumento de inves-
tigacao cientifica e de difusdao de conhecimento, bem como de fundamentacao e
monitorizagao de praticas e de politicas publicas, indo além de um trabalho desen-
volvido estritamente pela academia, mais uma vez numa logica de investiga-
¢ao-agao coparticipada e pondo em evidéncia o papel da extensao universitaria,
como abordagem basilar do projeto.

Neste momento, a rede EduCig funciona com base numa parceria sustentada
envolvendo mais de 40 institui¢des-chave e pessoas que participam nesta rede:

—  Iscte — Instituto Universitario de Lisboa, enquanto institui¢ao universitaria
que acolhe o projeto, através do seu Centro de Investigacao e Estudos de Soci-
ologia (CIES-Iscte), que &, assim, responsavel pelo funcionamento e coorde-
nagao cientifica da rede, e também investigadores independentes, além dos
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Figura 6.7 Atores que compdem a Rede EduCig
Fonte: Projeto EduCig, 2021.

elementos da equipa, com interesses e trabalho desenvolvido na drea de atua-
¢ao desta rede;

—  Organismos publicos com intervengao a escala nacional, nomeadamente o
Alto Comissariado para as Migragdes e o Instituto de Emprego e Formagao
Profissional;

— Autarquias locais disseminadas pelo territério nacional, com maior incidén-
cia nas Areas Metropolitanas de Lisboa e do Porto, nomeadamente cimaras
municipais e uma junta de freguesia;

—  Institui¢Ses locais de satide publica;

—  Projetos de base local/comunitéria, ONG e associagdes, que desenvolvem tra-
balho de intervengao e de investigagao-agao com pessoas/familias ciganas;

—  Escolas e agrupamentos escolares;

—  Estudantes de origem cigana, dirigentes de associagdes ciganas e mediado-
res/as interculturais e/ou ativistas, investigadores/as, a maioria deles/as com
uma participagio ativa em diversas atividades do projeto.

Além do envolvimento da rede EduCig nas atividades de formagao desenvolvi-
das, pressupoe-se que amesma possa permanecer como uma estrutura que dara
continuidade a algumas das atividades iniciadas com o Projeto EduCig e que
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sera sustentavel apos o término do Projeto EduCig, sendo assim possivel a im-
plementacao de outras atividades de continuidade a médio e longo prazo, no-
meadamente ao nivel da recolha, partilha e divulgagao de informacao cientifica
e técnica acerca da formacao eeducacao dos/as jovens ciganos/as em Portugal, e
sobre as suas condigdes de empregabilidade, para se poder continuar a planear
edesenvolver programas de formagao escolar e/ou profissional certificados que
respondam as necessidades particulares de jovens ciganos/as (e outros/as) e ati-
vidades de mentoria; atividade de formacao acerca da historia, cultura e modos
de vida ciganos, que possam ser dirigidas a estudantes/escolas, organizagoes
nao governamentais, servigos publicos, agentes educativos e outros técnicos. A
rede esta, também, envolvida na participagao e organizagao de eventos cientifi-
cos nacionais e internacionais, tais como os ja promovidos pelo projeto (p.e. Se-
minario Nacional Ciganos Portugueses, Cidadania e Educagao (em abril de
2021) e o Seminario Internacional Desempenhos Escolares entre os Ciganos:
Investigagao-Acao e Projeto de Co-design (em janeiro de 2022)). Pela primeira
vez em Portugal, consegue-se mobilizar uma multiplicidade de atores sociais
(mediadores/as, ativistas ciganos/as, professores/as, técnicos/as e investigado-
res/as), entidades ptiblicas da drea da educagao e do emprego e formagao profis-
sional, institui¢des do setor social, autarquias locais, agrupamentos escolares,
entre muitos outros, com o objetivo de refletir, em conjunto, sobre as questdes
doinsucesso e abandono escolar das criangas e jovens ciganos/as, o que acurtoe
médio prazo possibilitara o avango em termos de identificagao de aspetos blo-
queadores e de desenho de medidas e solugdes possiveis de enfrentamento des-
ta questao. Além do impacto a nivel de mobilizagao nacional, numa logica de
internacionalizagao pretende-se, ainda, que a rede EduCig contribua para o es-
tabelecimento de contactos e parcerias com outras redes nacionais e internacio-
nais, que se centrem em dominios como as politicas ptblicas, a inclusao, a
diversidade e a cidadania em contexto de educacao.

Divulgacao de resultados através de dispositivos audiovisuais

As varias vertentes de metodologias participativas desenvolvidas ao longo das va-
rias fases do Projeto EduCig, na linha de investigacdo-acdo e de co-design (Cres-
well, 2014), tiveram a preocupagao de incorporar resultados preliminares obtidos
nas novas etapas de investigagao, assim como a publicagao de artigos e capitulos de
livros (nomeadamente em acesso aberto) e a participagao em eventos cientificos,
com a apresentacao de comunicagdes, promovendo a discussao entre parese com a
comunidade em geral. Paralelamente, houve a divulgagao do projeto nas redes so-
ciais, através da criagdo de um site, em que se apresenta o projeto, os membros da
equipa, as publicagdes, a Rede EduCig, e eventos realizados e previstos.” Ha tam-
bém uma pégina na rede social Facebook em que sao divulgadas as iniciativas do

7 https://educigcies.wixsite.com/educig.



132 CIGANOS/ROMA E EDUCAGAO

projeto e de iniciativas de interesse na area de investigagao, o que pretende alcan-
car publicos mais diversos e nao estritamente ligados a academia.®

Além dos dispositivos de divulgacao ja referenciados, considerou-se essencial
a produgao de um documentario que, através das vozes e recolha de imagens de al-
guns/mas dos/as participantes no projeto, estes pudessem deixar o seu testemunho
sobre a importancia da escolarizagao para os jovens ciganos/as e que possa ser usa-
do como ferramenta de partilha, mas também para a consciencializagao publica so-
bre a dimensao desta necessidade, sobretudo no que se refere a promogao de
politicas e praticas educativas ajustadas e diferenciadas de acordo com os ptiblicos
estudantis; na senda de Lahire (2004), que incorpore, ndo so a preocupagao diacro-
nica (o percurso), mas também e na senda de que os entrevistados sejam levados a
pensar e a refletir sobre as suas trajetorias de forma multifacetada, através do tran-
sito pelas varias agéncias de socializacao e dominios de existéncia como familia, es-
cola, trabalho, locais de residéncia, redes de relagdes de sociabilidade, etc. Desta
forma, o/a entrevistado/a (atores ou sujeitos) expressa continuidades e ruturas,
transferéncias e especificidades entre as diferentes esferas que sdo essenciais para
estabelecer e compreender as disposigoes e os mecanismos contextuais de ativagao
ou inibi¢do das agoes.

Nessa l6gica de sentido, foi produzido um video em que participam os mem-
bros da equipa de investigagao, jovens ciganos/as a frequentar o ensino secundario
e 0 ensino superior, assim como pais e encarregados de educagao.’ Além dos teste-
munhos dos/as interlocutores/as ja referidos/as, foram também incluidas imagens
gravadas de workshops realizados nas escolas das areas metropolitanas de Lisboa e
Porto. Este dispositivo, que funcionou numa logica recursiva, permitiu estabelecer
um ciclo iterativo de pesquisa, agao e reflexdo sobre o tempo transcorrido entre as
diferentes fases da pesquisa.

No que se refere aos testemunhos, o objetivo foi sobretudo fazer um follow up
aos jovens e familiares, considerando o decorrer de tempo desde que iniciaram a
sua participagao no projeto e as varias etapas transcorridas desde ai. Assim, no re-
ferente aos/as jovens, quase todos/as tinham participado na fase de entrevistas a jo-
vens estudantes no ensino secundario, nos grupos focais, no webinar ou nos
workshops e interessou-nos perceber:

i)  Oquesetinhaalterado desde a tiltima vez que tinhamos falado, sejano que se
refere ao ano de escolaridade ou ocupagao.

ii)  Seocursoouatividadelaboral correspondeu as expetativas e de que forma.

iii) Quais os sonhos, planos ou projetos de vida em termos profissionais e/ou
académicos?

iv) Olhando para tras, quais foram as maiores dificuldades sentidas nos tiltimos
dois anos/e ao longo de toda a trajetdria/escolar.

v)  Questionar sobre a persisténcia de muitos/as jovens ciganos/as que ainda nao

8 https://www.facebook.com/educig2020/.
9 Video produzido pela Wamae, antropologia ptiblica: https://comunidadeculturaearte.com/aut-
hor/wamae/ Ver video em: https://youtube/Ow718BakFoM
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frequentam o ensino secundario e superior, porqué que isso acontece? O que
fazer para mudar esta situagao.

vi) Atendendo a que colaborou nas entrevistas, no grupo focal, no webinar ou no
workshop, como vé o impacto da colaboragao neste projeto e qual o impacto
junto de outros jovens?

O mesmo exercicio de reflexao foi solicitado a pais e maes de jovens ciganos, nome-
adamente, sobre:

i)  Como vé o percurso escolar e/ou profissional do seu/sua filho/a? E os restan-
tes familiares?

ii) Como acompanhou o percurso escolar do seu/sua filho/a? O que fez?

iii) Olhando para tras, quais foram as maiores dificuldades que sentiu (ao longo
do tempo e concretamente nos dois ultimos anos)? E como as ultrapassou?

iv) Que expectativas tem sobre a conclusao da formagao escolar do seu/sua fi-
lho/filha?

v) Ha ainda muitos jovens ciganos que néo frequentam o ensino secundario e
superior, porque acha que isso acontece? O que fazer para mudar esta
situagao?

Este processo de devolugao de resultados e de construgao de uma analise partilha-
da através das respostas a estas questOes, por parte dos/as jovens ciganos/as e
progenitores/as, constituem outras formas de construgao narrativa e que nos per-
mitem aceder a testemunhos de viva voz sobre os processos de escolarizagao e as
dificuldades vividas ao longo do tempo do projeto, mas também perspetivar as
mudangas e o impacto sobre 0os modos de vida destas pessoas e suas familias, di-
mensdes essenciais para pensar novas praticas e novas politicas educativas.

Os momentos de reflexao proporcionados pelos membros da equipa, no for-
mato de testemunho, sdo igualmente de extrema relevancia por permitirem uma pa-
noramica geral articulada sobre as varias etapas de execugao do projeto, cruzar
resultados provenientes de varios instrumentos de recolha de dados e avaliar impac-
tos. Trata-se de um documento que faz parte do arquivo digital do projeto e que,
além de ser mais um dos resultados de todo o processo investigativo, € um dispositi-
Vo que nos permite fazer a restitui¢ao de uma forma visual e narrativa dos resultados
da investigagdo, ndo apenas a comunidade técnico-cientifica, mas sobretudo as pes-
soas e atores institucionais que colaboraram nesta pesquisa. No fundo, pretende-se
coproduzir ciéncia cidada e comunicar ciéncia a publicos mais alargados.
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