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Supervisdo colaborativa entre pares como estratégia para a promog¢ao do sucesso
educativo dos alunos que usufruem de medidas seletivas e adicionais de suporte a
aprendizagem e a incluséo

Resumo
Este trabalho de investigacdo no &mbito do mestrado de Supervisdo Pedagégica teve como
objetivo o estudo da colaboracéo entre os professores titulares de turma/disciplina e os
docentes de Educacdo Especial. Neste contexto, aceitando o progresso e 0s novos desafios
colocados ao sistema educativo no ambito da Educacéo Inclusiva, pretendeu-se desenvolver
uma investigagdo assente no trabalho colaborativo entre os referidos docentes. O mesmo,
promovido por um processo de Supervisdo pedagogica horizontal e multidisciplinar em prol
do desenvolvimento integral dos alunos com necessidades educativas. Deste modo,
conferindo aos discentes que beneficiam de medidas seletivas e adicionais de suporte a
aprendizagem e a inclusdo, o acesso ao curriculo numa abordagem multinivel, que os
mencionados docentes gerem e adequam no quotidiano em parceria e estreita interagdo. De
tal forma, promovem-se multiliteracias fundamentadas na premissa do desenvolvimento de
competéncias essenciais e multidimensionais do século XXI.
No desenvolvimento da referida pesquisa optou-se por um estudo de caracter qualitativo,
tendo-se adotado a metodologia I-A. Com efeito, recorreu-se a observacdo de aulas entre
pares, recolha de informacgdo utilizando diversos instrumentos, tais como, anéalise
documental e observacao direta. Em ultima estancia, com o objetivo de averiguar se o
trabalho colaborativo entre pares docentes titulares de turma/disciplina e de Educacgdo
Especial contribuiu para o sucesso educativo dos referidos alunos, na promogédo de uma
Educacdo Inclusiva baseada em principios de igualdade de oportunidades e equidade
educativa. Os resultados obtidos no amago da investigacdo permitiram-nos, essencialmente,
evidenciar a relevancia do fundamental trabalho colaborativo entre o docente titular
turma/disciplina e de Educacdo Especial na construcdo e delineacdo de percursos
curriculares diferenciados, em abordagem multinivel. Constatamos ainda, uma efetiva
supervisdo pedagdgica colaborativa entre os referidos docentes, com repercussdao no
desenvolvimento das aprendizagens essenciais ou substitutivas, objetivando a consecugéo
do sucesso educativo.
Palavras-chave: educacdo inclusiva; supervisdo pedagogica colaborativa; competéncias

essenciais; investigacao-acéo.
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Collaborative supervision between peers as a strategy for promoting the educational
success of students who benefit from selective and additional measures to support
learning and inclusion

Abstract
This research work within the scope of the master’s degree in Pedagogical Supervision
aimed to study the collaboration between class/subject teachers and Special Education
teachers. In this context, accepting the progress and the new challenges posed to the
educational system within the scope of Inclusive Education, it was intended to develop an
investigation based on collaborative work between the teachers. The same, promoted by a
process of horizontal and multidisciplinary pedagogical supervision in favours of the integral
development of students with educational needs. In this way, giving students who benefit
from selective and additional measures to support learning and inclusion, access to the
curriculum in a multilevel approach, which the teachers manage and adjust in their daily
lives in partnership and close interaction. In this way, multiliteracies based on the premise
of the development of essential and multidimensional competences of the 21st century is
promoted.
In the development of this research, a qualitative study was chosen, adopting the I-A
methodology. Indeed, observation of classes between peers was resorted to, gathering
information using various instruments, such as document analysis and direct observation.
Ultimately, with the objective of ascertaining whether the collaborative work between
teaching peers responsible for the class/subject and Special Education contributed to the
educational success of said students, in promoting an Inclusive Education based on
principles of equal opportunities and educational equity.
The results obtained at the heart of the investigation allowed us, essentially, to highlight the
relevance of the fundamental collaborative work between the class/subject and Special
Education teacher in the construction and delineation of differentiated curricular paths, in a
multilevel approach. We also noticed an effective collaborative pedagogical supervision
between the referred teachers, with repercussions on the development of essential or

substitute learning, aiming at achieving educational success.

Keywords: inclusive education; collaborative pedagogical supervision; core competencies;

action-research.
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Introducéo

A viragem do século confrontou os sistemas educativos com uma rapida transformacéo da
sociedade, que continua em incessante mudanca social e cultura, impondo a alteracdo de
mentalidades de todos os intervenientes no processo de ensino e aprendizagem. Assim como,
a dinamizagdo de modelos de abordagem pedagdgica diferenciada, atendendo ao perfil de
aprendizagem dos alunos na promoc¢édo de uma Educagéo Inclusiva.

Neste cenario, deparamo-nos com a necessidade de (re)pensar a (re)vitalizar um processo
educativo inclusivo, implementando pedagogias dinamicas baseadas no trabalho
colaborativo desempenhado em parceria pelos docentes Titular de Turma (TT)/Titular de
Disciplina (TD) e Educagdo Especial (EE). Um trabalho colaborativo que se demonstre
promotor de interacdo e partilha num novo paradigma educativo, exigindo professores com
preparacdo para as inquestionaveis e irreversiveis mudancas.

Numa escola plural, é inegével a diversidade de discentes em sala de aula, constatando-se
emergente implementar metodologias e estratégias pedagogicas que se configurem ajustadas
a cada perfil de aprendizagem. Bem como, adequar o curriculo concertado em ambientes
diversificados, de acordo com a Flexibilidade Curricular (FC) conferida na promocao de um
processo de ensino e aprendizagem inclusivo. Deste modo, integrar modelos de
aprendizagem construtivistas, fundamentados no trabalho colaborativo entre pares,
fomentando o desenvolvimento de competéncias essenciais delineadas no Perfil dos Alunos
a Saida da Escolaridade Obrigatoria (PASEQ). Consequentemente, objetivar a melhoria da
qualidade do processo de ensino e aprendizagem no contributo para o sucesso educativo dos
alunos que usufruem de Medidas Seletivas e Adicionais de Suporte a aprendizagem e a
Inclusédo (MSASAI).

Por conseguinte, a problematica a investigar fundamentou-se na fragilidade existente no
trabalho colaborativo entre docentes TT/TD e professores de EE na intervencdo com alunos
que usufruem de MSASAI. Contudo, de modo a garantir que a escola é para todos e, em
simultaneo, para cada um, o papel de todos os professores € fundamental. Sendo
particularmente indispensavel uma colabora¢do permanente entre os professores TT/TD e
de EE, de forma a promover a inclusdo numa escola dependente, fundamentalmente, do
empenho e das convicgdes de todos os envolvidos no processo (Unesco, 1994).

O problema detetado no Agrupamento de Escolas em anélise, prendeu-se com a diminuta

cultura de trabalho colaborativo entre os docentes TT/TD e de EE. N&o obstante, em parceria
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docente, ambos tém necessidade de colaborar e articular o seu trabalho no quotidiano, em
prol do desenvolvimento integral dos discentes que beneficiam de MSASAI, de modo, que
se processe e promova a inclusdo dos mesmos nas atividades letivas, facultando-lhes o
acesso ao curriculo. Assim, em consonancia com um sustentado e robusto trabalho
colaborativo docente, promove-se o desenvolvimento de aprendizagens essenciais em
abordagem multinivel do curriculo, que os mencionados docentes gerem e tém necessidade
constante de ajustar, atendendo a cada perfil de aprendizagem discente.

Ainda se verificou que a escassa colaboracdo, interacao e partilha de saberes e ideias entre
os referidos docentes dificultou a operacionalizagéo e implementacdo conjunta das Medidas
de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo (MSAI), atendendo as caracteristicas e
especificidades que cada aluno apresenta, em detrimento de uma Educacéo verdadeiramente
inclusiva. Por este motivo, “nunca se defendeu a colaboragdo profissional de uma forma téo
veemente, entendida como o modo ideal de assegurar o desenvolvimento profissional (...),
aprendizagem de exceléncia (...) e a transformagao das escolas em auténticas comunidades
de aprendizagem” (Lima, 2002, p. 7).

Como consequéncia de um desprovido trabalho colaborativo, apurou-se o constrangimento
da premente necessidade de otimizar um desenvolvimento curricular potenciado na
abordagem multinivel. Para além, da adequacdo de metodologias e estratégia pedagdgicas
ajustadas ao perfil de aprendizagem de cada aluno, numa pratica de determinante
diferenciacdo pedagogica, atendendo a pluralidade da populacdo discente em sala de aula.
Apesar de existir uma Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéo Inclusiva (EMAEI) que
proporciona respostas adaptadas a cada discente, sendo um recurso organizacional especifico
de apoio a aprendizagem, esse trabalho podera ficar comprometido, se ndo se potenciar,
valorizar e mobilizar contributos de todos os agentes educativos. Pretende-se que em
interacdo e trabalho colaborativo, obtenhamos respostas educativas eficazes que promovam
0 sucesso educativo dos alunos que usufruem de MSASALI.

No contributo para a melhoria da qualidade do processo de ensino e consecutivo
desenvolvimento de aprendizagens essenciais, “no caso da filosofia inclusiva, o papel do
professor titular de turma deve conciliar-se com o papel do professor de educagédo especial,
(...) para que todos eles em colaboragdo possam desenhar estratégias que promovam o

sucesso escolar” (Correia, 2008, p. 17).
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Pelo exposto, pretendeu-se incidir o estudo no referido gap, vinculando inovagdo na
promocdao de Supervisdo pedagogica horizontal e multidisciplinar entre os pares docentes
TT/TD e de EE, deste modo, intitulou-se a investigacdo de “Supervisao colaborativa entre
pares como estratégia para a promoc¢ao do sucesso educativo dos alunos que usufruem
de medidas seletivas e adicionais de suporte a aprendizagem e a inclusdo”, que
potenciou o almejado trabalho colaborativo, com o intuito de fomentar a melhoria da
qualidade de ensino na intervencdo com alunos que beneficiam das referidas medidas.

De acordo com o legislado no ambito da Educacdo Inclusiva pelo Decreto-Lei (DL) n.°
54/2018, de 6 de julho, alterado pela Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro, a parceria entre
os referidos docentes em contexto de sala de aula, com a intervencgéo direta do professor de
EE, elemento fixo ou varidvel da EMAEI, implementa-se com discentes que usufruam de
MSAI seletivas, que o exijam, e adicionais.

Os alunos que beneficiam somente de medidas universais ou seletivas, que ndo necessitem
da intervencéo do docente de EE em contexto de sala de aula, usufruem apenas de supervisao
por parte da EMAELI. Neste caso, o docente de EE assume-se como um recurso da turma,
que medeia a EMAEI e interage, em assessoria com o docente TT, podendo ler-se no n.° 4
doartigo 8.°da Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro, que a “aplicagao das medidas universais
é realizada pelo docente titular do grupo/turma e, sempre que necessario, em parceria com o
docente de educacdo especial, enquanto dinamizador, articulador e especialista em
diferencia¢do dos meios e materiais de aprendizagem e de avaliacdo”.

Em Portugal, o curriculo dos Ensinos Basico e Secundario sofreu varias (re)estruturacoes,
sendo a mais significativa aliada ao novo paradigma educacional, representando um ponto
de viragem no Sistema Educativo com inicio em 2018. Da alteragdo da Lei resultaram o DL
n.° 55/2018, de 6 de julho (Autonomia e FC) que, em articulacdo com o DL n.° 54/2018, de
6 de julho, alterado pela Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro, objetivam a mobilizacdo do
conhecimento ao nivel do saber fazer e saber ser, de forma integrante e inclusiva.

Daqui surge a possibilidade de uma abordagem multinivel de acesso ao curriculo associada
a definigdo de aprendizagens essenciais, estabelecidas no Despacho n.° 6478/2017, de 26 de
julho, que estipula 0 PASEO. Desta forma, (re)organizando uma matriz de principios e areas
a cumprir no desenvolvimento do curriculo, que fomentam o desenvolvimento de

competéncias do século XXI ao nivel dos conhecimentos, capacidades, atitudes e valores.
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De igual modo, a FC atribuida as escolas e aos professores na gestdo do curriculo, garante
resposta educativa & notavel diversidade de alunos com diferenciadas necessidades,
fomentando o desenvolvimento de aprendizagens essenciais previstas no PASEO. Ou seja,
“um modo diferente de promover aprendizagens, o que permite concretizar Objetivos
idénticos por caminhos distintos, gerando condigdes para que os alunos com mais
dificuldades consigam aprender” (Morgado & Silva, 2019, p. 145).

Por este motivo, constata-se fundamental que os professores assumam “um papel central no
desenvolvimento e contextualizagdo do curriculo quando perspetivam o seu trabalho de
modo colaborativo e flexivel” (Morgado & Silva, 2019, p. 39).

No amago do processo de contextualizagdo curricular destaca-se o trabalho colaborativo que
fomenta a interacdo e a partilha de ideias e conhecimento, dinamizando um processo de
ensino e aprendizagem construtivista e estruturado em boas préaticas pedagdgicas. De forma
que, se confere que o papel do professor assume relevancia, como elemento de
transformacdo do processo de ensino e aprendizagem na promocdo de uma Educagéo
Inclusiva, auxiliando o aluno que beneficia de MSASAI a associar e a adquirir
conhecimentos globais, integradores e integrados (Morgado & Silva, 2019).

A investigacdo que se pretendeu delinear fundamentou-se no propdsito da obtencdo de
validas e fidedignas respostas a questao investigativa apresentada, bem como, aos objetivos
que se propdem alcangar. Assim, apresentam-se 0S mesmos:

Questdo investigativa: Em que medida a supervisdo colaborativa entre os professores
titulares de turma/disciplina e docentes de EE, potencia o sucesso educativo atraves
do desenvolvimento das aprendizagens essenciais dos alunos que usufruem de Medidas
Seletivas e Adicionais de Suporte a Aprendizagem e a Inclusao?

Objetivos de investigacao (Ol)

Ol 1: Compreender a contribuicdo da supervisdo colaborativa no desenvolvimento da pratica
pedagogica dos professores titulares de turma/disciplina em parceria com os docentes de EE;
Ol 2: Identificar as principais dificuldades dos professores titulares de turma/disciplina e de
EE na préatica pedagogica de intervencdo com alunos que beneficiam de MSASAI;

Ol 3: lIdentificar praticas de trabalho colaborativo, entre professores titulares de
turma/disciplinae de EE, mais favoraveis a implementacdo das medidas de suporte a

aprendizagem e a incluséo em estreita articulagéo com a flexibilidade curricular;
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Ol 4: Conhecer as percecOes dos docentes titulares de turma/disciplina e de EE,
relativamente a supervisdo colaborativa na intervencdo com alunos que usufruem de
MSASAI;

Ol 5: Aferir se os documentos relevantes evidenciam se o trabalho colaborativo entre
docentes titulares de turma/disciplina e de EE promove o desenvolvimento das
aprendizagens essenciais, como finalidade do sucesso educativo dos alunos que usufruem
de MSASAL.

A pertinéncia da investigacdo delineada no ambito da temaética de ensino e aprendizagem na
intervengdo com alunos que usufruem de MSASAI, assenta numa escola verdadeiramente
inclusiva, fomentando uma estreita colaboracdo entre os professores TT/TD e de EE, que
trabalham em parceria na operacionalizacdo e implementacéo das MSALI. Deste modo, huma
pratica de diferenciacdo pedagdgica, promovendo o trabalho colaborativo, os docentes
superardo dificuldades com a mudanca de comportamento e mentalidade ajustada ao novo
paradigma educacional, com reflexos imediatos na melhoria da qualidade do processo de
ensino e aprendizagem.

Nesta configuracdo, o estudo investigativo fundamentado na Supervisdo horizontal e
multidisciplinar da prética pedagdgica entre pares, em contexto de trabalho, afirma-se como
regulador do processo ensino, contribuindo para a emergente mudanca do fundamental papel
de cada docente implicado na equipa educativa/multidisciplinar.

Por estas razdes, no processo de ensino e aprendizagem “torna-Se Necessario encarar a
observacdo como uma oportunidade para os professores se envolverem, colaborativamente,
na reflexdo sobre o seu desempenho profissional e na investigacdo e discussao de estratégias
que permitam melhorar a sua pratica” (Reis, 2011, p. 11).

Este estudo encontra-se organizado em trés capitulos, finalizando com consideracdes finais.
No capitulo I consta o enquadramento tedrico com inicio no estado de arte e a sua relagédo
com a problemaética, configurando a revisdo da literatura sobre o tema abordado. Seguindo-
se um desenvolvimento da Supervisdo pedagogica em contexto escolar, abordando
dimensdes e modelos, bem como, a sua importancia e relagdo direta com a promogéo da
colaboracéo entre os intervenientes no processo. Ainda, procedemos a um enguadramento
da legislacéo que rege a EE, conjuntamente com o ensino regular, elencando a sua evolugéo
até a atualidade. Por conseguinte, desenvolvemos conceitos de FC e das MSAI,

confirmando-se a consumacdo de um processo de ensino e aprendizagem inclusivo. Bem
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como, abordamos metodologias e praticas pedagdgicas inclusivas e o desenvolvimento das
aprendizagens essenciais para a consecucao do sucesso educativo.

No capitulo Il abordamos a metodologia, tendo fundamentado a mesma, no que a
Investigacdo-Acdo (I-A) diz respeito. Identificamos os instrumentos de recolha de dados
utilizados no estudo e os métodos para a analise dos mesmos. Definimos procedimentos,
participantes e questBes éticas e, ainda, caracterizamos as MSAI do Agrupamento onde
decorreu a investigacao.

No capitulo Il procedemos a apresentacdo e discussao de resultados apurados com o
desenvolvimento da I-A.

Finalizamos com consideracdes finais, das quais, desenvolvemos conclusdes advindas da
investigacdo e limitaces da mesma, formulando sugestdes para estudos futuros.

Nos anexos reunimos o consentimento informado livre e esclarecido para a investigacao, as
solicitacbes de autorizagdo ao Diretor do Agrupamento e aos pares docentes
supervisores/supervisionados intervenientes no processo de observacao de aulas. Bem como,
a grelha destinada ao mencionado procedimento, disponibilizada aos professores
participantes. Ainda, apendemos a grelha de analise de conteudo documental e os dados

recolhidos das referidas grelhas de observacao de aulas.
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CAPITULO I - ENQUADRAMENTO TEORICO

20



1.1 - Estudos relacionados com a problemética

A pesquisa bibliogréafica efetuada no RCAAP (Repositorios Cientificos de Acesso Aberto
de Portugal), JSTOR (Journal Storage) e b-on (biblioteca de conhecimento online) foi
elaborada utilizando as seguintes palavras-chave: educacdo inclusiva; educacdo especial;
supervisao pedagogica; trabalho colaborativo; necessidades educativas; diferenciacdo
pedagogica; contextualizacdo curricular; flexibilidade curricular; medidas de suporte e
praticas pedagodgicas diferenciadas. Traduzindo-se numa selecdo, de artigos cientificos
sujeitos a revisao pelos pares, capitulos de obra recente, teses de doutoramento e dissertacdes
de mestrado.

No sentido de refinar a pesquisa, numa segunda selecdo procedeu-se a leitura dos resumos
dos supracitados documentos e numa ultima selecdo a leitura integral dos mesmos. A
referida pesquisa encontra-se organizada por ordem cronoldgica, segundo um acervo
atualizado aos ultimos 10 anos, relevante e diversificado que se pretendeu circunscrito as
temaéticas contiguas relacionadas com a investigacdo que se pretende desenvolver no ambito
da Supervisdo pedagogica entre pares (professor TT/TD e de EE) como estratégia para a
promocdao do sucesso educativo dos alunos que usufruem de MSASAI

Uma vez que, a investigacdo incide na tematica de ensino aprendizagem em ambientes e
contextos diversificados, podendo abordar curriculo em menor escala, mais propriamente
FC, devido a inequivoca relacdo intrinseca existente, incluiram-se as referéncias
bibliograficas que se demonstraram pertinentes e auxiliaram a sustentar o problema. Desta
forma, sintetizou-se a mesma, delimitando-a a tematica que se pretende investigar.

Por conseguinte, Katz (2014) realizou um estudo em 10 escolas no @mbito da abordagem
multinivel, aferindo tratar-se de uma metodologia que procura a justica social. Como tal,
comprovou que visa a inclusdo de todos os alunos numa alternativa a uniformidade
curricular, por meio da configuracdo de percursos distintos. Embora os professores lidem
com a falta de tempo destinado ao trabalho colaborativo. Dai que tenha confirmado a
diminuta adesdo dos docentes a supracitada pratica, conferindo que implementam
metodologias diferenciadas em sala de aula, ainda oferecem resisténcia ou, ainda mais grave,
desconhecem praticas pedagdgicas recentes. Tendo deixado sugestdes para estudos futuros
relacionados com o desinvestimento no desenvolvimento profissional docente.

Para Gomes e Vieira (2015) revelou-se fundamental investigar sobre modelos e préaticas

supervisivas e verificar praticas colaborativas em contexto de sala no ambito da EE,
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identificando fatores de constrangimento e de facilitagdo do recurso a supervisdo
colaborativa. As investigadoras intitularam a sua pesquisa de “A importancia da supervisao
colaborativa no desenvolvimento profissional do docente de educacdo especial”, tendo
recorrido a uma investigacdo de natureza interpretativa e optado por uma abordagem
qualitativa. Como instrumentos de recolha de dados foram utilizados inquéritos por
questionario e por entrevista semiestruturada, realizados a 52 docentes de EE. Da
investigacdo realizada resultaram conclusdes relacionadas com a pratica de supervisao.
Sendo que no processo devera predominar um dialogo aberto e verdadeiro entre os pares,
ndo se tratando de um procedimento avaliativo, “mas sim um melhor conhecimento do ato
educativo, facultando a tomada de decisdes pedagdgicas mais ajustadas” (Gomes & Vieira,
2015, p. 751). Atendendo a sugestdes para estudos futuros, as autoras propdem pesquisa que
incida na reflexd@o sobre as praticas educativas, assim como, sobre o papel do professor na
pluralidade das concegdes confrontadas e articuladas em tomada de decisdes inerente ao
processo educativo.

Nunes e Madureira (2015) investigaram sobre o Desenho Universal de Aprendizagem
(DUA). No estudo intitulado “Desenho Universal para a aprendizagem: Construindo préaticas
pedagogicas inclusivas”, confirmaram que o DUA se insere numa abordagem curricular de
intervencdo facilitadora do desenvolvimento de praticas pedagogicas inclusivas. Uma vez
que, permite desenvolver formas diversificadas de motivagdo e envolvimento dos alunos,
minimizando as barreiras a aprendizagem e maximizando a participacdo, 0 acesso ao
curriculo e o sucesso educativo. Bem como, aferiram que possibilita ao docente desenvolver
um trabalho que contempla a diversidade dos alunos, através de abordagens flexiveis,
personalizadas e ajustadas as especificidades individuais. Tendo concluido que exige do
docente uma diferenciada gestdo do curriculo, equacionando variados processos de
apresentacdo dos contelidos e possibilita diversas formas de acdo e expressao por parte dos
alunos. Ainda, concluiram que o DUA permite estipular objetivos e adequar estratégias,
materiais e modalidades de avaliacdo para todos os alunos.

De forma a aprofundar conhecimento sobre a tematica, segundo Correia e Fernandes (2016)
numa investigacdo reflexiva conjunta nomeada, “Educacdo Especial: limites e
potencialidades da educagédo inclusiva”, tornou-se proeminente compreender as percegdes
dos docentes de EE e “do ensino regular sobre potencialidades e limites da Educacao

Especial (EE) se constituir em uma via para a inclusdo de alunos com Necessidades
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Educativas Especiais (NE)” (p. 24). Tendo-se efetuado um estudo de carater qualitativo, com
recurso a notas de terreno em contexto de reunido de docentes e utilizado como instrumentos
de recolha de dados o inquérito por entrevista Focus Group aos dois grupos de professores
participantes.

A referida pesquisa permitiu concluir existirem convergéncias e divergéncias entre as
percecbes dos docentes intervenientes. As convergéncias verificaram-se ao nivel da
concecdo da educacdo inclusiva. Enquanto, que as divergéncias relacionaram-se com as
potencialidades que os docentes consideraram que a EE poderéa ter na inclusdo de alunos
com necessidades educativas, demonstrando que os professores do ensino regular tém um
posicionamento menos positivo do que os de EE. As recomendacges para estudos futuros,
indicam investigacdo no ambito da “participacdo cooperativa e partilha de autoridade
pedagogica e curricular” entre os professores do ensino regular e de EE (Correia &
Fernandes, 2016, p. 45).

De modo a consolidar o contexto tematico, Leitdo (2016) propbs-se compreender como se
processa a articulacao do trabalho colaborativo entre os docentes do ensino regular e de EE.
Mais especificamente, no que diz respeito: a elaboracdo do diagnéstico de um aluno com
necessidades educativas; praticas colaborativas em contexto de sala de aula; concecfes dos
respetivos docentes relativamente a colaboragdo na pratica pedagégica e na avaliacdo;
fatores, que na percecdo dos docentes, podem facilitar ou dificultar a implementacéo do
trabalho colaborativo; nog¢bes dos contributos do trabalho colaborativo para o
desenvolvimento profissional.

A pesquisa designada, “Ensino regular e educagdo especial colaboracdo docente e
articulagdo pedagogica”, recorreu a metodologia I-A de natureza qualitativa, utilizando o
inquérito por entrevista semidireta realizada a 12 professores de uma escola da zona Norte
de Portugal. As principais conclusdes revelaram que o trabalho colaborativo, diferenciacao
pedagdgica e curricular assumem-se medidas eficazes de resposta a inclusdo. As sugestdes
para futuras pesquisas incidem no aprofundamento do estudo da articulagéo entre o ensino
regular e EE, ampliando o universo e a analise na concretizago das politicas que preconizam
uma Escola Para Todos.

Por permitir estabelecer relacbes com estudos anteriores, para Lourengo (2018) fez sentido
investigar de que forma o trabalho colaborativo poderia facilitar a implementacdo e

desenvolvimento de um processo de supervisdo pedagdgica, com impactos percetiveis no
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desenvolvimento profissional dos docentes intervenientes. Assim como, na melhoria das
aprendizagens dos alunos na disciplina de matemaética.

O estudo foi intitulado de “Da coadjuvagdo ao trabalho colaborativo e do trabalho
colaborativo a supervisdo pedagogica: Impactos no Desenvolvimento Profissional dos
Docentes e nas Aprendizagens dos Alunos”. Tendo como objetivos principais, compreender
de que forma um processo de coadjuvacdo poderia potenciar o trabalho colaborativo entre
o0s pares docentes e como poderia ser facilitador de um processo de supervisao pedagdgica.
Para o referido estudo, o autor recorreu a metodologia I-A com abordagem qualitativa, tendo
utilizado grelhas de observacéo de aulas entre pares, entrevistas semiestruturada e Focus
Group, como instrumentos de recolha de dados.

As conclus0es retiradas ndo deixaram ddvidas de que a coadjuvacdo facilita e fomenta a
realizacdo de trabalho colaborativo entre pares e 0 mesmo dinamiza a implementacéo e
desenvolvimento de um processo de supervisdo pedagogica. Tendo-se registado efeitos
notorios ao nivel do desenvolvimento profissional dos docentes interveniente e na melhoria
das aprendizagens dos alunos. Relativamente a investigacdes futuras, o investigador sugere
pesquisas que promovam e auxiliam a compreensao da coadjuvacdo no ambito de outras
disciplinas.

De modo a compreenderem a necessidade de regulacdo emocional e comportamental dos
discentes no processo de ensino e aprendizagem, Taxer e Gross (2018) realizaram uma
investigacdo denominada “Emotion regulation in teachers: the ‘why’ and ‘how’”. Os autores
recorreram a uma abordagem mista, englobando diversos instrumentos de recolha de dados,
dos quais um questionario realizado a 56 docentes.

No estudo exaltaram a importancia da regulacdo emocional, atendendo a multiplicidade de
discentes com a referida caréncia, de forma a aumentar a sua participacdo num processo
educativo inclusivo. As conclus@es retiradas confirmaram que os docentes diversificam
estratégias de regulacdo das emocdes, promovendo diversificadas praticas pedagdgicas
inclusivas, embora ainda tentem padroniza-las em modelos de resposta de supressao. Por
este motivo, deixaram sugestdes para investigacOes futuras relacionadas com a
implementacdo de programas de formacdo docente especificos no &mbito da regulacdo
emocional e comportamental.

Por constituir um rumo a novas perspetivas de abordagem curricular, Fernandes e Oliveira

(2019) elaboraram um estudo denominado, “Educagao inclusiva e flexibilidade curricular:
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aproximacdes e distanciamentos entre discursos “oficiais” e discursos de professores”.
Estudo este, focado nas medidas politicas implementadas em Portugal no periodo entre
2017/2018, que preconizaram os principios de uma educacdo inclusiva de acordo com o DL
n. 54/2018, de 6 de julho, em articulacdo com a Autonomia e FC, legislada no DL n.°
55/2018, de 6 de julho.

A investigacdo incidiu no proposito de identificar e analisar aproximacdes e distanciamentos
entre discursos legais e os dos professores e, ainda, entender as implicacdes das propostas
curriculares emanadas pela tutela politico/administrativa nos quotidianos escolares e no
trabalho dos docentes.

Os autores recorreram a um estudo de natureza qualitativa, analise documental e inquéritos
por entrevista Focus Group realizados a professores e coordenadores de departamento,
pertencentes a dois Agrupamentos de Escolas da regido Norte de Portugal. Tendo concluido
que existem aproximacdes nos discursos relativos aos principios que sustentam a educacao
inclusiva, nomeadamente, no que diz respeito a diversidade de alunos e do respeito pelos
seus ritmos de aprendizagem. Os distanciamentos mais evidentes denotaram-se ao nivel da
“autonomia dos professores/coordenadores, nomeadamente na sua capacidade de
equacionarem as demandas burocraticas com uma mudanga nos processos de
desenvolvimento do curriculo orientada para a flexibilidade curricular” (Fernandes e
Oliveira, 2019, p. 52). Bem como, o trabalho colaborativo entre pares prevaleceu como uma
importante estratégia de acdo coletiva, promotora de praticas educativas inclusivas. Em
relacdo, a estudos futuros realcam a caréncia de investigacdo de temas relacionados com
uma maior sensibilizacdo dos docentes quanto a importancia de desenvolverem préticas de
diferenciacéo e de contextualizagdo curricular, potenciadoras de uma educacao inclusiva.
Enquadrando a tematica, num estudo empirico reflexivo realizado por Correia e Fernandes
(2019), coautores de um capitulo de obra recente intitulado, “A educagao especial e inclusiva
em Portugal”, retrata-se uma fidedigna andlise da evolucdo da Educacédo Inclusiva no nosso
pais, até a contemporaneidade. As conclusdes do estudo demonstraram existirem “barreiras
politicas, sociais, curriculares e atitudinais a inclusdo, mas o sistema educativo portugués
possui profissionais dedicados (...) que constituem potencialidades que fazem encarar o
futuro com otimismo” (Correia & Fernandes, 2019, p. 22).

Com o objetivo de desenvolver uma investigagao intitulada, “Educacao inclusiva de alunos

com necessidades educativas especiais: atitudes, percecdo da autoeficacia e de préaticas na
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comunidade educativa”, Oliveira (2019) pretendeu analisar as reflexdes e perceces dos
diferentes atores educativos sobre praticas de diferenciagdo pedagbgica. Ainda,
relacionando-as com a percecdo da autoeficécia, atitudes dos docentes face a inclusao,
colaboracéo e variaveis sociodemogréaficas.

Oliveira (2019) investigou as referidas relagdes e aferiu a opinido dos professores sobre as
modalidades e servicos de apoio mais apropriados para alunos com necessidades educativas
mais acentuadas, com base num estudo reflexivo do ponto de vista legislativo, conceptual e
empirico de caracter misto. Tendo recorrido a inquéritos por entrevista e questionario
realizados a 81 docentes que englobou professores de EE, pertencentes a trés escolas da Zona
Centro de Portugal.

Apods ter reunido os aspetos convergentes, diferenciadores e as divergéncias das respostas
obtidas pelos diferentes atores educativos concluiu que “a heterogeneidade dos alunos, o
fortalecimento das praticas de colaboracdo e a necessidade da formacgdo docente para atuar
com alunos com NEE constituem desafios para inclusdo destes alunos” (Oliveira, 2019, p.
12). Mais conclusGes decorreram no ambito da necessidade de articulacdo entre as
instituicbes formadoras e as escolas, no sentido de as mesmas atenderem as caréncias
prementes de formacdo dos docentes. Tendo, ainda concluido que existe a percecdo de
praticas pedagdgicas colaborativas por parte dos docentes na intervencdo com alunos com
necessidades educativas.

Oliveira (2019) recomenda futuros estudos a realizar no &mago de “praticas inclusivas nas
escolas de ensino regular, aproximando a teoria da pratica educativa e construindo novos
saberes para a educacao para todos”, sugerindo ainda melhor compreensao do “efeito escola
e as suas singularidades” e remetendo para a andlise da abordagem multinivel do curriculo,
por meio de uma investigacdo com recurso a metodologia estudo de caso (p. 238).

Por contribuir com orientacGes de praticas pedagogicas atuais, a pesquisa de Duque e
Vazquez (2020) elaborada por meio de um estudo reflexivo, conceptual e empirico foi
denominada “O novo paradigma da educagdo na promocdo de uma sociedade mais
inclusiva”. O estudo objetivou o entendimento do modo como as escolas e 0s agentes
educativos podem responder as exigéncias curriculares que advém de um processo inclusivo
na contemporaneidade. Bem como, (re)pensar o sistema escolar que se manifesta

determinante na formag¢ao da pessoa, analisando a diversidade escolar no “sistema educativo
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como um todo (...) verdadeiramente inclusivo, como se exige hoje nas sociedades
contemporaneas” (p. 27).

As principais conclusfes do estudo sucederam da constatacdo da necessidade de realizar
adequacdes curriculares que permitam o acesso ao curriculo comum, imprimindo processos
inclusivos fundamentados na diferenciacdo e contextualizagdo curricular. Ainda,
evidenciaram o papel da escola e dos professores inseridos num contexto especifico, como
determinante no desenvolvimento curricular que deverd ser ajustado a todos os
intervenientes no processo de ensino e aprendizagem, exigéncias da sociedade moderna e
heterogeneidade escolar.

No que diz respeito a futuras pesquisas, 0s autores propdem o estudo das limitacGes que 0s
discentes encontram na obtencdo de sucesso educativo inerente a falta de respostas
educativas eficazes e ajustadas ao perfil de aprendizagem e recursos humanos e fisicos
adaptados as caracteristicas e especificidades de cada aluno.

Atendendo a pesquisa elaborada, analisada a problemética, metodologia, conclusdes e
sugestdes para estudos futuros das referéncias supramencionadas e de acordo com a temaética
que se pretende desenvolver investigacdo, evidenciaram-se contributos empiricos que
reforcaram, confirmaram e legitimaram a percecdo adquirida da existéncia de um hiato no
sistema educativo portugués. Tendo-se confirmado a auséncia ou diminuta cultura de
partilha, articulacédo e trabalho colaborativo entre docentes TT/TD e de EE na intervencao
com alunos que beneficiam de MSASAI.

Pelo exposto, a referida andlise permitiu aferir a pertinéncia de integrar na pratica
pedagdgica um processo de Supervisdo pedagogica horizontal e multidisciplinar, promotor
de trabalho colaborativo entre os mencionados docentes, de forma a responder a questdo
investigativa: Em que medida a colaboracdo entre os professores titulares de
turma/disciplinae os docentes de EE potencia 0 sucesso educativo atraves
do desenvolvimento das aprendizagens essenciais dos alunos que usufruem de medidas
seletivas e adicionais de suporte a aprendizagem e a incluséo?

Desta forma, desencadear uma investigacdo com a finalidade de a devolver a comunidade
educativa, contribuindo para a resolucao da problematica constatada. Assim, pretende-se que
a mesma alcance projecdo no desempenho docente futuro, consubstanciado na valorizagao
da colaboracdo, desenvolvimento de espirito critico advindo do processo de anélise

subjacente a autorreflexdo e reflex&o entre pares sobre a atividade profissional, construcéo
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de conhecimento a partir das proprias préticas e instigacdo de cultura investigativa no
quotidiano.

Da pesquisa elaborada, salientam-se fatores de relagdo existente entre a problematica e o
estado de arte. Assim, no ambito da educacdo inclusiva foram mais exploradas questdes
investigativas relacionadas com as percegdes dos professores TT/TD e EE, no que diz
respeito & autoeficécia das suas praticas, atitudes face a inclusdo, diferencia¢do pedagdgica,
colaboracédo docente, limitacdes e fatores de constrangimento na efetivacdo de uma escola
mais inclusiva. Outras, ainda, mais direcionadas para o desenvolvimento do curriculo a
adotar com alunos que usufruem de MSAI no ambito da decretada Autonomia e FC (DL n.°
55/2018, de 6 de julho) e andlise de legislacdo em vigor, normativa dos principios que
preconizam a educacdo inclusiva (DL n.° 54/2018, de 6 de julho, alterado pela Lei n.°
116/2019, de 13 de setembro).

As areas sugeridas como deficitéarias foram a falta de colaboragdo, partilha e “coadjuvagdo”
entre os docentes TT/TD e EE na implementacéo conjunta das MSAI. Deste modo, ndo se
efetiva uma verdadeira diferenciacao pedagogica, que apropria estratégia adaptadas ao perfil
de aprendizagem dos discentes, tendo em conta a diversidade existente em sala de aula.
Sendo sugeridas razfes para esta evidéncia relacionadas com a escassez de recursos
humanos no ambito da EE, que origina a défice resposta ajustada as caracteristicas e
especificidades dos alunos que usufruem de MSASAL.

Parece-nos agora pertinente abordar alguns conceitos mencionados na questdo investigativa
e nos objetivos delineados, bem como, efetivar um enquadramento da evolucao legal relativa

a Educacdo Inclusiva no sistema educativo portugués.

1.2 — Supervisdo pedagogica em contexto escolar

A Supervisdo Pedagdgica, inicialmente, era entendida como uma inspecdo, sem a
intencionalidade de conferir aprendizagem. Numa segunda fase, era apreendida como uma
orientagdo imposta aos professores, para se tornarem mais competentes. Atualmente, €
baseada na interagdo entre o supervisor e 0 supervisionado num processo de trabalho
colaborativo, sistematico e formativo de aprendizagem, por meio de feedback mutuo que
potencia a reflexdo e autorreflexdo, promotoras da regulagdo pedagdgica que fomenta o
desenvolvimento profissional e pessoal, visando o sucesso educativo (Reis, 2011; Trindade,
2007).
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A prética reflexiva é monitorizada pelo supervisor que desempenha um papel encorajador e
promotor das capacidades do supervisionado, auxiliando-o a estruturar o conhecimento que
se desenvolve entre a acdo e a reflexdo. Deste modo, num processo dindmico, o supervisor
“procura estabelecer uma cultura de trabalho reflexiva e orientada (...), que desenvolva a
independéncia e interdependéncia e promova o desenvolvimento de professores capazes (...)
e empenhados numa auto-renovagdo colaborativa para beneficio de todos os alunos”
(Formosinho, 2002, p. 26). Assim, a Supervisdao Pedagdgica relaciona quatro componentes
fundamentais, interligados e indissociaveis, como a orientagdo pedagdgica, lideranca,

acompanhamento e avaliagdo, de acordo com a figura 1 (Gaspar et al., 2012, p. 28).

Figura 1 - Componentes do processo de Supervisdo Pedagbgica

Lideranca

SUPERVISAO
PEDAGOGICA

Acompanhamento

Fonte da imagem: https://images.app.goo.gl/hYhom6eCVJP1dJjf8

De facto, constata-se que a reflexdo assume um papel preponderante na dinamizagdo da
supervisdo, por este motivo, Schon (1983, 1987), formulou trés niveis de préticas reflexivas:
reflexdo na acéo, reflexdo sobre a préatica e reflexdo sobre a reflexdo na agdo. Segundo Schon
(1987), a reflexdo na acdo constata-se reativa, sendo realizada no momento da préatica. De
carater retrospetivo, a reflexdo sobre a préatica ocorre quando o docente realiza reflexdo apds
o facto consumado. A reflex&o sobre a reflexdo na agdo é um processo reflexivo docente
mais elaborado, que procura compreender e interpretar a agdo, encontrando alternativas e
solucdes.

Para Schon (1988, apud Moreira, 2001, p. 38), a supervisdo ¢ a “atividade/fungdo que apoia,
orienta ou encoraja os professores no seu ensino reflexivo, tendo por meta o seu

desenvolvimento pessoal e profissional”.
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Mais concretamente, a abordagem reflexiva docente promove a consciencializacao,
desencadeando um processo sélido e construtivista da aprendizagem, consolidando, ainda, a
acao perante a impressibilidade. Desta forma, desencadeia a consequente flexibilidade e

reatividade na resolugdo dos problemas do quotidiano, efetivando o sucesso educativo.

1.2.1 — Dimensdes e modelos de supervisdo pedagdgica
Constatamos a inequivoca importancia da Supervisdo Pedagogica no processo de ensino e
aprendizagem. Todavia, no contexto educativo em conjeturas diferenciadas expomos a
supervisdo no processo de formagéo inicial e a realizada entre pares numa dindmica laboral
colaborativa.
Neste ambito, Alarcdo e Rolddo (2008) considera existirem trés dimensdes de supervisao
estrategicamente distintas, no que concerne ao ato supervisivo, a saber: vertical, horizontal
e autosupervisdao. As autoras associam a supervisdo vertical a formacao inicial, referindo
subsistirem diferengas relativas a experiéncia profissional entre o supervisor e o
supervisionado e a aquisi¢do de conhecimento, comparativamente, a supervisao horizontal
gue se processa entre pares com idénticos niveis de vivéncias e saberes.
Interessa nos focarmos na supervisdo horizontal, sendo a que mais se ajusta ao trabalho entre
pares, na qual o supervisor também devera assumir o papel de supervisionado, interagindo e
partilhando ideias e saberes, configurando a denominada horizontalidade.
Ainda, de acordo com Alarcdo e Rolddo (2008), considerando que os professores se
encontram integrados na carreira docente e em contexto de trabalho, a supervisdo horizontal
difere da vertical na distingdo de poderes. Ou seja, as autoras defendem que a supervisdo
horizontal se distingue da vertical, por ser entre pares, no entanto, salienta a importancia da
supervisdo vertical e da autosupervisao.
Assim, consideramos que a supervisdo horizontal assenta em principios de colaboracéo,
democraticos, dialogantes e de interacdo reciproca entre o supervisor e supervisionado, que
numa légica de inversdo das referidas fungdes, substancia o caracter formativo da mesma.

N&o obstante, a superviséo entre pares afirma-se como um
processo permanente de enriquecimento matuo e de ajuda entre colegas, assente numa relacéo
interpessoal saudavel, auténtica, cordial, empatica que permite o estabelecimento de uma
atmosfera afectivo-relacional positiva em ordem a facilitar o desenvolvimento normal do
processo de desenvolvimento dos professores e da aprendizagem dos seus alunos. (Alarcdo &
Tavares, 2010, p. 129).
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No que concerne aos modelos, a pratica de supervisdo compreende diversas perspetivas que
elucidam estratégias, meios, requisitos e sistemas que respondem aos distintos interesses e
intervenientes no processo supervisivo (Fonseca, 2006).

Alarcdo e Tavares (2013) congregam as praticas de supervisdo em nove modelos, que
denominaram cenéarios. Os referidos cenérios sdo diferenciados, principalmente, pelas
atuacOes reconhecidas pelo docente como supervisor/supervisionado, as suas atitudes face a
escola relativamente a acdo pedagogica que praticam e as suas concegdes respeitantes a
formacdo, conhecimento e educacdo. Os designados cenarios supervisivos referenciados
pelos autores, integram nove modelos que englobam quadros estruturantes da superviséo, a
saber: da imitacdo artesanal, de aprendizagem pela descoberta guiada, behaviorista, clinico,
psicopedagdgico, pessoalista, reflexivo, ecoldgico e dialdgico.

Segundo Alarcéo e Tavares (2013), os mencionados cenarios nao devem ser compreendidos
“compartimentos estanques ou categorias que se excluem mutuamente ja que coexistem com
frequéncia”, no desenvolvimento da préatica profissional docente (p. 17). Com base
sustentada neste conceito estipulamos concretizar esta investigacdo fundamentada na
supervisdo pedagdgica horizontal multidisciplinar em contexto formativo e de
desenvolvimento pessoal e profissional dos intervenientes, assente no modelo clinico de
superviséo.

Por este motivo, evidenciamos somente o cenario clinico que se carateriza pela colaboracéao
entre os docentes supervisionado e 0 supervisor, numa perspetiva de aperfeicoamento e
reflexdo conjunta do exercicio da pratica pedagdgica em contexto de sala de aula (a clinica).
Este modelo prevé uma dindmica continuada de supervisdo até o docente/supervisionado
adquirir aprendizagens com o processo. O mesmo operacionaliza-se por ciclos, sendo que
cada um integra cinco fases, a saber: encontro de pré-observacdo; observacao; analise dos
dados e planificacdo da estratégia da discussao; encontro pos-observacao; analise do ciclo
da supervisao.

Em cada ciclo supervisivo o docente é avaliado, sendo conferido feedback por parte do
supervisor que estipula a necessidade de um novo ciclo (Alarcdo & Tavares, 2013). Num
ambiente de aprendizagem mdtua, interajuda, colaboracéo e partilha de conhecimento entre
0 supervisor e o supervisionado, o primeiro referido assume uma “atitude de um colega que,
como elemento de apoio, de recurso, esta a sua disposicdo para o ajudar a ultrapassar as

dificuldades sentidas na sua profissdo” (Alarcao & Tavares, 2013, p. 26).
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1.2.2 — Supervisdo pedagdgica colaborativa
A supervisdo pedagdgica colaborativa ndo se propGe estabelecer uma hierarquia entre
professores com aulas observadas e observadores, apenas ajustar-se a um processo formativo
de aprendizagem pessoal e profissional alicercado na interacdo entre pares (Alarcéo, 2014).
No contributo para a melhoria das aprendizagens dos alunos e desenvolvimento profissional
dos professores, cada um dos docentes/atores no processo de supervisdo colaborativa
participa voluntariamente e reciprocamente como observador e observado, partilhando boas
praticas pedagogicas.
Os resultados de um estudo de caso das percecdes dos docentes de educagdo pré-escolar e
1.° ciclo do ensino bésico, relativo a supervisao pedagdgica e colaborativa, Miranda et al.
(2022) constataram que os professores inquiridos atribuiram predominéncia a “promogéo da
reflexdo, e a analise de praticas (...), em terceiro lugar, a construgdo de autoconfianga” (pp.
179-180). Ainda, relativamente as suas preferéncias, concluiram que os docentes
enalteceram a conduta do supervisor “reflexivo ¢ apoiante, dando menor destaque a aspetos
relacionados com a avaliagdo ou a regulagdo” (Miranda et al., 2022, p. 180).
A observacdo de aulas entre pares valoriza mutuamente cada interveniente que se posiciona
no mesmo patamar de horizontalidade em prosperidade para um mais-saber profissional
fundamentado na reflexdo da pratica letiva em colaboracdo (Alarcdo & Canha, 2013). Desta
forma, na supervisdo pedagogica colaborativa entre pares ndo ha imposi¢do de condices,
prazos, estilos impositivos e dirigistas, ou diferenciacdo dos professores situados
estatutariamente em niveis distintos da carreira docente, assumindo-se como uma formacéo
critica e reflexiva (Alarcdo & Tavares, 2003). Neste sentido, a supervisdo pedagogica
colaborativa entre pares evidencia-se fundamental e eficaz na qualidade do desempenho
profissional que se edifica assente em processos de desenvolvimento profissional
continuados e ndo apenas na operacionalizacdo de observacdes esporadicas (Roldao, 2014).
Por este motivo, no processo de supervisdao pedagdgica colaborativo, 0s pares docentes
intervenientes como supervisionado/supervisor interagem, dialogam, questionam,
observam, experimentam, refletem, interpretam e emitem feedback matuo (Alarcéo, 2014).
Desta forma, divergindo da uniformizagéo de préaticas pedagogicas (Formosinho, Machado
& Mesquita, 2014).
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Moreira (2001), reforca que no processo de supervisdo pedagogica colaborativa o professor,
sendo um agente educativo dindmico que controla o ensino e aprendizagem, é auxiliado pelo
supervisor na planificacdo, observacao e analise das situagdes.

Em suma, no processo de supervisdo pedagdgica colaborativa as autoras Miranda et al.
(2022) salientam a atuacdo horizontal do supervisor em ajuda mutua, conferindo melhoria
das praticas e do desempenho do docente com reflexo no seu desenvolvimento profissional.

1.3 — Enquadramento legal e evolucdo histérica da Educacédo Inclusiva no sistema
educativo portugués

Em 1984, peritos da OCDE (Organizagdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento
Econdmico) propuseram trés fases para o inicio de um percurso inclusivo de discentes com
necessidades educativas. Sendo gue a primeira fase iniciou com a criacdo de institui¢oes de
cariz privado para cegos e surdos. Na segunda fase, no inicio do seculo XX até a década de
setenta, surgiram o0s primeiros centros de EE que albergavam os referidos alunos,
ministrando-se formacdo especializada para professores nesta area. A Ultima fase,
caracteriza-se pela integracdo de discentes com determinadas problematicas, com a exce¢édo
da mental, apoiados por docentes especializados, concedendo resposta educativa aos
mesmos (Bairrdo, 1998). No inicio da década oitenta, podemos considerar uma quarta fase,
a da inclusdo propriamente considerada, que prospera até a atualidade (Serrano, 2005).

Em termos de quadro legal, a EE “¢ atualmente, e acima de tudo, um assunto de direitos
humanos e justica social” (Warwick, 2001, p. 121).

Hegarty (2006) defende que uma educacgdo para todos € um designio nacional e global.
Assim, a educacdo inclusiva baseia-se em principios e orientages que visam um
desenvolvimento sustentavel das aprendizagens ao longo da vida, com igualdade de acesso
as oportunidades para todos (Unesco, 2008).

Portugal, membro de distintos organismos internacionais, tais como, ONU (Organizacao das
Nacdes Unidas), UNESCO (United Nations Educational, Scientific and Cultural
Organization), EU (Unido Europeia) e OCDE, adotou diretrizes emanadas por estas
entidades e nas Gltimas décadas institui diplomas legais, como a Lei de Bases do Sistema
Educativo (Lei n.° 46/86, de 14 de outubro), o DL n.° 35/90, de 25 de janeiro (define o regime
de gratuitidade da escolaridade obrigatoria), o DL n.° 319/91, de 23 de agosto e o DL n.°

3/2008, de 7 de janeiro. O intuito fundamental do referido quadro legal sustentou-se na
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deliberacdo de trés direitos fundamentais, a saber: direito a educagdo; a igualdade de
oportunidades; participagdo na sociedade.
O DL n.° 3/2008 (define os apoios especializados a prestar na educacdo pre-escolar e nos
ensinos basico e secundario dos sectores publico, particular e cooperativo) revogou o
anterior DL n.° 319/91 (estabelece o regime educativo especial aplicavel aos alunos com
necessidades educativas especiais). Embora, o DL n.° 3/2008 ndo tenha concebido resposta
educativa, por ndo ter integrado todos e regulamentado a elegibilidade para a ainda
denominada EE, gerando controvérsia (n.° 1, art. 1.°). Além disso, o DL n.° 3/2008 delimitou
a sua abrangéncia as necessidades educativas de cardcter permanente, ndo englobando
dificuldades de aprendizagem que culminam em insucesso escolar, considerando somente
as referidas necessidades com base em diagnéstico médico. Desta forma, negligenciando
fatores educativos e pedagogicos relevantes para uma verdadeira inclusdo. Todavia, Serra
(2009) destaca a concec¢do de unidades especializadas de apoio a inclusdo como um aspeto
positivo da referida legislacdo, especificamente, para as probleméticas de multideficiéncia,
surdocegueira congénita e Perturbacdo do Espectro do Autismo (PEA).
Recentemente, 0 DL n.°54/2018, de 6 de julho, que estabelece o regime juridico da educacao
inclusiva, alterado pela Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro, objetivam a mobiliza¢do do
conhecimento de forma integrante e inclusiva. Deste modo, estabelece o novo Regime
Juridico da Educagdo Inclusiva, revogando o DL n.° 3/2008 que regulamentou a EE durante
um periodo de dez anos.
A republicacdo do DL n.° 54/2018 prevé principios e normas que asseguram a incluséo,
visando responder a multiplicidade das necessidades e potencialidades especificas de todos
e de cada um, por meio do incremento da participagdo no processo de ensino e aprendizagem,
sentido de pertenca e interacdo com a comunidade educativa (n.° 1, art.° 1.°). Com o objetivo
de alcancar tal designio, institui um conjunto de orientacdes baseadas numa ideologia
fundamentada numa educacdo inclusiva, que determinam a (art.° 3.):

« educabilidade universal (todos aprendem e se desenvolvem);

« equidade (acesso aos apoios necessarios para a aprendizagem e desenvolvimento

integral);
« inclusdo (acesso, pertenca e participacao);
« autodeterminacdo (atende-se as necessidades, interesses, identidade cultural e

linguistica;
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envolvimento parental (direito a informacdo e participacdo);

interferéncia minima (intervencao de entidades e instituigdes realmente necesséarias);
flexibilidade (curriculo, espacos e tempos escolares);

personalizacdo (processo de ensino e aprendizagem centrado no aluno numa

abordagem multinivel).

Atendendo aos referidos principios depreendemos a necessaria FC e dai a imprescindivel
articulacdo entre o DL n.° 54/2018, de 6 de julho, alterado pela Lei n.° 116/2019, de 13 de

setembro, com o DL n.°55/2018, de 6 de julho, que estabelece o curriculo dos ensinos basico

e secundario e os principios orientadores da avaliacdo das aprendizagens. Por conseguinte,

potenciar o desenvolvimento de aprendizagens essenciais definidas no Despacho n.°
6478/2017, de 26 de julho, que homologa o PASEO.

As mais-valias conferidas pelo DL n.° 54/2018 em articulacdo com o DL n.° 55/2018,

relativamente ao revogado DL n.° 3/2008 constatam-se ao nivel:

da erradicacdo da categorizacdo dos alunos e das suas necessidades educativas
(especiais);

do esclarecimento das funcdes do docente de EE, em trabalho colaborativo com o0s
restantes professores na dinamizacgao da equipa educativa/multidisciplinar;

da incluséo de todos os alunos;

do acesso ao curriculo e subsequente aumento da participagdo, que se reflete numa
resposta educativa ajustada as necessidades dos discentes;

da intervencdo multinivel em FC, num continuum de MSAI implementadas para
todos os alunos que delas necessitem;

de modelos de avaliacdo diferenciados, que contemplam diversos fatores educativos
e contextuais;

do desenvolvimento de aprendizagens essenciais com a objetivacdo do sucesso
educativo de todos os alunos, com recurso a delineacdo de percursos curriculares
diferenciados, sempre que necessario;

da possibilidade de recorrer de forma complementar e, sempre que necessario, aos

servicos da saude, do emprego, da formacao profissional e da seguranga social.

Pereira (2018) defende que o vigente diploma, ndo se cinge a uma estrita configuracdo de

medidas educativas a implementar a discentes com necessidades educativas, assumindo a

sua amplificacdo a escola com um todo. Deste modo, vislumbrando a pluralidade das suas
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dimensGes e a interacdo entre as mesmas, num continuum de respostas, de acdes, de
estratégias e de medidas organizadas em trés niveis de intervencdo: universais; seletivas e

adicionais (Pereira, 2018).

1.4 — Medidas de suporte a aprendizagem e a incluséo
Conforme se pode observar na figura 2, as MSAI fundamentam-se nas dimensdes da Neuro

Educacao, designadamente: o saber; o saber fazer; o saber estar.

Figura 2 - Dimensdes da Neuro Educagéo

Medidas de suporte a
aprendizagem e a
inclusao.

Fonte: Elaborado pela autora

De acordo com o estabelecido no regime juridico da educagdo inclusiva, inserem-se
alterac6es na forma como a escola e as estruturas de apoio se organizam para a identificacéo
das MSAI ao longo da escolaridade obrigatéria (preambulo do DL n.° 54/2018).

Sendo que a EMAEI desempenha um papel fundamental na identificagdo das MSAI mais
ajustadas ao perfil de aprendizagem de cada aluno, bem como, no acompanhamento das
equipas educativas/multidisciplinares e monitorizacdo da eficacia da implementacdo das
referidas medidas (Pereira, 2018). Ainda, sdo auscultados os pais ou encarregados de
educacdo e outros técnicos, como os terapeutas, que intervém diretamente com o discente
(n.°4, art. 7.°, DL n.° 54/2018).

N&o obstante, as MSAI pautam-se pelos seguintes principios:

36



- fomentam a equidade e a igualdade no acesso ao curriculo, a frequéncia e a
progressdo ao longo da escolaridade obrigatdria (n.° 1, art. 6.°, DL n.° 54/2018);

« sdo desenvolvidas com o0s recursos e servicos de apoio, 0s quais devem ser
convocados pelos profissionais da escola, numa logica de trabalho colaborativo e de
corresponsabilizacdo com os docentes de EE (n.° 2, art. 6.°, DL n.° 54/2018);

« podem ser adotadas simultaneamente em diferentes niveis (n.° 4, art. 7., DL n.°
54/2018);

« mobilizam-se em qualquer momento do percurso escolar do aluno, em funcgéo das
suas necessidades educativas (n.° 2, art. 7.°, DL n.° 54/2018);

 adefinicdo das medidas a mobilizar, ou eventual reformulagdo, é fundamentada em
evidéncias decorrentes de uma supervisao sistematica do desempenho do discente e
avaliacdo da eficacia das mesmas (n.° 3, art. 7.°, DL n.° 54/2018);

 previsto no Relatdrio Técnico-Pedagdgico (RTP) é o educador de infancia/professor
TT/diretor de turma, o coordenador da implementacdo das medidas (Pereira, 2018,
p. 33);

« a sua implementacdo, preferencialmente, em contexto de sala de aula, requerer a
intervencdo de recursos especializados, como o docente de EE enquanto dinamizador
e articulador dos meios e materiais de aprendizagem (n.° 5, art. 10.°, DL n.° 54/2018);

As MSALI distribuem-se por trés niveis de crescente especificidade/grau de aprofundamento,

atendendo a severidade das dificuldades que os alunos apresentam, conforme figura 3.

Figura 3 — Medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo

e persistentes ao nivel da comunicagdo,
interaclo, cogniclo ou aprendizagem;
- | »Exigem recursos especializados.

. ® Propdem-se retificar dificuldades acentuadas
Nivel 3

Medidas Adicionais

Nivel 2 o Objetivam colmatar as necessidades de

o . suporte a aprendizagem ndo suprimidas pela
MEd I da 5 SEI etivas aplicacio de medidas vniversais.

~

o Visam fornecer respostas educativas para
todos os alunos, incluindo os que necessitam
de medidas seletivas e adicionais.

Nivel 1
Medidas Universais

Fonte: Elaborado pela autora
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1.4.1. — Medidas universais

As medidas universais garantem resposta educativa e sdo mobilizadas para todos os alunos
que delas necessitam, incluindo os que usufruem de medidas seletivas ou adicionais, de
modo, a fomentar o desenvolvimento pessoal, interpessoal e de intervencao social (figura 3)
(n.° 3, art. 8.%, Lei n.° 116/2019). Porém, os alunos que usufruem, somente, de medidas
universais ndo tém RTP elaborado pela EMAI, conforme o esquema da figura 6 (al. €), n.°
9, art. 12.°, DL n.° 54/2018). O RTP é o documento que constitui a mobilizacdo de MSASAI
e acompanha sempre o discente, mesmo que este mude de estabelecimento de ensino (n.° 1,
art. 21.°, Lei n.° 116/2019).
Com o intuito de fomentar a participacdo e a melhoria das aprendizagens, bem como, o
desenvolvimento pessoal, interpessoal e de intervencdo social, as medidas universais sdo
implementadas pelo docente TT/TD e, sempre que necessario, em parceria com o professor
de EE (n.°4, art. 8.°, Lei n.° 116/2019). Consideram-se medidas universais (n.° 2, art. 8.°, DL
n.° 54/2018):

a) A diferenciacdo pedagogica;

b) As acomodac®es curriculares;

c) O enriquecimento curricular;

d) A promocéao do comportamento pré-social;

e) A intervengdo com foco académico ou comportamental em pequenos grupos.
A diferenciacdo pedagogica € estruturante da pratica pedagdgica na conexdo com as tarefas
que potenciam a aprendizagem, podendo as mesmas ser diversificadas quanto aos recursos,
finalidade, conteudos, tempo e ao modo de execucéo (Pereira, 2018).

Podem implementar-se ao nivel dos contetdos, processo ou produto, conforme a figura 4.
Figura 4 — Niveis de implementacdo da diferenciacdo pedagodgica

O que
os alunos vio aprender.

Que nivel de
pensamento
é requerido.

Como serdo representados
e avaliados os resultados
da aprendizagem.

Fonte: Elaborado pela autora
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Ao nivel dos conteidos podemos, por exemplo, entre outros:
« utilizar textos em mais do que um nivel de leitura;
« apresentar informacéo através de abordagens do todo para a parte e da parte para o
todo;
» permitir a manipulagédo de materiais concretos e figurativos para compreensao de um
novo conceito.
Ao nivel do processo:
« facultar aulas de apoio aos alunos que delas necessitam;
« usar textos, programas de computador, gravadores e videos, como recursos
diferenciados para transmitir conceitos fundamentais.
Ao nivel do produto:
» sessOes letivas diferenciadas, dirigidas a pequenos grupos;
 grupos de investigacdo responsaveis por abordar tematicas e problemas especificos
para a realizagdo de um trabalho;
+ estudo autonomo;
« estimulos diferenciados (livros, textos, fichas de trabalho distintas);
+ contratos de aprendizagem.
Conforme podemos observar na figura 5, as acomodac0es curriculares permitem o acesso ao
curriculo comum e as atividades de aprendizagem, em contexto de sala de aula, através de

diferenciadas formas e meios (al. a), art. 2.°, DL n.° 55/2018).

Figura 5 — Acomodag0es curriculares

Fonte: Elaborado pela autora
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O enriquecimento curricular, baseia-se na valorizagdo do curriculo em termos de
conhecimentos, capacidades e atitudes que corroboram no desenvolvimento de
aprendizagens essenciais definidas no PASEO, como Desporto Escolar, frequéncia de
clubes, entre outros.

A promocdo do comportamento pré-social consubstancia-se no desenvolvimento de
competéncias ao nivel comportamental e emocional, através da implementagao de atividades
e dindmicas promotoras do saber estar.

A intervencdo com foco académico ou comportamental em pequenos grupos, prevé a
associacdo de discentes que exibam semelhantes dificuldades, a fim de desenvolverem
determinadas aprendizagens em défice.

1.4.2 — Medidas seletivas

As medidas seletivas destinam-se a compensar as necessidades de suporte a aprendizagem e
a incluséo, ndo colmatadas pela implementagdo de medidas universais (figura 3) (n.° 1, art.
9., DL 54/2018). A aplicacdo das mesmas € efetuada pelo professor TT/TD e, quando
necessario, em parceria com o docente de EE (n.° 6, art. 9.2, Lei n.° 116/2019).
A progressdo dos discentes que usufruem de medidas seletivas efetiva-se nos termos
definidos por lei (n.° 1, art. 29.°, DL n.° 54/2018).
Os discentes que beneficiam de medidas seletivas, usufruem de RTP elaborado pela EMAI,
de acordo com o esquema da figura 6 (al. ), n.° 9, art. 12.°, DL n.° 54/2018). Ainda, cabe a
EMAEI a monitorizacdo e avaliacdo da eficacia da aplicacdo das medidas seletivas, de
acordo com o definido no RTP (n.° 3, art. 9.°, DL n.° 54/2018).
Neste ambito, enquadram-se as seguintes medidas seletivas (n.° 2, art. 9.°, DL n.° 54/2018):

a) Os percursos curriculares diferenciados;

b) As adaptacGes curriculares ndo significativas;

c) O apoio psicopedagbgico;

d) A antecipacéo e o reforco das aprendizagens;

e) O apoio tutorial.
Os percursos curriculares diferenciados integram ofertas educativas e formativas do ensino
bésico, secundario e cursos de dupla certificacdo que permitem aos discentes o
desenvolvimento de aprendizagens essenciais ao prosseguimento de estudos de nivel
secundario (n.° 1, art. 7.° DL n.° 55/2018).
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As AdaptacOes Curriculares N&o Significativas (ACNS) sdo medidas preventivas que
implicam a construgcdo de um percurso curricular diferenciado e ajustado ao perfil de
aprendizagem do discente, que ndo comprometem as aprendizagens essenciais de final de
ano e ciclo do curriculo comum nem as competéncias previstas no PASEO, podendo integrar
(al. b), art. 2.°, Lei n.° 116/2019):

 adaptacdes ao nivel dos objetivos e contetidos através da alteragdo na sua priorizacao

ou sequenciagdo;
« introducdo de objetivos especificos de nivel intermédio que permitam atingir os
objetivos globais e as aprendizagens essenciais.

O apoio psicopedagogico podera ser prestado individualmente, ou em pequeno grupo, por
um técnico especializado (psic6logo) ou docente de EE em supervisdo, ou apoio direto, com
intervencdo ao nivel escolar, cognitivo, comportamental ou emocional.
A antecipacéo e reforco das aprendizagens operacionaliza-se, por exemplo, concedendo com
antecedéncia as aprendizagens essenciais que o aluno deveré desenvolver para a realizacéo
de determinada atividade a efetuar em contexto de aula, ou preparacdo prévia para diversas
modalidades de avaliacgéo.
O apoio tutorial traduz-se numa estratégia de orientacdo pessoal, no que diz respeito a
autorregulacédo das aprendizagens, desenvolvida por meio do fortalecimento de uma relagéo
partilhada sob a forma de tutor/tutorando, professor/aluno ou aluno/aluno (al. c), n.° 5, art.
21.°, DL n.° 55/2018).

1.4.3 — Medidas adicionais

A mobilizagdo das medidas adicionais reflete a manifesta insuficiéncia das medidas
universais e seletivas anteriormente aplicadas (figura 3) (n.° 2, art. 10.°, DL n.° 54/2018). A
referida insuficiéncia deve ser sustentada em evidéncias e constar fundamentada no RTP do
discente (n.° 3, art. 10.°, DL n.° 54/2018). As mencionadas medidas propdem-se suprir
dificuldades acentuadas ao nivel da comunicacao, interacdo, cognicao ou aprendizagem que
requerem recursos especializados (n.° 1, art. 10.%, DL n.° 54/2018).
Assim, consideram-se medidas adicionais (n.° 4, art. 10.°, DL n.° 54/2018):

a) A frequéncia do ano de escolaridade por disciplinas;

b) As adaptacGes curriculares significativas;

¢) O plano individual de transicao;
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d) O desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado;

e) O desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e social.
Conforme a Lei n.° 116/2019, sendo as medidas adicionais implementadas com 0s recursos
materiais e humanos disponiveis na escola, privilegia-se o contexto de sala de aula (n.° 7,
art. 10.9). Quando envolvem a necessidade de mobilizagéo de recursos adicionais, o diretor
da escola devera requeré-los ao Ministério da Educacéao (n.° 8, art. 10.°).
De acordo com o DL n.° 54/2018, a aplicacdo das medidas adicionais demanda a intervencéo
de recursos especializados, convocando o docente de EE na diferenciacdo dos meios e
materiais de aprendizagem (n.° 5, art. 10.9).
Os alunos que usufruem de Adaptacdes Curriculares Significativas (ACS), desenvolvimento
de metodologias e estratégias de ensino estruturado e desenvolvimento de competéncias de
autonomia pessoal e social detém assegurada, no Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA),
uma resposta educativa que integraliza o trabalho concretizado em sala de aula. Sendo o
CAA, uma estrutura educativa que associa recursos humanos, materiais, saberes e
competéncias (n.° 1, art. 13.9). Todavia, a dindmica educativa fomentada no CAA ¢
subordinada a desenvolvida no grupo/turma a que pertence o discente, com a intervengéo
direta do professor de EE (n.° 3, art. 13.°).
Salientamos que, a EMAEI presta apoio aos docentes na operacionalizacdo de praticas
pedag6gicas ajustadas ao perfil de aprendizagem de cada discente (al. d), n.° 9, art. 12.°) e
ainda monitoriza o funcionamento do CAA (al. f), n.2 9, art. 12.9).
Tal como os alunos que usufruem de medidas seletivas, cumulativamente, os que beneficiam
de adicionais, também possuem RTP. Além disso, poderdo ainda deter de Plano Educativo
Individual (PEI), unicamente, se beneficiarem das medidas de frequéncia do ano de
escolaridade por disciplinas e de ACS. Assim como, se o aluno usufruir ACS, a partir dos
15 anos de idade, albergando os ultimos trés anos da escolaridade obrigatdria, ao PEI sera
ser aditado o Plano Individual de Transic¢do (PIT), conforme esquema representado na figura
6. A elaboracdo dos referidos documentos (RTP, PEI e PIT) é da responsabilidade da
EMAEI (al. €),n.°9, art. 12.°, DL n.° 54/2018).
Esclarecemos, sucintamente, que no PEI constam as aprendizagens e as competéncias a
desenvolver, estratégias e adaptacdes a efetivar no processo de ensino do discente. No PIT
estruturam-se acdes de orientacdo escolar e vocacional, em articulagdo com a comunidade

local, atendendo aos interesses do aluno (Pereira, 2018).
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A supervisdo e avaliacdo da eficacia da implementacdo das medidas adicionais é efetivada
pela EMAEI, conforme estabelecido no RTP do discente (n.° 6, art. 10.°, Lei n.° 116/2019).
Bem como, a sua progresséo, encontra-se definida no RTP e PEI (n.° 2, art. 29.°, DL n.°
54/2018).

A frequéncia do ano de escolaridade por disciplinas, permite ao discente dividir as mesmas
por dois anos letivos consecutivos, implicando a elaboragcéo de um PEI (figura 6).

As ACS tém impacto nas competéncias e aprendizagens essenciais previstas no PASEO,
impondo a delineacdo de percursos curriculares diferenciados e adequados ao perfil de
aprendizagem de cada discente. Deste modo, requerem outras aprendizagens, denominadas
substitutivas, de caracter pratico com significado para a vida adulta, potenciando a
autonomia e o desenvolvimento pessoal e relacional (n.° 2, art. 25.°, Lei n.° 116/2019).
Relembramos que a mobilizacdo da referida medida impde a elaboracdo de um PEIl e PIT
(figura 6), assim como, recursos do CAA.

O PIT traduz-se num documento dindmico que complementa o PEI a elaborar aos alunos
que usufruem de ACS, trés anos antes da idade limite da escolaridade obrigatéria. No PIT
delineia-se a transicao para a vida pos-escolar do discente, ou nos casos em que se constata
possivel, para o exercicio de uma atividade profissional futura, ou ainda viabilizando o
prosseguimento de estudos para além da escolaridade obrigatéria (n.° 1, art. 25.°, Lei n.°
116/2019).

O desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado, concebe uma
resposta educativa adequada aos discentes que apresentam PEA, envolvendo recursos
humanos e materiais afetos ao CAA.

O desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e social, requererem recursos
especificos inerentes ao CAA e compreendem acdes que objetivam a promocdo da salde e

a prevencdo de comportamentos de risco (al. €), n.° 5, art. 21.°, DL n.° 55/2018).
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Figura 6 — Relacdo entre as MSAI e os documentos a elaborar pela EMAEI

Medidas de suporte i aprendizagem e i inclusio

Universais » Seletivas » Adicionais
y
RTP PEI

Se usufrui das medidas
adicionais:
a) Frequéncia do ano de
escolanidade por diseiplinas;

b) ACS.

PIT

A implementar a partir dos 15
anos de idade, contemplando os
ultimos trés anos de escolaridade
obrigatona.

Fonte: Elaborado pela autora

1.5 — Flexibilizacado curricular e medidas de suporte a aprendizagem e a incluséo

O docente de EE em trabalho colaborativo com o professor TT/TD, sendo elementos ativos
da equipa educativa/multidisciplinar, evidenciam deter um papel fundamental no processo
de FC, legislada no DL n.° 55/2018, de 6 de julho, em plena articulacdo com o DL n.°
54/2018, de 6 de julho, alterado pela Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro, no ambito da
Educacao Inclusiva.

O DL n.°55/2018, de 6 de julho, que estabelece o curriculo dos ensinos basico e secundario
e 0s principios orientadores da avaliacao das aprendizagens, contempla uma escola inclusiva
promotora do desenvolvimento curricular ajustado ao desenvolvimento de aprendizagens
significativas, tendo em consideracdo o perfil de competéncias e as necessidades especificas
dos alunos.

A diversidade discente em contexto de sala de aula e ambientes diversificados impdem a
emergente diferenciacdo curricular com recurso a metodologias e estratégias pedagodgicas
ajustadas a cada perfil de aprendizagem. N&o obstante, a colaboracéo entre pares docentes

desencadeia processos de inovacgdo educativa, baseados na partilha da responsabilidade e
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coautoria curricular, com reflexos na melhoria da qualidade do ensino, consubstanciada no
sucesso educativo (al. h), n.° 1, art. 4.°, DL n.° 55/2018).

Com efeito, num processo construtivista pretende-se delinear um caminho soélido que
incorpore estratégias metodologicas ajustadas aos distintos perfis de aprendizagem,
diferenciando o curriculo que embora fundamentado na equidade, deve ser concretizado com
base na inclusdo. O mesmo defende Seabra (2017), confirmando que a diferenca é inevitavel
e que o tratamento igual, so iria fomentar desigualdade para os que se encontram numa
situacdo desfavoravel.

Daqui depreendemos que a analise do aluno como um todo num processo integrante e
integrador, respeitando os seus interesses e valorizando os seus atributos, particularidades e
diferencas, proporciona uma educacdo de qualidade para todos. Desta forma, efetiva-se a
contextualizacdo curricular que confere “resposta ao pluralismo social e cultural, admitindo
as diferencas" (Pacheco, 2005, p. 30).

Mais concretamente, na construgdo e desenvolvimento de percursos curriculares
diferenciados de acesso ao curriculo a adotar com alunos que usufruem de MSASAI,
priorizando uma politica educativa centrada nas pessoas que garanta a igualdade de
oportunidades de acesso a escola publica e a promocéo do sucesso educativo (predmbulo do
DL n.° 55/2018).

Por conseguinte, a diferenciagdo curricular objetiva a mobilizacdo do conhecimento de
forma integrante e inclusiva assente em medidas multinivel, universais, seletivas e adicionais
(al. b), n.° 3, art. 21.°, DL n.° 55/2018). As mesmas associadas ao desenvolvimento de
aprendizagens essenciais, delineadas no Despacho n.° 6478/2017, 26 de julho, que define o
PASEO, ou substitutivas, (re)organizam uma matriz de principios e areas a otimizar
passiveis de adequar a cada perfil de aprendizagem discente (al. ¢), n.° 1, art. 4.°, DL n.°
55/2018).

1.6 - Metodologias e praticas pedagogicas inclusivas

Na pratica de um desenvolvimento curricular flexivel, em alternativa a invariabilidade do
curriculo comum, configuram-se modelos pedagdgicos construtivistas de abordagem
diferenciada, de acordo com o perfil de aprendizagem dos alunos na promog¢do de uma
Educacao Inclusiva e consecuc¢do do PASEOQ (al. j), n.° 1, art. 4.°, DL n.° 55/2018). Por este

motivo, uma contextualizagdo curricular decorrente de pedagogias diferenciadas promove a

45



consolidacdo de um processo de ensino e aprendizagem inclusivo, promotor do
desenvolvimento integral do discente.

Na verdade, uma orientacao estratégica baseada numa adequacdo curricular dos contetdos
e na organizacdo das tarefas a desenvolver, entendemos uma forma de direcionar os
processos de ensino e aprendizagem, ajustando-os as realidades e necessidades especificas
dos alunos, configurando-se préticas pedagdgicas diferenciadas.

1.6.1 - Abordagem multinivel

A abordagem multinivel trata-se de uma opgdo metodoldgica que possibilita 0 acesso ao
curriculo. Deste modo, com recurso & MSAI adequadas a cada perfil de aprendizagem
discente, torna-se viavel atender as dificuldades e desenvolver potencialidades dos alunos
que apresentam necessidades especificas (al. a), art. 3.%, DL n.° 55/2018).

A intervencdo multinivel baseia-se num continuum de acles, estratégias e MSAI,
organizadas em trés niveis como Reposta a Intervencdo (RTI), a saber: qualidade inclusiva
num ensino para todos (medidas universais); intervencao adicional para capacitar o aluno
(medidas seletivas) e altamente personalizada (medidas adicionais) (n.° 2, art. 4.°, DL n.°
55/2018).

Como afirma Edyburn (2010) a abordagem multinivel proporciona ambientes de ensino e
aprendizagem que permitem uma resposta educativa ajustada as caracteristicas e
especificidades de todos os alunos, em que 0s materiais e as estratégias adotadas séo
otimizadas as necessidades individuais de cada discente. Contudo, os docentes deverdo
demonstrar flexibilidade: na forma como envolvem o0s alunos nas situagbes de
aprendizagem; no modo como apresentam a informacéo; na forma como avaliam os alunos,

adequando varias modalidades (Katz, 2014).

1.6.2 — Desenho universal de aprendizagem
O DUA ¢é uma metodologia pedagogica que permite o acesso ao curriculo e que melhor se
adequa ao contexto de sala de aula, pelo facto de envolver todos os alunos nas atividades,
independentemente do seu perfil de aprendizagem, efetivando-se uma verdadeira inclusao
na consecucao do sucesso educativo (Pereira, 2018).
Com efeito, 0 DUA configura-se em praticas pedagogicas flexiveis, no que diz respeito a

recursos, materiais, ferramentas, métodos e procedimentos de avaliagdo dos alunos.
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Objetivamente, tem o intuito de reconhecer e suprir barreiras a aprendizagem e participagéo,
desta forma, maximizar as oportunidades dos discentes desenvolverem aprendizagens
essenciais, previstas no PASEO.

Em contexto de sala de aula, a implementacéo de préaticas pedagdgicas ajustadas impde uma
abordagem metodoldgica diferenciada e flexivel na forma como os docentes incentivam e
envolvem os alunos. Assim, predispondo-os para a aprendizagem, expressando-se de forma
distinta os conhecimentos e as aprendizagens desenvolvidas (Pereira, 2018).

Esta selecdo metodoldgica ainda estabelece um acompanhamento e supervisdo sistematica
da eficécia das praticas pedagdgicas implementadas, que assentam nos diferentes niveis de
intervencao, valorizando os interesses e as potencialidades dos alunos (preAmbulo do DL n.°
54/2018).

A inspiracdo do DUA surgiu do conceito de design universal da arquitetura, especificamente,
na projecdo de edificios e espagos publicos adaptados, de forma que todos pudessem aceder
sem qualquer limitacdo, tendo sido apropriado pelo Sistema Educativo na area da Neuro
Educacao, com extraordinarios resultados.

Com base nos mesmos, 0 conceito de design universal desenvolveu trés principios, que
potenciam multiplos meios de representacdo (0 que aprender?), expressdo (o como da
aprendizagem) e de envolvimento (o porqué da aprendizagem), conforme a figura 7. A
abordagem DUA preconiza praticas pedagogicas equacionadas para todos os discentes, que
possibilita aos alunos que usufruem de MSAI constituirem parte integrante da aprendizagem
comum em abordagem multinivel, fundamentada em estudos realizados por King-Sears
(2009), Quaglia (2015), Rose e Mayer (2002).

Figura 7 — Principios basicos do DUA

Fornecer
varios meios
de
envolvimento

Fornecer Fornecer

varios meios varios meios
de de acdo e de
representacdo expressao (o

(o "porqué"” da
aprendizagem)

(o "que" "como” da
aprender?) aprendizagem)

Fonte: retirado do site
https://nsite.aerdl.eu/images/DocsAgrupamento/AERDL/Educacao Inclusiva/DUA2.png
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1.6.3 — Ensino Estruturado
O desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado contempla uma
medida adicional (n.° 4, art. 10.°, DL n.° 54/2018), traduzindo-se numa resposta educativa
especifica para a inclusdo de alunos com PEA, considerada do foro neurodesenvolvimental.
A inclusdo de criancas e jovens com PEA carece da implementacdo de estratégias e praticas
pedagogicas diferenciadas e ajustadas a uma forma especifica de pensar e de aprender,
potenciando a participacdo, interacdo pessoal, autonomia, desempenhos académicos,
capacidades adaptativas e comportamentos ajustados em todos 0s contextos.
Mais concretamente, o ensino estruturado engloba um conjunto de principios e estratégias
fundamentados em ordenacdo espacial, temporal, de materiais e atividades que fomentam
uma organizacdo interna do discente com PEA (Pereira, 2005; Siegel, 2008). Desta forma,
minimiza as dificuldades de organizacdo relativas a sequenciacdo das rotinas/tarefas e a
ocorréncia de desregulacdo emocional e comportamental, permitindo viabilizar o processo
de aprendizagem e de autonomia pessoal e social. Assim, por meio do ensino estruturado
objetiva-se garantir: uma informacdo clara e objetiva das rotinas; um ambiente calmo e
previsivel; responder a sensibilidade do aluno aos estimulos sensoriais; apresentar tarefas
exequiveis e adequadas ao perfil de aprendizagem do discente; promover a autonomia (Lima,
2012).
A implementacdo de ensino e aprendizagem estruturado assegura auxilio e a inclusédo da
crianca/jovem com PEA, proporcionando-lhe seguranca e confianca na obtencdo do sucesso
educativo. Paratal, constata-se fundamental o trabalho colaborativo entre o professor TT/TD
e de EE para o sucesso escolar e de inclusdo de qualquer discente com necessidades
especificas, demonstrando-se incontorndvel no caso dos alunos com PEA (Siegel, 2008).

1.7 — Desenvolvimento das aprendizagens essenciais para a consecucdo do sucesso
educativo

Do processo de adequacéo do curriculo ao perfil de aprendizagem do discente no acesso ao
mesmo em abordagem diferenciada, surge a contextualizagdo curricular que tem como
finalidade méxima o sucesso educativo de todos os alunos, qualquer que seja a necessidade
inerente ou 0 meio envolvente. Significa isto que, a contextualizacdo curricular abrange

todas as estratégias que desencadeiam percursos academicos diferenciados e promotores do
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desenvolvimento de aprendizagens essenciais definidas no PASEO, ou substitutivas no caso
dos discentes que usufruem de ACS, consubstanciando o sucesso educativo.
Consideram-se aprendizagens essenciais, 0 conhecimento estruturado e significativo a
adquirir que integra os conteddos interdisciplinares imprescindiveis, capacidades e atitudes
a desenvolver por todos os alunos (al. b), art. 3., DL n.° 55/2018).

Segundo Sousa (2008), a diferenciagdo curricular garante “a equidade através da adaptacao
do curriculo (...) para resolver problemas e corresponder as expectativas sociais” (p. 17).
Assim, de modo a conferir resposta educativa ajustada e inclusiva, desenvolve-se um
curriculo diferenciado e ajustado ao perfil de cada discente, de forma, a torna-lo significativo
no desenvolvimento de aprendizagens essenciais e na obtencdo de sucesso educativo. Ou
seja, entende-se a diferenciacdo curricular como um processo que visa responder a
diversidade, necessidades e potencialidades de todos os alunos, através de uma “adaptacao
do curriculo as caracteristicas de cada aluno, com a finalidade de maximizar as suas
oportunidades de sucesso escolar” (Sousa, 2008, p. 1).

Em suma, na figura 8 apresentamos uma sintese do modelo de andlise da investigacao que

pretendemos consumar e que esquematiza o desenvolvimento do estudo.

Figura 8 - Modelo de anélise investigativo
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Fonte: Elaborado pela autora
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CAPITULO Il - METODOLOGIA
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2.1 — Caracterizacdo das MSAI do Agrupamento X onde ocorre a investigacao

O Agrupamento X, situado num concelho limitrofe do centro urbano, é constituido por seis
escolas que compreende desde o pré-escolar ao 3.° ciclo de escolaridade, albergando 198
professores no total, dos quais 13 sdo docentes de EE distribuidos pelas escolas existentes.
No total de 998 alunos, 115 beneficiam de MSAI, sendo que 81,2% usufruem de RTP
(MSASAI). Destes, 17,6% com medidas mais restritivas estdo cumulativamente abrangidos
por PEI e apenas uma aluna que frequentou 0 9.° ano de escolaridade desenvolveu um PIT,

como se pode observar no grafico 1.

Gréfico 1 — Relacdo de RTP, PEI e PIT existente no Agrupamento X

m Relatério Técnico-Pedagdgico -
RTP (artigo 21.9)

® Programa Educativo Individual -
PEI (artigo 24.9)

Plano Individual de transicado -
PIT (artigo 25.9)

Fonte: Elaborado pela autora com base no relatério concebido pelo Departamento de Educagéo Especial
(DEE), 2022

Mais de metade dos alunos que frequentam o Agrupamento, encontram-se na escola Sede
do Agrupamento que contempla os 2.° e 3.° ciclos de escolaridade, equivalente a 51,4%.
Uma das escolas do 1.° ciclo contém 21,5% discentes, outra detém 13,1% e as restantes sdo
frequentadas por menos de 10% dos alunos. Destes, usufruem de MSAI, 40,2% alunos do
1.° ciclo, 29,9% pertencem ao 2.° ciclo, 8,9% frequentam o pré-escolar, sendo que 0s

restantes 21,5% frequentam o 3.° ciclo, conforme o gréfico 2.
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Gréfico 2 - Percentagem de alunos com MSAI desde o pré-escolar ao 3.° ciclo do
Agrupamento X

8,40%

21,50%

m Pré Escolar m= 1.2 Ciclo = 2.2 Ciclo 3.2 Ciclo

Fonte: Elaborado pela autora com base no relatério concebido pelo DEE, 2022

O perfil da problematica dos alunos insere-se, particularmente, na PEA com uma incidéncia
de 34,6%, seguindo-se o Atraso de Desenvolvimento Global/Cognitivo com 21,5%, 13,1%
Linguagem e 11,2% com Perturbacdes de Aprendizagem Especifica. As problematicas da
populacdo discente que beneficia de MSAI, compreende ainda alunos com Sindrome de
Hiperatividade e Défice de Atencdo, problemas motores, de saude e défices auditivos, de

acordo com o gréfico 3.

Gréfico 3 - Problemaéticas da populagdo discente que usufruiram de MSAI no
Agrupamento X

Dificiéncia Auditiva (moderada) B 1,0%
Dificiéncia Auditiva (ligeira) B 1,0%
Problemas Motores B 1,0%
Sindrome de Hiperatividade e Défice de Atencdo NN 16,6%
Atraso de desenvolvimento global INEEEEEGGGNGNGNGNN 21,5%
Perturbacdo do Espetro do Autismo I 34,6%
Perturbacdo de Aprendizagem Especifica I 11,2%

Linguagem NS 13,1%

Fonte: Elaborado pela autora com base no relatorio concebido pelo DEE, 2022
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As necessidades educativas destes alunos passam em 90,7% dos casos pela intervengdo na
area de desenvolvimento da comunicacdo, 60,7% cognicdo e interagdo social e, ainda,
autonomia na ordem dos 63,6%. As disfuncdes psicomotoras e sensoriais encontram-se,
respetivamente, entre os 18,7% e 0s 16,8%, sendo os problemas de mobilidade e de saide
fisica as de menor incidéncia na ordem de 8,4% e 2,8%, respetivamente, conforme se pode

observar no grafico 4.

Gréfico 4 — Necessidades educativas dos alunos que usufruiram de MSAI no
Agrupamento X

Comunicagao
Cognicao
Interagdo Social
Psicomotora
Autonomia
Mobilidade
Sensorial

Saude Fisica
Saude Mental

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

Fonte: Elaborado pela autora com base no relatério concebido pelo DEE, 2022

Relativamente a intervencdo pedagdgica, 79,4% dos alunos que usufruem de MSASAI
beneficiaram de acompanhamento direto por parte do docente de EE. Uma percentagem de
20,6% encontraram-se em situacdo de supervisdo pela EMAEI, no que a implementacdo das

medidas diz respeito, como se pode verificar no grafico 5.

Gréfico 5 - Apoio prestado no &mbito da EE no Agrupamento X

= Direto

= Supervisdo

Fonte: Elaborado pela autora com base no relatério concebido pelo DEE, 2022
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2.2 - Fundamentos metodologicos do estudo
Neste estudo tencionamos estudar a supervisdo colaborativa entre os docentes de TT/TD e
de EE. A definicdo da questao investigativa e dos objetivos encontram-se relacionados com

os niveis de um ciclo de I-A, de acordo com o quadro 1.

Quadro 1 - Questdo investigativa, objetivos de investigacdo e niveis de I-A

Questao investigativa: Em que medida a supervisao colaborativa entre os professores
titulares de turma/disciplina e docentes de EE, potencia o sucesso educativo através
do desenvolvimento das aprendizagens essenciais dos alunos que usufruem de Medidas
Seletivas e Adicionais de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo?

Niveis de

Objetivos de investigacao L
Investigacao

Ol 1: Compreender a contribuicdo da supervisdo colaborativa no
desenvolvimento da pratica pedagdgica dos professores titulares de

L . Niveis1,2e3
turma/disciplina em parceria com os docentes de EE;

Ol 2: Identificar as principais dificuldades dos professores titulares de
turma/disciplina e de EE na préatica pedagdgica de intervencdo com | Niveis2e 3
alunos que beneficiam de MSASAI,

Ol 3: Identificar préticas de trabalho colaborativo, entre professores
titulares de turma/disciplina e de EE, mais favoraveis a implementagéo
das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo em estreita
articulacdo com a flexibilidade curricular;

Niveis1,2e3

Ol 4: Conhecer as percecdes dos docentes titulares de turma/disciplina e
de EE, relativamente a supervisdo colaborativa na intervencdo com Nivel 3
alunos que usufruem de MSASAI,

Ol 5: Aferir se os documentos relevantes evidenciam se o trabalho
colaborativo entre docentes titulares de turma/disciplina e de EE promove
0 desenvolvimento das aprendizagens essenciais, como finalidade do
sucesso educativo dos alunos que usufruem de MSASAI.

Niveis1,2e3

Objetivamente, pretendemos fundamentar uma investigacgdo alicergada na observacgéo entre
pares docentes TT/TD e de EE. Mais concretamente, realizada por meio da promocéao da
Supervisdo pedagdgica horizontal e multidisciplinar como método de trabalho colaborativo,

dindmico e construtivista num processo formativo de aprendizagem mutua.
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Este processo foi potenciado pelo feedback reciproco que estimula a reflexdo e autorreflexao,
promotoras de regulacdo pedagdgica (Trindade, 2007). A fim de concretizar o estudo de I-
A, a autora como professora/investigadora integrou um  dos  pares,
supervisora/supervisionada (Par 5, 3.° ciclo, EE-Z2), em representacdo de um agente de
mudancga em colaboragdo com os pares. Tendo existido outro par de controlo semelhante
(Par 4, 3.° ciclo), de modo, a ndo influenciar os resultados obtidos no 3.° ciclo.

Assim, contribuimos e constituimos parte integrante de um processo de supervisao
pedagdgica colaborativa que se desenvolveu numa pratica docente reflexiva, baseada numa
acao intervencionista.

Num procedimento metodoldgico, recorrendo a I-A, desencadeou-se um estudo de natureza
qualitativo, que permitiu uma ampla recolha de dados. Um estudo desta natureza
compreende uma analise de dados de cariz qualitativo de condicdo interpretativa (Creswell,
2010).

Segundo Latorre (2008), numa I-A o professor investigador, auxiliando-se na pratica
reflexiva intrinseca ao processo educativo, conduz uma investigacdo privilegiada pela sua
capacidade de “planificar, actuar, observar y reflexionar” (p. 32).

Em virtude da sua especificidade, a I-A constituisse uma estratégia metodoldgica eficaz no
processo de Supervisdo pedagdgica horizontal e multidisciplinar que se pretende analisar,
pelo facto de promover o desenvolvimento profissional docente através de uma via valida
de formacado.

Deste modo, potenciando o papel proativo do professor na sua formacéo e possibilitando a
conjugacao da pratica pedagogica quotidiana a teoria, assim como, do ensino a investigacdo
(Magos, 2007). Assim, constata-se que a incorporagédo da dimensdo investigativa deveria ser
introduzida na formacdo inicial, em resposta as exigéncias de uma atividade docente
inovadora (Unesco, 1996).

A metodologia I-A implica, por parte do investigador, a dindmica de um processo
investigativo em um ou varios e sucessivos ciclos, seguindo a triangulacdo de Lewin (1946)
numa triade das dimensdes acao, investigacdo e formacao que se interligam e conferem um
processo reflexivo (apud Latorre, 2008, p. 24), como se pode observar na espiral

autorreflexiva Lewiniana na figura 9.
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Figura 9 - Espiral autorreflexiva Lewiniana
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Fonte: Fernandes, 2006

No caso, fomentado pelo trabalho colaborativo, promotor da melhoria de praticas
pedagdgicas eficazes e ajustadas a cada perfil de aprendizagem de discentes que beneficiam
de MSASALI, pretendemos desenvolver uma I-A baseada na espiral esquematizada na figura
10.

Desta forma, através de um processo de Supervisdo colaborativa horizontal e
multidisciplinar, envolvendo os docentes numa “intervencién en la préactica profesional com

la intencion de ocasionar una mejora” (Lomax, 1990 apud Latorre, 2008, p. 24).
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Figura 10 - Espiral autorreflexiva do desenvolvimento do processo de I-A

//657 Planificacdao
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1.2 Ciclo [\ ;
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/

Fonte: Elaborado pela autora baseada na espiral Lewiniana, adaptada de Fernandes, 2006

Especificamente, desenvolvemos uma investigacao ciclica em espiral, contemplando os trés
niveis do processo de Kuhn e Quigley (1997), a saber:

(1) Planificacdo

(2) Acdo

(3) Reflexao

Explicitando, o 1.° nivel corresponde a fase preliminar do processo supervisivo que se
pretende operacionalizar, sendo a fase de planificacéo, preparacao e organizacéo do processo
de ensino e aprendizagem.

O 2.° nivel, fase da acdo, reflete a implementacdo do procedimento da Supervisdo
pedagogica horizontal e multidisciplinar, respetivo as sessdes de observacdo de aulas a
realizar pelos pares docentes TT/TD e EE do 1.°, 2.° e 3.° ciclos. Este nivel de investigacdo,
em principio, sera apenas realizado num Unico ciclo, caso contrario, repetir-se-a novo ciclo,
de acordo com os esquemas I-A (figuras 9 e 10).

Na fase de reflexdo, referente ao 3.° nivel, o investigador participante no processo e restantes
agentes de mudanga pedagodgica, num processo de ponderagcdo conjunta, encontrardo
respostas para a questao investigativa e objetivos formulados, ou reiniciar-se-a4 novo ciclo e
assim, sucessivamente.

Todos os niveis validaram e aferiram se o trabalho colaborativo foi promovido pelo processo
de Supervisdo pedagogica horizontal e multidisciplinar implementado, na melhoria da

qualidade do ensino e aprendizagem, e consequente obtencdo de sucesso educativo dos
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alunos que beneficiam de MSASAI, conforme representado no esquema de desenvolvimento

do processo de I-A na figura 11.

Figura 11 - Esquema de desenvolvimento do processo de I-A
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Fonte: Elaborado pela autora

2.3 - Participantes no estudo

Em relagdo aos participantes na investigagdo, recorremos a cinco pares de professores
TT/TD e EE, totalizando 10 docentes intervenientes no processo de observagédo de aulas. A
investigadora (EE-Z2) integra o par 5, participando no 3.° ciclo, como grupo de intervencéo
no estudo, existindo outro par do mesmo ciclo como grupo de controlo, de forma a permitir
aferir, consistentemente, o processo de Supervisdo na metodologia I-A. Ainda, por
imperativo do método I-A, possibilitar 0 necessario distanciamento da investigadora na

consecucdo da investigacédo. Identificamos os pares participantes no quadro 2.

Quadro 2 - Pares de docentes TT/TD e de EE participantes na observacao de aulas

Pares de docentes Professor TT/TD Professor de EE
Par1—1.°Ciclo TT-V1 EE-V2
Par 2 — 1.° Ciclo TT-W1 EE-W?2
Par 3 - 2.°Ciclo TD-X1 EE-X2
Par 4 —3.° Ciclo TD-Y1 EE-Y2
Par 5—3.° Ciclo TD-Z1 EE-Z2

58



Desta forma, albergamos trés ciclos de ensino existentes no Agrupamento, no processo de
observacdo de aulas que possibilitou a obtencdo de dados suficientes & validacdo do estudo
e uma abordagem indubitavel a investigacdo. Com o intuito de consubstanciar o processo de
investigacdo serdo preenchidas as grelhas de observacdo de aulas por cada interveniente,
enriquecendo as conclusdes fundamentadas na repercusséo dos resultados obtidos.

Os participantes foram contactados presencialmente, sendo profissionais pertencentes ao
mesmo Agrupamento da autora. Embora, também se tenha recorrido a via e-mail
institucional por mensagem redigida ou, ainda, online através do Google Meet do referido e-
mail, plataforma Skype ou WhatsApp para troca de informag0es, acompanhamento e gestéo

do processo de investigacao por parte da investigadora.

2.4 - Recolha de dados

Sucintamente, discriminamos as técnicas e respetivos instrumentos de recolha de dados que
utilizamos na investigagdo, nomeadamente: analise documental (grelhas de analise de
conteido documental), observacdo de aulas (grelhas de observacdo de aulas) e observacédo
direta sob o ponto de vista da docente/investigadora (notas de terreno).

A anélise documental consiste em recorrer a documentos escritos variados, permitindo obter
informacdes previamente validadas, embora o investigador possa dispersar-se na mesma
(Miranda & Cabral, 2012, p. 35). Permite obter informacdes relevantes a partir de
documentos oficiais ou elaborados nas respetivas escolas pertencentes ao Agrupamento e,
entdo, proceder ao “cruzamento entre as leituras efetuadas e a experiéncia no terreno”
(Miranda & Cabral, 2012, p. 35). No processo de recolha de dados nos documentos dever-
se-a apreciar com especial atencdo relatorios idénticos, anteriormente elaborados referentes
a0 mesmo publico-alvo, tendo em conta “que nos poderdo dar indicagdes preciosas sobre 0s
caminhos a trilhar” na investigagdo a desenvolver (Miranda & Cabral, 2012, p. 35). Para o
efeito, recorremos a grelha de andlise de conteddo documental, de forma a facilitar a
identificacdo de dados relevantes. No entanto, independentemente do tipo de documento
“dever-se-a ter sempre 0 méaximo cuidado na sua analise a qual deve ser realizada de forma
objetiva evitando-se a influéncia de concecdes pré-estabelecidas” (Miranda & Cabral, 2012,
p. 35).

No processo de investigagdo dinamizado foram consultados diversos documentos, tais

como: legislacdo; Constituicdo Da Republica Portuguesa; PASEO; Manual de Apoio a
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Prética; relatérios elaborados pelo DEE e EMAEI; relatorios de registo de avaliacdo
individual de alunos que usufruem de MSASAI elaborados semestralmente; RTP; PEI; atas;
pautas; notas de terreno. As referidas fontes documentais possibilitaram aferir
consubstanciadas conclusfes por confrontacdo a priori e a posterior da dinamizacdo do
processo de Supervisdao horizontal e multidisciplinar decorrente da investigacéo.

Por outro lado, a observacédo de aulas com recurso a grelhas, por se revelar um instrumento
proficuo nos processos de supervisdo pedagogica, permite observar “os desempenhos ou as
destrezas na consecugdo de tarefas” realizados pelos docentes num processo formativo de
Supervisdo Pedagogica (Trindade, 2007, p. 42).

As referidas grelhas foram preenchidas a cada sessdo observada, respetivamente, por cada
elemento do par docente em situacdo de reciprocidade supervisor/supervisionado. Os dados
obtidos da observacdo de aulas foram aferidos por observacdo direta. Decorrente das
diferentes atividades em contexto de sala de aula, denominada observagéo participante por
ser desencadeada “por elementos que organizam essas atividades”, atendendo a metodologia
I-A selecionada para desenvolver a pesquisa (Miranda & Cabral, 2012, p. 39).

Salientamos, a dupla conduta da investigadora, atuante na pesquisa, como professora
integrante de um par docente, supervisora/supervisionada (Par 5, 3.° ciclo, EE-Z2) no
processo de supervisdo pedagdgica colaborativa. O referido, advém da necessidade de a
investigadora desenvolver uma atitude reflexiva na acdo, quanto a préatica e sobre a reflexao
na acdao, como participante e investigativa da sua pratica, em trabalho colaborativo com os
pares (Schon, 1987). Esta estratégica duplicidade de papéis investigadora/interveniente,
ajusta-se a intervencdo metodoldgica adotada, I-A. Porém, a investigadora deteve uma
postura de distanciamento da ag&o intervencionista, imposta pela I-A, (Esteves, 2008).

Por conseguinte, a observacdo direta, decorreu em contexto educativo atendendo a
metodologia I-A como “observador participante”, recorrendo a notas de terreno (Coutinho,
2014, p. 423). A mencionada observacéo evidenciou-se “particularmente adequado a analise
ndo-verbal e daquilo que ele revela: as condutas instituidas e os codigos de comportamento”,
para além, de proficiente para complementar “outros métodos de analise dos processos de
accdo e de transformacdo” (Quivy & Campenhoudt, 1992, p. 199).

Segundo Quivy e Campenhoudt (1992) a implementagdo do trabalho de campo faz “parte
do trabalho da fase da observa¢do”, sendo as operagdes constituintes, executadas

sequencialmente por etapas (p. 165). Esta fase de trabalho investigativo, engloba a concecéo
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dos instrumentos eficazes a recolha de informacédo proficua, assumindo-se em observagéo
direta ou indireta, consoante se trata de informacao obtida de forma mais ou menos objetiva,
respetivamente. Determina uma observacdo indireta, quando o investigador aborda os
inquiridos que intervém na producao da informacéo recolhida indiretamente, dirigindo-se
aos mesmos. Considera-se observacgéo direta a informacdo obtida, por exemplo, por meio de
grelhas de observacéo de aulas, uma vez que o supervisor recolhe a mesma sem se dirigir ao
supervisionado, invocando diretamente o seu sentido de observacdo (Quivy &
Campenhoudt, 1992).

Contudo, elaboramos a grelha de analise de conteido documental (anexo I) e a de observacao
de aula (anexo Il), pelo facto de serem muito especificas, atendendo as respetivas
finalidades, objetivos a alcancar e diversidade de inquiridos.

Por conseguinte, no inicio do més de abril, apos a concecdo da referida grelha de observacao
de aulas elaborada pela autora, a mesma foi validada e disponibilizada a cada um dos
docentes intervenientes no estudo, tendo sido recolhidas no final do més de maio. Em
simultaneo, decorreu o processo de analise de conteido documental, que se estendeu até
final do més de julho. Findo o qual, procedemos a recolha de todos os dados da investigacao,
seguindo-se o tratamento e analise dos mesmos.

A validacdo da grelha de observacao de aulas foi efetuada através da sua apresentacao a uma
amostra dos pares, apresentando-se uma amostra de inquiridos semelhante ao mesmo
publico-alvo, para as lerem e verificarem incoeréncias e/ou incompreensdes de redacao.
Tendo sido sujeita a reformulacéo, pelo facto de ter sido detetada uma semelhanca relativa
entre duas questBes. Assim, a referida grelha foi retificada e ajustada a sugestao concedida
“de modo a que os inquiridos sejam capazes de responder sem qualquer ajuda” (Miranda &

Cabral, 2012, p. 39).

2.5 - Anélise dos dados

De forma a procedermos a andlise de dados recorreu-se a analise de contetdo. Deste modo,
submetemos os dados recolhidos pelos variados instrumentos de recolha a “um tratamento
objetivo que permitiu interpretar com a maior corregdo possivel a realidade” (Miranda &
Cabral, 2012, p. 43). Ou seja, a andlise de conteudo possibilitou a apreciacdo de respostas
em que as questdes “analisam comportamentos ou pretendem inteirar-se das perce¢des de

um grupo de pessoas” (Miranda & Cabral, 2012, p. 45).
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Assim, apos analise corpus foram selecionadas as categorias e subcategorias, constantes na

tabela 1. O processo de categorizacdo foi executado a priori e a posterior, ou seja, por

combinacéo dos dois (Vala, 1990). Apds analise dos varios documentos foram selecionadas

as unidades de realizagdo associadas as respetivas categorias e subcategoria correspondentes,

conforme anexo I.

Tabela 1 - Categorizacdo da grelha de analise de contetdo documental

Obijetivos

Categorias

Subcategorias

Ol 1: Compreender a
contribuicdo da supervisdo
colaborativa no
desenvolvimento da
pratica pedagdgica dos
professores titulares de
turma/disciplina em
parceria com os docentes
de EE;

Superviséo
pedagdgica
colaborativa

Dimensdes e modelos de
supervisao pedagogica

Préaticas pedagdgicas colaborativas

Ol 2: Compreender a
contribuicdo da supervisdo
colaborativa no
desenvolvimento da
pratica pedagdgica dos
professores titulares de
turma/disciplina em
parceria com os docentes
de EE;

Medidas educativas
de suporte a
aprendizagem e a
incluséo

Medidas universais, seletivas e
adicionais de suporte a
aprendizagem e a inclusédo

Dificuldades/facilitadores na
implementacdo das medidas
educativas

Ol 3: Identificar praticas
de trabalho colaborativo,
entre professores titulares
de turma/disciplina e de
EE, mais favoraveis a
implementacdo das
medidas seletivas e
adicionais de suporte a
aprendizagem e a inclusdo
em estreita articulacao
com a flexibilidade
curricular;

Flexibilidade
curricular e medidas
educativas de suporte
a aprendizagem e a
incluséo

Avaliacdo e monitorizacdo da
eficacia

Multidisciplinariedade

Aprendizagens curriculares
substitutivas e recursos especificos
de acesso ao curriculo

Préaticas de colaboragéo

Abordagem
multinivel

Metodologias, estratégias e
praticas pedagogicas
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Objetivos Categorias Subcategorias

Ol 4: Conhecer as PercecOes dos docentes sobre o
percecgdes dos docentes trabalho colaborativo no ambito da
titulares de Intervencdo com intervencao

turma/disciplina e de EE, | alunos que
relativamente a supervisao | beneficiam de
colaborativa na medidas de suporte a
intervencdo com alunos aprendizagem e a
que usufruem de medidas | incluséo

de suporte a aprendizagem
e aincluséo;

Ol 5: Aferir se 0s
documentos relevantes Equidade/Incluséo
evidenciam se o trabalho
colaborativo entre

Préticas de supervisao
colaborativa

docentes titulares de Progressdo dos discentes
turma/disciplina e de EE

promove o Aprendizagens

desenvolvimento das essenciais

aprendizagens essenciais,
como finalidade do
sucesso educativo dos
alunos que usufruem de
medidas seletivas e
adicionais de suporte a
aprendizagem e a inclusdo.

Sucesso educativo

2.6 — Questdes éticas relativas a investigacéo

Ao longo da investigacdo pautdmo-nos por respeitar os participantes e a Instituicdo Escolar
onde o estudo foi realizado, tendo em consideracdo as questdes éticas. Por conseguinte, 0s
intervenientes foram informados que poderiam desistir a qualquer momento, caso 0
desejassem.

Em momento algum, no decorrer da investigacdo, importunamos 0s participantes,
preservando o seu bem-estar e integridade. Tendo-lhes sido conferido direito a privacidade
e confidencialidade de dados pessoais e provido consentimento informado livre e esclarecido
para a investigacdo (anexo Il1). Ainda, solicitamos autorizacdo para a realizacdo do estudo
ao Diretor do Agrupamento X (anexo V) e aos pares docentes supervisores/supervisionados
(anexo V), colaborantes no processo de supervisdo pedagogica. Solicitado pelos mesmos,
honramos ndo revelar a identidade dos participantes, Diretor do Agrupamento e por

consequéncia do proprio Agrupamento, salvaguardando os respetivos anonimatos. Deste
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modo, codificamos o Agrupamento e os pares de docentes de TT/TD e de EE colaborantes
no processo de observacgéo de aulas. Bem como, os seus relatos e de outros professores afetos
ao Agrupamento, que sustentaram as notas de terreno que fundamentaram o processo de
I-A.

No fim da investigacdo, foram partilhados os resultados obtidos com os participantes,
consoante o definido no consentimento informado livre e esclarecido. Os mesmos serdo
divulgados e devolvidos a comunidade educativa com o designio de partilhar e retribuir o
conhecimento gerado, de forma a capacitar os contextos como locais de producdo e cultura
de investigacdo sobre as proprias praticas. No caso, no contributo da melhoria do trabalho
colaborativo entre 0os mencionados docentes.

Pelo exposto, sucintamente, dignificamos a relacdo com os participantes na investigacao,
garantindo os seguintes principios éticos: respeito; desisténcia de participacdo; bem-estar e
integridade; consentimento livre e informado; privacidade e confidencialidade: anonimato;
divulgacdo da informacéo; usufruto exclusivo dos dados recolhidos para a presente
investigacdo. O mencionado consignado nos principios e linhas de orientacdo expressos na
Carta Etica da SPCE-Sociedade Portuguesa de Ciéncias da Educacdo (2021) e defendidos

por inumeros autores, como Amado (2014).
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CAPITULO 11l - APRESENTACAO E DISCUSSAO DE RESULTADO
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3.1 — Apresentacao e discussdo de resultados

Neste capitulo apresentamos e discutimos os resultados apurados nos Vvarios niveis da
investigacdo-acdo, através da observacdo de aulas e andlise aos diferentes documentos
considerados na investigacdo. Importa lembrar que os trés niveis configuram um ciclo.
Ainda, esclarecer que para efeitos de investigacdo, apenas um ciclo estara em analise, no

entanto, trata-se de um processo em espiral continuada.

3.1.1 - 1.° nivel: planificacdo, preparacao e organizacdo do processo de ensino e
aprendizagem
Da anélise aos dados recolhidos nas grelhas de observacdo de aula de intervencdo com
discentes MSASAI (anexos VI, VII e VIII), relativamente a planificacdo, preparacéo e
organizacao do processo de ensino e aprendizagem confirmamos que todos os pares docentes
de TT/TD e EE, em trabalho colaborativo, organizam metodologias e praticas pedagdgicas
inclusivas.
No entanto, verificamos que nem todos assinalaram recorrer as opcGes metodolégicas DUA
e abordagem multinivel, existindo um par (TT-V1/EE-V2 — 1.°ciclo) que apenas indicou
intervir com metodologia de ensino estruturado.
Todavia, temos conhecimento, fundamentado em observagdes de terreno (docente EE-Z2),
que a referida intervencéo se contextualiza em sala de aula e no CAA, desta forma e apesar
de o par ndo ter mencionado, implementa-se com recurso a uma abordagem multinivel. Bem
como, verificamos proceder-se em abordagem multinivel em todos os outros pares, pelo
facto de confirmarmos em terreno que todos os colegas trabalham com alunos que usufruem
de ACS ou ACNS, embora nenhum tenha referido em outras metodologias, como se pode
observar no gréafico 6.
Ainda, sustentado nas observacdes de terreno, constatamos que a metodologia de Ensino

Estruturado foi apenas assinalada pelos pares que intervém com alunos com PEA.
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Gréfico 6 - Metodologias e praticas pedagdgicas inclusivas
12 Ciclo
22 Ciclo

32 Ciclo

0 1 2 3 4

OUTROS m™ENSINO ESTRUTURADO mDUA

Fonte: Elaborado pela autora com base no relatério de monitorizagdo da avaliagdo das aprendizagens dos

discentes que beneficiaram de MSASALI, referente ao 2.° semestre, elaborado pelo DEE, 2022

Sendo as praticas de trabalho colaborativo entre os docentes TT/TD e de EE a verificar no
1.° nivel. Por conseguinte, da anélise aos dados documentais apuramos préaticas pedagdgicas
colaborativas entre os docentes TT/TD e de EE, advindas da conferida autonomia e FC
concedida as escolas na gestao flexivel do curriculo. Assim, possibilitando, o respeito pelas
necessidades e particularidades de cada discente. De forma, a proporcionar o
desenvolvimento de aprendizagens essenciais definidas no PASEO, consoante previsto no
DL que estabelece o curriculo dos ensinos basico e secundario e 0s principios orientadores
da avaliagdo das aprendizagens, como se pode observar na grelha de analise documental,

anexo I.

... ¢ fundamental que o curriculo seja equacionado como um instrumento que as escolas podem
gerir e desenvolver localmente de modo que todos os alunos alcancem as competéncias previstas
no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria. Para tal, considera-se fundamental que
as principais decisdes a nivel curricular e pedagdgico sejam tomadas pelas escolas e pelos
professores. (predmbulo do DL n.° 55/2018)

... no presente decreto-lei se desafiam as escolas, conferindo-lhes autonomia para, em dialogo
com os alunos, as familias e com a comunidade, poderem: i) Dispor de maior flexibilidade na
gestdo curricular, com vista a dinamizacéo de trabalho interdisciplinar, de modo a aprofundar,

reforcar e enriquecer as Aprendizagens Essenciais; (predmbulo do DL n.° 55/2018)
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A apropriacdo plena da autonomia curricular, agora conferida, materializa -se, sempre, na
possibilidade de gestdo flexivel das matrizes curriculares-base adequando-as as opgOes

curriculares de cada escola. (predmbulo do DL n.° 55/2018)

Com efeito, validamos praticas dindmicas interdisciplinares de trabalho colaborativo entre
os professores de TT/TD e de EE, favoraveis a implementacdo das MSAI assentes na FC,
que visam potenciar competéncias e aprendizagens dos alunos, conforme determinado no

Manual de Apoio a Prética da Direcdo-Geral da Educacdo (DGE).
A gestdo flexivel do curriculo, fruto do trabalho colaborativo de todos os docentes, permite
aumentar oportunidades para todos os alunos atingirem o seu maximo potencial, garantindo
assim o acesso ao curriculo e as aprendizagens essenciais. (Pereira, 2018, p. 11)
A promogdo de melhores aprendizagens e o desenvolvimento de competéncias assentam na
flexibilidade curricular e ainda no exercicio efetivo de autonomia por parte das escolas. (Pereira,
2018, p. 13)
As diferentes medidas de suporte & aprendizagem e a inclusdo constituem, assim, um continuo
integrado de intervengdes ao servigo de todos os alunos. Estas medidas, orientadas para a
aprendizagem, exigem que a sua determinacao se faca por referéncia ao curriculo. (Pereira, 2018,
p. 21)
Por consequéncia, baseada na FC conferimos opc¢des metodoldgicas e praticas pedagdgicas
inclusivas no trabalho colaborativo entre os docentes de TT/TD e de EE, como a abordagem
multinivel e o DUA que conferem o acesso ao curriculo em articulacdo com a implementacao

de MSALI, de acordo com o Manual de Apoio a Prética da DGE.
... um conjunto de principios, praticas e condicfes de operacionaliza¢do da educacéo inclusiva
que resultam de opcoes tedricas e metodoldgicas, designadamente a abordagem multinivel e o
desenho universal para a aprendizagem. Estas abordagens devem ser consideradas de forma
integrada, articulada e flexivel, constituindo-se como guias de apoio a a¢do das escolas na
operacionalizagdo (...) ao nivel da comunidade, da escola ¢ da sala de aula.
A abordagem multinivel, entendida como um modelo compreensivo de acdo, de &mbito
educativo ao nivel da escola, orienta-se para 0 sucesso de todos e de cada um dos alunos através
da organizagdo de um conjunto integrado de medidas de suporte a aprendizagem.
O desenho universal para a aprendizagem apresenta-se como uma op¢do que responde a
necessidade de organizacdo de medidas universais orientadas para todos os alunos. Definindo-
se como um modelo estruturante e orientador na construgdo de ambientes de aprendizagem
acessiveis e efetivos para todos os alunos, constitui uma ferramenta essencial no planeamento e
acdo em sala de aula.
A implementacgdo de préaticas pedagdgicas em sala de aula tendo por base 0 DUA implica uma
abordagem flexivel e personalizada por parte dos docentes, na forma como envolvem e motivam

os alunos nas situacdes de aprendizagem, no modo como apresentam a informacéo e na forma
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como avaliam os alunos, permitindo que as competéncias e os conhecimentos adquiridos possam
ser manifestados de maneira diversa.

As medidas propostas estdo enquadradas numa abordagem multinivel consubstanciada em
medidas universais, seletivas e adicionais. A determinacdo das mesmas segue procedimentos
especificos de tomada de decisdo, baseada nos dados ou evidéncias, com enfoque em dimensGes
pedagdgicas e curriculares, e numa Iégica de corresponsabilizacdo dos diferentes intervenientes.
(Pereira, 2018, pp. 18-29)

Deste modo, parece-nos que de acordo com os dados apresentados podemos aferir que a
legislagdo contempla praticas pedagdgicas inclusivas, indicando a abordagem multinivel e o
DUA na intervencdo com discentes que usufruem de MSASAI, por se demonstrarem
metodologias flexiveis e ajustaveis ao perfil de aprendizagem de cada aluno.

De igual modo, nas grelhas de recolha de dados de observacéo de aula (anexos VI, VIl e
VIII) constatamos que os docentes TT/TD e de EE recorrem ao DUA (exceto o par TT-
V1/EE-V2 — 1.°ciclo, que somente mencionou utilizar a metodologia de ensino estruturado
adequada, especificamente, a alunos com PEA). O DUA podera assim, confirmar-se um
forte aliado no trabalho colaborativo entre pares, demostrando-se existir uma efetiva
supervisao horizontal e multidisciplinar entre os referidos docentes no 1.° nivel. Justificado,
pelo facto, de o DUA possibilitar a construcdo de préaticas pedagdgicas acessiveis, em
contexto de sala de aula, envolvendo todos os alunos. Relativamente a abordagem
multinivel, apesar de os pares docentes ndo a terem mencionado, fundamentado nas
observacdes do terreno, todos a utilizam na intervencdo com discente que usufruem de
MSASAI.

Veja-se que o estudo de Katz (2014) comprovou que a abordagem multinivel promove a
inclusdo, sendo uma metodologia que possibilita a consecucdo de percursos curriculares
diferenciados na intervencdo com alunos que beneficiam de MSASALI. Por sua vez, Nunes e
Madureira (2015) apuraram que o DUA permite desenvolver préaticas pedagogicas
inclusivas, envolvendo os alunos por meio de abordagens flexiveis. Ainda, confirmaram que
permite ao docente ajustar o curriculo, estratégias, materiais e diferenciar formas de avaliar
adequadas a cada perfil de aprendizagem. Deste modo, minimizar barreiras e maximizar a
participacdo e o desenvolvimento das aprendizagens essenciais na consecucdo do sucesso
educativo do aluno.

Da andlise aos dados recolhidos nas grelhas de observagdo de aula averiguamos que todos

os pares docentes de TT/TD e EE colaboram, estabelecendo metodologias de ensino que
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integram recursos e materiais diferenciados, de acordo com o perfil de aprendizagem dos
alunos. Tendo os docentes identificado alguns exemplos, a saber: “Recursos Educativos
Digitais (RED)”; “sistemas alternativos de comunicagdo (LetMeTalk, simbolos Widgit ou
Simbolos Pictograficos de Comunicacdo (SPC)”; “videos e jogos didaticos”; “materiais
concretos e manipuldveis adaptados as necessidades de cada discente”.

Constatamos ainda, que todos os pares docentes de TT/TD e EE selecionam estratégias de
ensino e aprendizagem ajustadas as ACNS e ACS, atendendo ao desenvolvimento de
aprendizagem dos alunos. Tais como, por exemplo: “exploracdo de vocabulario”; “recurso
a estratégias multissensoriais™; “introducdo de atividades complementares as previstas”;
“alteracdo do nivel de complexidade das atividades por eliminacdo de determinados
componentes, sequenciando a tarefa e facilitando o plano de acdo”; “adaptacdes dos
materiais”; “priorizacdo de areas ou unidades de contetdos, tipos de conteudos, objetivos,
sequenciacdo, eliminacdo de contetidos secundarios em privilégio dos globais, promovendo
a aquisicdo das aprendizagens essenciais”; “promoc¢do do dialogo”; “promoc¢do da
participacdo oral”; “selecdo de atividades de realizacdo de forma autdnoma”; “regulacao
comportamental e emocional”; ‘“promocdo da concentracdo e atencdo dirigida”;
“apresentacdo de atividades/tarefas substitutivas e/ou adaptadas, exequiveis ao nivel do
perfil de aprendizagem do aluno (segmentadas, sequenciadas e com aumento gradativo da
complexidade)”.

A contribuicdo da supervisdo colaborativa no desenvolvimento da pratica pedagogica dos
professores TT/TD em parceria com os docentes de EE configura-se no 1.° nivel. Portanto,
da anélise aos dados documentais verificamos que o papel do docente de EE, em trabalho
colaborativo com os pares, encontra-se bem definido no DL n.° 54/2018. Sendo solicitado a
intervir e cooperar na deliberacdo de estratégias ajustadas ao perfil de aprendizagem dos
alunos que usufruem de MSASAI numa pratica pedagogica diferenciada. Ainda, apuramos
bem delineada a sua préatica pedagdgica colaborativa no Manual de Apoio a Préatica da DGE,
de acordo com a grelha de analise documental.

O docente de educacdo especial, no ambito da sua especialidade, apoia, de modo colaborativo
(...), os demais docentes do aluno na defini¢do de estratégias de diferenciagdo pedagdgica, no
reforco das aprendizagens e na identificagdo de multiplos meios de motivagdo, representacao e
expressdo. (n.° 4, art. 11.°, DL n.° 54/2018)

A intervencdo do docente de educacdo especial realiza-se de acordo com duas vertentes: uma

relativa ao trabalho colaborativo com os diferentes intervenientes no processo educativo dos
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alunos e outra relativa ao apoio direto prestado aos alunos que tera, sempre, um caracter
complementar ao trabalho desenvolvido em sala de aula ou em outros contextos educativos.
(Pereira, 2018, p. 33)

Em relacdo, as grelhas de recolha de dados de observacéo de aula constatamos que, a exce¢ao
do par participante no 2.° ciclo que mencionou “ndo observavel”, todos 0s restantes pares
colaboram na producéo de recursos materiais adaptados as aprendizagens no ambito da sua
area disciplinar, conforme o gréafico 7. Tendo identificado exemplos dos recursos elaborados,
tais como: “fichas adaptadas”; “materiais concretizaveis”; “ilustracdo de palavras e frases”;
“suporte para o lapis”; “jogos e materiais didaticos”; “jogos interativos™; “abecedario
lavavel”; “simbolos pictograficos de comunicacdo aumentativa e/ou alternativa”; “RED”;
“fichas de trabalho/testes elaborados de acordo com as adaptacdes curriculares”; “recursos
especificos adaptados”.

De igual modo, confirmamos que excluindo o par interveniente no 2.° ciclo que referiu “nao
observavel” de acordo com o grafico 7, todos os demais colaboram na implementacéo e
diversificacdo de estratégias de aprendizagens no &mbito da sua area disciplinar. Em relacéo
a forma, descreveram gue o concretizam: “por meio de acompanhamento individualizado e
ajustado as capacidades do aluno”; “ajustando as atividades ao nivel de desenvolvimento de
aprendizagem de cada aluno”; “articulacdo com as colegas”; “utilizacdo de RED em sala de
aula”; “cooperacdo com a docente de EE e restante equipa na preparacdo da préatica letiva,
implementando e diferenciando estratégias de iniciativa prépria ou sugeridas pelos pares”;
“partilha antecipada de préticas diferenciadas, adequando tarefas e atividades a desenvolver
gue promovem o desenvolvimento do aluno”.

As evidéncias de que o trabalho colaborativo entre docentes de TT/TD e de EE promove o
desenvolvimento das aprendizagens essenciais, como finalidade do sucesso educativo dos
alunos que usufruem de MSASAI, encontram-se a constatar no 1.° nivel. Por conseguinte,
da andlise aos dados documentais, no DL n.° 54/2018, assume-se a diversidade das
necessidades dos discentes e convoca-se a escola a reunir condi¢des que garantam a inclusao
e a equidade de oportunidades no processo de aprendizagem, concebendo resposta educativa

para todos, de acordo com a grelha de analise documental.

As escolas devem incluir nos seus documentos orientadores as linhas de atuacdo para a criagdo
de uma cultura de escola onde todos encontrem oportunidades para aprender e as condi¢fes para

se realizarem plenamente, respondendo as necessidades de cada aluno, valorizando a diversidade
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e promovendo a equidade e a ndo discriminacdo no acesso ao curriculo e na progressao ao longo
da escolaridade obrigatéria. (n.° 1, art. 5.%, DL n.° 54/2018)

Porém, apuramos que nem todos os pares de professores envolvidos na observacédo de aulas,
contribuiram qualitativamente para o trabalho colaborativo. Ou produziram recursos
pedagogicos em estreita colaboragdo, disponibilizando-os & equipa responsavel pela
implementacdo das MSASAI, no contributo para o sucesso educativo dos discentes. Ou
ainda, promoveram a partilna de experiéncias e boas praticas com os colegas. Assim,
confirmamos na grelha de dados recolhidos da observacao de aulas e por analise ao grafico
7, que o par de professores TD e de EE intervenientes no 2.° ciclo foi o Gnico a mencionar
“nao observavel”. Deste modo, averiguamos que todos 0s remanescentes pares responderam
afirmativamente ao mencionado e ainda referiram exemplos de recursos pedagogicos
produzidos, a saber: “textos, imagens, fichas de trabalho/testes, powerpoint e historias
adaptadas”; “recursos digitais com suporte visual; “jogos fisicos e digitais”; “SPC”; “RED
e horario de estudo/realizacdo dos trabalhos de casa/registo comportamental”. Bem como,
averiguamos gue todos os outros pares fomentam a partilha de experiéncias e boas praticas,
tendo enumerado os seguintes exemplos: “troca de ideias”; “dialogo permanente”; “partilha
de recursos educativos, técnicas de ensino, experiéncias, estratégias, praticas pedagogicas e
boas préticas do dia a dia”; “observacdo mutua de aulas, partilha e colaboracdo com a equipa

educativa e com os pares nas reunides de colaboragdo”.

Graéfico 7 - Planificacdo, preparacdo e organizacdo do processo de ensino e aprendizagem

Metodologias e praticas pedagogicas inclusivas

Metodologias de ensino que integram recursos materiais diferenciados
Estratégias de ensino e aprendizagem ajustadas as adaptagtes curriculares
Colobora na producdo de recursos materiais adaptados as aprendizagens
Colabora na implementacdo e diversificagio de estratégias de aprendizagens
Contribui qualitativamente para o trabalho colaborativo entre os pares
Produz recursos pedagdgicos em estreita colaboragio com os pares
Seleciona praticas de ensino colaborativas

Integra atividades que atenuam barreiras no processo de aprendizagem

Promove a partilha de experiéncias e boas praticas com os colegas
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Fonte: Elaborado pela autora com base no relatério de monitorizacdo da avaliacdo das aprendizagens dos

discentes que beneficiaram de MSASAI, referente ao 2.° semestre, elaborado pelo DEE, 2022



Ainda assim, conferimos que todos os pares docentes TD/TT e de EE selecionam préticas
de ensino colaborativas, promovendo o desenvolvimento das aprendizagens essenciais dos
diferentes dominios inscritos no PASEO. Assim como, confirmamos exemplos das referidas
praticas discriminadas pelos professores na grelha de dados recolhidos da observacédo de
aulas, a saber: “desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais”; “socializacdo com 0s
pares”; “trabalhos colaborativos em grupo, de pares”; “partilha com a professora de EE e
restante equipa educativa de estratégias e praticas pedagogicas que se evidenciam eficazes
na aquisicdo de aprendizagens essenciais”; “trabalho colaborativo com os pares na
elaboracdo conjunta de materiais didaticos, ferramentas e recursos adequados ao perfil de
aprendizagem de cada aluno”.

Quanto a atividades que atenuam barreiras no processo de aprendizagem, averiguamos que
todos os pares docentes TD/TT e de EE as integram na sua pratica letiva, tendo explanado
0s seguintes exemplos: “atividades de relaxamento, meditacdo e autoconhecimento”;
“participacdo no projeto ‘Expressa-te’”’; “atividades praticas, jogos, videos”; “recursos
digitais e atividades diversificadas, direcionadas aos interesses dos alunos, como selecédo de
RED motivadores a aprendizagem”.

De acordo com os dados apresentados, relativos a planificacdo, preparagdo e organizacéo do
processo de ensino e aprendizagem, parece-nos poder afirmar que na legislagdo se admite a
diversidade das necessidades dos alunos. Assim, encontramos legislado um processo de
ensino e aprendizagem inclusivo que garante, aos demais, oportunidade de acesso ao
curriculo, ainda que adaptado, e alcance do sucesso educativo. Desta forma, assegurando a
equidade e uma resposta educativa diferenciada, verificamos que na legislagéo se convoca a
contribuicdo dos professores, em trabalho colaborativo entre pares. Ainda, delineado os seus
papéis no exercicio da organizacao de préaticas pedagogicas distintas e estratégias ajustadas
a intervencdo com alunos que usufruem de MSASAI.

O mesmo confirmamos nas grelhas de recolha de dados de observacdo de aulas entre os
docentes de TT/TD e de EE que evidenciam a planificagdo e preparacdo de praticas de
supervisdo colaborativa. Deste modo, concebem resposta adequada as especificidades dos
alunos que beneficiam de MSASAI, potenciando o desenvolvimento de aprendizagens
essenciais nos diferentes dominios inscritos no PASEO. Especificamente, validamos que
todos os pares, observador/observado, na fase referente ao 1.° nivel, integram recursos

materiais diferenciados e atividades que atenuam barreiras no processo de aprendizagem.
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Ainda, selecionam préticas de ensino colaborativas e estratégias de ensino e aprendizagem
ajustadas as ACNS e ACS, de acordo com o perfil de aprendizagem dos alunos. Exceto no
2.° ciclo, apuramos que todos os restantes pares colaboram na producao de recursos materiais
adaptados, na diversificacdo de estratégias de aprendizagens no ambito da sua area
disciplinar. Também, contribuem qualitativamente para o trabalho colaborativo, produzindo
recursos pedagogicos em estreita colaboracgdo, partilha de experiéncias e boas préticas.
Sendo assim, o mencionado podera significar que a parceria entre docentes TT/TD e EE
promove o trabalho colaborativo entre pares, no desenvolvimento de um processo de
supervisao pedagdgica. O referido, em prol do desenvolvimento de aprendizagens essenciais
e consecutivo sucesso educativo dos alunos que usufruem de MSASAI. Desta forma,
suportara revelar a existéncia de uma efetiva supervisao horizontal e multidisciplinar entre
os docentes TT/TD e EE.

Atente-se que o estudo de Lourenco (2018), aferiu que o trabalho colaborativo entre pares,
potencia o desenvolvimento de um processo de supervisdo pedagdgica, com reflexos
reconhecidos na melhoria das aprendizagens dos discentes.

Bem como, a investigacdo de Oliveira (2019) incidida nos discursos legislativos em
comparacao com os dos professores, relativa aos principios que estabelecem uma educacéo
inclusiva em articulagdo com a autonomia e FC, constatou existirem aproximacoes
concernentes nas narrativas respeitantes a diversidade de alunos e do respeito pelo perfil de

aprendizagem dos mesmos.

3.1.2 - 2.° nivel: operacionalizacao de estratégias de ensino e aprendizagem
A averiguar no 2.° nivel a contribuicdo da supervisdo colaborativa no desenvolvimento da
pratica pedagdgica dos professores TT/TD em parceria com os docentes de EE, da anélise
aos dados documentais apuramos que € o docente, TT/TD o responsavel pela aplicacdo das
medidas universais. No entanto, se se evidenciar essencial, em parceria e aconselhado pelo
docente de EE, sendo um mediador na mobilizag&o das referidas medidas que se aplicam
para todos os alunos, mesmo para os que usufruem de seletivas e adicionais. Verificamos
que a contribuicdo do docente de EE, como elemento dindmico da EMAEI, demonstra-se
fundamental no processo de FC. O mencionado, no que diz respeito, ao desenvolvimento
integral do discente ao nivel do desenvolvimento de aprendizagens essenciais e

competéncias definidas no PASEQO, combinadas em conhecimentos, capacidades e atitudes.
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Tal como previsto na Lei que estabelece o regime juridico da educagdo inclusiva e no Manual
de Apoio a Préatica da DGE, conforme a grelha de anéalise documental.

... a aplicagdo das medidas universais ¢ realizada pelo docente titular do grupo/turma e, sempre
gue necessario, em parceria com o docente de educacdo especial, enquanto dinamizador,
articulador e especialista em diferenciacdo dos meios e materiais de aprendizagem e de
avaliacdo. (n.° 4, art. 8.°, Lei n.° 116/2019)

As medidas universais, (...) sdo mobilizadas para todos os alunos, incluindo os que necessitam
de medidas seletivas ou adicionais, tendo em vista, designadamente, a promog¢do do
desenvolvimento pessoal, interpessoal e de intervencéo social. (n.° 3, art. 8.°, Lei n.° 116/2019)
O docente de educacdo especial, enquanto parte ativa da equipa multidisciplinar, assume um
papel essencial no processo de flexibilidade curricular, contribuindo para a promogdo de
competéncias sociais e emocionais, envolvendo os alunos ativamente na construgdo da sua
aprendizagem, promovendo o desenvolvimento das areas de competéncias inscritas no Perfil dos
alunos a saida da escolaridade obrigatéria, nomeadamente, a capacidade de resolucdo de
problemas, o relacionamento interpessoal, 0s pensamentos critico e criativo, a cidadania.
(Pereira, 2018, p. 33)

Ainda, previsto na mencionada Lei e no DL n.° 54/2018 apuramos que as medidas adicionais
sdo operacionalizadas preferencialmente e, sempre que possivel, em contexto sala de aula,
tendo em conta os Varios recursos existentes. Assim, constatamos imprescindivel a
contribuicdo do docente de EE na implementacdo das referidas medidas, como recurso

humano especializado indispensavel.

As medidas adicionais sdo operacionalizadas com os recursos materiais e humanos disponiveis
na escola, privilegiando-se o contexto de sala de aula. (n.° 7, art. 10.°, Lei n.° 116/2019)

A aplicacdo das medidas adicionais que requerem a intervencdo de recursos especializados deve
convocar a intervencdo do docente de educacdo especial enquanto dinamizador, articulador e
especialista em diferenciacdo dos meios e materiais de aprendizagem (n.° 5, art. 10.°, DL n.°
54/2018).

A resposta educativa ajustada a heterogeneidade de alunos que beneficiam de MSASAI,
consequentemente, colmatando as dificuldades sentidas pelos professores TT/TD e de EE na
pratica pedagdgica, encontram-se a apurar no 2.° nivel. Deste modo, da analise dos dados
documentais conferimos as orientagdes de operacionalizagdo para a promocgao da incluséo,
previstas no DL n.° 54/2018. As mesmas, imp&em a aplicacdo de uma sequéncia de medidas
universais, acrescendo as seletivas se as anteriores ndo se evidenciarem eficientes. Somente,
em ultimo recurso, as adicionais se as seletivas ndo surtirem efeito, de forma a conceder

resposta eficaz a multiplicidade de necessidades dos discentes. Esclarecemos ainda que,
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operacionalizadas para todos os alunos, as medidas universais tém o intuito de fomentar a
participacdo e promover a melhoria das aprendizagens. Enquanto, que as medidas adicionais
se implementam a discentes que apresentam severas dificuldades de aprendizagem, relativas
a cognicdo, comunicacao ou interacdo, que carecem da requisicéo de recursos especificos de

apoio a aprendizagem e a inclusdo, de acordo com a grelha de anélise documental.
As linhas de atuacdo para a inclusdo devem integrar um continuo de medidas universais, seletivas
e adicionais que respondam a diversidade das necessidades de todos e de cada um dos alunos.
(n.2 3, art. 5.°, DL n.° 54/2018)
As medidas universais correspondem as respostas educativas que a escola tem disponiveis para
todos os alunos com objetivo de promover a participagdo e a melhoria das aprendizagens. (n.° 1,
art. 8., DL n.° 54/2018)
As medidas seletivas visam colmatar as necessidades de suporte a aprendizagem nao supridas
pela aplicacdo de medidas universais. (n.° 1, art. 9., DL n.° 54/2018)
A mobilizac¢do das medidas adicionais depende da demonstracéo da insuficiéncia das medidas
universais e seletivas previstas nos niveis de intervencgdo a que se referem. (n.° 2, art. 10.°, DL
n.° 54/2018)
As medidas adicionais visam colmatar dificuldades acentuadas e persistentes ao nivel da
comunicacdo, interacdo, cognicao ou aprendizagem que exigem recursos especializados de apoio

a aprendizagem e a incluséo. (n.° 1, art. 10.°, DL n.° 54/2018)

Da analise aos dados recolhidos nas grelhas de observacdo de aula, relativamente a
operacionalizacdo de estratégias, constatamos que todos os pares docentes TT/TD e de EE
diversificam praticas pedagogicas inclusivas, baseadas num modelo de intervencao
multinivel em abordagem flexivel do curriculo. Tendo indicado formas de as
operacionalizar, implicando a adequac&o: “do curriculo estabelecido para o aluno, consoante
as barreiras ou evolucdes na aprendizagem”; “de estratégias a implementar, de acordo com
as aprendizagens essenciais adquiridas ou em fase de aquisicdo”; “atividades de acordo com
o ritmo de aprendizagem”; “materiais de suporte a aprendizagem com recurso aos RED e
fichas de trabalho/formativas ajustadas ao desenvolvimento de aprendizagens essenciais”.
Ainda, referem que o par “colabora na concretizagdo das atividades de acordo com o nivel
de aprendizagem do aluno” e “integra o aluno no grupo/turma e encoraja-0 na realizagéo das
atividades”.

Além disso, apuramos que todos os pares docentes de TT/TD e EE implementam estratégias
de diferenciacdo pedagogica ajustadas ao desenvolvimento de aprendizagem dos discentes.

Tendo discriminados que o par observado: “prople tarefas ajustadas ao perfil de
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aprendizagem dos alunos”; “flexibiliza a organizacéo do trabalho, promovendo grupos de
alunos de acordo com as suas capacidades/desempenho”; “recorre a modalidade de avaliacdo
formativa continua promotora da regulacdo pedagogica”; “seleciona textos acessiveis,
atendendo ao nivel e perfil de aprendizagens dos alunos™; “recorre a material concreto e
manipulavel para a realiza¢do das atividades proposta”; “promove a apresentacao oral como
forma de aferir a consolidagdo das aprendizagens essenciais”; “mantém a proximidade aos
alunos com necessidades especificas, de modo, a colmatar ddvidas e monitorizar a execucao
das tarefas propostas”; “oferece mais tempo aos alunos na realizacdo das tarefas”; “fomenta
uma abordagem multissensorial”; “promove estimulos diferenciados (texto, audio,
video...)”; “faculta tempo de resposta”; “promove uma abordagem multissensorial”;
“organiza de forma diferenciada o espaco e as atividades solicitadas aos alunos com
necessidades especificas, ajustando-as ao nivel de desenvolvimento de cada um”; “recorre a
materiais concretizaveis e manipulaveis, como, ilustracfes, gestos associados as letras,
videos e recursos interativos”; “adequa fichas de trabalho, recorrendo a simbolos e materiais
concretizaveis de auxilio a execucdo”; “adapta histérias com recurso aos Simbolo
Pictogréaficos de Comunicacdo”.

N&o obstante, averiguamos que todos os pares docentes de TT/TD e EE adequam as
estratégias de ensino e aprendizagem as dificuldades intrinsecas dos discentes. Conferimos
que o realizam por meio de: “autorregulagdo emocional e comportamental e de envolvimento
social dos alunos”; “ensino individualizado, com feedback corretivo, adequando os
contetidos ao nivel da aprendizagem do aluno”; “formas e meios de avaliag@o alternativos,
ajustadas ao perfil de aprendizagem dos alunos”; “incremento da participagdo dos alunos em
contexto de sala, adequando tarefas/atividades a cada perfil de aprendizagem”; “exercicios
e atividades com diferentes graus de dificuldade”; “trabalho de pares”.

As préticas de trabalho colaborativo entre os pares docentes de TT/TD e EE mais favoraveis
a implementacdo das MSAI, em estreita articulagdo com a FC, encontram-se a conferir no
2.° nivel. Desta forma, da analise aos dados documentais no Manual de Apoio a Préatica da
DGE constatamos que a multidisciplinariedade em FC, supervisionada pela EMAEI,
promove o trabalho colaborativo entre os professores TT/TD e de EE na implementacdo das
MSASALI. Especificamente, na adequacao de estratégias, praticas pedagdgicas inclusivas e
dinamizacdo do CAA como um espaco de aprendizagem e reflexdo, fomentando o
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envolvimento das equipas pedagdgicas e comunidade educativa, em geral, conforme a grelha

de analise documental.
A equipa multidisciplinar cabe um conjunto de atribuicdes e competéncias de apoio a
operacionalizagdo da educagdo inclusiva: (...) cabe-lhe o aconselhamento dos docentes na
implementacdo de praticas pedagdgicas inclusivas, o acompanhamento do centro de apoio a
aprendizagem e a sensibilizacdo da comunidade educativa para a educacdo inclusiva, através de
acOes diversas. (Pereira, 2018, p. 44)
A equipa multidisciplinar tem um papel crucial na sensibilizacdo para a educagdo inclusiva
assegurando que a escola adota uma visdo estratégica, missao, principios e valores orientados
para a inclusdo. A dinamizacdo de espacos de reflexdo e formagdo, envolvendo toda a
comunidade educativa, assim como a identificagdo de préaticas coerentes e fundamentadas ja
desenvolvidas pelas equipas pedagogicas da escola podem constituir-se como meio potenciador
de praticas inclusivas. Assegurar uma escola verdadeiramente inclusiva ndo é apenas aceitar toda
a diversidade de alunos. Implica planeamento, envolvimento, trabalho colaborativo entre
profissionais e entre estes e as familias, desenvolvendo nos alunos em concreto e na comunidade

educativa em geral, um verdadeiro sentido de pertenca. (Pereira, 2018, p. 45)
Mais, apuramos que a operacionalizacdo das MSASAI depende de uma sistematica
monitorizacdo e avaliacdo da eficacia das mesmas pela EMAEI consoante o estipulado no
RTP do discente. O referido, de acordo com o previsto na Lei que estabelece o regime
juridico da educacao inclusiva e discriminado em relatoério de registo de avaliacdo individual

referente ao 2.° semestre elaborado pela equipa educativa/multidisciplinar.
A monitorizacdo e avaliacdo da eficacia da aplicagdo das medidas adicionais é realizada pela
equipa multidisciplinar de apoio & educacdo inclusiva, de acordo com o definido no relatério
técnico-pedagdgico. (n.° 6, art. 10.°, Lei n.° 116/2019)
O Plano de Intervencdo tracado para o discente foi implementado conforme o previsto. O
programa de desenvolvimento de competéncias preconizado para o aluno foi cumprido e
continuou a demonstrar-se eficaz e adaptado ao seu perfil de aprendizagem. Desta forma, as
medidas e estratégias preconizadas no Relatério Técnico Pedagogico do discente revelaram-se
eficazes e encontraram-se ajustadas as suas dificuldades e adequadas no quadro de referéncia do
Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria e as Aprendizagens Essenciais, pelo que
se devera dar continuidade as mesmas. (Relatério de registo de avalia¢do individual 2.° semestre,
Equipa educativa, 2022)
Averiguamos ainda, que a EMAEI define a identificagcéo e os indicadores de avaliagcéo da
eficacia das MSAI, contemplando fatores comportamentais, emocionais, académicos,
sociais e ambientais relevantes para o desenvolvimento global dos alunos. De modo, a ajustar

em FC a intervencdo ativa dos professores TT/TD em parceria com os de EE e promover o
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envolvimento de todos os intervenientes no processo educativo do discente, consoante

estipulado na Lei e no DL que estabelece o regime juridico da educagdo inclusiva.

As escolas devem, ainda, através das equipas multidisciplinares, definir indicadores destinados
a avaliar a eficacia das medidas (n.° 4, art. 5.°, Lei n.° 116/2019)

Para a visdo integrada e continua da abordagem educativa que agora se advoga contribui
decisivamente um processo de avaliacdo de apoio a aprendizagem — que considera aspetos
académicos, comportamentais, sociais e emocionais do aluno, mas também fatores ambientais
—, uma vez que desse processo resulta toda a sequencializacdo e dindmica da intervencéo.
(predmbulo do DL n.° 54/2018)

Redefinem-se, a partir de uma visdo holistica, as atribui¢des das equipas multidisciplinares na
condugdo do processo de identificagdo das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, em
fungdo das caracteristicas de cada aluno, no acompanhamento e na monitorizagao da eficacia da
aplicacdo dessas mesmas medidas, reforcando o envolvimento dos docentes, dos técnicos, dos
pais ou encarregados de educagao e do proprio aluno. (preAmbulo do DL n.° 54/2018)

A definicdo de medidas a implementar é efetuada com base em evidéncias decorrentes da
monitorizacdo, da avaliacdo sisteméticas e da eficacia das medidas na resposta as necessidades
de cada crianga ou aluno. (n.° 3, art. 7.°, DL n.° 54/2018)

Atendendo aos dados apresentados, relativos a operacionalizagdo de estratégias de ensino e
aprendizagem, parece-nos poder afirmar que na legislacdo se encontram bem definidas as
funcbes dos docentes de EE, TT/TD (coordenador da implementacdo das medidas
educativas), EMAEI e CAA. Assim como, a parceria entre os referidos professores,
reconhecendo imprescindivel o trabalho colaborativo entre ambos em multidisciplinariedade
e FC, na construcdo de percursos curriculares diferenciados, através da dinamizacdo de
praticas pedagdgicas inclusivas e implementacdo das MSAI. De acordo com a legislacéo,
podemos fundamentar que as medidas educativas séo identificadas pela EMAEI e
encontram-se organizadas num continuum de severidade das dificuldades apresentadas pelo
discente. Ainda, sustentar que a EMAEI monitoriza e avalia a eficacia da operacionalizacdo
das medidas educativas, definindo parametros para o efeito, de modo a adequar a intervengéo
dos docentes TT/TD em colaboragdo com os de EE.

O mesmo averiguamos nas grelhas de observacdo de aulas, tendo todos os pares de
professores de TT/TD e EE, confirmado no 2.° nivel o trabalho colaborativo, por meio de:
supervisdo pedagoOgica na operacionalizacdo das MSASAI, diversificando praticas
pedagdgicas inclusivas baseadas num modelo de intervencdo multinivel em abordagem
flexivel do curriculo; implementacdo de estratégias de diferenciacdo pedagdgica ajustadas

ao desenvolvimento de aprendizagem dos discentes; adequacdo de estratégias as
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dificuldades intrinsecas dos discentes. Logo, da andlise das mencionadas praticas
pedagogicas colaborativas entre os professores de TT/TD e de EE, parece-nos poder alegar
que também no 2.° nivel de investigacdo estamos perante um modelo de supervisdo
horizontal e multidisciplinar.

Previamente, o estudo de Gomes e Vieira (2015) no amago de modelos de supervisdo e
praticas colaborativas em contexto de sala na area da EE, comprovou que a observacao de
aulas entre pares ndo se trata de um processo avaliativo, apenas de um melhor entendimento
do processo educativo. Desta forma, corroboraram que, somente, atraveés da cooperacao,
partilha e trabalho colaborativo entre ambos, € possivel ajustar praticas pedagdgicas
inclusivas eficazes, respeitando ritmos de trabalho diferenciados e diversificados perfis de
aprendizagem dos alunos.

Da anélise aos dados recolhidos nas grelhas de observacéo de aula, confirmamos que todos
0s pares docentes de TT/TD e EE promovem a participacdo dos discentes que usufruem de
MSASAI nas atividades do grupo/turma, ainda que adaptadas. Relativamente a forma, todos
os ciclos de ensino proporcionam-no, simultaneamente, em pequeno grupo e
individualmente. Embora, um dos pares intervenientes no 1.° ciclo (TT-V1/EE-V2) tenha
indicado que somente viabiliza a referida participacdo, em pequeno grupo, conforme se pode
observar por consulta as referidas grelhas e no grafico 8.

Graéfico 8 - Participacdo dos alunos nas atividades do grupo/turma
Outras formas
Em pequeno grupo

Individualmente

7
0 1 2 3 4

12 Ciclo 22 Ciclo m 32 Ciclo

Fonte: Elaborado pela autora com base no relatério de monitorizacdo da avaliagdo das aprendizagens dos

discentes que beneficiaram de MSASALI, referente ao 2.° semestre, elaborado pelo DEE, 2022
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Em consonéncia, averiguamos que todos os pares docentes de TT/TD e EE implementam
estratégias de regulacdo emocional ou comportamental aos discentes que detém essa
necessidade, potenciando a sua participacdo na realizacdo das atividades propostas. Tendo
cada docente interveniente, indicado estratégias que observou no respetivo par, tais como:
“promove a escuta ativa e empatica e implementa o reforco positivo”; “fomenta a autoestima
e possibilita o didlogo ¢ a cooperagdo™; “promove o relaxamento e técnicas de respira¢ao”;
“proporciona a antecipagdo das atividades para diminuir a ansiedade’; “recorre ao contacto
ocular e ao dialogo para acalmar e amenizar a tensdo”; “proporciona a aproximacao ao aluno
e fala direta e calmamente”; “recorre ao toque ao contacto ocular para chamar a atengao”;
“promove o dialogo, redirecionando a atencdo do aluno para a execucdo das tarefas
propostas”; “fomenta a participacdo dos alunos nas atividades realizadas com a turma, por
meio de constante direcionamento da concentracéo e atencdo dirigida”; “promove o contacto
visual e estreito acompanhamento individualizado e dirigido a execucao das tarefas”, como
se pode verificar nas grelhas de dados recolhidos da observagéo de aulas.

De igual modo, constatamos que todos os pares docentes de TT/TD e EE dinamizam
atividades que fomentam a comunicacdo verbal e ndo verbal, utilizando os RED no
desenvolvimento das aprendizagens dos alunos. Designadamente, confirmamos que 0s
aplicam em: “sistemas alternativos de comunicag¢ao (LetMeTalk, simbolos Widgit ou SPC)”;
“Escola Virtual”; “atividades interativas (edpuzzle, wordwall, quizlet, quizizz, metaverse)”;
“quizzes, videos, audios de historias e jogos de comunicagdo”.

Da analise aos dados documentais, as dificuldades dos professores TT/TD e de EE na préatica
pedag6gica de intervencdo a conferir no 2.° nivel, evidenciam-se no DL n.° 54/2018 através
da reconhecida heterogeneidade de discentes que beneficiam de MSASAI, tendo em conta
as suas caracteristicas peculiares e necessidades especificas. Assim, apuramos que
certificada evidencia pode gerar adversidades na implementacdo das medidas educativas.
Tendo a instituicdo escolar o repto de encontrar meios para gerir essa multiplicidade,
ajustando recursos especificos e meios de promocao a participacdo e aprendizagem numa
visdo inclusiva. Deste modo, averiguamos que se imprime a necessidade de um perseverante
acompanhamento e avaliagdo das praticas educativas, como descrito no Manual de Apoio a

Pratica da DGE, conforme a grelha de analise documental.

.. o presente decreto-lei tem como eixo central de orientagdo a necessidade de cada escola
reconhecer a mais-valia da diversidade dos seus alunos, encontrando formas de lidar com essa

diferenca, adequando os processos de ensino as caracteristicas e condicdes individuais de cada
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aluno, mobilizando os meios de que dispde para que todos aprendam e participem na vida da
comunidade educativa. (predmbulo do DL n.° 54/2018)

A perspetiva inclusiva é um desafio constante a escola no seu todo o que exige um
acompanhamento e uma avaliagdo sistematica das praticas, das atitudes e dos contextos. (Pereira,
2018, p. 47)

Relativamente, aos dados recolhidos nas grelhas de observacdo de aula, constatamos que
todos os pares docentes de TT/TD e EE conferem versatilidade na resposta interventiva,
atendendo as dificuldades manifestadas pelos alunos. Exceto o unico par participante no 2.°
ciclo (TT-X1/EE-X2) e um dos pares interveniente do 3.° ciclo (TT-Y1/EE-Y2), todos os
restantes mencionaram exemplos, tais como: “individualiza e personaliza as atividades e as
estratégias”; “utiliza uma linguagem simples, material concreto e ludico”; “adequa, em
tempo Util, as estratégias que ndo se manifestam eficazes e recorre a modalidade de avaliacdo
formativa continua com feedback que regula o processo pedagdgico”; “recorre
intensivamente a avaliacdo formativa com feedback muatuo professor/aluno, promotora de
adequagdes de estratégias reguladoras do processo de ensino e aprendizagem”.

Como referéncia, confirmamos que todos os pares docentes de TT/TD e EE implementam
instrumentos e outras modalidades de avaliacdo diferenciada, de acordo com as adaptacgdes
no processo de avaliacdo que constam no RTP dos discentes, a saber: ”avaliagdo adaptada
em modalidade formativa”; “avaliado pela participagdo, empenho e autonomia”; “avaliacéo
oral e trabalhos individuais”; “através de RED (quizzes; Kahoot)”; “avaliacdo das tarefas
executadas em contexto de sala de aula”; “autoavaliagdo com feedback imediato”, conforme
as grelhas de dados recolhidos na observacgéo de aulas.

Ainda assim, investigamos a contribui¢do da supervisdo colaborativa no desenvolvimento
da préatica pedagdgica dos professores TT/TD em parceria com 0s docentes de EE. Mais
concretamente, da analise aos dados documentais, apuramos que no sentido de conferir uma
resposta educativa ajustada as necessidades dos alunos que usufruem de MSAI, o CAA
supervisionado e assistido pela EMAEI, apoia os docentes integrantes e corresponsaveis dos
grupos/turmas. Assim, numa préatica pedagogica colaborativa, complementam o trabalho
desenvolvido em contexto educativo ou outros. Por conseguinte, confirmamos um efetivo
trabalho docente colaborativo que impde uma pratica diferenciada que contempla a
elaboracdo conjunta de adequacdes curriculares, instrumentos, recursos, estratégias, entre

outros. O mencionado trabalho permite aumentar a participacdo dos alunos em sala de aula
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e fomentar o desenvolvimento de aprendizagens essenciais, de acordo com o Manual de
Apoio a Pratica da DGE.

A equipa multidisciplinar compete, também, o acompanhamento dos centros de apoio a
aprendizagem. Através da utilizacdo de instrumentos especificamente criados para o efeito, esta
equipa monitoriza regularmente o funcionamento dos centros, diligenciando para que estes
assegurem os objetivos gerais e especificos para que foram criados. (Pereira, 2018, p. 48)

Funcionando numa légica de servicos de apoio a inclusdo, o centro de apoio a aprendizagem
insere-se no continuum de respostas educativas disponibilizadas pela escola. A acéo deste centro
organiza-se segundo dois eixos: (i) suporte aos docentes responsaveis pelos grupos ou turmas e
(if) complementaridade, com caréater subsidiario, ao trabalho desenvolvido em sala de aula ou
noutros contextos educativos. O primeiro destes eixos requer um estreito trabalho colaborativo
que pode compreender a planificacdo conjunta de atividades, a definicdo de estratégias e
materiais adequados, entre outros, que promovam a aprendizagem e a participacdo no contexto

da turma de pertenca dos alunos. (Pereira, 2018, p. 51)

De acordo com os dados apresentados, na legislacdo parece-nos poder reiterar que se
reconhece a diversidade e especificidade de resposta educativa aos discentes que usufruem
de MSASAI. O mesmo, podendo causar dificuldades aos professores TT/TD e de EE, mais
propriamente, na operacionalizacdo de estratégias de ensino e aprendizagem. Porém,
encontramos legislado que cada instituicdo escolar detém o desafio de as minimizar e
ultrapassar. Por conseguinte, em autogestdo e FC, tém autonomia para adequar meios,
recursos e implementar estratégias de superacdo, de modo a promover a participacdo de
todos os discentes num processo educativo inclusivo que contemple as necessidades
individuais. Para o efeito, atente-se aos dados documentais onde podemos conferir que a
contribuicdo da supervisdo colaborativa entre os professores de TD/TD e EE, alavanca o
referido procedimento. Sendo que o mesmo carece de avaliagdo sistematica de estratégias e
praticas inclusivas por parte da EMAEI, fomentando a regulacdo pedagdgica do processo de
ensino e aprendizagem, na consecucao de uma resposta educativa eficaz e inclusiva.

A mencionada resposta educativa inclusiva dos professores de TT/TD em parceria com 0S
de EE, também podemaos conferir nas grelhas de observacéao de aulas. Tendo todos os pares
intervenientes, certificado no 2.° nivel um trabalho colaborativo, através da implementacéo
da MSASAI. Desta forma, com recurso a uma préatica pedagogica diferenciada, constatamos
que promovem a participacdo dos discentes nas atividades do grupo/turma; implementam

estratéegias de regulacdo emocional ou comportamental; dinamizam atividades que
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fomentam a comunicagdo verbal e ndo verbal; apresentam versatilidade na resposta
interventiva, atendendo as dificuldades manifestadas pelos alunos; implementam
instrumentos e outras modalidades de avaliacédo diferenciada.

Deste resultado temos conhecimento, sustentado em observacdes de terreno (docente EE-
Z2), que a regulacdo emocional e comportamental efetivada pelos docentes comportou as
cinco familias sequenciais de estratégias que contemplam a selecdo, modificacdo de
situacdo, alteracdo atencional, mudanca cognitiva e modulagéo de resposta (Gross, 2015).
Relacionado com a necessidade de regulacdo emocional e comportamental dos discentes, a
investigacdo de Taxer e Gross (2018) comprovou tratar-se de uma capacidade docente que
pode melhorar a eficécia do processo de ensino e aprendizagem. Fomentado em praticas
pedagdgicas inclusivas, conferiu que favorece a participacdo dos discentes e um clima
adequado ao desenvolvimento de aprendizagens essenciais em contexto de sala de aula.
Veja-se que Leitdo (2016), numa investigagcdo no ambito do trabalho colaborativo entre os
docentes do ensino regular e de EE, confirmou que o mesmo em consonancia com a
diferenciacdo pedagdgica e adequacdes curriculares, certificaram serem respostas educativas

inclusivas eficazes na intervencdo com alunos que usufruem de medidas educativas.

3.1.3 - 3.2 nivel: reflexao
Da andlise aos dados recolhidos nas grelhas de observacdo de aula e fundamentado em
observacOes de terreno (docente EE-Z2), apuramos que todos os docentes redigiram uma
breve descricdo reflexiva da aula de partilha. Tendo indicado as MSASAI e caracteristicas
dos alunos, recursos utilizados, cadéncia do trabalho e outras reflexdes que consideraram

relevantes. A titulo de exemplo, realcamos pertinentes mencdes relatadas pelos docentes.

O aluno beneficia de medidas seletivas e adicionais. Foram realizadas na aula atividades
ajustadas ao perfil e capacidades do aluno. Os recursos utilizados foram elaborados em
colaboracéo com o professor de Educacdo Especial que presta apoio direto ao aluno em contexto
de sala de aula. (3.° ciclo, docente observado TD-Y1, anexo VIII)

O aluno beneficia de medidas seletivas e adicionais. De forma a estimular a participacdo e
envolvimento do aluno a docente utilizou o reforco positivo, uma linguagem acessivel e com
varias tonalidades para manter a atencéo e o foco nas tarefas a realizar. A aula foi gerida com
base em regras que acautelaram a disciplina, tendo a docente a preocupacdo de ajudar o aluno a
autorregular o seu comportamento. Desta forma, as metodologias/estratégias e praticas
pedagdgicas utilizadas revelaram-se eficientes no processo de ensino e aprendizagem,

dinamizando a diferenciagdo pedagogica. (3.° ciclo, docente observado EE-Y2, anexo VIII)
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A docente orientou, organizou e exemplificou todas as atividades/tarefas que foram adaptadas
ao perfil de aprendizagem dos alunos com PEA que usufruem de medidas seletivas e adicionais,
tendo respeitado os seus ritmos de trabalho e motivado os mesmos por meio de reforgo positivo
e utilizagdo de RED. Todas as estratégias utilizadas pela docente revelaram-se eficazes no
processo de ensino e aprendizagem, proporcionando o interesse e motivacdo pelas tarefas
propostas. (3.° ciclo, docente observado TD-Z1, anexo VIII)

A atividade desenvolvida realizou-se em contexto da turma, partindo do conhecimento dos
alunos com PEA e respeitando a planificacdo individual, materializada em adaptacdes
curriculares significativas. A aula foi estruturada em trés areas em que os alunos desenvolveram
as seguintes competéncias: Comunicacdo, Cognicdo e Autonomia. Durante a aula os alunos
tiveram oportunidade de demonstrar conhecimentos prévios fundamentais, consolidados em
aprendizagens significativas. A docente promoveu a autorregulagdo dos discentes e recorreu a
materiais diversificados, como fichas de trabalho, simbolos pictograficos de comunicag&o,
computador, RED e um video sobre a tematica lecionada. Todos os recursos e estratégias foram
delineados com a professora titular de disciplina, preparados e organizados previamente para o

desenvolvimento da atividade. (3.° ciclo, docente observado EE-Z2, anexo VIII)

A contribuicdo da supervisdo colaborativa no desenvolvimento da pratica pedagogica dos
docentes de TT/TD em parceria com o professor de EE encontra-se a aferir no 3.° nivel.
Deste modo, da andlise aos dados documentais constatamos que a implementacdo das
medidas educativas demanda a requisicao de recursos e servicos, efetuada em colaboracéo e
responsabilizacdo conjunta por todos os intervenientes no processo de ensino e
aprendizagem, incluindo o docente de EE. Averiguamos que 0s recursos organizacionais de
apoio a inclusdo sdo a EMAEI e o CAA. Ainda, verificamos que todos os intervenientes
contribuem na definicdo das medidas educativas a implementar. No que diz respeito as
praticas pedagogicas colaborativas, sdo operacionalizadas sincronicamente nos respetivos
niveis de intensidade, universais, seletivas e adicionais, de acordo com o estabelecido no DL
que estabelece o regime juridico da educacdo inclusiva, conforme a grelha de analise
documental.

[as] medidas [educativas] sdo desenvolvidas tendo em conta 0s recursos e 0s servi¢os de apoio
ao funcionamento da escola, os quais devem ser convocados pelos profissionais da escola, numa
I6gica de trabalho colaborativo e de corresponsabilizacdo com os docentes de educacéo especial,
em funcdo das especificidades dos alunos. (n.° 2, art. 6.°, DL n.° 54/2018)

Sao recursos organizacionais especificos de apoio a aprendizagem e a incluséo: a) A equipa
multidisciplinar de apoio a educacéo inclusiva; b) O centro de apoio a aprendizagem; (n.° 2, art.
11.°, DL n.° 54/2018)
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A definicdo das medidas [educativas] (...) € realizada pelos docentes (...), podendo ser adotadas

em simultaneo, medidas de diferentes niveis. (n.° 4, art. 7.9, DL n.° 54/2018)

Complementando o referido, também as praticas de trabalho colaborativo entre professores
TT/TD e de EE, mais favoraveis a implementacdo das MSAI em estreita articulacdo com a
FC, configura-se a verificar no 3.° nivel. Assim, da analise aos dados documentais baseados
nos principios de educacdo inclusiva, confirmamos a colaboragdo entre os referidos docentes
na diferenciacdo pedagdgica de estratégias, em FC e implementacdo de MSASAI de
diferentes niveis. O referido, confere-se no desenvolvimento de aprendizagens essenciais e
substitutivas e na mobilizacdo de recursos especificos de acesso ao curriculo. Desta forma,
confirmamos a concegdo de uma resposta educativa diversificada a discentes que
manifestam maiores dificuldades de participacdo no curriculo, conferindo a sua realizacéo
pessoal e progressdo ao longo da escolaridade obrigatoria, tal como previsto no DL que

estabelece o regime juridico da educacéo inclusiva.
Mesmo nos casos em que se identificam maiores dificuldades de participagdo no curriculo, cabe
a cada escola definir o processo no qual identifica as barreiras a aprendizagem com que o aluno
se confronta, apostando na diversidade de estratégias para as ultrapassar, de modo a assegurar
gue cada aluno tenha acesso ao curriculo e as aprendizagens, levando todos e cada um ao limite
das suas potencialidades. (predmbulo do DL n.° 54/2018)
O presente decreto-lei identifica as medidas de suporte & aprendizagem e a inclusdo, as areas
curriculares especificas, bem como os recursos especificos a mobilizar para responder as
necessidades educativas de todas e de cada uma das criangas e jovens ao longo do seu percurso
escolar, nas diferentes ofertas de educacdo e formag&o. (n.° 2, art. 1.°, DL n.° 54/2018)
As medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo tém como finalidade a adequacéo as
necessidades e potencialidades de cada aluno e a garantia das condic¢des da sua realizacéo plena,
promovendo a equidade e a igualdade de oportunidades no acesso ao curriculo, na frequéncia e
na progressao ao longo da escolaridade obrigatéria. (n.° 1, art. 6.°, DL n.° 54/2018)
A implementacdo das medidas ocorre em todas as modalidades e percursos de educacéo e de
formacdo, de modo a garantir que todos os alunos tém igualdade de oportunidades no acesso e
na frequéncia das diferentes ofertas educativas e formativas. (n.° 3, art. 6.%, DL n.° 54/2018)
As medidas de diferente nivel sdo mobilizadas, ao longo do percurso escolar do aluno, em fungao

das suas necessidades educativas. (n.° 2, art. 7.°, DL n.° 54/2018)

Certificamos 0 mesmo, conferindo no 3.° nivel as perce¢des dos docentes TT/TD e de EE,
relativamente a supervisdo pedagdgica colaborativa na intervencdo com discentes que
beneficiam de MSASAI. Assim, da analise de contelido efetuada aos documentos e as notas

de terreno apuramos que os professores revelam nocGes intrinsecas da fundamental
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colaboracdo entre pares no desenvolvimento de um processo de ensino e aprendizagem
formativo e reflexivo. De facto, confirmamos que assumem a fungéo de agentes de mudanca,
transformadores da pedagogia e do desenvolvimento profissional na evidenciada
diferenciacdo curricular. Uma vez que, se envolvem ativamente na construcdo e
monitorizacao de percursos diferenciados com impacto nas aprendizagens dos discentes, de
acordo com as notas de terreno das narrativas dos professores elencadas na grelha de analise

documental.

A cooperacéo e trabalho colaborativo entre os colegas e terapeutas pertencentes a cada equipa
educativa demonstra-se fundamental para a redefinicdo atempada do percurso educativo dos
alunos que beneficiam de medidas de suporte & aprendizagem e a inclusdo. Na auséncia desta
interagdo, inevitavelmente, demonstrariamos incompeténcia profissional e ndo seriamos capazes
de oferecer resposta educativa adequada. (notas de terreno, docente EE, 2022)

Cada vez mais impera o facto de ndo podermos trabalhar sozinhos sem partilhar experiéncias e
saberes. Dai ser muito importante o trabalho colaborativo entre colegas e em equipa educativa e
multidisciplinar na intervencéo com alunos que usufruem de medidas educativas, em prol do
desenvolvimento dos mesmos. (notas de terreno, docente TT, 2022)

Sinceramente, considero muito produtivo o trabalho colaborativo que pratico com os professores
titulares de disciplina e restantes membros das varias equipas educativas, contribuindo na
construcéo de percursos educativos especificos em termos curriculares, recursos especificos e
meios, efetivando-se a Inclusdo na intervencdo com alunos que usufruem de medidas de suporte

a aprendizagem e a inclusdo. (notas de terreno, docente EE, 2022)

Bem como, averiguamos que os docentes percecionam que ao empreenderem boas praticas
nas sessbes de formacdo promovidas pela EMAEI, através da partilha de ideias,
conhecimentos e experiéncias quotidianas de percursos académicos diferenciados, 0 mesmo,
se repercute como uma demais valia na melhoria de préaticas pedagdgicas inclusivas,

consoante notas de terreno dos relatos dos discentes.

Na minha opinido, estas formagdes promovidas pela Coordenadora da EMAEI elucidam bastante
e partilha-se conhecimento proficuo no que concerne a implementacéo das medidas educativas.
(notas de terreno, docente TD, 2022)

Como coordenador de uma equipa educativa, tendo uma responsabilidade acrescida no processo
educativo dos alunos que tém medidas educativas. Assim, considero extremamente produtivas
estas formacdes dadas pela nossa Coordenadora EMAEI, sendo, mais Uteis que formacGes
acreditadas sobre Inclusdo, tendo em conta que podemos discutir situa¢fes contextualizadas do
nosso Agrupamento, traduzindo-se em acles de operacionaliza¢do conjunta na implementacéo

das medidas em flexibilidade curricular. (notas de terreno, docente TT, 2022)
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Portanto, da andlise aos dados documentais, na consubstancializacdo de uma escola
inclusiva, indagamos que o trabalho colaborativo entre os docentes de TT/TD e EE promove
0 incremento da participacdo dos discentes. Consequentemente, potenciando o
desenvolvimento das aprendizagens essenciais, por meio da implementacdo de préaticas
pedagogicas diferenciadas de acesso ao curriculo na operacionalizacdo das MSASAI. O
referido, conforme previsto no DL que estabelece o regime juridico da educacéo inclusiva,
Despacho que homologa o PASEO e Manual de Apoio a Préatica da DGE.

O presente decreto-lei estabelece os principios e as normas que garantem a inclusdo, enquanto
processo que visa responder a diversidade das necessidades e potencialidades de todos e de cada
um dos alunos, através do aumento da participacao nos processos de aprendizagem e na vida da
comunidade educativa. (n.° 1, art. 1.°, DL n.° 54/2018)

... urge garantir, a todos os jovens que concluem a escolaridade obrigatéria, independentemente
do percurso formativo adotado, o conjunto de competéncias, entendidas como uma interligagao
entre conhecimentos, capacidades, atitudes e valores, que os torna aptos a investir
permanentemente, ao longo da vida, na sua educacgdo e a agir de forma livre, porque informada
e consciente, perante os desafios sociais, econdmicos e tecnoldgicos do mundo atual. (preAmbulo
do Despacho n.° 6478/2017)

O compromisso com a construcdo de uma escola inclusiva, uma escola na qual todos os alunos
tém oportunidade de realizar aprendizagens significativas e na qual todos sdo respeitados e
valorizados, uma escola que corrige assimetrias e que desenvolve ao maximo o potencial de cada
aluno, é um designio nacional e um desafio para o qual estamos TODOS convocados. (Pereira,

2018, p. 4)
NO que a colaboracdo entre pares diz respeito, constatamos que para o efeito foi contemplado

semanalmente nos horarios dos professores de EE, um tempo letivo equivalente a 50
minutos, tendo-se designado de reunides de “colaboragdo curricular”. As mencionadas
reunides efetuadas com alternados intervenientes da equipa educativa/multidisciplinar,
mediadas e geridas autonomamente pelo docente de EE conforme as necessidades, foram
destinadas a gestdo de curriculos diferenciados dos alunos que usufruem de MSASAI,
reflexdo e trabalho colaborativo, conforme a nota de terreno de percecao de professor de EE.

Acho muito importante que este ano letivo se tenha definido um tempo nos nossos horérios para
as reunides de colaboragdo curricular, que podemos agilizar com o0s outros intervenientes das
equipas educativas e multidisciplinar. Embora os mesmos néo a tenham estipulada no horario,
ja conseguimos minimizar as situagdes de discussdo de assuntos importantes nos corredores da
escola ou deixa-los pendentes, como a gestdo curricular dos alunos que usufruem de medidas
educativas e a elaboracdo conjunta de RTP, PEI, adapta¢des de materiais e recursos diversos.
(notas de terreno, docente EE, 2022)
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Validamos ainda as percegdes dos docentes TT/TD e de EE na intervengdo com alunos que
beneficiam de MSASALI, através de congruentes praticas de supervisdo colaborativa. Mais
concretamente, confirmamos que os docentes promovem o desenvolvimento profissional,
cooperam, refletem, partilham ideias e conhecimento em trabalho colaborativo, conforme
registo dos assuntos tratados nas reunides de “colaboragdo curricular” semanais e relatorio
de avaliagéo das formacdes prestadas pela EMAEI. Deste modo, conjuntamente, apuramos
que: concebem materiais; meios e recursos especificos ajustados aos perfis de aprendizagens
dos alunos e as suas especificidades; refletem sobre a eficacia de estratégias, medidas
educativas e monitorizam a evolugdo das aprendizagens; diversificam e adequam
instrumentos de avaliacdo dos progressos dos discentes com promogéo de feedback mutuo
professor/aluno proficiente na melhoria de resultados; desenvolvem e acompanham
percursos educativos diferenciados. Além disso, baseados na FC em articulacdo com a
operacionalizacdo das MSASALI, por meio de ACNS e ACS, promovem o desenvolvimento

de aprendizagens essenciais e substitutivas, respetivamente.
Gamificacdo, partilha de RED; Colaboracdo na elaboragdo dos conhecimentos, capacidades e
atitudes a integrar nas aprendizagens substitutivas de que o aluno usufrui; Cooperacdo na
elaboracdo do curriculo do aluno que integra aprendizagens substitutivas; Colaborac¢do na
elaboracdo conjunta da avaliacdo formativa, de modo a regularizar o processo de ensino e
aprendizagem atraveés de reflexdo matua professor/aluno; Composicéo conjunta de feedback, de
forma a promover a autorreflexdo e reorientagdo do discente; Reflexdo sobre a implementacao
de estratégias e recursos a mobilizar, de acordo com as necessidades educativas do aluno;
Colaboracéo na elaboracdo conjunta de fichas de trabalho adaptadas ao perfil de aprendizagem
do aluno, de acordo com o definido no RTP; Recolha de dados e reflexdo sobre a progressdo do
aluno; Colaboracdo na elaboracdo conjunta da avaliagdo intercalar dos discentes; Colaboracdo
na elaboragdo conjunta da avaliacdo final do semestre do aluno; Preenchimento conjunto do
inquérito de monitorizacdo das aprendizagens elaborado pela equipa EMAEI; Colaboragéo na
elaboracdo da avaliacdo sumativa referente ao 2.° semestre, de forma a aferir a aquisi¢do de
competéncias e aprendizagens essenciais; Reflexdo conjunta sobre a eficacia das estratégias e
medidas educativas implementadas; Brainstorming sobre comportamento, atitudes e evolucéo
do desempenho dos alunos; Reflexdo sobre estratégias a implementar para maximizar a
regulacdo comportamental e emocional do discente, de modo a auxilia-lo na sua autorregulacéo
e estabilidade altitudinal em contexto de sala de aula e outros envolventes; Colaboracdo na
elaboracdo conjunta de RTP/revisdo de RTP/PEI; Colaboracdo na elaboragdo conjunta de
adaptac@es curriculares significativas e aprendizagens substitutivas do aluno que beneficia de

PEI. (Reunides de colaboragdo curricular, 2022).
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Assim como, confirmamos que investem na promocgdo do desenvolvimento profissional,
frequentando formacg6es no &mbito da educacéo inclusiva.

Verificou-se uma elevada adesdo, na ordem de 91%, dos docentes do Agrupamento as formagdes
realizadas regularmente a todos os niveis de ensino no ambito da Educacdo Inclusiva,
dinamizadas e realizadas pela Coordenadora de EMAEI que acumula fun¢des de Coordenadora
do Departamento de Educacdo Especial. (Relatério de avaliacdo das formacGes EMAEI, Equipa

multidisciplinar, 2022).

A partir dos dados apresentados, relativos a reflexdo, parece-nos poder alegar que na
legislacdo se evidencia a colaboracdo entre os docentes de TT/TD e EE, através de um
processo de implementacdo das MSASAI em FC, com o propoésito de conferir resposta
educativa ajustada as especificidades dos alunos. Com efeito, confirma-se legislado que
entre pares docentes, configura-se um processo educativo inclusivo, potenciando a
participacao dos discentes. O mesmo, sob a forma de diferenciagdo pedagdgica e estratégica,
mobilizacdo de recursos, meios e adequacdo curricular, fomentando o acesso ao curriculo,
desenvolvimento de aprendizagens essenciais, ou substitutivas, na consecucao do sucesso
educativo.

O constatado na legislacéo, certificamos reiterado nas notas de terreno, assumindo-se 0s
docentes construtores de percursos educativos diferenciados. Assim, averiguamos que
refletem sobre o processo de ensino e aprendizagem, reconhecem-se como agentes de
mudanca e percecionam serem empreendedores de boas praticas. Bem como, proativos na
promocao do desenvolvimento profissional, colaborantes e promotores da partilha de ideias,
repercutindo-se na qualidade de um processo de ensino inclusivo. Ainda, conferimos que
fomentam a interacdo da equipa educativa/multidisciplinar, num planeamento estratégico de
acdes conjuntas e em consonancia com o definido no RTP dos discentes que beneficiam de
MSASAI, de modo a alcangarem objetivos previamente estipulados.

Nos dados recolhidos das grelhas de observacdo de aulas entre os docentes de TT/TD e de
EE parece-nos poder atestar o processo reflexivo da supervisdo colaborativa entre pares, no
que as praticas pedagogicas diferenciadas dizem respeito. Tendo todos os pares discentes,
refletivo sobre uma dinamica da aula supervisionada, ponderando sobre os materiais,
recursos especificos, meios, metodologias, estratégias e praticas pedagdgicas diferenciadas

na intervengdo com alunos que usufruem de MSASAL.
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Possuimos conhecimento fundamentado em observacdes de terreno (docente EE-Z2), que 0s
docentes apresentam uma viséo transformadora da educacéo inclusiva e do desenvolvimento
profissional, efetivando uma supervisdo colaborativa horizontal e multidisciplinar no 3.°
nivel da I-A, com reflexos na melhoria das aprendizagens dos alunos. Desta forma,
validamos os supervisores e supervisionados como edificadores de conhecimento partilhado,
promotores do sucesso educativo dos alunos e do desenvolvimento profissional (Glanz,
2005).

Numa investigacdo reflexiva, Correia e Fernandes (2016) estudaram as percecdes dos
docentes de EE e do ensino regular sobre as competéncias e limitacdes da Educagéo
Inclusiva. Assim, demonstraram que existem convergéncias e divergéncias entre 0s
mencionados intervenientes num processo educativo inclusivo. Deste modo, verificaram que
as convergéncias apuradas se situam ao nivel da concecdo de uma educacao mais inclusiva.
Enquanto, que as divergéncias, averiguaram nas capacidades que os docentes reconhecem
que a EE podera ter na incluséo de alunos com necessidades educativas.

Atente-se ao estudo de Lourenc¢o (2018) que comprovou que o trabalho colaborativo entre
pares, potencia o desenvolvimento de um processo de supervisao pedagdgica, com impactos
no desenvolvimento profissional dos docentes e consequente melhoria das aprendizagens
dos alunos.

Veja-se a investigacéo de Oliveira (2019) que analisou as percecdes e reflexdes dos docentes
sobre préticas de diferenciacdo pedagdgica no ambito da Educacéo Inclusiva. Tendo o autor
aferido que a multiplicidade e particularidade das necessidades dos discentes que usufruem
de MSASALI, fortalecem praticas de trabalho docente colaborativo e diferenciado de acesso
ao curriculo, embora adaptado. Assim, comprovou que 0os mesmos refletem e percecionam
implementar praticas pedagogicas ajustadas as necessidades individuais, de modo, a
conferirem resposta educativa adequada, sendo que admitem ser um desafio em prol da
inclusdo.

Da analise aos dados recolhidos nas grelhas de observacdo de aula, constatamos que nenhum
discente identificou dificuldades diagnosticadas no 1.° nivel referente a planificacéo,
preparacdo e organizacdo do processo de ensino e aprendizagem. Bem como, ndo
reconheceram adversidades no 2.° nivel, respeitante a operacionalizacdo da pratica
pedagdgica de intervencdo com alunos que beneficiam de MSASAL.

O mencionado néo significa que ndo tenham ocorrido dificuldades, apesar de 0 mesmo ter
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sido referido pelo par que integrou a investigadora (3.° ciclo, TT-Z1/EE-Z2). Assim,
fundamentado em observac6es do terreno (docente EE-Z2), apuramos que os pares docentes
de TT/TD e EE nédo investem na reflexdo, mais especificamente no que as dificuldades diz
respeito, imediatamente, apds as aulas lecionadas em parceria aos alunos que usufruem de
MSASAI. Verifica-se que protelam para ponderar conjuntamente nas reunifes de
“colaboragdo curricular”, caso tenham decorrido dificuldades na prética letiva. Ou seja,
temos conhecimento sustentado em observacGes do terreno que procedem desta forma,
baseados na experiéncia que acumulam ha consecutivos anos, acompanhando 0s mesmos
alunos que beneficiam de MSASAI, pelo facto de apresentarem perfil para o efeito. Tendo
0 Agrupamento o cuidado de os manter em colaboracdo, em prol do bem-estar e equilibrio
emocional e comportamental dos referidos discentes. Deste modo, a reflexdo relativa as
dificuldades, contiguamente a cada aula lecionada em parceria aos alunos que beneficiam de
MSASAI, ndo se traduz numa pratica pedagdgica incutida no dia a dia dos docentes do
Agrupamento. Todavia, por se revelar uma fase crucial do processo de ensino e
aprendizagem, regulando o mesmo, averiguamos que a reflexdo sobre as dificuldades
detetadas a cada aula lecionada conjuntamente aos alunos que usufruem de MSASAI,
deveria ser efetivada de imediato ao seu termino. Nao deixando em esquecimento, ou para
mais tarde, dificuldades a superar no &mago da pratica letiva, permitindo dirigir o foco das
referidas reunides para outros assuntos a desenvolver, como a delineacdo de percursos
curriculares diferenciados.

Perante o constatado e sendo as praticas de trabalho colaborativo, entre os docentes TT/TD
e de EE, mais favoraveis a implementacdo das MSASAI em estreita articulacdo com a FC a
investigar no 3.° nivel, da analise de conteudo efetuada aos documentos e as notas de terreno
validamos os relatos dos docentes. Tendo os mesmos, certificado o trabalho colaborativo
entre ambos como facilitador da pratica pedagdgica de intervencdo com alunos que
beneficiam de MSASALI. Porém, confirmamos dificuldades associadas a falta de recursos
humanos e organizacionais, tais como: a distribuicdo dos professores de EE pelas escolas do
Agrupamento por escassez dos mesmos e reduzido numero de horas de trabalho que
disponibilizam para cada discente; falta de tempo atribuido a essencial colaboragdo conjunta,
apesar de se ter disponibilizado um tempo semanal para os professores de EE, 0 mesmo néo
foi concedido aos professores TT/TD; organizacdo do CAA, relativamente a falta de

docentes de outras areas de ensino, tendo sido dinamizado somente com 0S escassos
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professores de EE que, como consequéncia, causou deficitaria resposta educativa nas areas
de aprendizagem substitutivas para os alunos que usufruem de medidas adicionais,

especificamente, de ACS. Assim, de acordo com a grelha de analise documental.

Fatores a melhorar na implementacdo das MSASAI: Distribuicdo dos docentes do grupo de
Educacdo Especial pelas escolas do Agrupamento; Organizagao e compatibilidade dos horarios
destes docentes com os dos professores titulares de turma e outros intervenientes de equipa;
Organizacdo da matriz curricular dos alunos que beneficiam de Medidas Adicionais, com a
medida educativa de Adaptacfes Curriculares Significativas, usufruindo de um Programa
Educativo Individual PEI; Deficitaria resposta pedagdgica nas Areas de Aprendizagem
Substitutivas devido a falta de docentes de Educacdo Especial; Organizacdo do Centro de Apoio
a Aprendizagem, pelo facto de s serem integrados por professores de EE, ndo tendo docentes
de outras disciplinas. (Balanco/reflexdo da equipa multidisciplinar, 2022)

O trabalho colaborativo entre a professora titular e a professora da educacdo especial é
fundamental, o que dificulta esta colaboracéo é o nimero de horas da educacéo especial atribuido
a cada aluno, contendo a aplicagdo de estratégias especificas delineadas pelas docentes para dar
resposta as especificidades de cada um dos discentes. (notas de terreno, docente TT-W1, 2022)
As maiores dificuldades prendem-se com o escasso tempo disponivel para trabalhar
colaborativamente com as colegas titulares de disciplina, mesmo tendo um tempo de 50 minutos,
destinado a colaboracdo marcada no horério, as colegas titulares ndo a tém. Isso era importante
para o trabalho matuo em contexto de sala de aula, no sentido de auxiliar o aluno e adaptar

materiais. (notas de terreno, docente de EE-X2, 2022)

Veja-se o estudo empirico reflexivo realizado por Correia e Fernandes (2019), relacionado
com a evolugdo da Educacdo Inclusiva no nosso pais. Tendo os autores confirmado que,
apesar das dificuldades sentidas pelos professores de EE e restantes docentes, o sistema
educativo portugués detém profissionais envolvidos em trabalho colaborativo. Determinado
na concretizacao e consequente reflexao de praticas colaborativas diferenciadas, promotoras
da regulacdo de um processo inclusivo e ajustado as especificidades dos alunos que
beneficiam de MSASAI. Os autores atestaram ser possivel perspetivar a Educacéo Inclusiva
com otimismo, tendo em conta as constatadas capacidades e potencialidades que
demonstraram possuirem os referidos docentes.

Da analise aos dados recolhidos nas grelhas de observacéo de aula, averiguamos que todos
0s pares docentes intervenientes salientaram aspetos positivos relativos a aula
supervisionada, exceto um par interveniente no 3.° ciclo (TT-Y1/EE-Y2) que ndo teceu

comentarios. Todavia, 0s restantes pares evidenciaram o seguinte: “aula diversificada e

93



motivante para os alunos”; “0s alunos reproduziram a histéria com muito entusiasmo para a
docente de educacdo especial”; “aula com dinamismo e com elevada participacdo dos
alunos”; “adequacdo de materiais didatico/pedagogicos ao perfil de aprendizagem dos
alunos”; “a planificacéo das atividades desenvolvidas e a adequacao das mesmas, revelaram-
se eficazes”; “boa comunicacdo com os alunos”; “promocdo de um ambiente de trabalho
harmonioso propicio ao desenvolvimento de competéncias e aprendizagens”; “empenho,
interesse e motivacdo dos alunos perante as tarefas propostas”; “estratégias eficazes na
regulagao comportamental e emocional dos alunos”.

Por conseguinte, fundamentado em observacdes de terreno (docente EE-Z2) constatamos a
proficuidade da partilha de aulas entre docentes de diferentes areas curriculares no processo
de desenvolvimento de aprendizagens essenciais ou substitutivas. Logo, confirmamos uma
efetiva supervisdo pedagogica horizontal e multidisciplinar entre os docentes TT/TD e EE
nos trés niveis investigados.

Apesar de o par de controlo do 3.° ciclo, ndo ter mencionado aspetos positivos da aula
partilhada, apuramos que 0os mesmos existiram, avaliando todas as benéficas descri¢cbes do
processo de colaboracdo, explanados na grelha de recolha de dados de observacao de aula
(anexo VIII). Ainda, sustentado em observacdes do terreno (docente EE-Z2), averiguamos
que o mencionado par de controlo (3.° ciclo, TT-Y1/EE-Y2) empreende efetivas préaticas de
supervisao colaborativa, evidenciadas nos recursos que mobilizam e estratégias que
implementa na intervencdo com discentes que usufruem de MSASAI. De tal forma que,
promove o0 aumento da participacdao dos discentes e o desenvolvimento de aprendizagens
essenciais ou substitutivas, fomentando o sucesso educativo, através de variadas estratégias,
das quais: apresentam tarefas diversificadas e adequadas ao perfil de aprendizagem dos
discentes; estruturam e segmentam as tarefas propostas; proporcionam experiéncias
comunicativas, de modo, a promover condutas sociais e de interacdo; contextualizam todas
as acOes; efetivam o reforco positivo; diminuem progressivamente o auxilio prestado,
fomentando a autonomia; recorrem a pistas visuais, de forma a aumentar e estruturar a
oralidade e o raciocinio légico dedutivo; utilizam exemplos com imagens da vida real;
exploram imagens; utilizam materiais concretos; empregam suporte audiovisual da
informacdo; usam diversos materiais de aprendizagem; utilizam tecnologias de comunicagéo
e informacéo; recorrem aos RED; organizam um portefolio composto pelas diferentes

temaéticas abordadas; verificam regularmente a compreenséo de conhecimentos e instrugdes;
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concedem tempo aos alunos para pensar; apresentam faseadamente novos conceitos;
fomentam alternativas para o formato de pergunta/resposta.

Mais concretamente, a confirmar no 3.° nivel as evidéncias de que o trabalho colaborativo
entre docentes TT/TD e de EE promove o desenvolvimento das aprendizagens essenciais,
como finalidade do sucesso educativo dos alunos que usufruem de MSASAI. No que
concerne a sua progressao, da anélise aos dados documentais constatamos que, de modo a
responder as singularidades de cada um, em particular e de todos, em geral, promove-se 0
desenvolvimento de aprendizagens essenciais delineadas no PASEO. Ainda que, através de
percursos educativos diferenciados, com o objetivo de fomentar o sucesso educativo, de

acordo com o definido no DL que estabelece o regime juridico da educagdo inclusiva.
Afasta-se a concecdo de que é necessério categorizar para intervir. Procura-se garantir que o
Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria seja atingido por todos, ainda que através
de percursos diferenciados, os quais permitem a cada um progredir no curriculo com vista ao seu
sucesso educativo. O presente decreto-lei consagra, assim, uma abordagem integrada e continua
do percurso escolar de cada aluno garantindo uma educacdo de qualidade ao longo da
escolaridade obrigatoria. (preAmbulo do DL n.° 54/2018)
No DL n.° 54/2018, conferimos que a progressao dos alunos que beneficiam de medidas
universais e seletivas segue os tramites da lei, enquanto os que usufruem de adicionais
progridem conforme o determinado no RTP.
A progressdo dos alunos abrangidos por medidas universais e seletivas de suporte a
aprendizagem e a inclusdo realiza-se nos termos definidos na lei. (n.° 1, art. 29.°, DL n.° 54/2018)
A progressdo dos alunos abrangidos por medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a
inclusdo realiza-se nos termos definidos no relatério técnico-pedagdgico e no programa
educativo individual. (n.° 2, art. 29.°, DL n.° 54/2018)
No DL que estabelece o curriculo dos ensinos basico e secundario e 0s principios
orientadores da avaliacdo das aprendizagens e na Constituicdo Da RepuUblica Portuguesa,
confirmamos que uma escola inclusiva legitima a igualdade de oportunidade, promovendo
0 sucesso educativo.
O programa do XXI Governo Constitucional assume como prioridade a concretiza¢do de uma
politica educativa centrada nas pessoas que garanta a igualdade de acesso a escola publica,
promovendo o sucesso educativo e, por essa via, a igualdade de oportunidades. (predmbulo do
DL n.°55/2018)
Todos tém direito ao ensino com garantia do direito a igualdade de oportunidades de acesso e

éxito escolar. (n.° 1, art. 74.°, Constituicdo da Republica Portuguesa)
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Ao longo da escolaridade obrigatoria, apuramos que os discentes que usufruem de MSASAI
validam aprendizagens essenciais ou substitutivas e desenvolvem conhecimentos e
competéncias de promocdo ao sucesso educativo. O referido, por meio da construcao de
percursos curriculares diferenciados, fruto do trabalho colaborativo entre os professores
TT/TD e de EE, em consonancia com a restante equipa educativa/multidisciplinar, de acordo
com o previsto no DL n.° 55/2018 e no Manual de Apoio a Prética da DGE.

A realizagdo de aprendizagens significativas e o desenvolvimento de competéncias mais
complexas pressupdem tempo para a consolidacdo e uma gestdo integrada do conhecimento,
valorizando os saberes disciplinares, mas também o trabalho interdisciplinar, a diversificacdo de
procedimentos e instrumentos de avaliagdo, a promogéo de capacidades de pesquisa, relacéo,
andlise, o dominio de técnicas de exposicdo e argumentacdo, a capacidade de trabalhar
cooperativamente e com autonomia. (predmbulo do DL n.° 55/2018)

. € importante dar voz a cada aluno e respeitar os seus interesses e aptiddes, por forma a
construir percursos curriculares que aumentem os seus niveis de participacdo e Ihes permitam
experienciar efetivamente o sucesso educativo e pessoal. (Pereira, 2018, p. 14)

Ainda, no Manual de Apoio a Pratica da DGE constatamos que na concecao de curriculos
diferenciados para os discentes que beneficiam de MSASAI, todos os recursos especificos a
mobilizar e articulacdo devem constar no RTP do aluno. Desta forma, ajustar e uniformizar
o trabalho colaborativo e corresponsavel entre os docentes de TT/TD e de EE, e a atuacdo
concisa da equipa educativa/multidisciplinar.

No relatério técnico-pedagogico devem ser identificados os recursos especificos de apoio a
aprendizagem e a inclusdo, bem como a articulagdo entre 0os mesmos, privilegiando-se uma
atuacéo integrada e de natureza colaborativa e de responsabilidade partilhada. (Pereira, 2018, p.
49)
Nos relatérios de avaliacdo individual elaborados pela equipa educativa/multidisciplinar,
validamos a apreciacdo de aquisicdo de aprendizagens essenciais com repercusséo no
sucesso educativo de discentes que beneficiam de MSASAI e integram percursos
curriculares diferenciados.
Ao longo do 2.° semestre denotou-se que o aluno (...) consolidou aprendizagens significativas e
adquiriu competéncias, que aliado a continuacdo do trabalho em contexto familiar, elaborado
com o auxilio dos progenitores, potenciou o seu desenvolvimento integral. (Relatdrio de registo
de avaliagdo individual 2.° semestre, Equipa educativa, 2022).
Igualmente, em ata de conselho de turma.
Na sequéncia do balanco das aprendizagens, o Conselho de Turma ponderou as estratégias
utilizadas e as medidas de suporte & aprendizagem e a inclusdo mobilizadas nos Relatorios

Técnico Pedagogicos dos alunos com Necessidades Educativas (...), tendo concluido que se
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encontram ajustadas as suas dificuldades, pelo que dever-se-a dar continuidade as mesmas. A
docente de Educagdo Especial, (...), informou que foram elaborados os Relatorios de
Avaliacdo Individual que visam aferir a evolucéo dos discentes supracitados, face aos programas
de desenvolvimento de competéncias ¢ planos de intervengdo terapéutica, (...). Deste modo, as
medidas preconizadas nos programas € planos terapéuticos encontram-se adequadas as
especificidades, caracteristicas e perfil de aprendizagem que cada aluno apresenta. (Ata de

reunido de Conselho de Turma 2.° semestre, 2022).

Da anélise as pautas com as classificaces obtidas pelos alunos que usufruiram de MSASAI,
conferimos que todos os discentes exibiram uma melhoria dos resultados do 1.° para 0 2.°
semestre. Por este motivo, constatamos que todos os discentes desenvolveram aprendizagens
essenciais ao longo do ano letivo e como consequéncia alcangaram o sucesso educativo.

Relativamente aos dados aferidos no relatdrio de monitorizacdo da avaliacéo referente ao 2.°
semestre dos discentes que beneficiaram de MSASAI, no &mbito da EE elaborado pelo DEE,
verificamos que para os alunos que usufruiram somente de RTP, correspondendo a 81,2%
do total das MSAI, a medida seletiva mais incidente foram as ACNS, correspondente a
59,7%. Destas, 59,8% dizem respeito a adaptacGes ao nivel dos objetivos e contetidos
através da alteracdo na sua priorizacdo ou sequenciacgdo e 40,4% a introducdo de objetivos
especificos de nivel intermédio que permitam atingir os objetivos globais e as
aprendizagens essenciais. Relativamente, ao apoio psicopedagdgico confirmamos uma
percentagem de 31,0% e 6,5% para a antecipacdo e reforco das aprendizagens, tendo

somente um aluno usufruido de apoio tutorial, conforme o gréfico 9.

Grafico 9 — Medidas seletivas somente para os alunos que usufruiram de RTP

Pecursos Curriculares Diferenciados M 1,9%
Adaptacgdes curriculares ndo significativas NN 59,7%
Adaptacdo ao nivel dos objetivos e contetdos NN 59,8%
Introducgdo de objetivos especificos NS 40,4%
Apoio psicopedagégico NN 31,0%
Antecipagdo e reforgo das aprendizagens M 6,5%

Apoio tutorial 1 0,9%

Fonte: Elaborado pela autora com base no relatério de monitorizacdo da avaliagdo das aprendizagens dos

discentes que beneficiaram de MSASAI, referente ao 2.° semestre, elaborado pelo DEE, 2022
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Em relacdo aos discentes que beneficiaram de PEIl (também usufruem de RTP,
equivalente a 17,6% de 81,2% com RTP do total das MSASAI), apuramos que 14%
usufruiram de ACS com a necessidade de desenvolvimento de aprendizagens
substitutivas. Tendo demonstrado que a medida adicional mais implementada foi o
desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e social com 43%. Seguindo-
se o desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado com 29%,
normalmente, implementada aos alunos com a problematica de PEA, como se pode observar
no grafico 10. Convém mencionar que 13,1%, refere-se aos alunos que usufruiram somente
de RTP e também beneficiaram de medidas adicionais, nomeadamente, de desenvolvimento
de competéncias de autonomia pessoal e de metodologias e estratégias de ensino

estruturado.

Gréfico 10 - Medidas adicionais somente para os alunos que usufruiram de PEI

Frequéncia do ano de escolaridade por disciplinas 0%

Adaptacdes curriculares significativas || NG 14%

Plano individual de transicdo || 0,90%

Desenvolvimento de metedologias e estratégias de
ensino estruturado

I 29%

Desenvolvimento de competéncias de autonomia
pessoal e social

_ 43%
N3o aplicavel I 13,10%

Fonte: Elaborado pela autora com base no relatério de monitorizacdo da avaliacdo das aprendizagens dos

discentes que beneficiaram de MSASALI, referente ao 2.° semestre, elaborado pelo DEE, 2022

Assim, conforme identificado no RTP, averiguamos que a cada discente que usufruiu
de MSASAI foi implementado um programa de competéncias e aprendizagens
especificas a desenvolver no ambito da EE, tendo por base o desenvolvimento das
aprendizagens essenciais delineadas no PASEO. Desta forma, confirmamos que 0s
referidos programas albergavam uma percentagem de 47,1% a linguagem e
comunicacéo, 27,6% a autonomia pessoal e social, 22,1% a cognicdo e 3,2% a interagao

e participacgéo social, conforme o gréafico 11.
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Gréfico 11 - Competéncias e aprendizagens especificas desenvolvidas no @mbito dos
programas de EE

47,1%

Desenvolvimento da linguagem e comunicacéo |G
Desenvolvimento de competéncias cognitivas [ NG 22,1%
Desenvolvimento da autonomia pessoal e social [[INEGNEEEEEEEEE 27 6%

Desenvolvimento da interacdo e participacdo social [l 3,2%

Fonte: Elaborado pela autora com base no relatério de monitorizagdo da avaliagdo das aprendizagens dos

discentes que beneficiaram de MSASALI, referente ao 2.° semestre, elaborado pelo DEE, 2022

Note-se que, no relatério de monitorizacdo da avaliacdo referente ao 2.° semestre dos
discentes que usufruiram de MSASAI, no ambito da EE elaborado pelo DEE, constatamos
que os resultados de desempenho obtidos em todas as areas de desenvolvimento de
competéncias e aprendizagens especificas foram positivos. Tendo os alunos auferido, em
maior percentagem, a todas as areas de desenvolvimento a classificagdo qualitativa de Bom,

equivalente ao nivel 3, de acordo com o gréfico 12.

Graéfico 12 — Avaliacdo dos alunos referente ao 2.° semestre nas areas de desenvolvimento
de competéncias e aprendizagens especificas no ambito da EE

100,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00% I I I I

0,00% l -
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5
B Desenvolvimento da linguagem e comunicagdo m Desenvolvimento da interagdo e participagao social
Desenvolvimentode de competéncias cognitivas Desenvolvimentode da autonomia social e pessoal

Fonte: Elaborado pela autora com base no relatério de monitorizagéo da avaliagdo das aprendizagens dos

discentes que beneficiaram de MSASALI, referente ao 2.° semestre, elaborado pelo DEE, 2022
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Para os referidos 14% de alunos com PEI que usufruiram da restritiva medida educativa
adicional ACS, aferimos que se delinearam percursos curriculares diferenciados. Bem como,
integraram planos de estudos em que algumas disciplinas do curriculo comum, foram
substituidas por aprendizagens substitutivas, tal como, Portugués/Comunicacao,
Matematica/Numeracia e DCAPS (Desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal
e social). Ainda, conferimos que os desempenhos dos discentes nas mencionadas areas de
aprendizagens substitutivas situam-se entre uma classificacdo qualitativa de Satisfatorio e

Bom, respetivamente nivel 2 e 3, conforme o grafico 13.

Grafico 13 - Avaliacdo dos discentes que usufruiram de aprendizagens curriculares
substitutivas referente ao 2.° semestre

50% 50%

0% 0% 0%

Fonte: Elaborado pela autora com base no relatério de monitorizagéo da avaliagdo das aprendizagens dos

discentes que beneficiaram de MSASALI, referente ao 2.° semestre, elaborado pelo DEE, 2022

Assim, especificamente, para os mencionados alunos, apuramos que todos 0s programas de
competéncias e aprendizagens especificas a desenvolver no ambito da EE, abrangeram
a comunicacdo e linguagem com uma incidéncia de 41,1%, 34,0% a cognicdo, 19,8 a
autonomia pessoal e social, seguindo-se a interacdo e participacdo social com 5,1%, de

acordo com o gréafico 14.

100



Gréfico 14 - Competéncias e aprendizagens especificas desenvolvidas no @mbito dos
programas de EE para os alunos que usufruiram de ACS

Desenvolvimento da linguagem e comunicagdo 41,1%
Desenvolvimento de competéncias cognitivas 34,0%
Desenvolvimento da autonomia pessoal e social 19,8%

Desenvolvimento da interagdo e participagdo social 5,1%

Fonte: Elaborado pela autora com base no relatério de monitorizagdo da avaliagdo das aprendizagens dos
discentes que beneficiaram de MSASALI, referente ao 2.° semestre, elaborado pelo DEE, 2022

Com efeito, confirmamos que os resultados obtidos pelos discentes nas referidas areas de
desenvolvimento de competéncias e aprendizagens alcangcaram, maioritariamente, a

classificacdo qualitativa de Bom, equivalente ao nivel 3, de acordo com o grafico 15.

Grafico 15 - Avaliacdo dos alunos que usufruiram de ACS referente ao 2.° semestre nas
areas de desenvolvimento de competéncias e aprendizagens especificas no ambito da EE

Desenvolvimento da linguagem e comunicagdo . O‘yal,z%
,U7%
N 18,8%

. A .. 6,7%
Desenvolvimento de competéncias cognitivas . — 53,3%
0

I 20,0%

. . . 17,5%
Desenvolvimento da autonomia pessoal e social N— 43,2%
,07/0
I 17,5%

Desenvolvimento de interagdo e participacao 7,1% 64 3%
;270

social 28,6%
0,0%

584 m3 m2 m1

Fonte: Elaborado pela autora com base no relatério de monitorizacéo da avaliagdo das aprendizagens dos

discentes que beneficiaram de MSASALI, referente ao 2.° semestre, elaborado pelo DEE, 2022
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Parece-nos que de acordo com os dados apresentados podemos afirmar que, tal como
indicado na legislacéo, conferido nas observacoes de terreno (docente EE-Z2) e registado no
relatorio de monitorizacao da avaliacdo das aprendizagens dos discentes que usufruiram de
MSASAI, referente ao 2.° semestre, a percentagem de alunos que usufruem de ACNS
(59,7%) e ACS (14%) confirmam o trabalho colaborativo entre os docentes de TT/TD e de
EE. Caso contrario, ndo seria possivel delinear e desenvolver percursos curriculares
diferenciados, para os alunos detentores dessa necessidade. Sendo que as referidas
adequacbes de acesso ao curriculo imp6em a implementacdo conjunta de praticas
pedagogicas diferenciadas, validamos uma supervisdo colaborativa entre os docentes de
TT/TD e de EE. Assim, reiteramos uma fundada supervisdo colaborativa horizontal e
multidisciplinar no 3.° nivel da I-A, com impacto na promocao da participacdo dos discentes,
desenvolvimento de aprendizagens essenciais definidas no PASEO ou substitutivas e
consecucdo do sucesso educativo. O referido, averiguamos da anélise dos relatorios de
avaliacdo individual elaborados pela equipa educativa/multidisciplinar, nas atas de Conselho
de Turma, nas pautas com factual melhoria dos resultados do 1.° para o 2.° semestre e nos
relatorios de monitorizacdo das avaliacBes das aprendizagens, referente ao 2.° semestre,
elaborado pelo DEE.

Atente-se a recente pesquisa de Duque e Vazquez (2020) que validou um estudo reflexivo
no ambito de um processo educativo inclusivo com resposta educativa ajustada aos alunos
com necessidades educativas. Os autores constataram a necessidade de uma
contextualizacdo curricular e diferenciacdo de estratégias, metodologias e praticas
educativas com recurso as adequacdes curriculares. Tendo confirmado que estas possibilitam

0 acesso ao curriculo comum em abordagem multinivel.
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CONSIDERACOES FINAIS
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Conclusdes

A vigente investigacdo desenvolveu-se alicercada na vulnerabilidade do trabalho
colaborativo entre os docentes TT/TD e de EE na intervencdo com alunos que usufruem de
MSASAI. Uma vez que, da andlise a literatura disponivel e, particularmente, no
Agrupamento onde decorreu o estudo, deparamo-nos com a constatada fragilidade no &mbito
da Educagdo Inclusiva. Nesse sentido, entendemos formular a seguinte questdo
investigativa: Em que medida a supervisdo colaborativa entre os professores titulares de
turma/disciplina e docentes de EE, potencia o sucesso educativo através do desenvolvimento
das aprendizagens essenciais dos alunos que usufruem de medidas seletivas e adicionais de
suporte a aprendizagem e a inclusdo? Ainda, definir os objetivos explanados, refutando a
questdo investigativa. Deste modo, desenvolvemos um estudo de I-A em trés niveis, de
caréater qualitativo, recorrendo a analise documental, observacdo direta e observacéo de aulas
entre pares docentes, supervisores/supervisionados.

Dos dados apurados e discutidos, no 1.° objetivo pretendiamos compreender a contribuicao
da supervisdo colaborativa no desenvolvimento da pratica pedagogica dos professores
titulares de turma/disciplina em parceria com os docentes de EE. Por conseguinte,
constatamos no 1.%, 2. e 3.° niveis da investigacdo, existir uma inequivoca supervisdo
colaborativa no desenvolvimento da pratica pedagdgica dos docentes TT/TD e de EE,
assumindo-se ambos inegaveis recursos humanos fundamentais no desenvolvimento integral
dos discentes que beneficiam de MSASAI. Verificamos ainda que, obrigatoriamente, em FC
existe trabalho colaborativo entre os referidos discentes que permite selecionar, adaptar,
ajustar e avaliar materiais, recursos e meios adequados as necessidades e especificidades de
cada discente. O mesmo, averiguado na resposta educativa efetiva conferida aos alunos,
através do desenvolvimento de aprendizagens essenciais ou substitutivas e melhoria dos
resultados obtidos, confirmado pelo consequente sucesso educativo.

Em relacdo ao 2.° objetivo, intencionavamos identificar as principais dificuldades dos
professores titulares de turma/disciplina e de EE na préatica pedagdgica de intervencdo com
alunos que beneficiam de MSASAL. Assim, no 2.° e 3.° niveis da investigacdo, certificamos
que a préatica educativa para a inclusdo engloba um continuo de medidas universais, seletivas
e adicionais, que contemplam a diversidade e especificidade de cada aluno. Nao obstante,
conferimos que as principais dificuldades dos docentes TT/TD e de EE na préatica pedagdgica

de intervencdo com alunos que usufruem de MSASAI, relacionam-se com a insuficiéncia de
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recursos humanos especializados que se repercute em lacunas organizacionais no CAA.
Nomeadamente, escassez de docentes de EE e de professores de variadas disciplinas afetos
ao CAA. Ainda, atestamos dificuldades advindas da falta de tempo efetivo, estipulado em
simultaneo entre pares nos respetivos horarios de trabalho em componente nédo letiva,
destinado a fundamental colaboragdo conjunta, para a devida operacionalizacdo de medidas
mais restritivas. No entanto, os docentes em esfor¢co mutuo colaboram inquestionavelmente,
em prol do desenvolvimento dos alunos, tendo elegido o trabalho colaborativo como um
facilitador na implementacédo das MSASAL.

No que concerne ao 3.° objetivo, visdvamos identificar praticas de trabalho colaborativo,
entre professores TT/TD e de EE, mais favoraveis a implementacdo das MSAI em estreita
articulacdo com a FC. Deste modo, no 1.°, 2.° e 3.° niveis da investigacao, conferimos que
a implementacdo das MSASAI em estreita articulacio com a FC é monitorizada pela
EMAEI. Porém, operacionalizadas em multidisciplinariedade pelos professores TT/TD em
parceria com os docentes de EE e restante equipa educativa/multidisciplinar.

Neste processo, constatamos que o trabalho colaborativo entre os referidos docentes se
evidencia de diversas formas como, por exemplo: adequacdo de percursos curriculares;
diversificacdo de estratégias inclusivas; praticas pedagdgicas diferenciadas; dinamizagéo do
CAA,; desenvolvimento de aprendizagens essenciais ou substitutivas; mobilizacdo de
recursos especificos promotores do desenvolvimento de aprendizagens. Com efeito,
confirmamos que as opcdes metodoldgicas que se manifestam mais favoraveis as praticas
de trabalho colaborativo entre os docentes TT/TD e de EE sdo a abordagem multinivel e o
DUA, pelo facto de serem estruturadas em FC articulada com os distintos niveis das MSAI,
revelando-se metodologias flexiveis que garantem o acesso ao curriculo.

No 4.° objetivo visdvamos conhecer as percecdes dos docentes TT/TD e de EE,
relativamente a supervisdo colaborativa na intervencdo com alunos que usufruem de
MSASAI. Tendo concluido, no 3.° nivel da investigacdo, que os referidos docentes
manifestam deter uma pertinente concecdo da supervisdo pedagogica colaborativa na
intervencdo com alunos que usufruem de MSASAL.

Mais concretamente, aferimos que percecionam que colaboram entre pares na construcao e
acompanhamento sistematico de percursos curriculares diferenciados com repercussao no
desenvolvimento integral dos discentes. Apesar das dificuldades sentidas ao nivel de tempo

comum disponivel, averiguamos que em beneficio dos discentes agilizam com o0s
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professores de EE. Estes gerem as reunides de “colaboragdo articular” criadas para a
promogédo da supervisdo colaborativa, detendo a nogdo que cooperam em consonancia,
operacionalizando praticas pedagdgicas diferenciadoras e inclusivas. Deste modo, em
trabalho colaborativo aferimos que entendem que partilham ideias, conhecimento, interagem
e refletem conjuntamente, conferindo uma resposta educativa ajustada as necessidades e
especificidades de cada aluno. Dado que, certificamos que fomentam o desenvolvimento
pessoal e profissional, apresentando elevada participacdo nas formacgdes no amago da
educacdo inclusiva dinamizadas pela EMAEI, apreendem que se comprometem e
corresponsabilizam, assumindo-se como agentes transformadores do processo de ensino e
aprendizagem.

Por fim, no 5.° objetivo projetavamos aferir se os documentos relevantes evidenciam se o
trabalho colaborativo entre docentes TT/TD e de EE promove o desenvolvimento das
aprendizagens essenciais, como finalidade do sucesso educativo dos alunos que usufruem
de MSASAI. Com efeito, no 1.9 2.° e 3.° niveis da investigagdo, de forma a conferir a
igualdade e o acesso ao curriculo, constatamos que o trabalho colaborativo entre docentes
TT/TD e de EE promove o desenvolvimento das aprendizagens essenciais definidas no
PASEO, através do aumento da participacdo dos discentes.

Por este motivo, conferimos que viabiliza a progressdo dos discentes ao longo da
escolaridade obrigatéria e a consubstancializacdo do sucesso educativo, advindo da
implementacdo de préaticas pedagdgicas diferenciadas que permitem a adequacdo de
materiais, recursos e meios ajustados ao perfil de aprendizagem de cada aluno.

No que se refere aos trés niveis de pesquisa no processo de I-A que comportaram 0 NOSso
estudo, concluimos que os docentes de TT/TD e de EE dedicam-se com perseveranca a fase
de planificacdo, preparacdo e organizacao do processo de ensino e aprendizagem (1.° nivel).
Bem como, a operacionalizacdo de estratégias de ensino e aprendizagem (2.° nivel), como
averiguamos ao longo da investigacédo elaborada.

Porém, confirmamos que apresentam uma diminuta ponderacdo das dificuldades
diagnosticadas, na forma de uma reflexdo sistematizada no 3.° nivel, especificamente, no
periodo poés-aula, apesar de apurarmos a implementacdo de praticas pedagdgicas
diferenciadas de intervengdo com alunos que usufruem de MSASAI. Talvez resultante da
experiéncia e conhecimento mutuo entre os intervenientes do par, que resulta na caréncia

verificada. Dai que, os docentes de TT/TD e de EE deverao sistematizar este fundamental
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procedimento reflexivo ap6s cada aula, que potencia a regulacdo pedagdgica do processo de
ensino e aprendizagem. Contudo, sustentado em observacdes do terreno (docente EE-Z2)
conferimos que a realizam, sob a forma de reflex&o informal ou nas criadas reunides de
“colaboragdo curricular”. Embora ndo tenham horario comum, constatamos que em
dedicagdo reciproca efetivam o 3.° nivel da investigacdo. Assim como, refletem sobre o
processo de ensino e aprendizagem, que lhes permite o consequente ajuste atempado, no que
diz respeito, a adequacao de metodologias, estratégias, praticas pedagogicas, modalidades
de avaliacdo, recursos especificos, meios, entre outros, essenciais a intervencdo com
discentes que beneficiam de MSASAI.

Todavia, salientamos que averiguamos um débil trabalho colaborativo entre o par de
docentes interveniente no 2.° ciclo, principalmente na fase de planificacdo, preparacéo e
organizacdo do processo de ensino e aprendizagem, referente ao 1.° nivel da I-A. Com
consequente, diminuta qualidade de respostas as questdes que solicitava exemplos a registar
na grelha de observacdo de aula. Por este motivo, entendemos que o mencionado par,
evidenciou-se pouco pertinente ao estudo, conferindo dados menos significativos a
investigacdo. Induzindo-nos a concluir que no referido ciclo de escolaridade, podera ainda
existir insuficiente colaboracdo entre os mencionados professores, podendo comprometer a
intervengdo com alunos que usufruem de MSASAI, embora ndo tenhamos constatado
lacunas nos 2.° e 3.° niveis da I-A.

Através das observacGes de terreno (docente EE-Z2), confirmamos um maior
comprometimento, cumplicidade e supervisdo pedagdgica colaborativa entre os pares de
docentes TT/TD e de EE participantes nos 1.° e 3.° ciclos. Sendo possivel concluir que estes
ciclos de ensino desempenham um excelente trabalho colaborativo, cooperando mutuamente
na implementacdo das MSASAI e no desenvolvimento das aprendizagens essenciais ou
substitutivas, exponenciando o sucesso educativo dos discentes.

Finalmente, certificamos que os docentes TT/TD e EE frequentam formacg6es no ambito da
Educagéo Inclusiva, investindo no desenvolvimento profissional individual e comum.
Respetivamente, em beneficio prdprio, aprimorando préaticas de intervencdo com alunos que
beneficiam de MSASAI e do Agrupamento, ao servico da comunidade educativa e local,
conferindo resposta educativa personalizada e eficaz as necessidades especificas de cada

discente.
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Em suma, face ao exposto podemos concluir que conferimos uma efetiva supervisao
pedagogica horizontal e multidisciplinar entre os docentes TT/TD e EE, nos trés niveis de
I-A investigados, aferida nos 1.° e 3.° ciclos. Contudo, decorrente do 1.° nivel, constatamos
um pouco comprometida no 2.° ciclo. Por conseguinte, potenciando o sucesso educativo
através do desenvolvimento das aprendizagens essenciais ou substitutivas dos alunos que
usufruem de MSASAI. Consequentemente, alcangamos 0s objetivos a que nos propusemos

investigar e arguimos a questdo investigativa indagada.

Limitacdes e sugestdes para estudos futuros

Verificamos que os docentes tém uma sobrecarga horaria e excesso de trabalho burocrético.
Assim, uma das maiores limitacBes a esta investigacdo foi obter a cooperacdo dos pares,
sendo que os que aceitaram participar no estudo, apesar de terem colaborado com devocdo,
apresentaram alguma relutancia em preencher a grelha de observacdo de aula. Desta forma,
parece-nos que os dados recolhidos pelas mesmas poderiam ser mais substanciais, variados
e com mais informacgdes relevantes para o estudo, se ndo se tivesse verificado este
constrangimento.

Constatamos que os discentes de TT/TD e EE ainda ndo incutiram o habito da imprescindivel
reflexdo sistematica, imediatamente, apds cada aula lecionada em parceria, concretizando-a
apenas informalmente ou nas reunides de “colaboragdo curricular”. Este facto, limitou a
primazia dos dados recolhidos nas grelhas de observacédo de aulas, relativo ao 3.° nivel de I-
A. Assim, o referido processo de reflexdo conjunta sobre o processo de aprendizagem, no
que diz respeito as dificuldades diagnosticadas relativas a pratica pedagdgica de intervencéo
com alunos que beneficiam de MSASAI, poderia ter sido mais consistente, enriquecendo o
estudo.

Deste modo, como sugestes para estudos futuros sugerimos investigacées que incidam
numa abordagem reflexiva sobre as praticas pedagdgicas colaborativas entre os docentes de
TT/TD e EE. Mais precisamente, referentes as imprescindiveis adequacfes curriculares,
estratégias, meios e recursos especificos como resposta educativa aos discentes que
beneficiam de medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a Inclusdo, especificamente,

de ACS com o desenvolvimento de aprendizagens substitutivas.
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Unidade de realizacao

Objetivos Categoria Subcategoria
“... a aplicagdo das medidas universais é realizada pelo docente titular do grupo/turma e, sempre
Compreender a contribuicdo da supervisao Supervisdo Dimens@es e modelos de que necessario, em parceria com o docente de educacdo especial, enquanto dinamizador, articulador
colaborativa no desenvolvimento da pratica | pedagdgica supervisao pedagogica e especialista em diferenciagdo dos meios ¢ materiais de aprendizagem e de avaliagdo.” (n.° 4, art.

nedagdgica dos professores titulares de
urma/disciplina em parceria com 0s

docentes de EE

colaborativa

8.9 Lein.?116/2019)

“As medidas universais, incluindo o apoio tutorial preventivo e temporario, sdo mobilizadas para
todos os alunos, incluindo os que necessitam de medidas seletivas ou adicionais, tendo em vista,
designadamente, a promocdo do desenvolvimento pessoal, interpessoal e de intervengdo social”
(n.° 3, art. 8.° Lein.° 116/2019)

“As medidas adicionais sdo operacionalizadas com os recursos materiais € humanos disponiveis na
escola, privilegiando-se o contexto de sala de aula ...” (n.° 7, art. 10.°, Lei n.° 116/2019)

“...implica uma aposta decisiva na autonomia das escolas e dos seus profissionais, designadamente
através do reforco da intervencdo dos docentes de educacgdo especial, enquanto parte ativa das
equipas educativas na definicdo de estratégias e no acompanhamento da diversificago curricular.”
(pre&mbulo do DL n.° 54/2018)

“... [as] medidas [educativas] sdo desenvolvidas tendo em conta os recursos e os servigos de apoio
ao funcionamento da escola, os quais devem ser convocados pelos profissionais da escola, numa
I6gica de trabalho colaborativo e de corresponsabilizacdo com os docentes de educacdo especial,
em funcdo das especificidades dos alunos.” (n.° 2, art. 6.%, DL n.° 54/2018)

“A aplicacao das medidas adicionais que requerem a intervencao de recursos especializados deve
convocar a intervencdo do docente de educacdo especial enquanto dinamizador, articulador e
especialista em diferenciacdo dos meios e materiais de aprendizagem, sendo, preferencialmente,
implementadas em contexto de sala de aula.” (n.° 5, art. 10.°, DL n.° 54/2018)

“O docente de educagdo especial, no dmbito da sua especialidade, apoia, de modo colaborativo ¢
numa ldgica de corresponsabilizacdo, os demais docentes do aluno na definicdo de estratégias de
diferenciacdo pedagdgica, no reforco das aprendizagens e na identificagdo de maltiplos meios de
motivacao, representagdo e expressdo.” (n.° 4, art. 11.°, DL n.° 54/2018)
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Objetivos

Categoria

Subcategoria

Unidade de realizacao

“A acdo educativa promovida pelo centro de apoio a aprendizagem ¢é subsidiaria da acdo
desenvolvida na turma do aluno, convocando a intervencdo de todos os agentes educativos,
nomeadamente o docente de educagio especial.” (n.° 3, art. 13.°, DL n.° 54/2018)

“O coordenador da implementagdo das medidas previstas no relatorio técnico-pedagdgico é o
educador de infancia, professor titular de turma ou diretor de turma, consoante o caso.” (Pereira,
2018, p. 33)

“O docente de educacdo especial, enquanto parte ativa da equipa multidisciplinar, assume um papel
essencial no processo de flexibilidade curricular, contribuindo para a promog¢do de competéncias
sociais e emocionais, envolvendo os alunos ativamente na constru¢do da sua aprendizagem,
promovendo o desenvolvimento das areas de competéncias inscritas no Perfil dos alunos & saida da
escolaridade obrigatéria, nomeadamente, a capacidade de resolu¢cdo de problemas, o
relacionamento interpessoal, os pensamentos critico e criativo, a cidadania.” (Pereira, 2018, p. 33)

Préaticas pedagdgicas
colaborativas

“Reconfigura-se 0 modelo de Unidade Especializada num modelo de Centro de Apoio a
Aprendizagem, que aglutina o primeiro, transformando-se num espaco dindmico, plural e
agregador dos recursos humanos e materiais, mobilizando para a inclusdo os saberes e
competéncias existentes na escola, valorizando, assim, os saberes e as experiéncias de todos.”
(predmbulo do DL n.° 54/2018)

“A defini¢do das medidas [educativas] (...) ¢é realizada pelos docentes, ouvidos os pais ou
encarregados de educacdo e outros técnicos que intervém diretamente com o aluno, podendo ser
adotadas em simultaneo, medidas de diferentes niveis.” (n.° 4, art. 7.°, DL n.° 54/2018)

“Sdo recursos organizacionais especificos de apoio a aprendizagem e a inclusdo: a) A equipa
multidisciplinar de apoio a educagdo inclusiva; b) O centro de apoio a aprendizagem;” (n.° 2, art.
11.°, DL n.° 54/2018)

“A interven¢do do docente de educagdo especial realiza-se de acordo com duas vertentes: uma
relativa ao trabalho colaborativo com os diferentes intervenientes no processo educativo dos alunos
e outra relativa ao apoio direto prestado aos alunos que tera, sempre, um caracter complementar ao
trabalho desenvolvido em sala de aula ou em outros contextos educativos.” (Pereira, 2018, p. 33)

“A equipa multidisciplinar compete, também, o acompanhamento dos centros de apoio a
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Objetivos

Categoria

Subcategoria

Unidade de realizacao

aprendizagem. Através da utilizacdo de instrumentos especificamente criados para o efeito, esta
equipa monitoriza regularmente o funcionamento dos centros, diligenciando para que estes
assegurem os objetivos gerais e especificos para que foram criados.” (Pereira, 2018, p. 48)

“Numa escola que se pretende inclusiva ndo ha lugar para a existéncia de espacos que, ainda que
no contexto da escola, funcionam como espagos segregados de colocacdo de alunos. Nesta
perspetiva, os espagos de apoio devem organizar-se de forma integrada, inserindo-se no continuum
de respostas educativas disponibilizadas pela escola e privilegiando uma acdo eminentemente
colaborativa, no apoio aos docentes titulares dos grupos ou turmas.” (Pereira, 2018, p. 50)

“Funcionando numa logica de servi¢os de apoio a inclusdo, o centro de apoio a aprendizagem
insere-se no continuum de respostas educativas disponibilizadas pela escola. A acéo deste centro
organiza-se segundo dois eixos: (i) suporte aos docentes responsaveis pelos grupos ou turmas e
(if) complementaridade, com carater subsidiario, ao trabalho desenvolvido em sala de aula ou
noutros contextos educativos. O primeiro destes eixos requer um estreito trabalho colaborativo
que pode compreender a planificacdo conjunta de atividades, a defini¢do de estratégias e materiais
adequados, entre outros, que promovam a aprendizagem e a participacdo no contexto da turma de
pertenca dos alunos.” (Pereira, 2018, p. 51)

Identificar as principais dificuldades dos
professores titulares de turma/disciplina e
de EE na prética pedagogica de
intervencdo com alunos que beneficiam de
medidas seletivas e adicionais de suporte a
aprendizagem e & incluséo

Medidas educativas
de suporte a
aprendizagem e &
inclusdo

Medidas universais, seletivas e

adicionais

“Introduzem-se alteracbes na forma como a escola e as estruturas de apoio se encontram
organizadas, para a identificacdo das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo ao longo da
escolaridade obrigatéria.” (predmbulo do DL n.° 54/2018)

“As linhas de atuagdo para a inclusdo devem integrar um continuo de medidas universais, seletivas
e adicionais que respondam a diversidade das necessidades de todos e de cada um dos alunos.” (n.°
3, art. 5.5, DL n.° 54/2018)

“As medidas universais correspondem as respostas educativas que a escola tem disponiveis para
todos os alunos com objetivo de promover a participagdo e a melhoria das aprendizagens.” (n.° 1,
art. 8.°, DL n.°54/2018)

“Consideram-se medidas universais, entre outras: a) A diferenciagdo pedagbgica; b) As
acomodacdes curriculares; c) O enriquecimento curricular; d) A promocao do comportamento pré
-social; e) A intervencéo com foco académico ou comportamental em pequenos grupos. (n.° 2, art.
8.9, DL n.° 54/2018)
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Objetivos

Categoria

Subcategoria

Unidade de realizacao

“As medidas seletivas visam colmatar as necessidades de suporte a aprendizagem ndao supridas pela
aplicagdo de medidas universais.” (n.° 1, art. 9.°, DL n.° 54/2018)

“Consideram -se medidas seletivas: a) Os percursos curriculares diferenciados; b) As adaptacdes
curriculares ndo significativas; ¢) O apoio psicopedagdgico; d) A antecipacdo e o reforco das
aprendizagens; e) O apoio tutorial.” (n.° 2, art. 9.%, DL n.° 54/2018)

“As medidas adicionais visam colmatar dificuldades acentuadas e persistentes ao nivel da
comunicacdo, interacdo, cognigdo ou aprendizagem que exigem recursos especializados de apoio a
aprendizagem e a inclusdo.” (n.° 1, art. 10.°, DL n.° 54/2018)

“A mobiliza¢do das medidas adicionais depende da demonstragdo da insuficiéncia das medidas
universais e seletivas previstas nos niveis de intervencdo a que se referem ...” (n.° 2, art. 10.°, DL
n.° 54/2018)

Dificuldades/facilitadores na
implementacdo das medidas
educativas

“... o presente decreto-lei tem como eixo central de orientacdo a necessidade de cada escola
reconhecer a mais-valia da diversidade dos seus alunos, encontrando formas de lidar com essa
diferenca, adequando os processos de ensino as caracteristicas e condi¢des individuais de cada
aluno, mobilizando os meios de que dispe para que todos aprendam e participem na vida da
comunidade educativa.” (predmbulo do DL n.° 54/2018)

“A perspetiva inclusiva é um desafio constante a escola no seu todo o que exige um
acompanhamento e uma avaliagdo sistematica das praticas, das atitudes e dos contextos.” (Pereira,
2018, p. 47)

“Fatores a melhorar na implementagdo das MSASAI: Distribuicdo dos docentes do grupo de
Educacdo Especial pelas escolas do Agrupamento; Organizacdo e compatibilidade dos horérios
destes docentes com os dos professores titulares de turma e outros intervenientes de equipa;
Organizacdo da matriz curricular dos alunos que beneficiam de Medidas Adicionais, com a medida
educativa de Adaptacdes Curriculares Significativas, usufruindo de um Programa Educativo
Individual PEI; Deficitaria resposta pedagdgica nas Areas de Aprendizagem Substitutivas devido
a falta de docentes de Educacdo Especial; Organizacdo do Centro de Apoio a Aprendizagem, pelo
facto de s6 serem integrados por professores de EE, ndo tendo docentes de outras disciplinas.
(Reflexdo da equipa multidisciplinar, 2022)
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Objetivos

Categoria

Subcategoria

Unidade de realizacao

“O trabalho colaborativo entre a professora titular e a professora da educagdo especial ¢
fundamental, o que dificulta esta colaboracdo é o nimero de horas da educacao especial atribuido
a cada aluno, contendo a aplicacdo de estratégias especificas delineadas pelas docentes para dar
resposta as especificidades de cada um dos discentes.” (notas de terreno, docente TT-W1, 2022)

“As maiores dificuldades prendem-se com o0 escasso tempo disponivel para trabalhar
colaborativamente com as colegas titulares de disciplina, mesmo tendo um tempo de 50 minutos,
destinado a colaboragdo marcada no horario, as colegas titulares ndo a tém. Isso era importante
para o trabalho mituo em contexto de sala de aula, no sentido de auxiliar o aluno e adaptar
materiais.” (notas de terreno, docente de EE-X2, 2022)

Identificar préaticas de trabalho
colaborativo, entre professores titulares de
turma/disciplina e de EE, mais favoraveis a
implementacéo das medidas seletivas e
adicionais de suporte a aprendizagem e a
inclusdo em estreita articulacdo com a
flexibilidade curricular

Flexibilidade
curricular e
medidas educativas
de suporte a
aprendizagem e &
inclusdo

Avaliacéo e monitorizagdo da

eficacia

“As escolas devem, ainda, através das equipas multidisciplinares, definir indicadores destinados a
avaliar a eficécia das medidas...” (n.% 4, art. 5., Lei n.° 116/2019)

“A monitorizagdo ¢ avaliagdo da eficacia da aplicacdo das medidas adicionais ¢é realizada pela
equipa multidisciplinar de apoio a educacdo inclusiva, de acordo com o definido no relatério
técnico-pedagdgico.” (n.° 6, art. 10.°, Lei n.° 116/2019)

“Para a visdo integrada e continua da abordagem educativa que agora se advoga contribui
decisivamente um processo de avaliagdo de apoio a aprendizagem — que considera aspetos
académicos, comportamentais, sociais e emocionais do aluno, mas também fatores ambientais —,
uma vez que desse processo resulta toda a sequencializagdo e dinamica da intervengdo.”
(predmbulo do DL n.° 54/2018)

“Redefinem-se, a partir de uma visdo holistica, as atribui¢des das equipas multidisciplinares na
conducdo do processo de identificacdo das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, em
funcdo das caracteristicas de cada aluno, no acompanhamento e na monitorizacdo da eficacia da
aplicacdo dessas mesmas medidas, reforcando o envolvimento dos docentes, dos técnicos, dos pais
ou encarregados de educagio e do proprio aluno.” (predmbulo do DL n.° 54/2018)

“A defini¢do de medidas a implementar ¢ efetuada com base em evidéncias decorrentes da
monitorizacao, da avaliagdo sistematicas e da eficacia das medidas na resposta as necessidades de
cada crianga ou aluno.” (n.° 3, art. 7.°, DL n.° 54/2018)
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Objetivos

Categoria

Subcategoria

Unidade de realizacao

“A equipa multidisciplinar de apoio a educacéo inclusiva desempenha um papel fundamental na
identificacdo das medidas de suporte mais adequadas a cada aluno, assim como no
acompanhamento e monitorizagdo da eficacia da sua aplicagdo.” (Pereira, 2018, p. 7)

“O Plano de Intervencdo tracado para o discente foi implementado conforme o previsto. O
programa de desenvolvimento de competéncias preconizado para o aluno foi cumprido e continuou
a demonstrar-se eficaz e adaptado ao seu perfil de aprendizagem. Desta forma, as medidas e
estratégias preconizadas no Relatério Técnico Pedagdgico do discente revelaram-se eficazes e
encontraram-se ajustadas as suas dificuldades e adequadas no quadro de referéncia do Perfil dos
Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria e as Aprendizagens Essenciais, pelo que se devera dar
continuidade as mesmas.” (Relatorio de registo de avaliacdo individual 2° semestre, Equipa
educativa, 2022)

Multidisciplinariedade

“A equipa multidisciplinar cabe um conjunto de atribuicdes e competéncias de apoio a
operacionalizacdo da educac@o inclusiva: (...) cabe-lhe o aconselhamento dos docentes na
implementacdo de praticas pedagogicas inclusivas, o acompanhamento do centro de apoio a
aprendizagem e a sensibilizacdo da comunidade educativa para a educagdo inclusiva, através de
acOes diversas.” (Pereira, 2018, p. 44)

“A equipa multidisciplinar tem um papel crucial na sensibilizacdo para a educacdo inclusiva
assegurando que a escola adota uma viséo estratégica, missdo, principios e valores orientados para
a inclusdo. A dinamizacdo de espagos de reflexdo e formacéo, envolvendo toda a comunidade
educativa, assim como a identificagdo de praticas coerentes e fundamentadas ja desenvolvidas pelas
equipas pedagdgicas da escola podem constituir-se como meio potenciador de praticas inclusivas.
Assegurar uma escola verdadeiramente inclusiva ndo é apenas aceitar toda a diversidade de alunos.
Implica planeamento, envolvimento, trabalho colaborativo entre profissionais e entre estes e as
familias, desenvolvendo nos alunos em concreto e na comunidade educativa em geral, um
verdadeiro sentido de pertenca.” (Pereira, 2018, p. 45)
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Objetivos

Categoria

Subcategoria

Unidade de realizacao

Aprendizagens curriculares
substitutivas e recursos
especificos de acesso ao curriculo

“Mesmo nos casos em que se identificam maiores dificuldades de participag@o no curriculo, cabe
a cada escola definir o processo no qual identifica as barreiras a aprendizagem com que o aluno se
confronta, apostando na diversidade de estratégias para as ultrapassar, de modo a assegurar que
cada aluno tenha acesso ao curriculo e as aprendizagens, levando todos e cada um ao limite das
suas potencialidades.” (predmbulo do DL n.° 54/2018)

“O presente decreto-lei identifica as medidas de suporte a aprendizagem e a incluséo, as areas
curriculares especificas, bem como os recursos especificos a mobilizar para responder as
necessidades educativas de todas e de cada uma das criangas e jovens ao longo do seu percurso
escolar, nas diferentes ofertas de educagdo e formagdo.” (n.° 2, art. 1.°, DL n.° 54/2018)

“As medidas de suporte a aprendizagem ¢ a inclusdo tém como finalidade a adequacdo as
necessidades e potencialidades de cada aluno e a garantia das condicfes da sua realizacdo plena,
promovendo a equidade e a igualdade de oportunidades no acesso ao curriculo, na frequéncia e na
progressdo ao longo da escolaridade obrigatoria.” (n.° 1, art. 6.%, DL n.° 54/2018)

“A implementacdo das medidas ocorre em todas as modalidades e percursos de educacdo e de
formacéo, de modo a garantir que todos os alunos tém igualdade de oportunidades no acesso e na
frequéncia das diferentes ofertas educativas e formativas.” (n.° 3, art. 6.%, DL n.° 54/2018)

“As medidas de diferente nivel sdo mobilizadas, ao longo do percurso escolar do aluno, em fungéo
das suas necessidades educativas.” (n.° 2, art. 7.°, DL n.° 54/2018)

Préticas de colaboracédo

“... é fundamental que o curriculo seja equacionado como um instrumento que as escolas podem
gerir e desenvolver localmente de modo que todos os alunos alcancem as competéncias previstas
no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria. Para tal, considera-se fundamental que
as principais decisbes a nivel curricular e pedagdgico sejam tomadas pelas escolas e pelos
professores.” (preimbulo do DL n.° 55/2018)

“... no presente decreto-lei se desafiam as escolas, conferindo-lhes autonomia para, em didlogo
com os alunos, as familias e com a comunidade, poderem: i) Dispor de maior flexibilidade na gestdo
curricular, com vista & dinamizacéo de trabalho interdisciplinar, de modo a aprofundar, reforcar e
enriquecer as Aprendizagens Essenciais;” (predmbulo do DL n.° 55/2018)
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Objetivos

Categoria

Subcategoria

Unidade de realizacao

“A apropriagdo plena da autonomia curricular, agora conferida, materializa -se, sempre, na
possibilidade de gestao flexivel das matrizes curriculares-base adequando-as as opgdes curriculares
de cada escola.” (predmbulo do DL n.° 55/2018)

“«Autonomia e flexibilidade curricular», a faculdade conferida a escola para gerir o curriculo dos
ensinos basico e secundario, partindo das matrizes curriculares-base, assente na possibilidade de
enriquecimento do curriculo com os conhecimentos, capacidades e atitudes que contribuam para
alcangar as competéncias previstas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria;” (al.
c), art. 3.°, DL n.° 55/2018)

“«Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria», estruturado em principios, visdo, valores
e &reas de competéncias, constitui a matriz comum para todas as escolas, ofertas e modalidades
educativas e formativas no &mbito da escolaridade obrigatoria, designadamente ao nivel curricular,
contribuindo para a convergéncia e a articulacdo das decisdes inerentes as vérias dimens@es do
desenvolvimento curricular: o planeamento e a realizacdo do ensino e da aprendizagem, bem como
a avaliacdo interna e externa das aprendizagens dos alunos.” (al. i), art. 3.°, DL n.° 55/2018)

“O Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria, (...) constitui, pois, um documento de
referéncia para a organizacdo de todo o sistema educativo e para o trabalho das escolas,
contribuindo para a convergéncia e a articulagdo das decises inerentes as vérias dimensfes do
desenvolvimento curricular.” (predmbulo do Despacho n.° 6478/2017)

“Esta resposta as necessidades resultantes da realidade social e este designio de proporcionar aos
alunos um desenvolvimento integral, previstos na Lei de Bases, convocam o sistema educativo para
a definicdo de um perfil consentdneo com os desafios colocados pela sociedade contemporénea,
para o qual devem convergir todas as aprendizagens, garantindo -se a intencionalidade educativa
associada as diferentes opgdes de gestdo do curriculo.” (preambulo do Despacho n.° 6478/2017)

“Se, por um lado, se abandonam os sistemas de categorizacéo de alunos, por outro, h um enfoque
num continuum de acgdes, estratégias e medidas organizadas em trés niveis de intervencao:
universais; seletivas e adicionais.” (Pereira, 2018, p. 7)

“A gestdo flexivel do curriculo, fruto do trabalho colaborativo de todos os docentes, permite
aumentar oportunidades para todos os alunos atingirem o seu maximo potencial, garantindo assim
0 acesso ao curriculo e as aprendizagens essenciais.” (Pereira, 2018, p. 11)
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“A promogdo de melhores aprendizagens e o desenvolvimento de competéncias assentam na
flexibilidade curricular e ainda no exercicio efetivo de autonomia por parte das escolas.” (Pereira,
2018, p. 13)

“As diferentes medidas de suporte a aprendizagem e & inclusdo constituem, assim, um continuo
integrado de intervengBes ao servigo de todos os alunos. Estas medidas, orientadas para a

aprendizagem, exigem que a sua determinacdo se faga por referéncia ao curriculo.” (Pereira, 2018,
p. 21)

Metodologias e
praticas
pedagogicas

Abordagem multinivel e Desenho
universal de aprendizagem

“As op¢des metodoldgicas subjacentes ao presente decreto-lei assentam no desenho universal para
a aprendizagem e na abordagem multinivel no acesso ao curriculo. Esta abordagem baseia-se em
modelos curriculares flexiveis, no acompanhamento e monitorizacdo sistemética da eficécia do
continuo das intervencbes implementadas, no didlogo dos docentes com os pais ou encarregados
de educacdo e na opcao por medidas de apoio a aprendizagem, organizadas em diferentes niveis de
intervencdo, de acordo com as respostas educativas necessarias para cada aluno adquirir uma base
comum de competéncias, valorizando as suas potencialidades e interesses.” (preambulo do DL n.°
54/2018)

“As linhas de atuagdo para a inclusdo vinculam toda a escola a um processo de mudanca cultural,
organizacional e operacional baseado num modelo de intervencdo multinivel que reconhece e
assume as transformaces na gestdo do curriculo, nas praticas educativas e na sua monitorizagdo.”
(n.2 2, art. 5.°, DL n.° 54/2018)

“«Abordagem multinivel», a op¢ao metodologica que permite o acesso ao curriculo ajustada as
potencialidades e dificuldades dos alunos, com recurso a diferentes niveis de intervencdo, atraves
de: medidas universais, que constituem respostas educativas a mobilizar para todos os alunos;
medidas seletivas, que visam colmatar as necessidades e suporte a aprendizagem néo supridas pela
aplicacdo de medidas universais; e medidas adicionais, que visam colmatar dificuldades acentuadas
e persistentes ao nivel da comunicacéo, interacéo, cognigdo ou aprendizagem, exigindo recursos
especializados de apoio a aprendizagem e a inclusdo;” (al. a), art. 3.°, DL n.° 55/2018)

“A assunc¢do de principios, valores e areas de competéncias para o Perfil dos Alunos & Saida da
Escolaridade Obrigatéria implica alteracdes de préaticas pedagdgicas e didaticas de forma a adequar
a globalidade da acao educativa as finalidades do perfil de competéncias dos alunos.” (Martins,
2017, p. 31)
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“A ac¢fo educativa ¢, pois, compreendida como uma agdo formativa especializada, fundada no
ensino, que implica a adocdo de principios e estratégias pedagogicas e didaticas que visam a
concretizacdo das aprendizagens. Trata-se de encontrar a melhor forma e os recursos mais eficazes
para todos os alunos aprenderem, isto é, para que se produza uma apropriacdo efetiva dos
conhecimentos, capacidades e atitudes que se trabalharam, em conjunto e individualmente, e que
permitem desenvolver as competéncias previstas no Perfil dos Alunos ao longo da escolaridade
obrigatoéria.” (Martins, 2017, p. 32)

“O desenho universal para a aprendizagem e a abordagem multinivel no acesso ao curriculo
constituem-se como as opgdes metodologicas subjacentes (...). Para tal, as escolas veem reforcada
a sua autonomia e a flexibilidade na mobilizacdo de recursos e estratégias que promovam e
assegurem a plena inclusdo educativa de todos e de cada um dos alunos.” (Pereira, 2018, p. 7)

“... a diferenciagdo pedagogica passa a ser entendida como um pressuposto estruturante de uma
acdo pedagogica que tem em conta todos os alunos na relagdo com as tarefas de aprendizagem,
que poderdo ser diferentes quanto as suas finalidades e aos seus conteidos, quanto ao tempo e ao
modo de as realizarem, quanto aos recursos, condi¢des e apoios que sdo disponibilizados.”
(Pereira, 2018, p. 12)

“... as medidas [educativas] de gestdo curricular a desenvolver com vista ao sucesso educativo de
cada aluno (...) inserem-se numa abordagem que tem como finalidade garantir o acesso ao
curriculo, entendido numa conce¢do abrangente que inclui, para além dos contetdos
programaticos, questdes referentes a organizagéo do espaco e do tempo, equipamentos, estratégias,
atividades, avaliagao, entre outros.” (Pereira, 2018, p. 13)

“... um conjunto de principios, praticas e condigdes de operacionaliza¢do da educagao inclusiva
que resultam de opcdes tedricas e metodoldgicas, designadamente a abordagem multinivel e o
desenho universal para a aprendizagem. Estas abordagens devem ser consideradas de forma
integrada, articulada e flexivel, constituindo-se como guias de apoio a acdo das escolas na
operacionalizagdo (...) ao nivel da comunidade, da escola e da sala de aula.” (Pereira, 2018, p. 18)

“A abordagem multinivel, entendida como um modelo compreensivo de a¢do, de ambito educativo
ao nivel da escola, orienta-se para o sucesso de todos e de cada um dos alunos através da
organizac¢do de um conjunto integrado de medidas de suporte a aprendizagem.” (Pereira, 2018, p.
18)
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“O desenho universal para a aprendizagem apresenta-se como uma op¢do que responde a
necessidade de organizacdo de medidas universais orientadas para todos os alunos. Definindo-se
como um modelo estruturante e orientador na construgao de ambientes de aprendizagem acessiveis
e efetivos para todos os alunos, constitui uma ferramenta essencial no planeamento e acdo em sala
de aula.” (Pereira, 2018, p. 18)

“... a abordagem multinivel configura um modelo de a¢ao de todos e para todos.” (Pereira, 2018,
p. 18)

“A implementacdo de préticas pedagdgicas em sala de aula tendo por base o DUA implica uma
abordagem flexivel e personalizada por parte dos docentes, na forma como envolvem e motivam
o0s alunos nas situagfes de aprendizagem, no modo como apresentam a informagéo e na forma
como avaliam os alunos, permitindo que as competéncias e os conhecimentos adquiridos possam
ser manifestados de maneira diversa.” (Pereira, 2018, p. 22)

“As medidas propostas estdo enquadradas numa abordagem multinivel consubstanciada em
medidas universais, seletivas e adicionais. A determinacdo das mesmas segue procedimentos
especificos de tomada de decisdo, baseada nos dados ou evidéncias, com enfoque em dimensdes
pedagogicas e curriculares, e numa ldgica de corresponsabilizagdo dos diferentes intervenientes.”
(Pereira, 2018, p. 29)

Conhecer as percecdes dos docentes
titulares de turma/disciplina e de EE,
relativamente a supervisdo colaborativa na
intervencdo com alunos que usufruem de
medidas de suporte a aprendizagem e a

inclusao

Intervencdo com
alunos que
beneficiam de
medidas de suporte
a aprendizagem e a
inclusdo.

Percec¢des dos docentes sobre o
trabalho colaborativo no &mbito
da intervencédo

“Na minha opinido, estas formagdes promovidas pela Coordenadora da EMAEI elucidam bastante
e partilha-se conhecimento proficuo no que concerne a implementacdo das medidas educativas.”
(notas de terreno, docente TD, 2022)

“Como coordenador de uma equipa educativa, tendo uma responsabilidade acrescida no processo
educativo dos alunos que tém medidas educativas. Assim, considero extremamente produtivas estas
formacdes dadas pela nossa Coordenadora EMAEI, sendo, mais Uteis que formagdes acreditadas
sobre Inclusdo, tendo em conta que podemos discutir situacBes contextualizadas do nosso
Agrupamento, traduzindo-se em acfes de operacionalizacdo conjunta na implementacdo das
medidas em flexibilidade curricular.” (notas de terreno, docente TT, 2022)

“Acho muito importante que este ano letivo se tenha definido um tempo nos nossos horarios para
as reunides de colaboraco curricular, que podemos agilizar com 0s outros intervenientes das
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equipas educativas e multidisciplinar. Embora os mesmos ndo a tenham estipulada no horario, ja
conseguimos minimizar as situac@es de discusso de assuntos importantes nos corredores da escola
ou deixa-los pendentes, como a gestdo curricular dos alunos que usufruem de medidas educativas
e a elaboragdo conjunta de RTP, PEI, adaptagdes de materiais e recursos diversos.” (notas de
terreno, docente EE, 2022)

“A cooperacdo e trabalho colaborativo entre os colegas e terapeutas pertencentes a cada equipa
educativa demonstra-se fundamental para a redefini¢do atempada do percurso educativo dos alunos
que beneficiam de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo. Na auséncia desta interacéo,
inevitavelmente, demonstrariamos incompeténcia profissional e ndo seriamos capazes de oferecer
resposta educativa adequada.” (notas de terreno, docente EE, 2022)

“Cada vez mais impera o facto de ndo podermos trabalhar sozinhos sem partilhar experiéncias e
saberes. Dai ser muito importante o trabalho colaborativo entre colegas e em equipa educativa e
multidisciplinar na intervengdo com alunos que usufruem de medidas educativas, em prol do
desenvolvimento dos mesmos.” (notas de terreno, docente TT, 2022)

“Sinceramente, considero muito produtivo o trabalho colaborativo que pratico com os professores
titulares de disciplina e restantes membros das varias equipas educativas, contribuindo na
construcdo de percursos educativos especificos em termos curriculares, recursos especificos e
meios, efetivando-se a Inclusdo na intervencdo com alunos que usufruem de medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusdo.” (notas de terreno, docente EE, 2022)

Préticas de supervisdo
colaborativa

Reunibes semanais de 50 minutos de colaboragdo curricular.

Registo de alguns exemplos de assuntos abordados:

“Gamificagdo, partilha de RED”;

“Colaboracdo na elaboracdo dos conhecimentos, capacidades e atitudes a integrar nas
aprendizagens substitutivas de que o aluno usufrui”;

“Cooperagao na elaboragdo do curriculo do aluno que integra aprendizagens substitutivas”;
“Colaboragao na elaborag@o conjunta da avaliagdo formativa, de modo a regularizar o processo de
ensino e aprendizagem através de reflexdo mutua professor/aluno”;

“Composi¢do conjunta de feedback, de forma a promover a autorreflexdo e reorientagdo do
discente”;

“Reflexdo sobre a implementa¢do de estratégias e recursos a mobilizar, de acordo com as
necessidades educativas do aluno”;
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“Colaboragao na elaborag@o conjunta de fichas de trabalho adaptadas ao perfil de aprendizagem do
aluno, de acordo com o definido no RTP”;

“Recolha de dados e reflexdo sobre a progressdao do aluno”;

“Colaboracdo na elaborag@o conjunta da avaliagdo intercalar dos discentes”

“Colaboracdo na elaborag@o conjunta da avalia¢do final do semestre do aluno”

“Preenchimento conjunto do inquérito de monitorizagdo das aprendizagens elaborado pela equipa
EMAEI”;

“Colaboracao na elaboracdo da avaliagdo sumativa referente ao 2° semestre, de forma a aferir a
aquisicao de competéncias e aprendizagens essenciais”;

“Reflexdo conjunta sobre a eficacia das estratégias ¢ medidas educativas implementadas”;
“Brainstorming sobre comportamento, atitudes e evolugdo do desempenho dos alunos;

“Reflexdo sobre estratégias a implementar para maximizar a regulagdo comportamental e
emocional do discente, de modo a auxilia-lo na sua autorregulacédo e estabilidade altitudinal em
contexto de sala de aula e outros envolventes;

“Colaboracdo na elaboragao conjunta de RTP/revisdo de RTP/PEI”;

“Colaboracdo na elaborag@o conjunta de adaptacdes curriculares significativas e aprendizagens
substitutivas do aluno que beneficia de PEI”. (Reunides de colaboragdo curricular, 2022).

“Verificou-se uma elevada adeséo, na ordem de 91%, dos docentes do Agrupamento as formagdes
realizadas regularmente a todos os niveis de ensino no &mbito da Educagdo Inclusiva, dinamizadas
e realizadas pela Coordenadora de EMAEI que acumula fun¢Bes de Coordenadora do
Departamento de Educagdo Especial.” (Relatério de avaliacdo das formacGes EMAEI, Equipa
multidisciplinar, 2022).

Aferir se 0os documentos relevantes
evidenciam se o trabalho colaborativo
entre docentes titulares de turma/disciplina
e de EE promove o desenvolvimento das
aprendizagens essenciais, como finalidade
do sucesso educativo dos alunos que
usufruem de medidas seletivas e adicionais
de suporte a aprendizagem e a incluséo

Aprendizagens
essenciais

Equidade/Incluséo

“O presente decreto-lei estabelece os principios e as normas que garantem a inclusdo, enquanto
processo que visa responder a diversidade das necessidades e potencialidades de todos e de cada
um dos alunos, através do aumento da participacdo nos processos de aprendizagem e na vida da
comunidade educativa.” (n.° 1, art. 1.°, DL n.° 54/2018)

“As escolas devem incluir nos seus documentos orientadores as linhas de atuagio para a criagao de
uma cultura de escola onde todos encontrem oportunidades para aprender e as condi¢Ges para se
realizarem plenamente, respondendo as necessidades de cada aluno, valorizando a diversidade e
promovendo a equidade e a ndo discriminacdo no acesso ao curriculo e na progressdo ao longo da
escolaridade obrigatéria.” (n.° 1, art. 5.°, DL n.° 54/2018)
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“«Aprendizagens Essenciais», o conjunto comum de conhecimentos a adquirir, identificados como
os conteddos de conhecimento disciplinar estruturado, indispensaveis, articulados
conceptualmente, relevantes e significativos, bem como de capacidades e atitudes a desenvolver
obrigatoriamente por todos os alunos em cada area disciplinar ou disciplina, tendo, em regra, por
referéncia o ano de escolaridade ou de formagao;” (al. b), art. 3.°, DL n.° 55/2018)

“... urge garantir, a todos os jovens que concluem a escolaridade obrigatoria, independentemente
do percurso formativo adotado, o conjunto de competéncias, entendidas como uma interligagdo
entre conhecimentos, capacidades, atitudes e valores, que o0s torna aptos a investir
permanentemente, ao longo da vida, na sua educacéo e a agir de forma livre, porque informada e
consciente, perante os desafios sociais, econémicos e tecnologicos do mundo atual.” (predmbulo
do Despacho n.° 6478/2017)

“O compromisso com a construgdo de uma escola inclusiva, uma escola na qual todos os alunos
tém oportunidade de realizar aprendizagens significativas e na qual todos sdo respeitados e
valorizados, uma escola que corrige assimetrias e que desenvolve ao méximo o potencial de cada
aluno, é um designio nacional e um desafio para o qual estamos TODOS convocados.” (Pereira,
2018, p. 4)

“Pretende-se que a educacdo seja um direito efetivo de todos e ndo um privilégio de alguns. 1sso
implica vontades, praticas e aprendizagem cooperativa, porque uma escola sé o é quando garante
as melhores aprendizagens para todos os alunos.” (Pereira, 2018, p. 4)

“Efetivamente, Portugal tem feito um percurso notdvel em matéria de inclusdo: Em poucos anos
passamos de uma escola segregadora, para uma escola que integra todos os alunos, com excelentes
e diversificados exemplos de inclusdo.” (Pereira, 2018, p. 5)

“Todos tém direito a educacao e a cultura.” (n.° 1, art. 73.%, Constituicdo da Republica Portuguesa)

“O Estado promove a democratizacdo da educacdo e as demais condigdes para que a educagdo,
realizada através da escola e de outros meios formativos, contribua para a igualdade de
oportunidades, a superagdo das desigualdades econdémicas, sociais e culturais, o desenvolvimento
da personalidade e do espirito de tolerdncia, de compreensdo mutua, de solidariedade e de
responsabilidade, para o progresso social e para a participacdo democratica na vida coletiva.” (n.°
2, art. 73.°, Constituicdo da Republica Portuguesa)
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Progresséo dos discentes

“Afasta-se a concegdo de que é necessario categorizar para intervir. Procura-se garantir que o Perfil
dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria seja atingido por todos, ainda que através de
percursos diferenciados, os quais permitem a cada um progredir no curriculo com vista ao seu
sucesso educativo. O presente decreto-lei consagra, assim, uma abordagem integrada e continua do
percurso escolar de cada aluno garantindo uma educacéo de qualidade ao longo da escolaridade
obrigatoria.” (preambulo do DL n.° 54/2018)

“A progresséo dos alunos abrangidos por medidas universais e seletivas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo realiza-se nos termos definidos na lei.” (n.° 1, art. 29.°, DL n.° 54/2018)

“A progressdo dos alunos abrangidos por medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a
inclusdo realiza-se nos termos definidos no relatério técnico-pedagdgico e no programa educativo
individual.” (n.° 2, art. 29.°, DL n.° 54/2018)

Sucesso educativo

“O programa do XXI Governo Constitucional assume como prioridade a concretizacdo de uma
politica educativa centrada nas pessoas que garanta a igualdade de acesso a escola publica,
promovendo o sucesso educativo e, por essa via, a igualdade de oportunidades.” (predmbulo do DL
n.° 55/2018)

“A realizacdo de aprendizagens significativas e o desenvolvimento de competéncias mais
complexas pressupdem tempo para a consolidacdo e uma gestdo integrada do conhecimento,
valorizando os saberes disciplinares, mas também o trabalho interdisciplinar, a diversificacdo de
procedimentos e instrumentos de avaliacdo, a promog¢do de capacidades de pesquisa, relacéo,
anélise, o dominio de técnicas de exposi¢cdo e argumentagdo, a capacidade de trabalhar
cooperativamente e com autonomia.” (predmbulo do DL n.° 55/2018)

“A escola, enquanto ambiente propicio & aprendizagem e ao desenvolvimento de competéncias,
onde os alunos adquirem as multiplas literacias que precisam de mobilizar, exige-se uma
reconfiguracéo, a fim de responder as exigéncias destes tempos de imprevisibilidade e de mudancas
aceleradas.” (preambulo do Despacho n.° 6478/2017)

“... éimportante dar voz a cada aluno e respeitar os seus interesses e aptiddes, por forma a construir
percursos curriculares que aumentem os seus niveis de participacao e lhes permitam experienciar
efetivamente o sucesso educativo e pessoal.” (Pereira, 2018, p. 14)
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“No relatério técnico-pedagdgico devem ser identificados os recursos especificos de apoio a
aprendizagem e a inclusdo, bem como a articulagdo entre os mesmos, privilegiando-se uma atuacéo
integrada e de natureza colaborativa e de responsabilidade partilhada.” (Pereira, 2018, p. 49)

“Todos t€m direito ao ensino com garantia do direito a igualdade de oportunidades de acesso e
éxito escolar.” (n.° 1, art. 74.°, Constituicdo da Republica Portuguesa)

“Ao longo do 2° semestre denotou-se que o aluno (...) consolidou aprendizagens significativas e
adquiriu competéncias, que aliado a continuagéo do trabalho em contexto familiar, elaborado com
0 auxilio dos progenitores, potenciou 0 seu desenvolvimento integral.” (Relatério de registo de
avaliacdo individual 2° semestre, Equipa educativa, 2022).

“Na sequéncia do balango das aprendizagens, o Conselho de Turma ponderou as estratégias
utilizadas e as medidas de suporte & aprendizagem e a inclusdo mobilizadas nos Relatérios Técnico
Pedagoégicos dos alunos com Necessidades Educativas (...), tendo concluido que se encontram
ajustadas as suas dificuldades, pelo que dever-se-4 dar continuidade as mesmas. A docente de
Educagdo Especial, (...), informou que foram elaborados os Relatorios de Avaliagdo Individual
que visam aferir a evolucéo dos discentes supracitados, face aos programas de desenvolvimento de
competéncias e planos de intervengdo terapéutica, (...). Deste modo, as medidas preconizadas nos
programas e planos terapéuticos encontram-se adequadas as especificidades, caracteristicas e perfil
de aprendizagem que cada aluno apresenta.” (Ata de reunido de Conselho de Turma 2° semestre,
2022).
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Anexo Il: Grelha de observacéo de aula
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Observacéo de observacao de aula

Docente observador(a):

Docente observado(a):

Disciplina/grupo de recrutamento:

Disciplina/grupo de recrutamento:

Area(s)/contetidos trabalhados:

Escola: Ciclo:
Registo de observacéo Sim Néo N&o
observével
1. Organiza metodologias e praticas pedagdgicas inclusivas?
Quiais?
pua ()
. 5 Ensino Estruturado
Planificacéo, D

preparagao e
organizacao do
processo de ensino
e aprendizagem

Outras D Especifique:

2. Estabelece metodologias de ensino que integram recursos materiais diferenciados, promovendo o desenvolvimento das
aprendizagens essenciais, de acordo com o perfil de aprendizagem do(s) aluno(s)?

2.1. Quais?

3. Seleciona estratégias de ensino e aprendizagem ajustadas as adaptac¢@es curriculares ndo significativas ou significativas,
atendendo ao desenvolvimento de aprendizagens do(s) aluno(s)?

3.1. Quais?

4. Colabora na produgdo de recursos materiais adaptados as aprendizagens no ambito da sua area disciplinar?

4.1. Dé exemplo de recursos materiais elaborados em colaboracéo estreita com os pares.

5. Colabora na implementacdo e diversificacdo de estratégias de aprendizagens no &mbito da sua area disciplinar?

5.1. De que forma?
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Registo de observagéo

Sim

Né&o

Nao
observavel

6. Contribui qualitativamente para o trabalho de articulag&o curricular com os pares?

7. Produz recursos pedagdgicos em parceria com os pares, disponibilizando-os a equipa responsavel pela implementacgéo das
medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, no contributo para o sucesso educativo?

7.1 Exemplos de recursos pedagdgicos elaborados em colaboracéo estreita com os pares.

8. Seleciona praticas de ensino e aprendizagem colaborativas, tendo como objetivo desenvolver as areas de competéncias
inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria?

8.1 Quais?

9. Integra atividades que atenuam barreiras no processo de aprendizagem, promovendo a superacao de dificuldades
especificas do(s) aluno(s)?

9.1. Exemplos.

10. Promove a partilha de experiéncias e boas praticas com os colegas?

10.1 Exemplos.

Operacionalizacao
de estratégias de
ensino e
aprendizagem

1. Diversifica préticas pedagogicas inclusivas, baseadas num modelo de intervencdo multinivel em abordagem flexivel do
curriculo?

1.1. Formas de operacionalizag&o.

2. Adequa as estratégias de ensino e aprendizagem as dificuldades intrinsecas do(s) aluno(s)?

Como?

3. Dinamiza atividades que fomentam a comunicagdo verbal e ndo verbal, utilizando recursos educativos digitais (RED) no
desenvolvimento das aprendizagens do(s) aluno(s)?

3.1. Quais?

4. Implementa estratégias de diferenciacdo pedagdgica ajustadas ao desenvolvimento de aprendizagem do(s) aluno(s)?

4.1. Quais?

5. Proporciona a participacdo do(s) aluno(s) nas atividades do grupo/turma, ainda que adaptadas?

5.1. De que forma?
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Registo de observagéo Sim Né&o Néo
observavel

Individualmente
Em pequeno grupo C]

Outras formas C] Especifique:

6. Implementa estratégias de regulacdo emocional/comportamental do(s) aluno(s) que detém essa necessidade, potenciando
a sua participacdo nas atividades?

6.1. Registo das estratégias observadas.

7. Apresenta versatilidade na resposta interventiva, atendendo as dificuldades manifestadas pelos alunos? | | ‘

7.1. Exemplos.

8. Implementa instrumentos e outras modalidades de avaliacdo diferenciada, de acordo com as adequagdes no processo de
avaliacdo que constam no Relatério Técnico Pedagdgico do(s) aluno(s)?

8.1. Quais?

Reflexao

Descri¢do da aula de partilha (recursos utilizados, cadéncia do trabalho, nimero e perfil do(s) aluno(s) que usufruem de medidas seletivas e adicionais de suporte & aprendizagem
e a incluséo, entre outras consideracdes relevantes.)

Aspetos positivos da aula partilhada a realcar:

Identifique dificuldades diagnosticadas na planificacdo, preparacéo, organizagéo e operacionalizacdo da aula partilhada, referentes a pratica pedagdgica de
intervencao com alunos que beneficiam de medidas seletivas e adicionais de suporte a aprendizagem e a incluséo.

,de de 2022.

O(A) docente,
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Anexo I11: Consentimento informado livre e esclarecido para a investigacao
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LABORATORIO
DE EDUCACAO
A DISTANCIA
E ELEARNING

UID/4372 FCT:=%: £ iiettn

CONSENTIMENTO INFORMADO LIVRE E ESCLARECIDO PARA
INVESTIGACAO CIENTIFICA

O presente documento contém informagdo importante em relacéo a investigacéo para a qual
foi convidado a participar. Solicito que leia atentamente toda a informacdo apresentada,
podendo apresentar alguma questdo de modo a decidir da sua participacao.

Titulo da investigacdo: Supervisdo colaborativa entre pares como estratégia para a
promocdao do sucesso educativo dos alunos que usufruem de medidas seletivas e adicionais

de suporte a aprendizagem e a inclusao.

Pessoa responsavel pela investigacdo: Susana Clara Monteiro Oliveira, orientada pela

Professora Doutora Susana Henriques da Universidade Aberta.

Instituicdo de acolhimento: Laboratério de Educagdo a Distancia e Elearning (LE@D).

Objetivos da investigacéao:

Ol 1: Compreender a contribuicdo da supervisdo colaborativa no desenvolvimento da pratica
pedagogica dos professores titulares de turma/disciplina em parceria com os docentes de
EE;

Ol 2: Identificar as principais dificuldades dos professores titulares de turma/disciplina e de
EE na pratica pedagdgica de intervencdo com alunos que beneficiam de MSASAI;

Ol 3: Identificar préticas de trabalho colaborativo, entre professores titulares de
turma/disciplinae de EE, mais favordveis a implementacdo das medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusdo em estreita articulagdo com a flexibilidade curricular;

Ol 4: Conhecer as perce¢Oes dos docentes titulares de turma/disciplina e de EE,
relativamente a supervisdo colaborativa na intervencdo com alunos que usufruem de
MSASAI,

Ol 5: Aferir se os documentos relevantes evidenciam se o trabalho colaborativo entre

docentes titulares de turma/disciplina e de EE promove o desenvolvimento das
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aprendizagens essenciais, como finalidade do sucesso educativo dos alunos que usufruem
de MSASAI,

Duracao esperada da participacdo: ano letivo 2021/22.

Procedimentos do estudo: pretende-se recorrer a observacédo de aulas entre pares docentes
titulares de turma/disciplina e de Educagdo Especial, recolhendo dados através de
preenchimento de grelha para o efeito e observagéo direta, ainda, com tomada de notas de
terreno dos relatos dos pares. Este procedimento insere-se no desenvolvimento de um estudo
de caracter qualitativo, tendo-se adotado a metodologia Investigacdo-Acao, com o objetivo
de verificar se o trabalho colaborativo entre os mencionados pares contribuiu para 0 sucesso
educativo.

A sua selecdo como participante na presente investigacdo, atendeu ao facto de representar
um dos docentes referidos que colabora em parceria com os pares, no desenvolvimento de
aprendizagens essenciais ou substitutivas aos alunos que usufruem de medidas seletiva e
adicionais de suporte a aprendizagem e a inclusdo. Ao longo da investigacdo contacta-lo-ei
pessoalmente e/ou através de e-mail institucional por mensagem redigida, ou ainda, online
através do Google Meet, plataforma Skype ou WhatsApp para troca de informacdes,

acompanhamento e gestdo do processo investigativo.

Possiveis beneficios esperados da participacdo: melhoria de praticas pedagogicas
colaborativas entre os referidos docentes.

Possiveis riscos da participacéo: ndo existem riscos de participacao.

Confidencialidade e anonimato: comprometemo-nos a respeitar os participantes e a
Instituicdo Escolar, tendo em consideracdo as questdes éticas. Assim, informamos que como
interveniente no estudo tem o direito de desistir a qualquer momento. E-lhe concedido o
direito & privacidade e confidencialidade de dados pessoais, sendo 0s mesmos de uso
exclusivo para o presente estudo. Todavia, ndo sera revelada a sua identidade ou de algum
outro participante na pesquisa, bem como, a do Diretor do Agrupamento ou o proprio

Agrupamento, preservando os respetivos anonimatos.

Sobre os dados recolhidos: os dados recolhidos confinar-se-ao ao usufruto exclusivo desta
investigacdo. No entanto, no estudo a sua identificacdo seré codificada, assim como, 0s seus

relatos ou de outros professores afetos ao Agrupamento, que fundamentardo as notas de
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terreno do processo de Investigacdo-Acao, salvaguardando o principio do anonimato dos

intervenientes na pesquisa.

Divulgacédo dos resultados da investigacdo/projeto e a sua finalidade: os resultados
obtidos serdo partilhados com os participantes, que serdo divulgados e devolvidos a
comunidade educativa com a finalidade de partilhar e retribuir o conhecimento gerado,

contribuindo para a melhoria do trabalho colaborativo entre os referidos docentes.

Contacto em caso de duvidas: para qualquer questdo relacionada com a sua participacdo
nesta investigacédo, por favor, contacta-me através de e-mail institucional, pessoalmente, ou

online no Google Meet, plataforma Skype ou WhatsApp.

Tipo de participacgdo: a sua participacdo € voluntaria e a qualquer momento pode desistir,

para o que deve ser enviada uma mensagem para 0 meu e-mail institucional.

Assinatura do investigador que solicita a participacao

Nome: Susana CJara Monteiro Oliveira

Assinatura N @gﬁ,eai RA Data-i.}.a,r‘g-Dzz-

Declaro ter lido e compreendido este documento, bem como as informac@es verbais que me
foram fornecidas pela/s pessoa/s que acima assina/m. Foi-me garantida a possibilidade de,
em qualquer altura, recusar participar neste estudo sem qualquer tipo de consequéncias.
Desta forma, aceito participar neste estudo e permito a utilizacdo dos dados que de forma
voluntéria forneco, confiando em que apenas serdo utilizados para esta investigacdo e nas
garantias de confidencialidade e anonimato que me séo dadas pelo/a investigador/a.

NOIME: 1ot vit tit tee tet ven on sevnee ses sus sos secnns ses sus sos sos sus sos sos sus sos ses sas oue
ASSINATUTAL .. vet vir cor ver ven ton varene see sen con ses ane soe oes oes o0 DaAtas ...l [evauen Jevoreennnn

SE NAO FOR O PROPRIO A ASSINAR POR IDADE OU INCAPACIDADE

(se 0 menor tiver discernimento deve também assinar em cima, se consentir)

BI/CC N.°: DATA OU VALIDADE ..... /... [eeuuees

GRAU DE PARENTESCO ou TIPO DE REPRESENTACAO:
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Anexo 1V: Solicitacdo de autorizagdo para a realizacdo da investigacédo ao Diretor do

Agrupamento X
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Exmo. Senhor Diretor

Eu, Susana Clara Monteiro Oliveira, professora pertencente ao quadro de agrupamento de
escolas, venho por este meio solicitar autorizacédo para realizar uma investigacdo no ambito
da dissertacdo de Mestrado em Supervisdo Pedagogica, da Universidade Aberta. A
pesquisa sera orientada pela Professora Doutora Susana Henriques, com o objetivo de
compreender em que medida a colaboracgéo entre os professores titulares de turma/disciplina
e docentes de Educacdo Especial potencia o sucesso educativo através do desenvolvimento
das aprendizagens essenciais dos alunos que usufruem de medidas seletivas e adicionais de
suporte a aprendizagem e a inclusao.

Através de um processo de Supervisao entre pares que se pretende desencadear, envolvendo
a participacdo dos docentes do 1.°, 2.° e 3.° ciclos recorrer-se-a a analise documental e
observacdo de aulas entre pares como propostas de técnicas de recolha de dados.

De modo, a salvaguardar a dimenséo ética do estudo, serd garantido o direito a privacidade
e confidencialidade dos dados recolhidos, assim como, garantir-se-a 0 anonimato do
Agrupamento e dos docentes intervenientes, aos quais sera solicitado consentimento
informado.

O estudo serd elaborado ao longo do presente ano letivo e os resultados obtidos serdo
posteriormente divulgados, partilhados e devolvidos a comunidade escolar do Agrupamento.
Na expetativa de que este pedido receba a melhor recetividade por parte de V. Ex.2 aproveito,
desde ja, para agradecer a preciosa colaboracdo prestada, sem a qual ndo seria possivel levar
a cabo a mencionada investigacdo, manifestando a minha disponibilidade para prestar
qualquer informac&o ou esclarecimento adicional que julgue conveniente.

Grata pela atencdo dispensada.
Com os melhores cumprimentos,

Susana Oliveira.
Porto, 18 de margo de 2022.
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Anexo V: Solicitacdo de colaboracdo na investigacdo aos docentes do Agrupamento X
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Porto, 28 de marco de 2022.
Exma. Sra. Professora
Escola Basica

Eu, Susana Clara Monteiro Oliveira, aluna do Mestrado em Supervisdo Pedagogica, da
Universidade Aberta, encontro-me a realizar uma investigacdo sob a orientacdo da
Professora Doutora Susana Henriques, com o objetivo de compreender em que medida a
colaboracdo entre os professores titulares de turma/disciplina e docentes de Educacao
Especial potencia o sucesso educativo, através do desenvolvimento das aprendizagens
essenciais dos alunos que usufruem de medidas seletivas e adicionais de suporte a
aprendizagem e a inclusdo. Deste modo, por meio de um processo de Supervisdo
Multidisciplinar entre pares, envolvendo a participacdo dos docentes do 1.2, 2.° e 3.° ciclos
recorrer-se-a a analise documental e observacéo de aulas. No sentido, de recolher informacao
sobre o referido processo, sobretudo no que a colaboragdo entre os mencionados pares diz
respeito, venho, por este meio, solicitar a sua colaboracdo no estudo, sob a forma de
interveniente no par observador/observado e/ou auxilio na recolha de dados em alguns
documentos, que eventualmente me possam ser facultados.

O processo de recolha de dados sera de curta periocidade e salvaguardaréa a dimensao ética
do estudo, sendo totalmente confidencial e andnimo, assim, apenas eu e a minha orientadora
teremos acesso aos mesmos. Bem como, ndo serdo identificados os docentes, alunos e
Agrupamento, protegendo os dados dos participantes, assim, garantindo o direito a
privacidade e 0 seu anonimato.

Esta investigacdo é do conhecimento do Diretor do Agrupamento, que autorizou a pretendida
recolha de dados na Instituicao.

Estarei disponivel para qualquer esclarecimento ou informacédo que considere conveniente,
presencialmente, ou através do e-mail institucional.

Agradecendo a atencdo dispensada e na expetativa de que este pedido receba a melhor
recetividade por parte de V. Ex.?2

Com os melhores cumprimentos,
Susana Oliveira.

Eu, , docente de
, autorizo que a professora Susana Oliveira realize o
seu trabalho de mestrado, nas condicOes por ela descritas.

assinatura
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Anexo VI: Dados recolhidos das grelhas de observacéao de aula - 1.° ciclo
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Par1 -

12 Ciclo

Par 2 - 12 Ciclo

Grelha 1 (docente

Grelha 2 (docente

Grelha 3 (docente

Grelha 4 (docente

Planificacao,
preparagdo e
organizagdo do
processo de
ensino e
aprendizagem

Questdo observado TT-V1) observado EE-V2) observado TT-W1) observado EE-W2)
1. Organiza metodologias e Sim. Sim. Sim. Sim.
praticas pedagdgicas inclusivas?
DUA DUA DUA X DUA X
1.1 Quais? Ensino Estruturado x Ensino Estruturado X Ensino Estruturado X Ensino Estruturado X
Outros: Outros: Ooutros: Outros:
2. Estabelece metodologias de sim. Sim. Sim. Sim.

ensino que integram recursos
materiais diferenciados, de
acordo com o perfil de
aprendizagem do(s) aluno(s)?

2.1. Quais?

Moldura do dez; Abaco
horizontal; Materiais
manipulaveis como blocos
I6gicos, material contavel e
moedas de brinquedo.

Moldura do dez; Abaco
horizontal; Materiais
manipulawveis como blocos
I6gicos, material contawvel e
moedas de brinquedo.

Quadro Silabico, jogos de
construcado de silabas e
palawras, exercicios
interativos e imagens
associadas do Método Jean
Qui Rit.

Quadro Silabico, jogos de
construcdo de silabas e
palawas e imagens
associadas do Método Jean
Qui Rit.

3. Seleciona estratégias de
ensino e aprendizagem ajustadas
as adaptagdes curriculares ndo
significativas ou significativas,
atendendo ao desenvolvimento
de aprendizagens do(s) aluno(s)?

3.1. Quais?

Ensino individualizado,
desenho de situacdes do dia
a dia.

Ensino individualizado,
desenho de situagdes do dia
a dia.

Introducéo de atividades
complementares as
previstas; Alteragao do nivel
de complexidade das
atividades por eliminagéo de
determinados componentes,
sequenciando a tarefa e
facilitando o plano de acéo;
Adaptacdes dos materiais;
Modificagao da selegéo dos
materiais previstos,
adequando as
necessidades.

Introducéao de atividades
complementares as
previstas; Alteragcao do nivel
de complexidade das
atividades por eliminagéao
de determinados
componentes,
sequenciando a tarefa e
facilitando o plano de acéo;
Adaptacdes dos materiais;
Modificacao da selecédo dos
materiais previstos,
adequando as
necessidades.

4. Colabora na producgdo de
recursos materiais adaptados as
aprendizagens no ambito da sua
area disciplinar?

Sim.

Sim.

4.1. Dé exemplo de recursos
materiais elaborados em
colaboragdo com os pares.

Fichas de trabalho; jogos e
materiais didaticos; jogos
interativos; abecedario
lavavel; suporte para o lapis.

Fichas de trabalho; jogos e
materiais didaticos; jogos
interativos; abecedario lavavel;
suporte para o lapis.

Fichas adaptadas; materiais
concretizawveis; llustragéao de
palawras e frases.

Fichas adaptadas;
materiais concretizaweis;
llustragao de palawvras e
frases; suporte para o lapis.

5. Colabora na implementagdo e
diversificagcdo de estratégias de
aprendizagens no ambito da sua
area disciplinar?

Sim.

5.1. De que forma?

Articulagdao com as colegas.

Articulagdo com as colegas.

Ajustando as atividades ao
nivel de desenwolvimento de
aprendizagem de cada
aluno.

Ajustando as atividades ao
nivel de desenwolvimento de
aprendizagem de cada
aluno.

6. Contribui qualitativamente Sim. Sim Sim Sim
para o trabalho colaborativo

entre os pares?

7. Produz recursos pedagdgicos Sim. Sim Sim Sim

em estreita colaboracd&o com os
pares, disponibilizando-os a equipa
responsavel pela implementacao
das medidas de suporte a
aprendizagem e a incluséo, no
contributo para o sucesso
educativo?

7.1 Exemplos de recursos
pedagdégicos produzidos.

Jogos, powerpoint, fichas de
trabalho adaptadas.

Jogos, powerpoint, fichas de
trabalho adaptadas.

Materiais pedagoégicos
adaptados: textos
adaptados; imagens
selecionadas de acordo com
o texto; recursos digitais
com suporte visual.

Materiais pedagdégicos
adaptados: textos e
histérias adaptadas.

8. Seleciona praticas de ensino
colaborativas, promovendo o
desenwolvimento das
aprendizagens essenciais dos
diferentes dominios inscritos no
Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria?

Sim.

8.1 Quais?

Praticas de desenwolvimento
da aprendizagem através do
treino de competéncias
pessoais e sociais.

Praticas de desenwvolvimento
da aprendizagem através do
treino de competéncias
pessoais e sociais.

Trabalhos colaborativos em
pequeno grupo.

Trabalhos de grupo na
turma.

9. Integra atividades que atenuam
barreiras no processo de
aprendizagem, promovendo a
superacao de dificuldades
especificas do(s) aluno(s)?

Sim.

9.1. Exemplos.

Atividades praticas, jogos,
videos...

Atividades praticas, jogos,
videos...

Atividades de Relaxamento,
meditacdo e
autoconhecimento.

Atividades de Relaxamento,
meditacdo e
autoconhecimento.
Participacdo no Projeto
“Expressa-te”.

10. Promove a partilha de
experiéncias e boas praticas com
os colegas?

Sim.

10.1 Exemplos.

Troca de ideias, partilha de
recursos e técnicas de
ensino.

Troca de ideias, partilha de
recursos e técnicas de
ensino.

Partilha de experiéncias,
recursos educativos e boas
praticas do dia a dia.
Partilha e colaboragdo com
a equipa educativa que
intervém com estes alunos.

Partilha de experiéncias,
recursos educativos e boas
praticas do dia a dia.
Partilha e colaboragao com
a equipa educativa que
intervém com estes alunos.

T I |
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Par1-

12 Ciclo

Par 2 - 12 Ciclo

Questao

Grelha 1 (docente
observado TT-V1)

Grelha 2 (docente
observado EE-V2)

Grelha 3 (docente
observado TT-W1)

Grelha 4 (docente
observado EE-W2)

Operacionalizagdao
de estratégias de
ensino e
aprendizagem

1. Diversifica praticas pedagoégicas
inclusivas, baseadas num modelo
de interveng&o multinivel em
abordagem flexivel do curriculo?

Sim.

Sim.

Sim.

Sim.

1.1. Formas de operacionalizagdo.

Integra o aluno no
grupo/turma e encoraja-o na
realizacao das atividades.

Integra o aluno no
grupo/turma e encoraja-o na
realizacé&o das atividades.

Implementacéo de medidas
seletivas de Diferenciagéo
Pedagoégica e Acomodagdes
Curriculares e de medidas
adicionais, nomeadamente,
autonomia pessoal e social
e ensino estruturado.

Implementacédo de medidas
universais, seletivas e
adicionais. (Os alunos com
RTP beneficiam de varios
tipos de apoio:
Diferenciacdo Pedagdgica e
Acomodacdes Curriculares
da docente titular de turma
em colaboragdo com
docentes coadjuvantes;
apoio psicopedagdégico,
autonomia pessoal e social
e ensino estruturado).

2. Adequa as estratégias de ensino
e aprendizagem as dificuldades
intrinsecas do(s) aluno(s)?

Sim.

Como?

Por meio de um ensino
individualizado, com
feedback corretivo,
adequando os contetidos ao
nivel da aprendizagem do
aluno.

Através de um ensino
individualizado, com feedback
corretivo, adequando os
contelidos ao nivel da
aprendizagem do aluno.

Estratégias de
autorregulagdo emocional e
comportamental e de
enwlvimento social dos
alunos.

Estratégias de
autorregulagdo emocional e
comportamental e de
enwolvimento social dos
alunos.

3. Dinamiza atividades que
fomentam a comunicagéao verbal e
nao verbal, utilizando recursos
educativos digitais (RED) no
desenwolvimento das
aprendizagens do(s) aluno(s)?

Sim.

Sim.

Sim.

Sim.

Jogos de comunicagéo,

Jogos de comunicagéo,

Escola Virtual;

Escola Virtual; Atividades

utilizagado do tablet fornecido |utilizagdo do tablet fornecido |[Quizzes; interativas (edpuzzle,
pelo CRTIC (Centro de pelo CRTIC (Centro de Videos. wordwall, quizlet, quizizz,
recursos de tecnologias de recursos de tecnologias de metaverse, entre outros.).
3.1. Quais? informac&o e comunicacgéo), |informagcdo e comunicagéo), Quizzes;
com jogos adequadas a com jogos adequadas Videos.
problematica do aluno, problematica a do aluno,
cartdes de comunicagéo. cartdes de comunicagéo.
4. Implementa estratégias de Sim. Sim. Sim Sim

diferenciagcdo pedagdégica ajustadas
ao desenwlvimento de
aprendizagem do(s) aluno(s)?

4.1. Quais?

Adapta histérias com
recurso aos Simbolo
Pictograficos de
Comunicagéo.

Adequa fichas de trabalho,
recorrendo a simbolos e
materiais concretizawveis de
auxilio & execugéo.

Recorre a materiais
concretizaweis e
manipulawveis, como,
ilustragdes, gestos
associados as letras, videos
e recursos interativos.

Organiza de forma
diferenciada o espaco e as
atividades solicitadas aos
alunos com necessidades
especificas, ajustando-as
ao nivel de desenwlvimento
de cada um.

5. Proporciona a participagdo do(s)
aluno(s) nas atividades do
grupo/turma, ainda que adaptadas?

Sim.

5.1. De que forma?

Individualmente

Individualmente

Individualmente

Individualmente

Em pequeno grupo X

Em pequeno grupo

Em pequeno grupo

Em pequeno grupo

Outras formas:

Outras formas:

Outras formas:

Outras formas:

6. Implementa estratégias de
regulagéo
emocional/comportamental do(s)
aluno(s) que detém essa
necessidade, potenciando a sua

participacéo nas atividades?

Sim.

Sim.

Sim.

Sim.

6.1. Registo das estratégias
observadas.

Promowe a escuta ativa e
empatica e implementa o
reforgo positivo.

Fomenta a autoestima e
possibilita o didlogo e a
cooperagao.

Promowve o relaxamento e
técnicas de respiragéo.

Proporciona a antecipacao
das atividades para diminuir
a ansiedade.

7. Apresenta \ersatilidade na
resposta interventiva, atendendo as
dificuldades manifestadas pelos
alunos?

Sim.

7.1. Exemplos.

Utiliza uma linguagem
simples, material concreto e
ladico.

Utiliza uma linguagem
simples, material concreto e
ladico.

Individualiza e personaliza
as atividades e as
estratégias.

Individualiza e personaliza
as atividades e as
estratégias.

8. Implementa instrumentos e
outras modalidades de avaliagéo
diferenciada, de acordo com as
adaptagdes no processo de
avaliacdo que constam no Relatério
Técnico Pedagégico do(s)

Sim.

aluno(s)?
Avaliagdo adaptada em O discente é avaliado pela Adequagéo de técnicas, Adequacgéo de técnicas,
. modalidade formativa. participagdo, empenho e instrumentos e local de instrumentos e local de
8.1. Quais? autonomia demonstrada.

realizagéao.

realizagéao.

e )
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Par1-

12 Ciclo

Par 2 - 12 Ciclo

Questao

Grelha 1 (docente
observado TT-V1)

Grelha 2 (docente
observado EE-V2)

Grelha 3 (docente
observado TT-W1)

Grelha 4 (docente
observado EE-W2)

Reflexdo

Descri¢éo da aula de partilha
(recursos utilizados, cadéncia do
trabalho, caracteristicas do(s)
aluno(s) que usufruem de medidas
seletivas e adicionais de suporte a
aprendizagem e a incluséo, entre
outras consideragdes relevantes a
realcar.)

O aluno apresenta
perturbagéo global de
desenvolvimento com maior
dificuldade da relagéo e
comunica¢&o, marcado
atraso de linguagem e
tendéncia para
comportamentos repetitivos,
com dificuldade na
autorregulagéo emocional.
Este quadro é clinicamente
compativel com Perturbagéo
de Espetro do Autismo.

O aluno apresenta
perturbagéo global de
desenvolvimento com maior
dificuldade da relagéo e
comunicagdo, marcado atraso
de linguagem e tendéncia
para comportamentos
repetitivos, com dificuldade na
autorregulagao emocional.
Este quadro é clinicamente
compativel com Perturbag@o
de Espetro do Autismo.

Perfil dos alunos: Uma aluna
com PEA, um aluno com
PDI e outro com
PHDA+PDI. A aula consistiu
na consolidag&o de um
fonema/grafema nowo (r,R).
Apresentagdo de um texto
adaptado e ilustrado com a
letra trabalhada; Leitura
individual do texto;
Interpretacg&o oral do texto,
com recurso a leitura e
suporte visual; Exercicios
interativos de interpretagdo
do texto; Exploracéo de
palawas com o fonema dado
e construgao de novas
palavras a partir do quadro
silabico; Escrita de frases a
partir das palawas
descobertas. Exercicios
gramaticais de
concordancia: feminino/
masculino; singular/plural.

Perfil dos alunos: Uma
aluna com PEA, um aluno
com PDI e outro com
PHDA+PDI. A aula
consistiu na introdug&o de
um fonema/grafema novo
(r,R). Apresentacao da
personagem da historia;
Conto da histéria respetiva
a letra; Representacéo do
gesto associado ao som do
fonema; Reconto da
histéria; Dramatizagéo e
imitagao do gesto por parte
dos alunos; Exploracdo da
oralidade através de
palawras ilustradas iniciadas
pelo fonema; Treino da
grafia da letra com gestos
no ar, no quadro de giz, na
caixa de areia e finalmente
no caderno; Construgdo do
quadro silabico e leitura do
mesmo. llustragéo da
histéria.

Aspetos positivos da aula
partilhada a realgar.

Identifique dificuldades
diagnosticadas na planificacéo,
preparacéo, organizagéo e
operacionalizagdo da aula
partilhada, referentes a pratica
pedagdgica de intervengcdo com
alunos que beneficiam de medidas
seletivas e adicionais de suporte a
aprendizagem e a incluséo.

A atividade desenwolvida
realizou-se em contexto da
turma, partindo do
conhecimento dos alunos
com PEA e+C2:H46
previamente para o
desenwolvimento da
atividade.

Nada a registar.

O aluno viu um video, no
computador. Realizou um
jogo de palawas, onde
associou as palawas as
imagens.

Nada a registar.

Aula diversificada e
motivante para os alunos.
Alunos muito atentos e
motivados com a historia.
Os alunos reproduziram a
histéria com muito
entusiasmo para a docente
de educacéo especial.

Nada a registar.

Aula diversificada e
motivante para os alunos.
Alunos muito atentos e
motivados com a historia.
Os alunos reproduziram a
histéria com muito
entusiasmo para a docente
de educacgdo especial.

Nada a registar.
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Par3 -

22 Ciclo

Grelha 5 (docente

Grelha 6 (docente

Planificagao,
preparagao e
organizacdo do
processo de
ensino e
aprendizagem

ensino que integram recursos
materiais diferenciados, de
acordo com o perfil de
aprendizagem do(s) aluno(s)?

Questdo observado TD-X1) observado EE-X2)
1. Organiza metodologias e Sim. Sim.
praticas pedagdgicas inclusivas?
DUA X DUA X
1.1 Quais? Ensino Estruturado Ensino Estruturado
Outros: Outros:
2. Estabelece metodologias de Sim. Sim.

2.1. Quais?

Materiais de audio e video.

Materiais de audio e video.

3. Seleciona estratégias de
ensino e aprendizagem ajustadas
as adaptagdes curriculares ndo
significativas ou significativas,
atendendo ao desenvolvimento
de aprendizagens do(s) aluno(s)?

3.1. Quais?

Promogéao do didlogo;
promocéo da participacao
oral; selecédo de atividades de
realizagéao de forma
auténoma.

Explorag&o de vocabulario e
recurso a estratégias
multissensoriais.

4. Colabora na producdo de
recursos materiais adaptados as
aprendizagens no ambito da sua
area disciplinar?

N&o observavel.

N&o observavel.

4.1. Dé exemplo de recursos
materiais elaborados em
colaboragdo com os pares.

5. Colabora na implementagdo e
diversificacdo de estratégias de
aprendizagens no ambito da sua
area disciplinar?

N&o observavel.

N&o observavel.

5.1. De que forma?

6. Contribui qualitativamente
para o trabalho colaborativo
entre os pares?

N&o observavel.

N&o observavel.

7. Produz recursos pedagdgicos
em estreita colaboragdo com os
pares, disponibilizando-os a equipa
responsavel pela implementagéao
das medidas de suporte a
aprendizagem e a incluséo, no
contributo para o sucesso
educativo?

N&o observavel.

N&o observavel.

7.1 Exemplos de recursos
pedagogicos produzidos.

8. Seleciona praticas de ensino
colaborativas, promovendo o
desenwolvimento das
aprendizagens essenciais dos
diferentes dominios inscritos no
Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoria?

8.1 Quais?

Trabalhos de grupo, de pares.

Trabalhos de grupo, de pares.

9. Integra atividades que atenuam
barreiras no processo de
aprendizagem, promovendo a
superacéao de dificuldades
especificas do(s) aluno(s)?

9.1. Exemplos.

Recursos digitais.

Recursos digitais.

10. Promove a partilha de
experiéncias e boas praticas com

os colegas?

N&o observavel.

N&o observavel.

10.1 Exemplos.
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Par 3 - 22 Ciclo

Questdo

Grelha 5 (docente
observado TD-X1)

Grelha 6 (docente
observado EE-X2)

Operacionalizagdo
de estratégias de
ensino e
aprendizagem

1. Diversifica praticas pedagoégicas
inclusivas, baseadas num modelo
de intervengdo multinivel em
abordagem flexivel do curriculo?

Sim.

Sim.

1.1. Formas de operacionalizagdo.

Colabora na concretizacéo
das atividades de acordo com
o nivel de aprendizagem do
aluno.

Atividades de acordo com o
ritmo de aprendizagem;
Selecdo de atividades de
acordo com o nivel de
aprendizagem.

2. Adequa as estratégias de ensino
e aprendizagem as dificuldades
intrinsecas do(s) aluno(s)?

Sim.

Como?

Colabora com o docente
titular nas estratégias
adotadas: trabalho de pares.

Exercicios e atividades com
diferentes graus de
dificuldade.

3. Dinamiza atividades que
fomentam a comunicac&o verbal e
nao verbal, utilizando recursos
educativos digitais (RED) no
desenwlvimento das
aprendizagens do(s) aluno(s)?

3.1. Quais?

Audios de histérias.

4. Implementa estratégias de
diferenciacdo pedagdgica ajustadas
ao desenwolvimento de
aprendizagem do(s) aluno(s)?

Sim.

4.1. Quais?

Faculta tempo de resposta;
promove uma abordagem
multissensorial.

Fomenta uma abordagem
multissensorial; promove
estimulos diferenciados
(texto, audio, video...).

5. Proporciona a participacdo do(s) Sim. Sim
aluno(s) nas atividades do
grupo/turma, ainda que adaptadas?
Individualmente X Individualmente X
5.1. De que forma? Em pequeno grupo X Em pequeno grupo X
Outras formas: Outras formas:
6. Implementa estratégias de Sim. Sim.

regulacéo
emocional/comportamental do(s)
aluno(s) que detém essa
necessidade, potenciando a sua
participagcdo nas atividades?

6.1. Registo das estratégias
observadas.

Recorre ao contacto ocular e
ao dialogo para acalmar e
amenizar a tenséo.

Proporciona a aproximagéao
ao aluno e fala direta e
calmamente.

7. Apresenta \ersatilidade na
resposta interventiva, atendendo as
dificuldades manifestadas pelos
alunos?

Sim.

7.1. Exemplos.

8. Implementa instrumentos e
outras modalidades de avaliagéo
diferenciada, de acordo com as
adaptagdes no processo de
avaliag&o que constam no Relatério
Técnico Pedagdgico do(s)

Sim.

aluno(s)?
Avaliacao oral e trabalhos Avaliagéo oral, através de
i individuais. RED (quis; Kahoot) e
8.1. Quais? trabalhos individuais.
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Par 3 - 22 Ciclo

Questao

Grelha 5 (docente
observado TD-X1)

Grelha 6 (docente
observado EE-X2)

Reflexdo

Descri¢ao da aula de partilha
(recursos utilizados, cadéncia do
trabalho, caracteristicas do(s)
aluno(s) que usufruem de medidas
seletivas e adicionais de suporte a
aprendizagem e a incluséo, entre
outras consideracdes relevantes a
realcar.)

Um aluno tem medidas
seletivase o outro tem
medidas adicionais. A aula
desenwolveu-se a wlta do
tema das férias, dando
continuidade ao texto (email)
da aula anterior em que a
personagem escreve a uma
amiga sobre os seus planos
para férias. Foi criado um
guestionario com frases
curtas para ordenar
cronologicamente a ordem
dos acontecimentos.
Apresentagéo de um video
sobre as férias da Carol em
Dublin e locais a visitar.

Um aluno tem medidas
seletivas e o outro tem
medidas adicionais. Os
recursos utilizados foram o
livo de leitura e um audio
com imagem e texto. O
trabalho desenwolveu-se de
acordo com o ritmo de
aprendizagem de cada aluno
da turma.

Aspetos positivos da aula
partilhada a realgar.

Identifique dificuldades
diagnosticadas na planificagéo,
preparacao, organizacao e
operacionalizac¢ao da aula
partilhada, referentes a pratica
pedagdgica de intervengdo com
alunos que beneficiam de medidas
seletivas e adicionais de suporte a
aprendizagem e a incluséo.

Aula com dinamismo e com
elevada participagdo dos
alunos.

Nada a registar.

Aula com dinamismo e com
elevada participagdo dos
alunos.

Nada a registar.
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152



Par 4 - 32 Ciclo
Grelha 5 (docente Grelha 6 (docente

Par 5 - 32 Ciclo
Grelha 5 (docente Grelha 6 (docente

Questio observado TD-Y1) observado EE-Y2) observado TD-Z1) observado EE-Z2)
1. Organiza metodologias e Sim. Sim. sSim. sSim.
praticas pedagdgicas inclusivas?
DUA X DUA X DUA X DUA X
1.1 Quais? Ensino Estruturado Ensino Estruturado Ensino Estruturado X |Ensino Estruturado X
Outros: Outros: Outros: Outros:
2. Estabelece metodologias de Sim. Sim. Sim. Sim.

ensino que integram recursos
materiais diferenciados, de
acordo com o perfil de
aprendizagem do(s) aluno(s)?

Materiais manipulaweis e
adaptados as necessidades
motoras do aluno.

Materiais manipulaveis e
adaptados as necessidades
motoras do aluno.

RED; Sistemas alternativos
de comunicagéao
(LetMeTalk, simbolos
Widgit ou SPC (Simbolos

RED; Sistemas alternativos
de comunicacgéo (LetMeTalk,
simbolos Widgit ou SPC
(Simbolos Pictograficos de

2.1. Quais? Pictograficos de

Comunicagéo); Videos e
jogos didaticos; Materiais
concretos e manipulaveis.
Sim.

Comunicagéo); Videos e
jogos didaticos; Materiais
concretos e manipulaveis.

L Sim.
3. Seleciona estratégias de

ensino e aprendizagem ajustadas
as adaptagdes curriculares ndo
significativas ou significativas,
atendendo ao desenvolvimento
de aprendizagens do(s) aluno(s)?

Planificacao,

3.1. Quais?

Estratégias de trabalho
individualizado e em pares.

Estratégias de trabalho
individualizado e em pares.

Abordagem multinivel em
flexibilidade curricular, tais
como, priorizagédo de areas
ou unidades de conteudos,
tipos de conteudos,
objetivos, sequenciacéao,
eliminacdao de conteudos
secundarios em privilégio
dos globais, promovendo a
aquisicédo das
aprendizagens essenciais.

Regulacdao comportamental e
emocional; Promogéo da
concentracdo e atengao
dirigida; Apresentacéao de
atividades/tarefas
substitutivas e/ou adaptadas,
exequiveis ao nivel do perfil
de aprendizagem do aluno
(segmentadas, sequenciadas
e com aumento gradativo da
complexidade).

4. Colabora na producgdo de Sim Sim Sim Sim

recursos materiais adaptados as

aprendizagens no ambito da sua

area disciplinar?
Simbolos Pictograficos de Simbolos Pictograficos de
Comunicagéo; RED; Fichas |[Comunicagdo aumentativa
de trabalho/testes e/ou alternativa; RED; Fichas

4.1. Dé exemplo de recursos adaptadas (exercicios de de trabalho/testes elaborados

materiais elaborados em associacédo, de escolha de acordo com as

colaborag¢do com os pares. mualtipla, selegéo, adaptagdes curriculares de
perguntas diretas e pistas que os alunos usufruem e
visuais). recursos especificos

adaptados.
5. Colabora na implementagdo e [Sim Sim Sim. Sim.

preparacgdo e
organizagdo do

diversificacdo de estratégias de
aprendizagens no ambito da sua

processo de
ensino e
aprendizagem

area disciplinar?

5.1. De que forma?

Por meio de
acompanhamento
individualizado e ajustado as
capacidades do aluno.

Por meio de
acompanhamento
individualizado e ajustado as
capacidades do aluno.

Cooperagdo com a docente
de EE e restante equipa na
preparacgao da pratica letiva,
implementando e
diferenciando estratégias de
iniciativa préopria ou
sugeridas pelos pares.

Partilha antecipada de
praticas diferenciadas,
adequando tarefas e
atividades a desenwolver que
promovem o desenwolvimento
do aluno.

6. Contribui qualitativamente Sim Sim Sim. Sim.
para o trabalho colaborativo

entre os pares?

7. Produz recursos pedagdgicos Sim Sim Sim Sim

em estreita colaboragdo com os
pares, disponibilizando-os a equipa
responsavel pela implementacao
das medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusao, no

contributo para o sucesso
educativo?

7.1 Exemplos de recursos
pedagégicos produzidos.

Trabalhos como
desenhos/colagens/jogos
fisicos e digitais.

Trabalhos como
desenhos/colagens.

RED; fichas de
trabalho/testes adaptadas,
horario de
estudo/realizacg&o dos
trabalhos de casa/registo
comportamental.

Simbolos Pictograficos de
Comunicagéo; RED; fichas
de trabalho/testes adaptadas.

8. Seleciona praticas de ensino

colaborativas, promovendo o
desenwolvimento das

diferentes dominios inscritos no

Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoéria?

Sim.

8.1 Quais?

Na realizagdo de atividades
de socializagcao com os
pares.

Na realizacao de atividades
de socializagcao com os
pares.

Partilha com a professora
de EE e restante equipa
educativa de estratégias e
praticas pedagégicas que
se evidenciam eficazes na
aquisicdo de aprendizagens
essenciais.

Trabalho colaborativo com os
pares na elaboragao conjunta
de materiais didaticos,
ferramentas e recursos
adequados ao perfil de
aprendizagem de cada aluno.

9. Integra atividades que atenuam

barreiras no processo de
aprendizagem, promovendo a
superacao de dificuldades
especificas do(s) aluno(s)?

Sim.

Sim.

9.1. Exemplos.

Trabalhos orientados e
elaborados tendo em
consideracao o perfil do
aluno.

Trabalhos orientados e
elaborados tendo em
consideracao o perfil do
aluno.

Atividades diversificadas e
direcionadas aos interesses
dos alunos, como selecao
de RED motivadores a
aprendizagem.

Atividades diversificadas e
direcionadas aos interesses
dos alunos, como selegéao de
RED motivadores a
aprendizagem.

10. Promowve a partilha de

experiéncias e boas praticas com

os colegas?

Sim.

Sim.

10.1 Exemplos.

Dialogo permanente sobre
trabalhos realizados.

Dialogo permanente sobre
trabalhos realizados.

Partilha de estratégias e
praticas pedagoégicas com
os pares e equipa educativa
nas reunides de
colaboracéo criadas para o
efeito.

Partilha de estratégias e
praticas pedagoégicas com os
pares e equipa educativa nas
reunides de colaboragéao
criadas para o efeito e através
da promocgé&o de observacéao
mutua de aulas.
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Par 4 - 32 Ciclo

Par5 -

32 Ciclo

Grelha 5 (docente

Grelha 6 (docente

Grelha 5 (docente

Grelha 6 (docente

Operacionalizagdo
de estratégias de
ensino e
aprendizagem

Questao observado TD-Y1) observado EE-Y2) observado TD-Z1) observado EE-Z2)

1. Diversifica praticas pedagoégicas Sim. Sim. Sim. Sim.

inclusivas, baseadas num modelo

de intervenc&o multinivel em

abordagem flexivel do curriculo?
Adequa materiais de Adequacéo do curriculo
suporte a aprendizagem estabelecido para o aluno,
com recurso aos RED e consoante as barreiras ou
fichas de ewlucgdes na aprendizagem;
trabalho/formativas Adequacédo de estratégias a
ajustadas ao implementar, de acordo com

1.1. Formas de operacionalizaco. desenwolvimento de as aprendizagens essenciais
aprendizagens essenciais. |adquiridas ou em fase de

aquisic¢ao.

2. Adequa as estratégias de ensino Sim. Sim Sim Sim

e aprendizagem as dificuldades

intrinsecas do(s) aluno(s)?
Promove formas e meios de |Proporciona o incremento da
avaliagao alternativos participacdo dos alunos em

TR ajustadas ao perfil de contexto de sala, adequando
aprendizagem dos alunos; [tarefas/atividades a cada

perfil de aprendizagem;
3. Dinamiza atividades que Sim Sim Sim Sim.

fomentam a comunicacgéao verbal e
nao verbal, utilizando recursos
educativos digitais (RED) no
desenwolvimento das
aprendizagens do(s) aluno(s)?

3.1. Quais?

Tabelas de comunicagéao.

Tabelas de comunicagéao.

Atividades com recurso aos
RED como a utilizagéao de
sistemas alternativos de
comunicagéo (LetMeTalk,
simbolos Widgit ou SPC
(Simbolos Pictograficos de
Comunicagéao).

Atividades com recurso aos
RED como a utilizagéo de
sistemas alternativos de
comunicacgéo (LetMeTalk,
simbolos Widgit ou SPC
(Simbolos Pictograficos de
Comunicagao).

4. Implementa estratégias de
diferenciagdo pedagdgica ajustadas
ao desenwlvimento de
aprendizagem do(s) aluno(s)?

Sim.

4.1. Quais?

Mantém a proximidade aos
alunos com necessidades
especificas, de modo, a
colmatar davidas e
monitorizar a execugéao das
tarefas propostas; oferece
mais tempo aos alunos na
realizacédo das tarefas.

Recorre a material concreto
e manipulavel para a
realizacéo das atividades
proposta; promove a
apresentagao oral como
forma de aferir a
consolidagédo das
aprendizagens essenciais.

Recorre a modalidade de
avaliag&o formativa continua
promotora da regulagéao
pedagdgica; seleciona
textos acessiweis,
atendendo ao nivel e perfil
de aprendizagens dos
alunos.

Propde tarefas ajustadas ao
perfil de aprendizagem dos
alunos; flexibiliza a
organizagao do trabalho,
promovendo grupos de alunos
de acordo com as suas
capacidades/desempenho.

5. Proporciona a participagéo do(s)
aluno(s) nas atividades do
grupo/turma, ainda que adaptadas?

Sim.

Sim.

Sim.

Sim.

5.1. De que forma?

Individualmente

Individualmente

Individualmente

Individualmente

Em pequeno grupo

Em pequeno grupo

Em pequeno grupo

Em pequeno grupo

Outras formas:

Outras formas:

Outras formas:

Outras formas:

6. Implementa estratégias de
regulacéo
emocional/comportamental do(s)
aluno(s) que detém essa
necessidade, potenciando a sua
participagcdo nas atividades?

Sim.

Sim.

Sim.

Sim.

6.1. Registo das estratégias
observadas.

Recorre ao toque ao
contacto ocular para chamar
a atengéo.

Promowe o dialogo,
redirecionando a ateng&o do
aluno para a execugéao das
tarefas propostas.

Promove o contacto visual e
estreito acompanhamento
individualizado e dirigido a
execugéao das tarefas.

Fomenta a participagcao dos
alunos nas atividades
realizadas com a turma, por
meio de constante
direcionamento da
concentragédo e atengao
dirigida.

7. Apresenta versatilidade na Sim. Sim Sim Sim.

resposta interventiva, atendendo as

dificuldades manifestadas pelos

alunos?
Recorre intensivamente a Adequa, em tempo Uutil, as
avaliagao formativa com estratégias que néo se
feedback muatuo manifestam eficazes e
professor/aluno, promotora |[recorre a modalidade de

7.1. Exemplos. ~ L. X -
das adequacdes de avaliagéo formativa continua
estratégias reguladoras do |com feedback que regula o
processo de ensino e processo pedagoégico.
aprendizagem.

8. Implementa instrumentos e Sim. Sim Sim. Sim.

outras modalidades de avaliagéo
diferenciada, de acordo com as
adaptacdes no processo de
avaliagcdo que constam no Relatério
Técnico Pedagoégico do(s)

aluno(s)?
Avaliagdo do desempenho, Avaliagdo com recurso aos R|Autoavaliagdo com Avaliagéo das tarefas
i participagcdo e empenho nas feedback imediato por parte |executadas em contexto de
8.1. Quais? do discente. sala de aula, tendo em conta

tarefas propostas.

as capacidades do discente.

e I Y
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Par 4 - 32 Ciclo

Par5 -

32 Ciclo

Questdo

Grelha 5 (docente
observado TD-Y1)

Grelha 6 (docente
observado EE-Y2)

Grelha5 (docente
observado TD-Z1)

Grelha 6 (docente
observado EE-Z2)

Reflexdo

Descricao da aula de partilha
(recursos utilizados, cadéncia do
trabalho, caracteristicas do(s)
aluno(s) que usufruem de medidas
seletivas e adicionais de suporte a
aprendizagem e a incluséo, entre
outras consideracdes relevantes a
realcar.)

O aluno beneficia de
medidas seletivas e
adicionais. Foram realizadas
na aula atividades ajustadas
ao perfil e capacidades do
aluno. Os recursos
utilizados foram elaborados
em colabora¢do com o
professor de Educacéo
Especial que presta apoio
direto ao aluno em contexto
de sala de aula.

O aluno beneficia de
medidas seletivas e
adicionais. De forma a
estimular a participagéo e
enwolvimento do aluno a
docente utilizou o reforgo
positivo, uma linguagem
acessivel e com varias
tonalidades para manter a
atencgdo e o foco nas tarefas
a realizar. A aula foi gerida
com base em regras que
acautelaram a disciplina,
tendo a docente a
preocupacéo de ajudar o
aluno a autorregular o seu
comportamento. Desta
forma, as
metodologias/estratégias e
praticas pedagdgicas
utilizadas revelaram-se
eficientes no processo de
ensino e aprendizagem,
dinamizando a diferenciagéo
pedagdgica.

A docente orientou,
organizou e exemplificou
todas as atividades/tarefas
que foram adaptadas ao
perfil de aprendizagem dos
alunos com PEA que
usufruem de medidas
seletivas e adicionais,
tendo respeitado os seus
ritmos de trabalho e
motivado 0os mesmos por
meio de reforgo positivo e
utilizagéo de RED. Todas
as estratégias utilizadas
pela docente revelaram-se
eficazes no processo de
ensino e aprendizagem,
proporcionando o interesse
e motivacao pelas tarefas
propostas.

A atividade desenwolvida
realizou-se em contexto da
turma, partindo do
conhecimento dos alunos
com PEA e respeitando a
planificacao individual,
materializada em adaptacdes
curriculares significativas. A
aula foi estruturada em trés
areas em que os alunos
desenwolveram as seguintes
competéncias: Comunicag&o,
Cognicao e Autonomia.
Durante a aula os alunos
tiveram oportunidade de
demonstrar conhecimentos
prévios fundamentais,
consolidados em
aprendizagens significativas.
A docente promoveu a
autorregulac&o dos discentes
e recorreu a materiais
diversificados, como fichas de
trabalho, simbolos
pictogréficos de
comunicagao, computador,
RED e um video sobre a
tematica lecionada. Todos os
recursos e estratégias foram
delineados com a professora
titular de disciplina,
preparados e organizados.

Aspetos positivos da aula
partilhada a realcar.

Identifique dificuldades
diagnosticadas na planificacéo,
preparacao, organizag&o e
operacionalizacao da aula
partilhada, referentes a pratica
pedagdgica de intervencdo com
alunos que beneficiam de medidas
seletivas e adicionais de suporte a
aprendizagem e a incluséo.

Nada a registar.

Nada a registar.

Adequacao de materiais
didatico/pedagdégicos ao
perfil de aprendizagem dos
alunos. A planificagéo das
atividades desenwlvidas e a
adequagdo das mesmas,
revelaram-se eficazes.

Nada a registar.

Boa comunicagdo com os
alunos; Promogao de um
ambiente de trabalho
harmonioso propicio ao
desenwlvimento de
competéncias e
aprendizagens; Empenho,
interesse e motivagao dos
alunos perante as tarefas
propostas. Estratégias
eficazes na regulagéo
comportamental e emocional
dos alunos.

Nada a registar.

155



